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Introducción 



I. Modelo de Evaluación Institucional (MEI) 



1 La ponderación puede variar según la disponibilidad de la información (ver Anexo 1). 





 

 

 

 



  



II. Resultados por Ramo 

2  Únicamente se consideraron las instituciones con información valorable. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 Para está evaluación se separaron del Ramo 11 Educación, los resultados de las instituciones que de acuerdo a la nueva 

estructura orgánica de la APF, corresponden al Ramo 48 Cultura. 
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Promedio APF: 78.4



 

 



III. Resultados por Institución 



28, 11%

184, 71%

48, 18%

IEI según valoración
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IV. Resultados por Indicador 



4 Resultados no valorables: a) Los que siendo revisados por los Órganos Internos de Control (OIC) de cada  institución, fueron 

identificados con inconsistencias (Inconsistencias); b) los que aplicando el indicador, no reportaron información (Sin dato); c) 

los que no determinaron meta para 2015 (Sin meta); d) aquellos que no presentaron avances porque definieron meta cero para 

2015 (Meta cero). 



V. Conclusiones 
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Anexo 1. Ponderaciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Anexo 2. Fichas descriptivas de los indicadores 
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Anexo 3. IEI por Ramo 



  



Anexo 4. IEI por Institución 


















































