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Comité de Transparencia.

“Afio del Centenario de la Promulgacion de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos”.

ACTA CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA COMISION NACIONAL DE ARBITRAJE MEDICO.

En la Ciudad de México, a las doce horas del doce de julio de dos mil diecisiete, en
la sala de consejo de la Comisién Nacional de Arbitraje Médico, CONAMED,
ubicada en la calle Mitla doscientos cincuenta, décimo piso, colonia Vértiz
Narvarte, cédigo postal 03600, delegacién Benito Juarez, se reunieron los
integrantes e invitados del Comité de Transparencia de la CONAMED para
celebrar la Primera Sesion Ordinaria de este Organo colegiado.

Presentes en el acto, el licenciado Marco Antonio de Stéfano Sahagun,
Subcomisionado Juridico, Presidente del Comité de Transparencia y Titular de la
Unidad de Transparencia; la licenciada Raymunda Guadalupe Maldonado Vera,
Directora General de Administracion y responsable del area coordinadora de
archivos, y el maestro Lidio Ruiz Garcia, Titular del Organo Interno de Control en
la CONAMED, integrantes del Comité de Transparencia; la licenciada Maria
Eugenia Romero Vilchis, Directora Juridica, en representacion de la doctora
Carina Xéchil Gémez Frode, Directora General de Arbitraje, y el licenciado Juan
Lopez Martinez, Director de Recursos Humanos, Materiales y Servicios
Generales, en su caracter de invitados, asi como el licenciado Armando Arias Diaz
Barriga, Subdirector de Seguimiento y Secretario Técnico de este Comité.
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Acto seguido, una vez que los participantes registraron su asistencia en la lista
correspondiente y se verificé el quérum legal para llevar a cabo esta reunion, el
licenciado Marco Antonio de Stéfano Sahagln declard abierta la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia de la CONAMED, dio la bienvenida a los
presenfyes y procedio a dar lectura al siguiente:

ORDEN DEL Dia
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2. Lectura del Orden del Dia.

3. La Direccion General de Administracién, a través de su Direccién de Recursos
Humanos, Materiales y Servicios Generales, somete a la consideracion Y, en su
caso, aprobacion del Comité de Transparencia, los proyectos de versidn
publica de 36 contratos de prestacién de servicios profesionales de
especialistas médicos, correspondientes al segundo trimestre de 2017.

4. La Direccién General de Arbitraje, somete a la consideracién Y, en su caso,
aprobacién del Comité de Transparencia, los proyectos de version publica de
19 laudos, correspondientes al segundo trimestre de 2017.

5. Asuntos Generales.

- Indice de Expedientes Reservados por el Comité de Transparencia
correspondiente al primer semestre de 2017.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

PRIMER Y SEGUNDO PUNTO. Atendidas las formalidades de los dos primeros
numerales del Orden del Dia, se procedio al desahogo del siguiente punto.

TERCER PUNTO. En uso de la voz, el licenciado Marco Antonio de Stéfano Sahagun,
hizo referencia a la solicitud que formula la Direccién General de Administracion,
a través de su Direccion de Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales,
de someter a la consideracién y, en su caso, aprobacién del Comité de
Transparencia, los proyectos de versién plblica de 36 contratos de prestacion
de servicios profesionales de especialistas médicos, correspondientes al segundo
trimestre de 2017.

El licenciado Juan Lépez Martinez, expresé que la elaboracién de los proyectos
de version publica que se someten a la consideracién de este Comité de
Transparencia se hace en cumplimiento de las obligaciones de transparencia
previstas en la fraccibn XXVII, del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, LGTAIP.

Mencion6 que en estos proyectos se testan los datos referentes al nombre y
firma del especialista médico, prestador del servicio contratado, el niUmero de
cédula prgfesional de la especialidad, nimero de registro federal de
contribuygntes y domicilio legal del especialista, asi como el nimero del
expedientede la CONAMED sujeto a andlisis.
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Puntualizé que la clasificacién que efecttia la Direcciéon de Recursos Humanos,
Materiales y Servicios Generales, es por considerar que se trata de informacién
confidencial, al referirse a datos personales, ademas de reservada, en virtud de
que su publicacion podria dar origen a discriminacion, afectar de manera grave y
permanente la vida privada e incluso poner en riesgo la misma, asi como la

integridad fisica, reputacion, prestigio profesional o buen nombre del especialista
médico.

Asi también, sefal6 que la omisién de los datos personales referidos, atiende a la
solicitud que de manera expresa hace el prestador del servicio, a través de las
declaraciones plasmadas en los contratos correspondientes, de que éstos se
mantengan en estricta confidencialidad, en virtud de la naturaleza del acto
médico a evaluar y la posible repercusién que conlleva su publicacién, la cual
podria afectar su integridad fisica y ejercicio profesional y laboral.

Posterior al planteamiento realizado por el licenciado Juan Lépez Martinez, en
uso de la voz el maestro Lidio Ruiz Garcia, reiter6 su postura en contra de
clasificar como confidencial o reservada en este tipo de instrumentos juridicos, la
informacion relativa al nombre del especialista médico, la cédula profesional de la
especialidad, el nimero del Registro Federal de Contribuyentes, asi como el
domicilio fiscal del especialista médico contratado, en razén de la
fundamentaciéon y motivacion que expuso durante la Tercera Sesion
Extraordinaria de este Organo Colegiado.

Por su parte, los demas miembros del Comité de Transparencia, se manifestaron
en favor de la clasificacion de la informacion efectuada por la Direccién General
de Administracion, a través de su Direccién de Recursos Humanos, Materiales y
Servicios Generales, reiterando los argumentos y criterios que expresaron en la
Tercera Sesipn Extraordinaria de este Organo Colegiado.

En relaci
Transpay
Garcia, 2

on este punto del Orden del Dia, los integrantes del Comité de
la, con dos votos en favor y el voto en contra del maestro Lidio Ruiz
goptaron el siguiente:
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ACUERDO 01-ORD01/12-06-2017. Por mayoria de votos de sus integrantes,
el Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de Arbitraje Médico, en
términos de lo dispuesto en los articulos 6° apartado “A” fraccion Il, y 16,
parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
3¢, fraccion XXI, 23, 24, fraccién VI, 44, fraccién Il, 68, 70, fraccién XXVIll, 100,
106, fraccion lll, 107, 113, fraccién V' y 116 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pdblica; 3°, fraccién IX y 84, fraccion |, de la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; 3,
16, 65, fraccion Il, 68, 98, fraccion Ill, 110, fraccién V, 113, fraccion ly 120 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica; asi como
Vigésimo tercero, Trigésimo octavo, Quincuagésimo séptimo, Sexagésimo
segundo, inciso b), y Sexagésimo tercero, de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacién de la informacién, asi como para la
elaboracion de versiones publicas, CONFIRMA la clasificacién realizada por la
Direccién General de Administracién, a través de su Direccién de Recursos
Humanos, Materiales y Servicios Generales, en las versiones publicas de 36
contratos de prestacion de servicios profesionales de especialistas médicos,
correspondientes al segundo trimestre de 2017, cuyos nimeros se detallan en
listado adjunto a esta Acta, en las cuales se deberd eliminar la informacién
relativa a los datos personales que a continuacién se describen: nombre, firma,
ndmero de cédula profesional de la especialidad, nimero de registro federal de
contribuyentes y domicilio legal del especialista médico, prestador del servicio
contratado, y el numero del expediente sujeto a andlisis, por tratarse de
informacion clasificada como confidencial y reservada, en virtud de que publicar
los datos mencionados sin el consentimiento expreso de su titular, podria dar
origen a discriminacién y a una afectacién de manera grave y permanente a la
privacidad, e incluso poner en riesgo la vida, integridad fisica, prestigio, ejercicio
profesional y laboral del especialista médico.

CUARTO PUNTO. Para el desahogo de este punto, el licenciado Marco Antonio de
Stéfano Sahagin presentd la solicitud de la Direccién General de Arbitraje, de
someter a la consideraciéon y, en su caso, aprobacion del Comité de

Transparencia, los proyectos de versién piblica de 19 laudos, correspondientes
al segundo trimestre de 2017.

Cedio el uso 4
puntualiz6 q
la LGTAIP,
publico o p

e la voz a la licenciada Marfa Eugenia Romero Vilchis, quien
gn términos de lo dispuesto en el articulo 70, fraccién XXXVI, de
¢ acuerdo al tipo de prestador del servicio médico involucrado,
Ado, esa Direccién General, clasificd como informacién confidencial
atos personales de pacientes, prestadores de servicios privados y, en
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su caso, de los representantes de cada uno de ellos, entre otros, los relativos a:
nombre completo, sexo, edad, fecha de nacimiento, CURP, RFC, estado civil,
domicilio particular, nimero telefonico particular, estados de salud fisicos o
mentales, resumen clinico, estudios realizados, preferencia sexual, creencias
religiosas, filosoficas y morales, y en general aquellas referencias o datos de
caracter confidencial que actualicen los supuestos previstos en la norma
aplicable, en suma, datos personales y sensibles que obran en el laudo.

Posterior a la revision de los proyectos de versiones pulblicas presentadas por la
Direccién General de Arbitraje, los integrantes del Comité de Transparencia
adoptaron el siguiente:

ACUERDO 02-ORD01/12-06-2017. Por unanimidad de sus integrantes, el
Comité de Transparencia de la Comisiéon Nacional de Arbitraje Médico, en
términos de lo dispuesto en los articulos 6° apartado “A”, fraccién I, y 16,
parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
3°, fraccion XXI, 23, 24, fraccién VI, 44, fraccién Il, 68, 70, fraccion XXXVI, 100,
106, fraccion lll, 107 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 3°, fracciones IX y X y 84, fraccion I, de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3, 16, 65,
fraccion Il, 68, 98, fraccién Ill, 113, fraccién | y 120 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; asi como el Trigésimo octavo,
Quincuagésimo séptimo, Sexagésimo segundo, inciso b), y Sexagésimo tercero,
de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacién de
la informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas, CONFIRMA
la clasificacién de la informacién confidencial realizada por la Direccién General
de Arbitraje en los proyectos de version publica de 19 laudos, correspondientes
al segundo trimestre de 2017, cuyos numeros se detallan en listado adjunto a
esta Acta, en las cuales se debera eliminar, de acuerdo al tipo de prestador del
servicio médico involucrado, publico o privado, la informaciéon referente a
pacientes, prestadores de servicios privados y, en su caso, de los representantes
de cada uno de ellos que a continuacion se describen, de manera enunciativa
mas no limitativa: nombre completo, sexo, edad, fecha de nacimiento, Clave
Unica de Registro de Poblacién, Registro Federal de Contribuyentes, estado civil,
preferencias sexuales, creencia religiosa, domicilio particular, numeros
telefonicos particulares, razén social, descripcion del padecimiento, estado de
salud, diagnodstico, tratamiento, evolucién del padecimiento, informe médico,
resumen clinico, estudios clinicos, profesion, especialidad médica, pruebas

sdma, datos personales y sens;bfes que obran en el laudo, en virtud de que su
pub icacion podria dar origen a discriminacién y afectar de manera grave y

permanente la vida privada, prestigio, ejercicio profesional y laboral de sus
titulares.




QUINTO PUNTO. Para el desahogo de este punto, el licenciado Marco Antonio de
Stéfano Sahagin comentd que el articulo 101 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, dispone que cada area de los sujetos obligados
elaborara semestralmente un indice de los expedientes clasificados por el Comité
de Transparencia como reservados, el cual debera incluir el area que genero la
informacion, nombre del documento, el sefalamiento de si se trata de una
reserva completa o parcial, fecha en que inicia y finaliza la reserva, su
justificacién, plazo de reserva vy, en su caso, las partes del documento que se
reservany si se encuentra en prorroga.

Asi mismo, puntualizé que el Comité de Transparencia compilard y verificara los
indices de los expedientes que haya clasificado como reservados, e indicard su
publicacion en formato de datos abiertos, tanto en la pagina institucional como
en la Plataforma Nacional de Transparencia.

En observancia a lo anterior, expresé que la Unidad de Transparencia solicité a
todas las areas administrativas y operativas de la CONAMED, requisitaran el
formato de datos abiertos que para tal fin remitié el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales,
relativo a los expedientes que de conformidad con los supuestos senalados en el
articulo 98 de la mencionada Ley, se hubieran clasificado como reservados,
durante el periodo enero a junio de dos mil diecisiete.

En respuesta, las areas administrativas vy operativas de esta Comisién Nacional
informaron no tener asuntos clasificados como reservados durante el periodo de
referencia, situaciéon que se hizo saber a los miembros de este Organo Colegiado
quienes adoptaron el siguiente:

ACUERDO 03-ORD01/12-06-2017. Por unanimidad de sus miembros, el
Comité de Transparencia de la Comisién Nacional de Arbitraje Médico, con base
en lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, asi como Décimo segundo, Décimo tercero, y Quinto
transitorio de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y
desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones
publicas, APRUEBA la respuesta de las dreas administrativas y operativas de la
Comision Nagfonal de Arbitraje Médico, en el sentido de no contar con
expedientey clasificados por el Comité de Transparencia como reservados
durante el/perjpdo enero a junio de dos mil diecisiete. A través de la Unidad de
Transpargncig hdgase saber lo anterior al Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso nformacién v Proteccién de Datos Personales.
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En virtud de no haber otro asunto que tratar, el licenciado Marco Antonio de
Stéfano Sahagun, procedi6 a declarar levantada la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de Transparencia de la CONAMED, agradeciendo la asistencia de los
integrantes e invitados, siendo las doce horas con veinte minutos del dia de la
fecha, formulandose la presente acta para la debida constancia y los efectos
legales conducentes, misma que se firma, previa lectura y aprobacién de cada

uno de los participantes.
Licenciado Marco Antonio de Stéfano Sahagun,
Presidente del Comité de Transparencia y
Titular de la Unidad de Transparencia. v
it 5. 3

Maestro Lidio Ruiz Garcia,

Titular del Organo Interno de Control en la Comisién
Nacional de Arbitraje Médico.

Integrante del Comité de Transparencia.

Licenciada Raymunda Guadalupe Maldonado Vera,
Directora General de Administracion y Responsable del Area
Coordinadora de Archivos.

Integrante del Comité de Transparencia.

Licenciado Armando Arias Diaz Barriga,
Subdirector de Seguimiento.
Secretario Técnico del Comité de Transparencia.

Licenciada Maria Eugenia Romero Vilchis, Directora Juridica,
en representacion de la

Doctora Carina X6chil Gdmez Frode,

Directora General de Arbitraje.
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Licenciado Juan Lopez Martinez,

Director de Recursos Humanos, Materiales
y Servicios Generales, Direccion General
de Administracion.

Invitado.

Ultima hoja correspondiente al Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia de la CONAMED, celebrada el doce de julio de dos mil diecisiete.
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