CONTRATO DE DONACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA DONANTE”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR EL LIC. GUILLERMO E. BERNAL MIRANDA, OFICIAL MAYOR DE LA MISMA, Y POR LA
OTRA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DE CHALCO, A.C., EN ADELANTE “EL
DONATARIO”, REPRESENTADO POR EL LIC. LEOPOLDO HERNANDEZ MARQUEZ,
REPRESENTANTE LEGAL, CON LA PARTICIPACION DEL C.P. GERARDO LOPEZ ALMAZAN,

RESPONSABLE INTERNO SOLIDARIO, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES °

I. De LA DONANTE, que:

a) Es una dependencia de la Administracion Publica Federal de conformidad con los articulos 90 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 26 y 38 de la Ley Organica de la

Administracion Publica Federal, y que entre sus tacultades se encuentra la funcion social
educativa;

b) De conformidad con el articulo 80, fraccién | de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, en lo sucesivo la “LEY DE PRESUPUESTO”, cuenta con recursos aprobados por

Camara de Diputados en su presupuesto para otorgar el donativo materia del presente
instrumento;

c) Con fecha 9 de agosto de 2010, el Titular de la Secretaria de Educaciéon Publica autorizo el

otorgamiento del donativo objeto de este contrato, en términos del articulo 80, fraccion I, de la
LEY DE PRESUPUESTO;

d) E! donativo materia del presente contrato cumple con las disposiciones aplicables para su

otorgamiento, y en sus archivos obran los soportes documentales que justifican la solicitud-del
mismo; ‘

e) Su representante tiene facultades suficientes para suscribir el presente contrato, en términos del

articulo 7, fraccion VI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005, y

f) Para todos los efectos legales que deriven de este contrato, sefala como su domicilio el ubicado
en Calle de Republica de Argentina No. 28, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06020,

en la Ciudad de México. ' J/
Il. De EL DONATARIO, que:
a) Es una asociacidon no lucrativa legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas, segun
consta en el testimonio de la escritura publica numero 31, 578 de fecha 19 de mayo de 2006,
otorgada ante la fe del Licenciado Jorge Alfredo Ruiz del Rio Escalante, Notario Publico numero

168 del Distrito Federal, inscrito en el Libro Unico, Seccién Tercera, Bajo la Partida numero 7
del Volumen 2do., del Registro Publico de la Propiedad del Estado de México.




b) Para dar cumplimiento al articulo 80 de la LEY DE PRESUPUESTO, manifiesta bajo protesta de
decir verdad que: i) esta al corriente en sus obligaciones fiscales; i) sus principales ingresos no
provienen del Presupuesto de Egresos de la Federacion; iii) no esta integrado en algun otro
padron de beneficiarios de programas a cargo del Gobierno Federal; iv) no esta vinculado a
asociaciones religiosas o a partidos y agrupaciones politicas nacionales, y v) no esta sujeto a
proceso legal alguno, derivado de irregularidades en su funcionamiento, cuya manlfestamon
escrita se agrega al presente contrato como anexo "A”,

c) Presentd a LA DONANTE la opinion de la instancia competente del Servicio de Administracion

Tributaria, en la que consta que se encuentra al corriente en sus respectlvas obligaciones fiscales,
la cual se adjunta a este contrato como anexo “B”;

d) Presentd a LA DONANTE el proyecto que justifica y fundamenta la utilidad social de las
actividades educativas a tinanciar con el monto del donativo, el cual se adjunta como Anexo “C” al
presente contrato como parte del mismo;

e) Entre sus fines, objeto o actividades se encuentran las de: I. Promover y fomentar la educacion
tecnologica de tipo superior, mediante el desarrollo y ejecucion de programas de apoyo a
estudiantes en situacion econémica adversa, para que puedan continuar y concluir su formacion
académica; |l. Establecer instituciones para la imparticion de educacion tecnologica de tipo
superior para la formacion de estudiantes de bajos recursos, aptos para la aplicacion de
conocimiento y la solucion creativa de los problemas, con unsentido de innovacion en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos de acuerdo con los requerimientos del
desarrollo economico y social; lll. Realizar investigaciones cientificas y tecnologicas que se
traduzcan en aportaciones concretas que fortalezcan la ensenanza tecnoldgica y el mejor
aprovechamiento social de los recursos naturales y matenales, asi como elevar la calidad de vida
de la comunidad; IV. Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la sociedad; V.
Promover la cultura estatal, nacional y universal; VI. Buscar que los programas y carreras que se
ofrezcan tengan especial orientacion a la capacitacion técnica vinculada a las necesidades que
plantea el mercado de trabajo; VI. Tramitar y otorgar becas y ayudas tinancieras a estudiantes de

~bajos recursos y promover todo tipo de:intercambios académicos para su mejor formacion
academica,;

f) Su representante tiene facultades suficientes para suscribir el presente contrato, en términos del
testimonio de la escritura publica nimero 34,307 de fecha 19 de abril de 2007, otorgada ante la
fe del Licenciado Jorge Altredo Ruiz del Rio Escalante Notario Publico numero 168 del Distrito
Federal, inscrita en el Libro unico, Seccion Tercera, Bajo la Partida numero 877 del Volumen 2,
del Registro Publico de la Propiedad del Estado de México. ﬁ%’/

g) Designa al C. GERARDO LOPEZ ALMAZAN, que fungira como responsable interno solidario d

~ donatario respecto de la correcta aplicacion de los recursos del donativo a que se refiere el

presente instrumento, y

h) Para todos los efectos legales que deriven de este contrato, senala como su domicilio el ubicado
en Temistocles No.33, Colonia Polanco, De!egacnon Miguel Hidalgo, C.P. 11560, en la Ciudad

Mexico.




Hl. Del responsable interno solidario de EL DONATARIO, que:

a) EI C.P. GERARDO LOPEZ ALMAZAN, de nacionalidad &illiiiiis. \iene como actividad la de
o 'Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave

EINERENMISIeRNS 10 que acredita con copia de dicho documento y ocupa el cargo de Director
Administrativo de EL DONATARIO;

b) Acepta la designacion que le hace EL DONATARIO para tungir como responsable interno
solidario de la correcta aplicacion de los recursos del donativo objeto del presente instrumento, y

reconoce que dicha aceptacion implica que sea considerado como particular que maneja o aplica
recursos publicos, en términos de las disposiciones aplicables, y

c) Para todos los efectos legales que deriven de este contrato, senala como su domicilio el ubicado

De acuerdo con las declaraciones anteriores, con tundamento en los articulos 80 de la LEY DE

PRESUPUESTO, 183 de su Reglamento y demas disposiciones aplicables, LA DONANTE, EL
DONATARIO y el responsable interno solidario, se obligan al tenor de las siguientes:’

CLAUSULAS

PRIMERA. LA DONANTE otorga a EL DONATARIO y éste lo acepta, un donativo por la cantidad de
$6,500,000.00 (Seis Millones Quinientos Mil Pesos, 00/100 Moneda Nacional), a efecto de que el
mismo sea destinado a: 1) Fomentar la inscripcion a las cinco carreras altamente especializadas que "
imparte EL DONATARIO, para elevar la cobertura de educacién superior y beneficiar a jovenes de
escasos recursos de la zona del Valle de Chalco; 2) Mantener en ejecucion el Cuatrimestre
Propedeutico para regularizar a los aspirantes que no acreditaron el examen de ingreso por
deficiencia academicas o por rezagos en los niveles previos, y asi permitir que estos jovenes tengan
una oportunidad de ingresar al sistema educativo y posteriormente de insertarse al sistema productivo
y social, de mejor manera; 3) Desarrollar en los alumnos las habilidades y técnicas que demanda el
sector productivo, para que se inserten con mayor facilidad a la vida economica del pais y -se reduzca
la brecha digital; 4) Promover la vinculacion con el séctor productivo para que los estudiantes
articulen lo académico con las necesidades de la industria y posteriormente tengan las posibilidades
de insertarse a la vida productiva de forma responsable y comprometida; 5) Mantener actualizado al
personal docente a tin de elevar la calidad educativa; 6) Aumentar los niveles de aprovechamiento
académico para favorecer la permanencia de los estudiantes: 7) Desarrollar actividades
extracurriculares para impartir a los estudiantes educacion integral y fomentarles el goce la cultura,
asi como valores que los preparen para las exigencias del mundo laboral y social; 8) Difundirgé/
cultura, la ciencia y la tecnologia entre los alumnos, la comunidad y las organizaciones de la zona,
para fortalecer la relacion de EL. DONATARIO con su entorno y tratar de beneficiarlo y 9) Adicionar

un espacio como cateteria para brindar formacion integral y favorecer el aprovechamiento académico
a través de una adecuada nutricién.

EL DONATARIO cuenta con un plazo de cuatro meses para la aplicacion de los recursos y con
plazo de cuatro meses para el cumplimiento de los objetivos a que se refiere el parrafo anterior.
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SEGUNDA. EL DONATARIO abrird una cuenta bancaria especifica que dara a conocer a LA
DONANTE para depositar en ella el donativo, en la que permaneceran los recursos hasta en tanto se

realiza su disposicion y aplicacion, a efecto de mantenerlos debidamente identificados y separados
del resto de los bienes o recursos con los que cuente o llegare a contar.

EL DONATARIO informara trimestralmente a LA DONANTE el saldo de la cuenta bancaria especifica

a que se refiere el parrafo anterior, incluyendo los rendimientos obtenidos y los egresos etectuados,
asi como respecto al avance en la consecucién de los objetivos para los cuales se otorgo.

TERCERA. EL DONATARIO esta obligédo a responder por:

1. La correcta aplicacién de los recursos federales que le sean otorgados via donativo en virtud de
este instrumeno;

2. El cumplimiento de los objetivos especificos a alcanzar con la aplicacion de los recursos en
términos de la clausula primera de este contrato; asi como a realizar un buen uso de los mismos

bajo criterios de eficiencia, eficacia, austeridad, transparencia, comprobacion vy rendicion de
cuentas sobre su ejercicio, y ’

3. La observancia de los plazos establecidos tanto para la aplicacion de los recursos que le sean

otorgados, como para el cumplimiento de los objetivos a los que debera destinarse, referidos en
la clausula primera de este contrato. '

CUARTA. EL DONATARIO se obliga a proporcionar la informacion relativa a la aplicacion del
donativo que para efectos de control, vigilancia y fiscalizacion de los recursos otorgados, le requieran
LA DONANTE vy las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcion Publica, asi como

cualquier otra autoridad competente en materia de fiscalizacion del ejercicio de recursos
presupuestarios tederales.

Asimismo, EL DONATARIO facilitara la realizacion de auditorias que, en su caso, se lleven a cabo
por parte de la Secretaria de la Funcion Publica y el Organo Interno de Control de LA DONANTE,
respecto de la aplicacion de los recursos federales que le sean otorgados como donativos, asi como
a colaborar en 1a realizacion de las actividades conducentes.

QUINTA. El responsable interno solidario de EL DONATARIO esta de acuerdo en ser considerado
como un patticular que maneja o aplica recursos publicos federales, con las responsabilidades y

obligaciones que conforme a la legislacion aplicable le corresponden por el correcto manejo y
aplicacion del donativo materia del presente instrumento.

S EL DONATARIO sdlo podra revocar la designacion del responsable interno solidario, previa
suscripcion del convenio modificatorio correspondiente, en el que designara a quien lo sustitu

siempre que éste acepte obligarse en términos de lo previsto en el presente instrumento.

SEXTA. En el supuesto de que EL DONATARIO incumpla con cualquiera de las obligaciones y
responsabilidades derivadas del  presente contrato, LA DONANTE, sin necesidad de declaracion
judicial, solicitara la restitucion de los recursos disponibles del donativo que aun no se hubieren |

ejercido y que no estén comprometidos, incluyendo, en su caso, los rendimientos financiero
obtenidos, a fin de concentrarlos en la Tesoreria de la Federacion.




SEPTIMA. Si derivado de los requerimientos de informacién o auditorias que se realicen, se
determina que EL DONATARIO no cuenta con la documentacion que acredite que los recursos del
donativo se utilizaron en los objetivos especiticos para los que fueron entregados de conformidad con
el presente instrumento, las partes convienen en que LA DONANTE, sin necesidad de declaracion
judicial, requerira a EL DONATARIO la restituciéon de los recursos cuya debida aplicacion no esté
comprobada incluyendo, en su caso, los rendimientos financieros que se hubiesen obtenido por su

deposito en la cuenta bancaria especifica respectiva, a fin de concentrarlos en la Tesoreria de la
Federacion.

OCTAVA. En caso de que EL DONATARIO incumpla con la restitucion de los recursos en los
terminos que le sean requeridos por LA DONANTE, de acuerdo con lo estipulado en las clausulas
sexta y séptima anteriores, el monto correspondiente comenzara a generar intereses hasta su

restitucion total a una tasa de conformidad con lo previsto por el articulo 27, segundo parrafo, del
Reglamento de la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacion.

NOVENA. En los supuestos referidos en las clausulas sexta y séptima anteriores LA DONANTE
podra dar por rescindido el presente contrato sin necesidad de declaracion judicial, e invariablemente
informara lo conducente a la Secretaria de la Funcion Publica para que EL DONATARIO sea
identificado en el Registro Unico de los Beneficiarios de los Donativos de la Federacion, como

beneticiario no elegible de donativos posteriores, de contormidad con lo dispuesto en el articulo 185
del Reglamento de la LEY DE PRESUPUESTO.

Las partes convienen en sujetarse al siguiente procedimiento para efectos de que se lleve a cabo la
rescision del contrato, para lo cual LA DONANTE:

1. Comunicara por escrito a EL DONATARIO del incumplimiento en que haya incurrido, para que

en un término de 5 dias habiles exponga lo que a su derecho convenga y aporte, en su caso, las
pruebas pertinentes;

2. Transcurrido el plazo senalado en el numeral anterior, lomando en cuenta los argumentos y
pruebas ofrecidos por EL DONATARIO, determinard de manera fundada y motivada si resulta
procedente o no rescindir el contrato, y

3. Comunicarad por escrito a EL DONATARIO de su determinacion, dentro de los 5 dias habiles
siguientes.

DECIMA. Todas las notificaciones, avisos o cualquier comunicacion que las partes deban enviarse en
relacion al presente contrato, incluyendo el cambio de domicilio, se realizara por escrito mediante
correo certificado con acuse de recibo en los domicilios senalados en las declaraciones de este

contrato. Aé‘/

DECIMA PRIMERA. Las modificaciones a este contrato se realizaran de conformidad con las

disposiciones aplicables, debiendo constar por escrito y estar debidamente suscritas por las partes
que en él intervinieron.

DECIMA SEGUNDA. La interpretacion, cumplimiento y ejecucion del presente contrato, estara

sujetos a la normativa que regula el otorgamiento de donativos por parte de la Federacion, al Co, !
Civil Federal y a las demas disposiciones aplicables.




Las partes convienen que cualquier controversia que se suscite con motivo del presente contrato se
sometera a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con residencia en el Distrito

Federal, por lo que renuncian expresamente al fuero que les pudiera corresponder en razon de sus
domicilios presentes o futuros, o por cualquier otra causa.

DECIMA TERCERA. El presente contrato estara vigente desde la fecha de su celebracion y hasta el
31 de diciembre de 2010, sin perjuicio de que una vez concluida su vigencia, EL DONATARIO

proporcione la informacion que le requieran las instancias fiscalizadoras para el cumplimiento de sus
funciones.

Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido, alcance y fuerza legal, lo firman de
conformidad en !a Ciudad de México, el dia 27 de Agosto de 2010, en cinco ejemplares, quedando

tres ejemplares en poder de LA DONANTE, un ejemplar en poder de EL DONATARIO y un ejemplar
en poder del responsable interno solidario.

LA DONANTE _ EL DONATARIO

Cod

Lic. Guillermo E. Bernal Miranda
Oficial Mayor

RESPONSABLE INTERNO SOLIDARIO

C.P. Gera opez Almazan






Presentacion de Proyecto para el que se solicita un donativo

~ A)  Datos Generales de la Institucion -

~ Universidad Tecnolégica del Valle de Chalco, A.C.
{Nombre operativo autorizado:por 1a SEP: Tecnologico Universitario del Valle de Chalco)

"CLUNL: UTV0605236901 E
RFC: UTV060523RK0

Domicilio Fiscal:
Temistocles 33, Dpto 1.
Col. Polanco

México, D.F.

C. P. 11560

Teléfono: (55) 5280-3022

Correo electronico: .
informes@tecvailedechalco.edu. mx
"~ www tecvalledechalco.edu.mx

Representante leqgal _
Nombre y apellidos: Leopoido Hernandez Marquez
Telétono G oy

Celular EERSESSRSVERERD

Correo electronico: @

S destan dedos por:
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B) El proyecto
Titulo del proyecto: 'Financiamiento Educativo
Suma solicitada a SEP:  $6'500,000.00 (Seis millones quinientos mil pesos)

Duracion del proyecto: El proyecto se ejecutara de agosto a diciembre de 2010.

Responsable Administrativo del proyecto

y responsable interno solidario

Nombre y apellidos: C.P. Gerardo Lopez Almazan
Teléfono: ' '

_ Celular §§

onico: RN RO Se Aestor dofps Pevs.oc*ofé’ﬁ con fordamente
en el arlcolo 3 Gad~ L en relacidn con ol (6 faccidn IT, ambos de  la
Ley Tederal de Transpuvendia y Aczse a la Inrmackd~ Poblica Gubernametedl
Responsable técnico del proyecto : '

Nombre y apellidos; Lic. Leopoldo Hernandez Marquez
Teléfono UREMERERNENN

Celular s e
Correo electronico: €88 E e y

i ’ K e A P }
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Descripcion del proyecto:

-Con el recurso que se solicita se estima financiar la atencion académica (durante el periodo del |
_proyecto) de 300 jovenes de la zona oriente del Estado de México, con bachillerato concluido y

en situacion economica adversa. La atencion de los jovenes significa su inclusién en 1a educacién

superior a través de su inscripcion a la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A. 'C.. en una
de las cinco carreras que ofrece, y abarca: » '

La promocion del modelo académico en las Instituciones de Educacion Media Superior;
la implementacion de dos cursos propedéuticos para regularizar a aquellos aspirantes que
no acreditaron examen de ingreso, pero tienen la intencion de continuar sus estudios;

la formacion académica de los alumnos matriculados a través del desarrollo de clases, N

practicas, clinicas de aplicacion de conocimientas, y talleres de recuperacion;

el pago a profesores y cursos para actualizarlos, - asi como adquisicion de material
bibliografico vigente, ' . '

la alfabetizacion digital que demanda la adquisicion de equipos de computo y pago por
licenciamiento de software; , ,
la’ vinculacion con el sector productivo a través de convenios para que los alumnos
realicen visitas industriales y Estadias Profesionales; : ,
actividades encaminadas a brindar educacion integral: extracurriculares como’conciertos.
exposiciones, talleres deportivos y culturales. y ceremonias civicas; asi como ferias de
ciencia y. tecnologia, cursos para becarios de instituciones educativas de Ia zona; y el

acondicionamiento de un espacio como cafeteria, para favorecer el aprovechamiento
académico mediante una alimentacion mas saludable.

~

0y
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Justificacion:

La Universidad Tecnoldgica del Valle de Chalco A. C., es una institucion educativa sin fines de lucro, que
busca consolidar un modeld educativo de calidad que contribuya al progreso y desarrollo social, a traves
de la vinculacion entre la oferta educativa y la demanda del mercado laboral. El proyecto busca propiciar
un mejor nivel de vida para los egresados y sus familias y la optimizacion operativa a los empleadores. Por
ello, promueve el modelo académico de Técnico Superior Universitario, 70% practico y 30% teérico. A

- través de su oferta educativa busca formar profesionistas altamente capacitados en especialidades
tecnolégicas y con las competencias laborales que demanda el mercado de-trabajo, para que puedan

incorporarse a la actividad laboral de manera efectiva, con una actitud de responsabilidad, compromiso,

colaboracion y espiritu de equipo y con la cdpacidad de conducirse pertinentemente en las estructuras
horizontales y verticales de sus centros de trabajo. ‘ '

La construccion del plantel inicio en el segundo trimestre de 2007, y concluyd con la inauguracion de

nuestras instalaciones e! 21 de enero de 2009 por el Presidente de la Republica Lic. Felipe Calderon
Hinojosa; tuvo un costo total de 110 millones de pesos, incluyendo equipamiento y gastos pre operativos,
que se obtuvieron de donativos; el proyecto arquitectonico ~ aportacion del despacho del Arq. Francisco
Serrano, Premio Nacional de Artes—, implica una obra de 5,500 m2 ~la Universidad se ubica en un terreno -
asignado por el Centro de Desarrolio Comunitario Juan Diego, |.A P., mediante la figura de comodato, con
una superficie de 6,000 m2 -, en los que se ubican: 1 edificio con 28 aulas, edificio de talleres, biblioteca,
cubiculos para profesores y oficinas de servicios administrativos y de apoyo a estudiantes. '

La asociacion civil que le da'forma juridica e institucional a la universidad esta formalmente constituida y
cuenta con los registros fiscales correspondiéentes. La Universidad inici6 operaciones en 2007 y a la fecha
atiende a 200 estudiantes, distribuidos en las cinco carreras, que cuentan con Reconocimiento de Validez
Oficial de'Estudios (RVOE) por la SEP, y forman parte det Sistema Educativo Nacional.

" Carreras actuales: : ,
. Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (RVOE 2006624)
Mantenimiento Industrial (RVOE 2006625) '
Mecatronica (RVOE 20080077)
Procesos de Produccion (RVOE 20080078)
Administracion de Autotransporte y Logistica (RVOE 20080079)

OBWN =

Para la segunda etapa del proyecto se buscara impartir carreras relacionadas con el ambito de ia
salud:’ . o '

1. Biomeédica" o
2. Mantenimiento de Instalaciones de Hospitales
3. Cuidados para la Salud

La oferta educativa de la Institucion busca beneficiar a los jovenes de los sectores menos favorecidos
economicamente —la region donde se ubica Valle de Chalco se caracteriza por ser altamente densificada,
con poblacion muy joven, escasa oferta educativa del nivel superior, bajo perfil socioeconomico, y de
acuerdo a la CONAPO, con indices de marginacion -. Y es gue la Universidad surge como un compromiso
social con los jovenes de la region, especialmente con aquellos cuyas oportunidades de estudio y de
trabajo son escasas, y por ello, buscara fomentar en los estudiantes la capacidad de comprension de las
tecnologias y el conocimiento de su operacion y mantenimiento, .a fin de habilitarlos para generar
soluciones a los problemas de las empresas. Asi, los egresados habran de ubicarse en los

niveles
intermedios entre 1os directivos y el personal operativo de las empresas. ' .

Por tratarse de un proyecto de evidente utilidad social, la edificacion, equipamiento y operacién del plantel
se ha hecho a través de donativos, es decir, la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A. C. es la

suma de muchos esfuerzos y voluntades que permiten incidir directamente sobre el bienestar de la

poblacion con mayores necesidades a través de la imparticion de educacién integral. Por ello, la
Universidad fomenta las habilidades sociales y laborales para que, una vez gque egresen, puedan
desempefarse élica y profesionalmente y estén en posibilidades de superar los rezagos, se incorporen al

mercado laboral y puedan apoyar a sus familias y contribuir al desarrollo nacional.
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De acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), la finalidad de Ia politica social de esta
Administracién es lograr el desarrollo humano y el bienestar de los mexicanos a través de 13 igualdad de
oportunidades y los esfuerzos coordinados para lograr avances efeclivos hacia el acceso universal de los

mexicanos a los servicios de salud, a una educacién de calidad y a la superacién de la pobreza extrema.

Educacién, motor de la economia y factor vital para superar la pobreza

Es justamente la educacion pieza clave para el desarrolio. Consideremos, por ejemplo, que uno de los
obstaculos que enfrenta la inversion en zonas econdémicamente atrasadas es la falta de fuerza de trabajo

- capacitada, pues, como sefiala el PND, el rezago educativo de la juventud impide avanzar con un mejor

ritmo en lo referente.al crecimiento econémico y superacion de la pobreza, especialmente en un contexto
de economia global que exige compelitividad. En este sentido; el panorama nacional actual demanda
propuestas académicas con contenidos y métodos que respondan a las necesidades del sector productivo,
es decir, programas académicos vigentes y pertinentes que se conviertan en un factor importante: para
reducir los mveles de pobreza e incrementar la competltlwdad deI pais.

La cobertura y la igualdad de oportunidades

Aun persisten rezagos de consideracion en el sistema educativo nac:onal Los mas |mportanles son la falta
de oportunidades de gran parte de la poblacion para acceder a una educacion de calidad -la educacion
superior s6l0 capta a uno de cada cuatro jovenes de entre 18 y 22 afios de edad- y a los avances en

materia de tecnologia, asi como la: desvinculacién entre Ia educacion media superior y superior con el
sistema productivo. ‘ , .

El desarrollo del pais requiere entonces de un Sistema de Educacion Supenor con mayor cobertura y mejor
calidad, en el que se asegure la equndad en el acceso y en la distribucion territorial de las oportunidades
educativas. Sin embargo, para incrementar la cobertura con equidad no solo es necesario ampliar y

diversificar la oferta educativa, sino también acercaria a los grupos sociales con menores posibilidades de
acceso.

Segun el Programa Nacional de Educacion, los jévenes que provienen de grupos en situacion de
marginacion se enfrentan a serios obstaculos para tener acceso a la educacién superior, permanecer en
ella y graduarse oportunamente. Mientras que 45% del grupo de edad entre 19 y 23 anos, que vive en
zonas urbanas y pertenece a familias con ingresos medios o altos recibe educacion superior, tnicamente
11% de quienes habitan en sectores urbanos pobres y 3% de los que viven en seclores. rurales pobres
cursan este tipo de estudios. Por su parte, la participacion de los estudiantes indigenas es minima.

La cobertura en educacion superior

En el ciclo escolar 2003-2004, la matricula de educacuon superior alcanzo la cifra de 2.5 millones de
estudiantes, de_los cuales 2,322.8 miles de alumnos realizaron sus estudios en la modalidad escolarizada,
practicamente 86.0 miles de estudiantes mas que en el ciclo anterior. De la matricula escolarizada, 71.0
miles de estudiantes (3%) se inscribieron en programas de técnico superior universitario o profesional

“asociado; 1,953.5 miles de alumnos (84.1%) en licenciatura; 155.6 miles de jovenes (6.7%) en educacion

normal; y 144.0 miles de estudiantes (6.2%) en posgrado. E! sistema publico comprende alrededor del 70%
de la matricula total, aunque esta proporcion es variable entre los niveles del sistema. Lo anterior significo
que un 23% de los jovenes del rango de edad entre 19 y-23 afos cursaran alguna licenciatura en el -

- sistema escolarizado y no escolarizado.

De acuerdo al PND, la escasa matricula en educacion superior obedece a rezagos e ineficiencias en los
niveles previos, a la pobreza de las familias y a las caracteristicas proptas de las instituciones de educacion
superior, cuya heterogeneidad hace que el Sistema de Educacion Superior (SES) esté conformado por
mas de 1,550 instituciones publicas y particulares que tienen distintos perfiles tipoldgicos y misiones:
universidades, universidades publicas autonomas, institutos tecnoldgicos, universidades tecnologicas,
Universidades Politécnicas, instituciones de investigacion y posgrado, escuelas normales y oftras
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instituciones. El SES ofrece programas educatlvos de técnico superior umversutano o] profesnonal asocuado
tucenmatura especialidad, maestrla y doctorado

I
No obstante la diversidad académica, en el pais predominan las instituciones de educacidn superior (IES)
que ofrecen programas exclusiva 0 mayoritariamente en el nivel de licenciatura y cuya actividad principal
Use centra en la transmision del conocimiento. Prevalece una concentracion de la matricula de licenciatura
en pocas carreras con destinos Iaborables saturados —el 50% de los estudiantes se inscribe en areas de
ciencias sociales y administrativas, en contraposmnbn con las tecnologias y las ciencias exactas, en las que
se observa una disminucion en la matncula—-

La participacion de las mshtuc:ones pamculares.

En esle contexto, la presente Adminiistracion se ha propuesto elevar la cobertura en educacion superior,
pasando de un 25% actual a un mvel superior a 30% de los jovenes de.19 a 23 afos en el afio 2012. Para
ello, fortalecera la inversion en infraestructura educativa y alentara el concurso de los tres drdenes de
gobierno y de los sectores social y privado. En este sentido, el Gobierno Federal convoca especificamente
a las instituciones particulares a sumarse al esfuerzo de la Educacxon Supenor y a contribuir al alcance de
las metas de los programas que se proponen en el PNE

Asi, la oferta de programas educatwlos en mstltucnones particulares se ha expandido notablemente en los
ultimos arnos. Sin embargo el crecimiento de este sistema ha sido heterogéneo. Por un lado, se han
desarrollado instituciones que tienen logros sagmfncatlvos y han alcanzado un amplio prestigio social y, por

" el otro, han surgido numerosas mstutucmnes _pequenas cuya calidad ha sido objeto de cuestionamiento a

pesar de los esfuerzos realizados en los ultimos anos por mejorar los requisitos y procedimientos para el

otorgamiento del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) por los gobiernos federal y
estatales .

- El proyecto de la Universidad Tecnoldgica del Va(le de Chalco A. C.

En este sentido, la Universidad Tecnolégica del Valle de Chalco A. C. contempla que a través del modelo
de Tecnico Superior Universitario se contribuya a superar el reto de ampliar la cobertura en educacion
superior, y acercar programas académicos —orientados a atender el déficit de profesionales en el area
tecnologica, .y acordes a los requerimientos del sector productivo- a los jovenes de la region oriente del
Estado de México que han concluido su bachillerato y se encuentran en situacion econdmica adversa.

Nuestra iniciativa se ubica ademas, en el marco de las tendencias internacionales de paises emergentes o
en transicion de desarrollo con relacion a la educacion superior, y recogidas por la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) como lineamiento de politica en los siguientes términos:
“desarrollar el nivel técnico superior, intermediario entre el bachillerato y !a licenciatura, bien sea en el

marco de Ias formacnones existentes (...) bien en instituciones tales como las Umversmades
Tecnologicas™'.

Existen 60 universidades tecnolodgicas (UT) -instituciones publicas cuya creacion inicio el gobierno federal

en 1991 en coordinacidon con los gobiernos estatales, y que en su mayor parte se ubi¢an en ciudades de’
tamano medio- que concentran la matricula de los programas de Técnico Superior Universitario (TSU). En

el periodo 1994-2000, la matricula de TSU crecio de 4,923 a 53,633 estudiantes, y en el periodo del ciclo

escotar 2001-2002 al 2003-2004 crecio de 62.0 miles de alumnos a 71.0 miles de estudiantes (14. 5%). En

el periodo 2001-2006 se crearon nuevas universidades tecnolégicas, y aunque la matricula de estas no

registra un aporte sustantivo a la cobertura de la educacién superior, en el PND se contempla dar impulso

a la formacion de Técnico Superior Universitario, puesto que los contenidos y métodos educativos de este

modelo responden a las caracteristicas que demanda el mercado laboral y contribuyen a superar

condiciones de rezago social. Los estudios de Técnico Superior Universitario son entonces vigentes y
pertinentes para combatir la pobreza y activar el sistema productivo.

' Reviews of national policies for education: México. Higher Education/Examens des politiques nationales d 'éducation: Mexique.
enseignement supérieur, OCDE, Paris 1997, :
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Asi, la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A. C. busca impulsar el acceso a las nuevas
plataformas tecnoldgicas, impulsar el caracter integral de la educacién, y elevar las capacidades de los
jovenes para que puedan ser mas competitivos en el mundo laboral, a través de carreras pertinentes para
la industria e instalaciones y equipos de vanguardia (actualmente se imparten 1as carreras de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion, Mantenimiento Industrial, Procesos de Produccién, Administracion de
Autotransporte y Logistica, y Mécatronica; y se cuenta con 14 1aboratorios y cuatro talleres).

Propuesta de Modelo Educativo de la Universidad Tecnolégica del Valle de Chalco A.C

Poblacion objetivo

La poblacion a la cual esta dirigida la oferta éducaliva de la Universidad Tecnologica de Valle de Chalco A -

C. esta constituida por jévenes con bachillerato terminado, habitantes preferentemente de la zona de
influencia, interesados en una formacién profesional intensiva para la insercion laboral inmediata, y
pertenecientes a familias en situacion econémica adversa, ' :

i

Tipo de educacion y validez de estudios

La formacién que ofrece la Univej’rsidad Tecnologica del Valle de Chalco A.C., es del tipo superior.
Constituye una opcion de de educacion intensiva de corta duracion —dos anos-, que tiene como requisito el
bachilierato general o tecnoldgico, conforme a lo establecido en ‘el Articulo 37 de la Ley General de
Educacion. El titulo que »o'torga es de Teécnico Superior Universitario el cual corresponde al nivel 5B de 1a
Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion (CINE). Su caracter es intensivo con un alto

porcentaje de contenido practico, que busca desarroliar en los estudiantes “el saber hacer” a fin de facilitar
su insercion al trabajo tan pronto egresen. »

Los estudios que imparte la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco, AC.,
Cuentan con el reconocimiento de validez oficial por parte de la SEP. Asimismo forma parte del Sistema
Educativo Nacional (SEN) conforme a lo estipulado en el Articulo 54 de la Ley General de Educacion, que
establece que la autorizacion y el reconocimiento de los planes de estudio incorporan al SEN a las
instituciones particulares que obtengan dichos reconocimientos.

son de caracler particular y

Enfoque educativo
N

El enfoque curricular y pedagogico que es el de una educacion basada en competencias profesionales con
una perspectiva constructivista, donde el concepto-de competencias describe los atributos del egresado en
terminos del ejercicio de una profesion dada. No obstante la diversidad de connotaciones que tiene el

concepto de competencias, el que asume I3 a Universidad Tecnoldgica del Valle de Chalco A. C. considera
los siguientes rasgos caracteristicos: '

A. Conocimientos, habilidades y actitudes en el sentido de que el estudiante ha de "saber”, *
desempedarse eficazmente en un puesto de trabajo o desempenar una actividad producliva. El caricler funcional del
conocimiento o desempefio eficaz de 1a tarea, incluye las categorias relativas a actitudes y valores que se traducen en tas
habilidades de una persona para relacionarse adecuadamente y desempenarse de una manera élica.

saber hacer” y “saber ser” para

Definicion de competencias con relacion a la accion, es decir. que las competencias profesionales que 10s alumnos de

"1a Universidad Tecnoldgica del Valle de Chalco, A.C.. pueden desarrollar, son definidas en funcién de su aplicacion en un
desempeno profesional especifico. En estas definiciones se incluyen los conceplos de medicion .0 evaluacion del
desemperio en funcion de estandares ocupacionales. : } . :

C. ' El contexto debera incluirse como un elemento clave en la definicién de las competencias. Como la eficacia del
desempedto de las personas depende no solo de sus habilidades personales sino de los recursos disponibles del entorno y

sus condicionantes, sera muy importante la incorporacion de este aspecto en la definicion de las competencias que deberan
alcanzar los estudiantes. ’ . o
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Como puede observarse del analisis anterior y de los retos que enfrenta actualmente la educacién superior

tecnoldgica, el enfoque pedagogico basado en competencias profesionales es adecuado por cuanto
permite corregir el aprendizaje preponderantemente memoristico y contrarrestar el predominio historico de .
una educacion basada en la transmision de conocimientos, que en el caso de la formacion profesional es
inadmisible por tratarse de una educacion para la insercion al trabajo. ' -

Ademas obliga al cambio de una perspectiva conductista 3 una constructivista, donde el estudiante se
convierte en el propio. gestor de su aprendizaje y el docente en facilitador, a través de la realizacion de un
periodo significativo de practicas profesionales de los alumnos en las empresas. ’

El enfoque educativo basado en competencias permite contar también con referentes, que en este caso
son las competencias profesionales, como “moneda de curso” que facilita fa conexion entre el mundo del
trabajo y el de la educacion. De esta manera los estudiantes podran saber cuales son las competencias

profesionales de que son portadores en un codigo afin al del trabajo, y los empleadores podran reconocer
a su vez las habilidades que estan contratando. I

Areas curriculares

De conformidad con.el enfoque educativo que se propone, se identifican tres grandes areas curriculares
para la formacion profesional de 1a Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A.C.

A. ‘AreaBasica

Engloba los contenidos curricutares que introducen a los estudiantes a los fundamentos teéricos y metodologicos necesarios
3 su campo profesional. Busca el desarrolio de las habilidades fundamentales para el desempeno de la profesion tales como
manejo adecuado de las matematicas, fisica, quimica, informatica, idiomas, etc .

8. Area de la Formacion Profesional o
Incorpora los contenidos referidos ai desarrollo de las habilidades co
competente de una profesion o aclividad productiva. Engloba las co
un técnico superior universitario en una especialidad dada. guarda
estudiante. Las competencias profesionales constituyen el fin pri
pretende formar individuos competentes en el desemperio de un
tan pronto egresen al mercado laboral.

gnitivas e instrumentales requeridas para el desempedo
mpetencias profesionales que caracterizan y distinguen a
ndo relacion directa con la carrera especifica que cursa el
mordial de ta formacion ya que la Universidad Tecnologica
a funcion productiva o profesion que les permita insertarse

C. Areadelas competencias interpersonales

- Considera los contenidos curriculares y metodos didacticos enfocados al desarrollg’ de competencias relacionadas con el
ambito social e interpersonal del futuro profesionista. Busca que los estudiantes sean conscientes de los demas, de sus
compromisos sociales y €ticos; que aprendan a establecer relaciones de cooperacion. y de busqueda de soluciones a los
problemas de los equipos de trabajo; que sean auténomos y responsables; y que tengan iniciativa.

Modalidad educativa

La modalidad del servicio educativo es presencial y dual, entendiéndose como dual un proceso formativo

donde los alumnos interacluan y aprenden alternadamente entre la educacion tedrica que proporciona la -
escuela y la formacion practica que obtendran a traves de Ia realizacion de practicas profesionales en las
empresas. Al respecto se realizan convenios con empresas, a fin de asegurar la realizacion de las
mencionadas practicas, durante las cuales los estudiantes trabajan en un proyecto de atencion a diversas
problematicas de la empresa. En su oportunidad habran de analizarse también las posibilidades reales de
incorporacion de modalidades educativas a distancia 0 de horarios mixtos para ayudar a los jovenes
trabajadores interesados en progresar académicamente.

Perfil del Egresado

El perfil profesional habra de responder a dos aspectos fundamentales: las caracteristicas profesionales

requeridas por el mercado de trabajo y 0s rasgos particulares que en el dominio de la formacion integral
desea otorgar la institucion. « :

Pagina: 7 de 20




Una descripcion genérica de las caracteristicas esenciales que debieran tener los egresados de la
Universidad Tecnoldgica del Valle de Chalco A. C. se propone a continuacién:

Se desempefian de manera competente en las actividades productivas en las que se formaron
Se adaptan a nuevos métodos de trabajo y al avance tecnoldgico
Aplican métodos de investigacion para la adquisicion de nuevos conocimientos y 12 solucion de problemas
.Dominan el manejo de las tecnologias de acuerdo a su nivel de calificacion y su campo profesional, y el impacto
de las mismas en el medio ambiente y la sociedad
« Conocen los conceptos y principios de las ciencias y la tecnologia y los aplican para disefiar soluciones
innovadoras a los problemas de la planta productiva ; : )
. ldentifican areas de oportunidad, necesidades y problemas, y proponen soluciones viables y creativas
Pueden emprender proyeclos personales de manera auténoma y responsable para el mejoramiento de su
. calidad de vida .
e Comprenden la dinamica de los grupos de trabajo, basan sus relaciones interpersonales en la tolerancia ye-
respelo. y aplican el didlogo y la argumentacién como medios para resolver los conflictos. )
» Conocen su responsabilidad social y ética y 1a de la organizacion para la cual taboran, adoptando conductas
honestas, responsables, con espiritu de servicio y solidaridad social :

e  Se comunican de manera efectiva en forma oral y escrita y manejan a un nivel aceptable 1a comprension del
idioma inglés ) :

¢ Aplican las tecnologias de la informacion y comunicacidn para organizar, procesar y gestionar la informacion que
requieren . - ’

- Cuentan con pensamiento critico a través del cual reconocen y resuelven

: r problemas con una perspectiva creativa
y constructiva e interpretan datos y resultados. ’ ) : ’

Rol del docente y calidad educativa

Los profesores constituyen uno de los elementos mas importantes de cualquier proceso de formacion. Su
profesionalismo, compromiso y motivacion son esenciales para el éxito de una universidad. En este sentido
la adopcion de politicas claras y equitativas de contratacion y promocion de los profesores sera
determinante, pues a partir de que se plantea que el alumno se convierta en el propio gestor de su
aprendizaje y el maestro en un facilitador del mismo, la manera como el.modelo asume principalmente este -
reto es a través de la adopcion de una formacion por “aprendizaje’ en los talleres de la Universidad
primero, y en la empresa después, dado e! alto porcentaje de contenidos practicos en el plan de estudios.

Con base en lo anterior, los docentes cambian su rol de transmisores del conocimiento que imparten
clases magistrales en un aula, a facilitadores de situaciones de aprendizaje en la empresa y los talleres de
la Universidad, reorganizan los procesos de ensefanza y aprendizaje dentro y fuera de la escuela; prevén
nuevas concepciones y técnicas de evaluacion del aprendizaje referidas al "saber hacer” y la aplicacion
eficaz de competencias instrumentales e interpersonales. El docente habra de disefiar metodos, materiales
educativos y técnicas de evaluacion det aprendizaje de forma consistente. :

Para el caso especifico de la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco, A.C., los docentes habran de
estar calificados y contar por 1o menos con una licenciatura. Deberan tener también experiencia en 1a
empresa y practica previa de ensefianza, ademas de ser objeto de una capacitacion inicial sobre el modelo
educativo de la Universidad. Para mantener el nivel y pertinencia de la formacién, los profesores de
asignatura tendran que ser trabajadores de empresa en paralelo a su actividad docente.

Vinculacién con la empresa

La definicion y formalizacion de mecanismos de vinculacién con las empresas de la region es una de las
vertientes de trabajo prioritarias de la Universidad, a través de un area de Vinculacion dentro de 13
estructura organizativa, que constituye la ventanilla con et mundo del trabajo.

Se pretende ofertar una formacion profesional pertinente a las necesidades de la planta productiva, y los
empleadores participan en la definicién de las habilidades profesionales que requieren en los egresados.
Se trata de lograr la mayor coherencia posible entre 1a oferta educativa y los requerimientos de desarrollo
economico; de evitar la saturacion de campos profesionales que denotan agotamiento y favorecen el
desempleo de los futuros egresados. En este sentido 1a Universidad debera de jugar un rol proactivo
ofreciendo programas, que permitan mayores probabilidades de éxito en la insercion laboral.
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La vinculacion también se requiere para la organizacion de las praclicas en las empresas, a través de las
cuales los estudiantes aseguran la pertinencia de la formacion practica que reciben. Algunas acciones de
capacitacion para trabajadores en activo asi como la imparticion de seminarios y conferencias por parte de
la Universidad habran de considerarse también en su oportunidad. El desarrollo de las habilidades
relacionadas con' el "saber hacer” y el “saber ser” se concentra en este ambito de la formacion. Enla
formacion practica de los estudiantes, seralnecesario que se incorporen a la empresa a través de la
realizacion de proyectos concretos que aborden problematicas especificas, de manera que los empresarios
encuentren beneficios en el desarrollo de_las mismas y se conviertan en lo posible, en empleadores.

Formacién de emprendedores

De acuerdo con una evaluacion realizada a las universidades tecnologicas de la Secretaria de Educacion
Publica y gobiernos estatales en el ano 2002, mas de Ia mitad de los egresados encuentran trabajo en un
plazo de 3 meses después del egreso, tres cuartos en un plazo de seis meses y el 93% antes del afio.
Siete de cada diez trabajan en el area de su formacion y en Ia mayoria de los casos, el empleo se

encuentra en la zona de influencia de Ia Universidad. Sin embargo, un nimero significativo de egresados
se ubica en el-auto empieo.

Derivado de lo anterior, la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco, A.C, aspira a formar jovenes con
espiritu emprendedor, que sean capaces de desarrollar proyectos personales para el mejoramiento de su
calidad de vida; formar personas auténomas, creativas, con iniciativa. N ' -

|
t

Evaluacion del aprendizaje

El Sistema de Evaluacion de la Universidad. es visto como un instrumento de mejora y sirve para la toma
de decisiones administrativas y académicas que deberan contribuir al mejoramiento de la institucion.

La evaluacion del - aprendizaje significa, por su parte, un proceso sistematico que tiene como objeto
determinar y valorar los logros alcanzados por los estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
con relacion a'los objetivos planteados en los programas de estudio. Para el docente esta evaluacion
contribuye a comprobar hasta qué punto se han-logrado los objetivos del aprendizaje tanto en lo cognitivo
como en lo instrumental e interpersonal; le permite planear y mejorar la actividad .escolar con base en

dichos resultados, y decidir la -promocion del educando. Por tanto el caracter de esta evaluacion es

diagnostica, formativa y sumativa.

A.  Evaluacion diagndstica

Es 13 evaluacién orientada al conocimiento de io que sabe el estudiante antes de comenzar un programa de estudios o
unidad de aprendizaje. Permile la identificacion de informacion relacionada con areas problematicas especificas. En el
marco del modelo de formacién intensiva y el perfit socioeconomico de fa poblacion a 1a que esta enfocada, este tipo de

evaluacion es el mecanismo idoneo para identificar a los estudiantes que son sujetos de seguimiento académico, tutoria o
nivelacion. . : .

B. Evaluacion formativa :
Es la evaluacion que se realiza durante el proceso de ensefianza.
objetivos de aprendizaje a través de una retroalimentacion con
terminar uno 0 Mas temas del programa de estudios o al e
se realiza depende de la cantidad, extension y grado de
propdsito esencial es el desarrollo y continuo mejoramiento
lrabajo det profesor.

aprendizaje para mejorarlo y alcanzar en forma exitosa los
stante hacia el estudiante y el profesor. Se lieva a cabo al
mplear una nueva estrategia didactica. El numero de veces que
complejidad de los aprendizajes que pretenden alcanzarse. Su
del aprendizaje del estudiante que esta siendo evaluado y el del

C. Evaluacion sumativa

Es la evaluacion que se realiza al finalizar una etapa del proceso de ensefianza y aprendizaje, ya sea al concluir el
cuatrimestre o al término de los estudios del estudiante en 1a Universida
logrado los -aprendizajes establecidos en los objetivos terminales d
competencias que se establecen en el perfil del e
de acreditacion o centificacion. :

d. su proposito es determinar si el estudiante ha
e los programas de estudios o si alcanza las
gresado. También persigue el proposito de asignar calificaciones con fines
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VINCULACION DEL PROYECTO CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y EL PROGRAMA' SECTORIAL SEP

OBJETIVOS DEL PROYECTO T PROGRAMA SECTORIAL OE LA SEP PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
) ) 2007-2012 2007-2012

(OBJETIVOS ESPECIFICOS):
_ Fomentar la inscripcién a las cinco carreras

altamente especializadas que imparte ja Contribuye al cumplimiento de los Contribuye al plimiento del objeti
Universidad Tecnolégica del Valle de Chaico Objetivos 2 y 5 del PS.SEP 1 del Eje 2; y de los objellvos 1,9, 10
A.C., para elevar la cobertura de educacién , ’ y14 del Eje 3 del PND
superior y beneficiar a |6venes de escasos .
fecursos de la zona

2.  Mantener en ejecucion el Cuatrimestre Contribuye al cumplimiento de! Contribuye al cumplimiento de los

Propedéutico para regularizar a tos aspirantes | Objetivo 1 del PS-SEP : objetivos 1 y10 del Eje 3 del PND
que no acreditaron el examen deingreso por . o
deficiencias académicas o por rezagos en fos
niveles previos, y asi permitir que éstos
jovenes tengan una oportunidad de ingresar al
sistema educativo, y posteriormente de
insertarse al sistema productivo y social, de
mejor manera.

{OBJETIVOS ESPECIFICOS): :
3. Desarroliar en los alumnos las habilidades y Contribuye al cumplimiento del
técnicas que demanda el sector produclivo, Objetivo 3 del PS-SEP
para que se inserten con mayor facilidad a la
vida econdmica del pais y sereduzca la brecha
digital.

Contribuye al cumplimiento de los
objetivos 9 y11, del Eje 3 del PND

4. Promover Ia vinculacion con el sector Cohmbuye al cumplimiento de los
productivo para que los estudiantes articulen Objetivos 1 y 4 del PS-SEP
lo académico con las necesidades de la . ’
industria, y posteriormente tengan mas
posibilidades de insertarse a 13 vida productiva
de forma responsable y comprometida

incige en el tema de Transiormacién
educativa, planteado en et Eje 3, cuando se
menciona 13 necesidad de vincular la
educacion superior y el mercado laboral; y
contribuye al cumplimiento del objetivo
14 del Eje J de! PND

5.  Mantener actualizado al personal docente, a fin | Contribuye al cumplimiento del Contribuye al cumplimiento de los

dg elevar 13 calidad educativa. Objetivo 1 det PS-SEP objetivos 3y 11, del Eje 3 del PND
" 6. Aumentar los niveles de aprovechamiento Contribuye al cumplimiento del Contribuye al cum‘piimienlo det objetivo
académico para favorecer la permanencia de '} Objetivo 1 del PS-SEP 10, del Eje 3 del PNO

fos estudiantes.

7.  Desarrollar actividades extracurriculares para Contribuye al cumplimiento de los Contribuye al cumplimiento del objetivo
impartir a los estudiantes educacion integral y Objetivos 1y 4 del PS-SEP 12 y 14, del Eje 3 del PND
fomentarles el goce de 1a cultura, asi como
valores que los preparen para las exigencias
del mundo laboral y social.

8. ~ Difundir l1a cultura, 1a ciencia y 13 tecnologia Contribuye al cumplimiento del
entre fos alumnos, 1a comunidad y las Objetivos 4 det PS-SEP
organizaciones de la zona, para fortalecer la

- relacion de 1a Universidad Tecnolégica del
Valle de Chalco A. C. con su entorno 'y tratar de
beneficiarlo.

Contribuye al cumplimiento de los
objetivos 12 y 21, del Eje 3 del PND

9. Acondicionar un espacio como cafeteria, para Contribuye al cumpiimiento del Contribuye al cumplimiento del objetivo
brindar formacidn integral y favorecer et Objetivo ¥ del PS-SEP | 10, del Eje 3 det PND
aprovechamiento académico a través de una ; :
adecuada nutricién.
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Utilidad social
Se trata de un proyecto de amplia uuhdad social, dado que incide de manera directa en \as sugu:enles
dimensiones del desarrollo social: .

Acceso a la educacion e Iguafdad de oportumdades
Con este proyecto, la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A. C., espera contnbuur a ampliar la
cobertura de 1a educacion superior y asi elevar el indice de escolaridad en la region, desarrollar capital
humano para que la poblacion beneficiada pueda encontrar mejores oportunidades laborales, y tenga
también las herramientas para que desarrollen sus proyectos de vida de mejor manera.

Sin embargo, no es suficiente ampliar las opciones académicas y la cobertura en educacion superior, por ello
" se espera brindar iguaidad de oportunidades educativas a un sector vulnerable de la pablacién, es decir, a

jovenes de la region oriente del Estado de México, cuyas familias tienen ingresos menores a tres salarios
minimos.

Superacion de la pobreza
El acceso a la educacion permitird que la poblacion beneficiada con este proyecto esté en capacndad de
superar la pobreza al poder incorporarse al mercado laboral en mejores condiciones, pues los rezagos
académicos constituyen en si mismos situaciones de marginacion, y es a través de la educacion orientada a

las necesidades del sector productuvo que se puede incidir posmvamente en la dmamlca social y del ‘mundo
productivo.-

Crecrm:enfo econémico

. Se contempla que a través de una propuesta académica con contemdos y métodos que responden a las
i . necesidades del seclor productivo, se incremente la. competitividad en la region, y la industria pueda

| encontrar el capital humano necesario para establecerse en el area, ya que actualmente uno de los

obstaculos del desarrollo economico es 1a falta de personal capacitado, vinculado directamente al rezago

educahvo que impide avanzar con un mejor ritmo en lo referente al crecimiento econémico.

Cabe seiatlar que la reg|on oriente del estado cuenta con limitado desarrollo economlco por lo’ que la
poblacion economicamente activa se traslada la ciudad de México, donde se incorpora a labores que no

- requiere mano de obra con alta calificacion. Se espera entonces que los jovenes que concluyan su formacion

académica en las carreras ofrecidas tengan oportunidades de mcorporarse al sector productivo y’
obtener mejores ingresos.

Reduccion de brecha digital

Se busca formar técnicos de nivel .superior altamente calificados, que puedan incorporar las lecnolognas
pertinentes a los procesos y productos desarrollados por la industria nacional. Dado el avance de la
globalizacidn y las tecnologias de la informacion, todas las carreras cuentan en su curricula la ensefanza del
manejo de la computadora como una herramienta indispensable de trabajo. buscando combatir el
-analfabetismo digital. Ademas la Universidad a través de su Centro de Cenlificacion Microsoft. brinda la
oportunidad de que los estudiantes que lo deseen se-'certifiquen en el manejo de software, por el principal
fabricante de ésle a nivel mundial; esperamos que este esfuerzo contribuya a la disminucion de la brecha
digital existente y la equidad de oportunidades para mas ‘mexicanos, especialmente para aquellos cuyas
oportunidades de estudio y empleo SON escasas.
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Alcance del proyecto: :

‘Con el proyecto la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A. C. podra atender a 300

alumnos. :

Nivel educativo en el que opera el proyecto:
Técnico Superior Universitario

Poblacion beneficiada:

300 alumnos en el mes de septiembre de 2010

“Entidad o entidades federativas en las que se llevara a cabo el proyeciq: -

Estado de México (municipio de Valle de Chalco Solidaridad)

Analisis de las necesidades: .

La zona oriente del Estado de México, particularmente la region de Chalco?, se caracteriza por ser

“una zona altamente densificada, con poblacion muy joven, escasa oferta educativa del nivel

superior, bajo perfi! socioeconomico, y de acuerdo al Consejo Nacional de Poblacion, con altos
indices de marginacio6n. ’ . o .

Actualmente, la educacion superior s6lo capta a uno de cada cuatro jovenes de entre 18 y 22 anos de
edad, y segun el Programa Nacional de Educacion, los jovenes que provienen de grupos en situacion de
marginacion se enfrentan a serios obstaculos para tener acceso a la educacion superiof, permanecer en

‘ella y graduarse oportunamente. Mientras que ‘45% del-grupo de edad entre 19 y 23 ands, que vive en

zonas urbanas y pertenece a familias con ingresos medios o altos recibe educacion superior, unicamente

11% de quienes habitan en sectores urbanos pobres y 3% de los que viven en seclores rurales pobres
cursan este hipo de estudios. - ' .

_En este sentido, la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A C., que busca beneficiar a los jovenes

de 1a region de Chalco que no han tenido acceso a la educacion superior y pertenecientes a familias con

ingresos de tres salarios minimos 0 menos, esta en 1a linea de la politica social de esta Administracion, que

de acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012,es lograr el desarrolio humano y el bienestar de
los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades; los esfuerzos coordinados lograran avances

efectivos hacia el acceso universal de los mexicanos a los servicios de salud, a una educacion de calidad y
a la superacion de la pobreza extrema. .

Asimismo, como sedala el Programa Sectorial de Educacion en su segundo objetivo, con este proyecto se
busca ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar
brechas e impulsar la equidad, especialmente en una region donde existe mucha poblacion en condiciones

. * De acuerdo a su ubicacién geografica, la region de Chalco se compone de los siguientes diez municipios, los cuales
" constituyen la zona de influencia de la Universidad Tecnolégica del Valle de Chalco A. C.: Amecameca, Ayapango, .
. Cocotitlan, Chalco, Ixtapaluca. Juchitepec, Temamatla, Tenango del Aire, Tlalmanalco y Valle de Chalco

Solidaridad.
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de dess)enlaja, y-que al no encontrar propuestas integrales para superar sus condiciones seguira siendo
vulnerable a dinamicas sociales negativas y que al no contar con fuerza de trabajo capacitada, no podra
insertarse en la nuevas exigencias del mundo econémico Sirva el contexto descrito en el apartado -
“Justificacién”, y las siguientes consideraciones, como una descripcion mas amplia de esta situacion.

Perfil socioeconémico
Algunas de las principales caracteristicas socioeconémicas de esta region son:

+ Segun el Censo Nacional de Paoblacion 2000, 1a poblacion de la regién de Chalco, estaba conformada
por una poblacion total de 979,211 habitantes, de la cua!l un 9.1% correspondia al grupo de edad de
20 a 24 aflos y un 10.0% a la poblacion de 15 a 19 afios. ‘

e Dentro de la i'egic'm. el municipio mas grande en poblacion era el de Valle de Chalco Solidaridad que
contaba con 323,461 habitantes.

» De acuerdo con los indices de marginacion.que elabora el Consejo Nacional dé Poblacion (CONAPQ), el
perfil socioeconémico de la region de Chalco se ubica entre bajo y muy bajo. De manera congruente
con lo anterior, el 67.9% de las viviendas particulares que habita la poblacion de esa regidon no cuentan
con agua entubada ni drenaje conectado a la red publica dentro de las viviendas, mientras que el 34.3%
de las mismas han sido construidas con material de desecho, lamina de carton, asbesto o palma en los
techos. En el'municipio de Chalco, el 79% de-las viviendas carecen tambien de agua entubada y drenaje

.. conectado a fa red publica, y el 38% fueron construidas con maleriales de desecho, lamina o carton.

* El bajo perfil socioeconémico se confirma también a partir del nivel de ingresos que perciben los
habitantes de la region. De esta manera un 74% de la poblacion ocupada, alrededor de 330 mil
personas, presentaban ingresos inferiores a 3 salarios minimos. Por su parte, Valle de Chalco
Solidaridad es e! que contaba con el mayor porcentaje de trabajadores, del orden del 79%, con
ingresos menores a'3 salarios minimos. o

¢ La principal aclividad productiva de la region es la industria manufacturera. El 21.7% de ia poblacion se
dedicaba a ella. Le siguen el comercio y en tercer lugar la construccion con 20.7% y 10.1%,
respeclivamente. En cuarto lugar se ubican las aclividades de gobierno. En el Valle de Chalco se invierte
un poco este comportamiento, ocupando el primer fugar el comercio y el segundo la aclividad
manufacturera. . :

* EI73.1% de la poblacién ocupada en la region son obreros, empleados o jornaleros y un 20.9% son
trabajadores por su cuenta. Los municipios con mayor porcentaje de poblacion que trabaja como
obreros, empleados.o jornaleros son Tlaimanalco, Ixtapaluca y Cocotitlan. _ '

Perfil Educativo
Algunas de las principales caracteristicas de esta region son:

* La region de Chalco presentaba un indice de analfabetismo de! 6% en el ano 2000. Dentro de la
region, los municipios de Chalco y Valle de Chalco Solidaridad presentaban indices del orden del
6.8%. El municipio con el indice mas alto de analfabetismo era Juchitepec con el 10.4% y el mas
bajo lo tenia Tlalmanalco con 3.5% ) _

+ La poblacién de 6 a 14 afios que no asistia a 1a escuela era del 5.9% en toda ia region. A su vez Chalco y
Valle de Chalco Solidaridad contaban con indices de inasistencia del 5.8% y 6.8% respectivamente, para
este grupo de edad. : .

- » El porcentaje de poblacion de 15 afos y mas sin instruccion era del 6.6% en 1a region, mientras que en
Chalco y Valle de Chalco Solidaridad era de 7.1% y 7.9% respectivamente. El municipio con mayor indice
era de nuevo-Juchitepec con 10.4% -

e El promedio de escolaridad de la zona era de 7.5 anos, y el municipio de Tlalmanalco era el que lenia el
promedio mas aito con 9 afos. :

En la region de Chalco, la poblacién escolar entre los afios 1998 y 2003 crecid 29% en secundaria; 65% en
bachillerato y 194% en educacion superior. Sin embargo, estos porcentajes vistos en la matricula de 2003

arrojan que se contaban 70,060 alumnos en secundaria, 27,050 en bachillerato, pero sélo 3,958 alumnos
en educacion superior. , _ .

El indice de captacion del bachillerato es de 74%, de 16,908 egresados de secundaria en 2003, el primer
ingreso de preparatoria, en ese mismo afio, fue de 12.443 La eficiencia terminal, considerando los
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egresados de 2003 (4,808) entre la matricuia de nuevo ingreso de 2000 (8,472), se obtiene un indice de
57%. Por su parte la eficiencia terminal del sistema de bachillerato en escuelas particulares se ubica en el

. orden del 91% mientras que el de las escuelas publicas es del 55%

De los 4,808 estudiantes, egresados del. bachmerato en 2003, la mayoria provienen de tres municipios:
1,557 de! municipio de Chalco, 1,407, del Valle de Chalco Solidaridad y 873 de Ixtapaluca. Estos son los

municipios que mayor crecimiento han presentado entre 1998 y 2003 con tasas de 46%, 96% y 165%,
respectivamente. ' .

Si bien las matriculas se han venido incrementando de manera significativa, la eficiencia terminal es del
57%, 1o que implica la necesidad de ofrecer algun programa de regulanzacuon para que mas estudiantes
concluyan el nivel de educacién media superior.

La matricula del bachillerato por &rea de estudio en toda 1a reguon era.como 5|gue en el afno 2003:

»  Economico-administrativas: . 39%
« Humanidades: 26%
* . Bachillerato general: 21%
« Fisico-matematicas: 9%
. Ouimico-biol()gica:' : 2%

Con estos datos podemos anticipar que la demanda de educacion superior seguira concentrandose en las
licenciaturas lejanas al desarroilo techolégico y de mercados saturados.

£n 2003, 2,633 alumnos de la matncula total de bachillerato estaban en escuelas particutares (10%) con
pago promedio anual por estudiante de $18,000.00. La matricula de educacién superior para la region,

en 2003, de 3,958 estudiantes concentra el 87% en tres municipios: 1,509 en Chalco (38%), 1,134 en
Amecameca (29%) y 813 en el Valle de Chalco (20%).

Dé los 4,808 que egresaron del bachillerato en 2003, sélo 1,457 ingresaron a la educacion superior

{30%). La eficiencia terminal fue del orden del 40% (398 egresados en 2003 de 988 alumnos de nuevo

ingreso en 2000) la cual se ubica en 10 puntos porcentuales por debajo de la media nacional que fue del
50% para ese periodo. Estos datos indican la necesidad de ofrecer una opcidn alternativa para el 70% no
captado, con el correspondiente esfuerzo para incrementar 13 eficiencia terminal.

Las cinco carreras con mayor matricula de un universo de 87 carreras fueron:

«  Contador publico: 8%
e Ingenieria industrial.. 6%
e Derecho: 5%
e  Administracion industrial: 5%
¢ Informatica: , 4%

Se observa entonces, una gran dispersion en las preferencias de los estudsantes hacia los programas de’
licenciatura, a pesar de que solo existen 7 instituciones de educacion superior en la zona. Por lo que se
refiere a la educacion superior tecnologica publica, la regidn, cuenta con ios Institutos Tecnologicos de
Estudios Superiores de Chalco y detxtapaluca, los cuales ofertan las carreras de Ingenieria Electronica,
Industrial, Electromecanica y en Sistemas Computacionales. No existen escuelas privadas de

educacion superior tecnolégica en l1a zona, y ninguna, publica o privada, que promueva el modelo
de Técnico Superior Universitario (TSU).

La pertinencia del TSU en la region

0

La Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A. C. contempla que a través del modelo de Técnico
Superlor Universitario se contribuya a superar el reto de ampliar la cobertura en educacién superior, y
acercar programas academicos —orientados a atender el déficit de profesionales en el area tecnologica, y
acordes a los requerimientos del sector produclivo— a los jovenes de la region oriente del Estado de México
que han concluido su bachillerato y se encuentran en situacion economica adversa.
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Nuestra iniciativa se ubica ademas, en el marco de las tendencias internacionales de paises
emergentes o en transicion de desarrollo con relacion a la educacion superior, y recogidas por ta
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) como lineamiento de politica’
en los siguientes términos: “desarrollar el nivel técnico superior, intermediario entre el bachillerato y la

licenciatura, bien sea en el marco de las formaciones existentes (...) bien en instituciones tales como las
Universidades Tecnologicas™.

Existen 60 universidades tecnoldgicas (UT) -instituciones publicas cuya creacion inici6 el ‘gobierno federal
en 1991 en coordinacion con los gobiernos estatales, y que en su mayor parte se ubican en ciudades de
tamaiio medio- que concentran la matricula de los programas de Técnico Superior Universitario (TSU). En
el periodo 1994-2000, la matricula de TSU creci6 de 4,923 a 53,633 estudiantes, y en el periodo del-ciclo
escolar 2001-2002 al 2003-2004 creci6 de 62.0 miles de alumnos a 71.0 miles de estudiantes (14.5%). En
el periodo 2001-2006 se crearon nuevas universidades tecnolégicas, y aunque la matricula de estas no
registra un aporte 'sustantivo a la cobertura de fa educacion superior, en el PND se contempla dar impulso
a la formacion de Técnico Superior Universitario, puesto que fos contenidos y métodos educativos del
modelo de TSU responden a las caracteristicas que demanda el mercado laboral y contribuyen a
superar condiciones de rezago social. Los estudios de Técnico Superior Universitario son entonces
vigentes y pertinentes para combatir la pobreza y activar el sistema productivo. v '

Asi, la Universidad Tecnologica del Valle de Chalco A. C. busca impulsar el acceso a las nuevas
plataformas tecnologicas, impulsar el caracter integral de la educacion, y elevar las capacidades de los -
jovenes para que puedan ser mas competitivos en el mundo laboral, a través de carreras pertinentes para
la industria e instalaciones y equipos de vanguardia (actualmente se imparten ‘las carreras de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién, Mantenimiento Industrial, Procesos de Produccion,

~ Administracion de Autotransporte y Logistica, y Mécatrénica; y se cuenta con 14 laboratorios y
cuatro talleres).

Beneficios esperados:

Se espera que los egresados continden con la tendencia que existe en el mercado para
.profesionistas con este tipo de formacion. De acuerdo con el Observatorio Laboral de la
Secretaria del Trabajo, la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas manifiesta que
‘siete de cada diez de nuestros egresados encuentran trabajo en menos de seis meses”.

Y Reviews of national policiés for education: México. Higher Education/Examens des politiques nationales d éducation: Mexique,
enseignement supérieur, OCDE, Paris 1997.
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Objetivos, actividades y metas:

1

_(OBJETIVOS ESPECIFICOS):

Fomentar. I3 inscripcion a las cinco carreras altamente
especializadas que imparte la Universidad Tecnologica
del Valle de Chalco A.C., para elevar la cobertura de
educacion superior y beneficiar a jovenes de escasos
recursos de ia zona.

Mantener en ejecucion el Cuatrimestre Propedéutico
para regularizar a los aspirantes que no acreditaron el
examen de ingreso por deficiencias académicas o por
rezagos-en los niveles previos, y asi permitir que éstos
jovenes tengan una oportunidad de ingresar al sistema
educalivo, y posteriormente de insertarse al sistema
productivo y social. de mejor manera.

META

300 alumnos inscritos

2 Cutsos Propedeuhcos
imparlidos

Septiembre 2010

Diciembre 2010

3.

(OBJETIVOS ESPECIFICOS):

Desarrollar en los alumnos las habilidades y técnicas
que demanda el sector productivo, para gue se inserten
con mayor facilidad a la vida econdmica del pais y se
reduzca ia brecha digital.

Promover la vinculacion con el sector productivo para
que los estudiantes articulen lo académico con las
necesidades de la industria, y posteriormente terigan
mas posibilidades de insertarse a la vida productiva de
forma responsable y compromelida

Mantener actualizado a! personal docente a fin de
elevar la calidad educativa.

Aumentar los niveles de aprovechamiento académico
para favorecer 13 permanencia de los estudiantes.

Desarrollar actividades extracurriculares para impartis a

los estudiantes educacion integral y fomentarles el goce .

de la cultura, ast como valores que los preparen para
las exigencias del mundo laboral y social.

Difundir 1a cullura, fa ciencia y la tecnologia entre los
alumnos, |a comunidad y las organizaciones de |a zona,
para fortalecer 1a relacion de la Universidad Tecnologica
del Valle de Chalco A. C con su entorno y tratar de
beneficiarlo.

Acondicionar un espacio como cafeteria, para brindar
formacion integral y favorecer el aprovechamiento
académico a través de una adecuada nutricion.

3 Cilinicas de Aplicacion de
Conocimientos Practicos y
10 alumnos certificados

20 Visitas Industriales y
5 convenios firmados

4 modulos de actualizacion
docente

3 talleres de recuperacion

' 8 actividades extracurriculares

2 actividades

1 espacio acondicionado
como cafeteria

Diciembre 2010 .

diciembre 2010

Diciembre 2010

Diciembre 2010

Diciembre 2010

~ Diciembre 2010

Diciembre 2010
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" Programa de actividades:

PARA EL OBJETIVO GENERAL |, ESPECIFlCO 1
. Promocion del modelo académico y de los penodos de
inscripcion, en 1as Instituciones de Educacion Media
Superior y entre la poblacién en general

| PARA EL OBJETIVO GENERAL i, ESPECIFICO 2:

. Cualtrimestre Propedéutico para estudiantes'que
reprueben examen de ingreso

300 alumnos inscritos

2 Cursos Propedéuticos

agosto-septiembre

agosto -diciembre

PARA EL OELIETIVO GENERAL Hi, ESPECIFICO.3: :
. Formacion académica de los estudiantes en clases
tedricas y practicas .
. Clinicas de Aplicacion de Conocimientos Practicos
¢  Cedificacion de alumnos

. Incremento de acervo bibliografico .
« ' Adquisicidn de equipos de compulo y.renovacion de .
Incenc-as

PARA EL OBJETIVO GENERAL I, ESPECIFICO &;
. Visitas industriales
«  Firma de convenios con empresas
. Estadias Profesionales

PARA EL OBJETIVO GENERAL HI. ESPECIFICO §:
- Cursos de actualizaciéon docente .

PARA EL OBJETIVO GENERAL Il ESPECIFICO 6:
. Talleres de Recuperacion

PARA EL OBJETIVO GENERAL W ESPECIFICO 7
. Aclividades extracurriculares (conciertos, exposiciones ,
talleres deportivos y cullurales, y ceremonias civicas) .

PARA EL OBJETIVO GENERAL I1. ESPECIFICO 8
. Actividades de difusion de la ciencia y 1a tecnologia
entre la comunidad universitaria y las organizaciones de
la zona (ferias de ciencia y tecnologla Cursos para
becarios)

PARA EL OBJETIVO GENERAL 1), ESPECIFICO 9
. Acondicionamiento de una cafeteria

3 Clinicas de Aplicacion de

‘Conocimientos y 10 alumnos

certificados

20 Visitas industriales y
5 convenios con empresas

4 cursos de actualizacion

3 talleres

8 actividades extracurriculares

2 actividades

{ espacio acondicionado
como cafeteria

agosto -diciembre,

agosto -diciembre

agosto -diciembre .

agosto -diciembre

agosto -diciembre

agosto -diciembre

agosto -diciembre
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Productos entregables:

i ENTREGABEES FORMA DE ENTREGA
PARA EL OBJETIVO GENERAL 1, ESPECIFICO 1:

1. -Relacion de estudiantes matriculados = Impreso ‘ Diciembre”

PARA EL OBJETIVO GENERAL 1, ESPECIFICO 2. o
. ] 2. Relacion de participantes en Cuatnmestre Propedéuuco ’ Impreso . Diciembre

PARA EL OBJETIVO GENERAL fi, ESPECIFICO 3:

3. Relacién de Clinicas efectuadas y Relacion de alumnos " . ) .
certificados mpresa diciembre

PARA EL OBJETIVO GENERAL It, ESPECIFICO 4:
4. Relacion de Visitas industriales realizadas y Relacién de R | -
convenios firmados Impreso diciembre

PARA EL OBJETIVO GENERAL I, ESPECIFICO 5

5. Relacion de profesores asistentes a cursos de | R B impreso diciembre
Actualizacion . . ’ ’ .
PARA EL OBJETIVO GENERAL II, ESPECIFICO 6: N
) 6. Relacion de alumnos participantes en Talleres de. : Impreso diciembre
Recuperacién ' :
PARA EL OBJETIVO GENERAL I}, ESPEC\FICO 7:
7. Relacion de actividades extracurriculares realizadas - Impréso . diciembre
PARA EL OBJETIVO GENERAL iI. ESPECIFICO 8: o ' o
8. Relacion de actividades de difusion de 1a ciencia y 1a Impreso diciembre -,
tecnologia S
PARA EL OBJETIVO GENERAL i1, ESPECIFICO 9 .
9. Fotografias del espacio acondicionado como cafeteria’ Impreso ) diciembre

Evaluacion de resultados y del |mpacto.
Se haran acciones de seguimiento de egresados, para detectar cuantos se encuentran laborando, qué
actividades realizan y cual es la opinidn de los empleadores respecto a al puesto que desempenan.
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Costos globales del proyecto

Presupuesto global del proyecto, desglosado por rubro y tipo de gasto:

ACTIVIDAD RECURSOS RECURSOS . TOTAL POR
HUMANQOS MATERIALES ACTIVIDAD
OBJETIVO GENERAL I'Y ESPECIFICO 1: .
«  Promocion det modelo académico y de fos penodos de inscripcion 75,500.00 - 140,000.00 215,500.00
en las instituciones de Educacion Media Superior y entre |2
' poblacion en general
OBJETIVO GENERAL 1Y ESPECIFICO 2: R
+  Cuatrimestre Propedéutico para estudiantes que reprueben - 223,000.00 223,000.00
examen de ingreso .
OBJETO GENERAL Il Y ESPECIFICO 3: '2,878,696.00 380,000.00 3,258,696.00
s  Formacion académica de los estudiantes en clases tedricas y .
practicas 11,000.00 11.000.00
«  Clinicas de Aplicacion de Conocimientos Practicos
. Certificacion de alumnos- . 95,000.00 95,000.00
* Incremento de acervo bibliografico 1.879.892.00 1.879.892.00
e Adquisicion de Equipos de Computo y renovacion de licencias
OBJETIVO GENERAL Hl Y ESPECIFICO 4: 52,825.00 52,825.00
e . Visitas industriales ‘
. Firmas de convenios con empresas
«  Estadias Profesionales
OBJETIVO GENERAL II'Y ESPECIFICO 5: -170.000.00 170.000.00
¢ Cursos de actualizacion docente
'OBJETIVO GENERAL Il Y ESPECIFICO 6: 50,700.00 50.700.06
*  Taller de recuperacion
OBJETIVO GENERAL Il Y ESPECIFICO 7: 107,356.00 15,000.00 122,356.00
. Actividades extracusriculares (conciertos, exposiciones, talleres
deportivos y culturales y ceremonias Civicas)
OBJETIVO GENERAL H Y ESPECIFICO 8: ' 121,031.00 121,031.00
* Actividades de difusion de la ciencia y la tecnotogia entre ia :
comunidad universitaria y las organizaciones de la zona (ferias de
ciencia y tecnologia, cursos para becarios)
OBJETIVO GE_NERAL 1 Y ESPECIFICO 9: 300,000.00 300,000.00
*»  Acondicionamiento de una cafeteria
TOTALES 3,520.108.00 2.979.892.00 6.500.000.00
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PLAN DE FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO

ACTIVIDAD

COSTOS APORTACIONES DE | APORTES DE LA, OTROS
GLOBALES LA MISMA SEP *  APORTES
INSTITUCION PREVISTOS

OBJETIVO GENERAL 1 Y ESPECIFICO 1 .
' i Promocion del modelo académico 579,200.00 46,300.00. ~+'215,500.00 . 317,400.00
1y de los periodos de inscripcion en las instituciones . . .

de Educacion Media Superior y entre la poblacion en

general )

OBJETIVO.GENERAL | Y ESPECIFICO 2:

! Cuatrimestre Propedéutico para 599,200.00 47,800.00 223,000.00 328.400.00
estudiantes que reprueben examen de ingreso . ) .
OBJETO GENERAL It Y ESPECIFICO 3 ’

Formacion académica de los 8.758.396.00 699,700.00 3.258.696.00 4,800.000.00
estudlanles en ciases tedricas y practicas . i o
Clinicas de Aplicacion de ~30.500.00 2,300.00 11,000.00 17,200.00
Conoc:muenlos Practicos
: Certificacion de alumnos 255.300.00 20,400.00 95,000.00 139,900.00
Incremento de acervo bibliografico 5,052.592.00 ‘ 403,700.00 1,879.892.00 | 2,769,000.00
X Adguisicion de Equipos de :
Computo y renovacion de licencias
OBJETIVO GENERAL IL.Y ESPECIFICO 4! o . .

- Visitas industriales 141,925.00 11.300.00 52.825.00 77.800.00

o Firmas de convenios con empresas ) ’

i Estadias Profesionales '

OBJETIVO GENERAL Il Y ESPECIFICO 5: . .
) u Cursos de actualizacion docente 456,900.00 36,500.00 170,000.00 250,400.00
{ OBJETIVO GENERAL Il Y ESPECIFICO 6: ]

o Taller de recuperacion 136.300.00 10,900.00 50,700.00 74,700.00
OBJETIVO GENERAL i Y ESPECIFICO 7: v

i Actividades extracurriculares 328.856.00 N 26,300.00 122.356.00 180.200.00
(conciertos, exposiciones, lalleres deportivos y : )
culturales y ceremonias civicas) |
OBJETIVO GENERAL 'Y ESPECIFICO 8:

Actividades de difusion de la 325.331.00 26.000.00 121,031.00 '178.,300.00
ciencia y la tecnologia entre la comunidad . :
universitaria y las organizaciones de la zona (ferias
de ciencia y tecnologia, cursos para becarios)
OBJETIVO GENERAL il Y ESPECIFICO 9: »

i Acondicionamiento de una 806.420.00 64,600.00 300.000.00 441,820.00
cafeteria ’ . ) :

TOTALES 17,470,920.00 | 1,395,800.00 | 6.500,000.00] 9.575,120.00 |

Representante Legal Responsable Administrativo Responsable Técnico

Leopold nakdez Marquez

= | _

Gerardo Lopez Almazan /

-Leopold randez Marquez
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