
Instituto Nacional de las Mujeres 
Dirección General de Institucionalización de la Perspectiva de Género 

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2014 
 

Entidades federativas a las que les han sido transferidos recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2014, 
modalidad I. 

 

Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Aguascalientes 
Instituto 
Aguascalentense 
de las Mujeres 

Programa de fortalecimiento 
institucional para la igualdad y 
la inclusión de las mujeres en 
las políticas públicas del estado 
de Aguascalientes. 

Promover mecanismos de coordinación y 
divulgación de los derechos humanos de las 
mujeres que permitan a las instituciones 
profesionalizar su servicio en función de una 
cultura institucional orientada a la búsqueda 
de la igualdad. 

$7,703,483 01/07/2014 

Baja California 

Instituto de la 
Mujer para el 
Estado de Baja 
California 

Baja California generando 
condiciones con perspectiva de 
género para hacer  frente a la 
desigualdad y violencia contra 
las mujeres. 

Contribuir con acciones que permitan alcanzar 
la igualdad de oportunidades de las mujeres a 
través de la armonización legislativa, el 
fortalecimiento de capacidades de 
funcionarias  y funcionarios en los ámbitos de 
procuración de justicia, seguridad pública, 
salud e instancias rectoras de la política en 
materia de igualdad en el Estado.  

$1,829,058 30/06/2014 

Baja California 
Sur 

Instituto 
Sudcaliforniano de 
la Mujer 

Programa de fortalecimiento a 
la transversalidad de la 
perspectiva de género en Baja 
California Sur. Desarrollo de 
acciones de prevención, 
capacitación, armonización y 
atención destinadas a 
favorecer la salud de la mujer, 
la armonización legislativa, la 
igualdad  para las mujeres, así 
como contrarrestar la violencia 
de género. 

Contribuir al proceso de institucionalización de 
la transversalidad de la perspectiva de género 
en las áreas de educación, salud y todas 
aquellas dependencias que integran el 
COPLADE focalizándose en los procesos de 
planeación, además de generar acciones que 
contribuyan a la prevención y atención de la 
salud integral de la mujer, el reconocimiento 
de sus derechos humanos, la igualdad de 
género y la prevención de la violencia. 

$7,703,200 01/07/2014 



Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Baja California 
Sur 

Instituto 
Sudcaliforniano de 
la Mujer 

Programa de fortalecimiento a 
la transversalidad de la 
perspectiva de género en Baja 
California Sur. Desarrollo de 
acciones de prevención, 
capacitación, armonización y 
atención destinadas a 
favorecer la salud de la mujer, 
la armonización legislativa, la 
igualdad  para las mujeres, así 
como contrarrestar la violencia 
de género. 

Contribuir al proceso de institucionalización de 
la transversalidad de la perspectiva de género 
en las áreas de educación, salud y todas 
aquellas dependencias que integran el 
COPLADE focalizándose en los procesos de 
planeación, además de generar acciones que 
contribuyan a la prevención y atención de la 
salud integral de la mujer, el reconocimiento 
de sus derechos humanos, la igualdad de 
género y la prevención de la violencia. 

$7,703,200 01/07/2014 

Campeche  
Instituto de la 
Mujer del Estado de 
Campeche 

Fortalecimiento al Avance de la 
Igualdad de Género en el 
Estado de Campeche 

Contribuir a la transversalización de la 
perspectiva de género en las instituciones 
públicas del Estado de Campeche, mediante 
acciones coordinadas de profesionalización, 
asesoramiento, generación y aplicación de 
conocimientos actualizados e implementación 
de una cultura institucional con igualdad. 

$7,488,429 30/06/2014 

Chiapas 

Secretaría para el 
Desarrollo y 
Empoderamiento 
de las Mujeres del 
Estado de Chiapas 

Institucionalizar la igualdad 
sustantiva entre mujeres y 
hombres en la administración 
pública del estado de Chiapas. 

Contribuir a la igualdad sustantiva entre 
mujeres y hombres mediante la incorporación 
de la  perspectiva de género en el quehacer 
institucional del funcionariado estatal y 
municipal, mediante la estrategia de atención 
a la violencia a la transversalidad a la 
perspectiva de género, fomentando los 
servicios del cuidado de la salud de las mujeres 
del estado de Chiapas. 

$7,703,481 01/07/2014 



Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Chihuahua 
Instituto 
Chihuahuense de la 
Mujer 

Desarrollo de Estrategias para 
la Transversalidad de la 
Perspectiva de Género en 
Chihuahua. 

Fortalecer los procesos de transversalidad e 
institucionalización de la perspectiva de 
género en el Estado de Chihuahua para 
contribuir a la igualdad entre mujeres y 
hombres, a través de procesos de 
capacitación, generación de documentos, 
prevención y atención de temas que afectan a 
las mujeres. 

$7,703,483 12/06/2014 

Coahuila 
Secretaría de las 
Mujeres del Estado 
de Coahuila 

Tejedoras y Tejedores de 
Igualdad: Programa Estatal de 
Transversalidad 2014 

Impulsar acciones de carácter transversal 
tendientes a la institucionalización de la 
perspectiva de género en la Administración 
Pública en los temas de igualdad jurídica, 
derechos humanos y no discriminación, acceso 
a la justicia, mujeres indígenas, violencia de 
género y cultura institucional, para fortalecer 
la política de igualdad en el Estado de Coahuila 
de Zaragoza. 

$7,990,380 30/06/2014 

Colima 
Instituto Colimense 
de las Mujeres 

Por la igualdad 
sustantiva...¡Únete!  

Fomentar e impulsar la igualdad sustantiva 
entre mujeres y hombres contribuyendo a la 
incorporación transversal de la perspectiva de 
género en las políticas públicas y en la cultura 
organizacional  de la administración pública 
estatal y municipal. 

$7,703,483 30/06/2014 

Distrito 
Federal  

Instituto de las 
Mujeres del Distrito 
Federal 

Acciones de fortalecimiento 
para la Igualdad Sustantiva en 
el Gobierno del Distrito Federal 

Impulsar medidas que contribuyan y 
fortalezcan la incorporación de la perspectiva 
de género en la Administración Pública del 
Gobierno del Distrito Federal a través de 
capacitación a servidoras y servidores 
públicas/os, estrategias de difusión, procesos 
de empoderamiento de las mujeres y 
propuestas de documentos que permitan 
avanzar y consolidar una cultura de igualdad 
de género. 

$3,105,183 30/06/2014 



Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Durango 
Instituto de la 
Mujer Duranguense 

Perspectiva de género y 
derechos humanos por la 
igualdad entre las mujeres y 
hombres de Durango. 

Contribuir a la igualdad sustantiva entre 
mujeres y hombres mujeres a través de la 
incorporación transversal de la perspectiva de 
género en las políticas públicas y en la cultura 
organizacional de la administración pública 
estatal y municipal  para institucionalizarla y 
dar así cumplimiento al marco jurídico y 
programático nacional y estatal para los 
derechos humanos de las mujeres de Durango. 

$7,703,483 12/06/2014 

Guanajuato 
Instituto de la 
Mujer 
Guanajuatense 

Acciones para impulsar la 
igualdad sustantiva entre 
mujeres y hombres y promover 
el acceso de las mujeres a una 
vida libre de violencia. 

Contribuir a la disminución de las 
desigualdades entre mujeres y hombres en el 
Estado de Guanajuato, mediante la 
construcción de un marco normativo que guíe 
las acciones de Gobierno y la capacitación a 
los órganos de impartición de justicia. 

$4,988,686 01/07/2014 

Guerrero  
Secretaría de la 
Mujer de Guerrero 

Fortalecer la transversalidad de 
la perspectiva de género e 
intercultural, el principio de 
igualdad y no discriminación 
entre mujeres y hombres del 
estado de Guerrero. 

Impulsar política pública en temas de salud 
sexual y reproductiva, trata de personas y 
participación política de las mujeres, desde la 
perspectiva de género e intercultural. 

$8,029,860 01/07/2014 

Hidalgo 
Instituto 
Hidalguense de las 
Mujeres 

Incorporación de las políticas de 
igualdad y prevención de la 
violencia contra las mujeres en 
la Administración Pública 
Estatal y Municipal del Estado 
de Hidalgo. 

Contribuir al proceso para transversalizar e 
institucionalizar la  perspectiva de género en 
las políticas públicas de la  Administración 
Pública Estatal y Municipal de Hidalgo, 
mediante la intervención de temas de 
desarrollo en sectores e instituciones 
estratégicas de: Igualdad Jurídica, derechos 
humanos y no discriminación, Cultura 
Institucional, Violencia de Género, Mujeres 
Indígenas, Empoderamiento, Acceso a la 
Justicia. 

$7,671,189 02/07/2014 



Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Jalisco 
Instituto Jalisciense 
de las Mujeres 

Avanzando en la Construcción 
de un Jalisco con Perspectiva de 
Género 2014. 

Favorecer la institucionalización de la 
Perspectiva de Género en la Administración 
Pública Estatal y Municipal a través de 
acciones que permitan la igualdad sustantiva 
entre mujeres y hombres.  

$7,703,483 01/07/2014 

México 
Consejo Estatal de 
la Mujer y 
Bienestar Social 

Fortalecimiento en sus 
capacidades a las integrantes 
del Sistema Estatal y Municipal 
de Igualdad de Trato y 
Oportunidades entre mujeres y 
hombres, para Prevenir, 
Atender, Sancionar y Erradicar 
la violencia contra las Mujeres. 

Promover acciones de capacitación e 
investigación que permita dotar de 
herramientas teórico-prácticas a las 
dependencias e Instituciones del Sistema 
Estatal y Municipal de Igualdad de Trato y 
Oportunidades que permitan generar acciones 
de prevención, atención y acceso a la justicia 
con perspectiva de género a favor de las 
mujeres mexiquenses.  

$8,017,736 30/06/2014 

Michoacán 
Secretaría de la 
Mujer del Estado de 
Michoacán 

Impulso a la Igualdad de Género 
en Michoacán de Ocampo. 

Impulsar la generación de políticas públicas 
con perspectiva de género de la 
Administración Pública Estatal y Municipal del 
Estado de Michoacán, en los ámbitos de 
educación, igualdad, acceso a la justicia y 
violencia. 

$8,028,990 02/07/2014 

Morelos 
Instituto de la 
Mujer para el 
Estado de Morelos 

Trabajando por la Igualdad 
entre hombres y mujeres en el 
Estado de Morelos. 

Contribuir en la transversalización de la 
perspectiva de género en las políticas públicas 
Estatal y Municipal, a través de la incidencia en 
los temas de armonización, justicia: 
armonización jurídica y derechos de las 
mujeres en reclusión; salud sexual y 
reproductiva de mujeres adolescentes y 
embarazadas; y derechos políticos de las 
mujeres. 

$5,641,000 07/07/2014 

Nayarit 
Instituto para la 
Mujer Nayarita 

Nayarit: Camino a la Igualdad 
Sustantiva. 

Alcanzar la igualdad sustantiva de las mujeres 
y garantizar el pleno ejercicio de sus derechos 
humanos a través del impulso de políticas 
públicas estatales y acciones para 
transversalizar la perspectiva de género. 

$7,703,483 30/06/2014 



Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Nuevo León 
Instituto Estatal de 
las Mujeres de 
Nuevo León 

Institucionalización de la 
perspectiva de género en la 
Administración Pública de 
Nuevo León, Fase III. 

Contribuir a institucionalizar la perspectiva de 
género en los diferentes poderes públicos y 
sector social a través de estudios y acciones 
que incidan en las políticas públicas y en una 
nueva cultura institucional a favor de la 
igualdad de género 

$7,703,483 12/06/2014 

Oaxaca 
Gobierno del 
Estado de Oaxaca 

Contribución al fortalecimiento 
de la política de igualdad en el 
estado de Oaxaca. 

Fortalecer las estrategias de la transversalidad 
de la perspectiva de género en la 
administración pública del estado de Oaxaca 

$7,171,791 03/07/2014 

Puebla 
Instituto Poblano 
de las Mujeres 

Fortalecimiento de las acciones  
tendientes a la 
transversalización de la 
perspectiva de género en el 
Estado de Puebla, con el 
objetivo de alcanzar la igualdad 
sustantiva entre mujeres y 
hombres. 

 
Contribuir al Fortalecimiento de la 
Transversalidad de la Perspectiva de Género 
en la Administración Pública  Estatal y 
Municipal, a  través de acciones que fomenten 
Políticas Públicas con Perspectiva de Género, la 
Actualización de instrumentos en materia de 
Igualdad Sustantiva y Cultura Institucional,  así 
como la especialización de servidoras y 
servidores públicos en la misma materia. 

$5,446,207 30/06/2014 

Querétaro 
Instituto 
Queretano de las 
Mujeres 

Fortalecimiento del Instituto 
Queretano de las Mujeres para 
la Transversalizar la 
Perspectiva de Género en el 
Estado de Querétaro.  

Impulsar que los programas y acciones del 
Instituto Queretano de las Mujeres en las 
áreas de Igualdad Sustantiva, No 
Discriminación, Derechos Humanos de las 
Mujeres sean incorporados como políticas 
públicas y aplicados en la Administración 
Pública Estatal. 

$6,596,653 27/06/2014 



Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Quintana Roo 
Instituto 
Quintanarroense 
de la Mujer 

Un Quintana Roo Solidario a 
favor de la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres. 

Fortalecer el acceso de las mujeres 
quintanarroenses a la Salud, la Educación, la 
Justicia, la Igualdad Jurídica, Económica y 
Política y a una vida libre de discriminación, a 
través de la ejecución de acciones que 
contribuyan a la institucionalización y 
transversalización de la Perspectiva de Género 
en los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial 
de Quintana Roo. 

$7,703,483 30/06/2014 

San Luis Potosí 
Instituto de las 
Mujeres del Estado 
de San Luis Potosí 

Trabajando por la igualdad 
entre mujeres y hombres en 
San Luis Potosí. 

Promover la igualdad entre mujeres y hombres 
en San Luis Potosí contribuyendo a la 
incorporación transversal de la perspectiva de 
género en las políticas públicas y en la cultura 
institucional de las dependencias estatales. 

$8,030,745 27/06/2014 

Sinaloa 
Instituto 
Sinaloense de las 
Mujeres 

Por un Sinaloa Incluyente: 
Fortaleciendo las Políticas 
Públicas con Perspectiva de 
Género 2014. 

Fortalecer la incorporación transversal de la 
Perspectiva de Género en las Políticas  Públicas 
en el Estado de Sinaloa, con el propósito de 
incidir de manera positiva en la disminución de 
las brechas de género y garantizar la igualdad 
sustantiva para Mujeres y Hombres.  

$7,703,483 27/06/2014 

Sonora 
Instituto Sonorense 
de la Mujer  

Incorporación de la Perspectiva 
de Género en la Administración 
Pública de Sonora a partir de 
acciones que contribuyan a la 
igualdad sustantiva. 

Promover la Transversalización de la 
Perspectiva de Género en la Administración 
Pública Estatal y Municipal de Sonora, a través 
del desarrollo profesional del funcionariado, 
generación de instrumentos y armonización 
legislativa con enfoque de igualdad en materia 
de acceso a la justicia, derechos humanos y 
salud. 

$5,668,477 01/07/2014 

Tabasco 
Instituto Estatal de 
la Mujer 

Impulsando la cultura de 
igualdad entre mujeres y 
hombres en las políticas 
públicas en Tabasco. 

Fortalecer las acciones coordinadas para incidir 
en la transversalidad de la perspectiva de 
género en Tabasco 

$2,297,991 07/07/2014 



Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Tamaulipas 
Instituto de la 
Mujer Tamaulipeca 

Por los derechos de las Mujeres 
Tamaulipecas. 

Promover la transversalidad de la perspectiva 
de género en la Administración Pública Estatal 
y Municipal de Tamaulipas, a través del 
desarrollo profesional del funcionariado, la 
generación de instrumentos y la armonización 
legislativa, en materia de atención a la 
violencia de género, derechos humanos, 
acceso a la justicia y educación.  

$7,703,483 27/06/2014 

Tlaxcala 
Instituto Estatal de 
la Mujer  

Impulsando acciones para el 
fortalecimiento de la 
transversalidad de la 
perspectiva de género en las 
políticas públicas y cultura 
Institucional en el estado de 
Tlaxcala. 

Contribuir al proceso de transversalidad de la 
perspectiva de género en las políticas públicas 
y en la cultura institucional de la 
Administración Pública Estatal y Municipal del 
Estado de Tlaxcala a través de la armonización 
legislativa, del fortalecimiento de capacidades 
en materia de salud, violencia de género, 
acceso a la justicia, igualdad jurídica, derechos 
humanos y no discriminación y 
empoderamiento. 

$4,107,860 01/07/2014 

Veracruz 
Instituto 
Veracruzano de las 
Mujeres 

Política estatal: igualdad para 
las mujeres veracruzanas.  

Fortalecer la transversalización de la 
perspectiva de género en las políticas públicas 
estatales y municipales para potenciar el 
desarrollo humano y empoderamiento de las 
mujeres y coadyuvar en la reducción de las 
brechas de desigualdad entre mujeres y 
hombres en la entidad veracruzana.  

$8,030,744 02/07/2014 



Entidad 
Federativa 

Nombre de la 
Instancia Estatal 
de las Mujeres 

(IMEF) 

Nombre del proyecto Objetivo del proyecto   
Recursos 

transferidos 
(pesos) 

Fecha de 
depósito 

Yucatán 
Instituto para la 
Equidad de Género 
en Yucatán 

Incorporación de la Perspectiva 
de Género en la Administración 
Pública Estatal. 

Contribuir a la incorporación de la Perspectiva 
de Género en la cultura institucional y las 
políticas públicas del Poder Ejecutivo Estatal 
y/o Municipal, mediante la formación 
profesional en género del funcionariado 
público de cinco sectores de la Administración 
Pública Estatal, así como la generación de 
propuestas, fomentando la Igualdad Jurídica, 
Derechos Humanos y no Discriminación, la 
prevención, atención y sanción de la Violencia 
de Género y el Acceso a la Justicia. 

$8,030,745 22/05/2014 

Zacatecas 
Secretaría de las 
Mujeres del Estado 
de Zacatecas 

Continuidad de las acciones 
para transversalizar la 
perspectiva de género en la 
Administración Pública Estatal 
y Municipal. 

Fortalecer a las instituciones estatales y 
municipales para contribuir a la disminución de 
las brechas de desigualdad entre mujeres y 
hombres del Estado de Zacatecas 

$4,000,000 04/07/2014 

Total de recursos transferidos 
 

$214,613,235 
  

Fuente: Dirección de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género en las Entidades Federativas. 


