Elementos Programiticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

RAMO 12 SALUD
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

E023

Prestacién de servicios en los diferentes 12

niveles de atencién a la salud

Salud

160-Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de

Alta Especialidad

hospitalarios registrados en el periodo de reporte

Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 2-Prestacién de Servicios de Salud a la Persona 18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados
e integrados
. D]€ € d d €
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
Fin Contribuir a satisfacer la demanda de servicios Porcentaje de egresos por mejoria del programa (Egresos por mejoria en las entidades Porcentaje Estratégico-
especializados de salud de la poblacién. respecto al nacional de la Secretarfa de Salud coordinadas por el programa / Egresos por Eficacia-Anual
mejoria en las Instituciones coordinadas por la
Secretaria de Salud) x 100
Propésito La demanda a la Comisién sobre servicios Porcentaje de usuarios aceptados en preconsulta (Nimero de usuarios nuevos aceptados en el Porcentaje Estratégico-
especializados de salud es atendida drea de consulta externa de especialidad en el Eficacia-
periodo / Nimero de usuarios a quienes se les Trimestral
proporciond preconsulta en el periodo) x 100
Tasa de infecciéon nosocomial (por cien egresos (Numero de casos de infecciones nosocomiales Otra-Tasa por Estratégico-
hospitalarios) registrados en el periodo de reporte / Total de 100  egresos Calidad-
egresos hospitalarios registrados en el periodo de hospitalarios Trimestral
reporte) x 100
Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoria (Numero de egresos hospitalarios por mejorfa en Porcentaje Estratégico-
Indicador Seleccionado. los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales Eficacia-
de Alta Especialidad / Total de egresos Trimestral
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
E023 Prestacion de servicios en los diferentes 12 Salud 160-Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de
niveles de atencién a la salud Alta Especialidad
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 2-Prestacién de Servicios de Salud a la Persona 18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados
e integrados
Obje e Indicadore
Indicadores
Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
) x 100
Componente  La poblacién se beneficia de una organizacién para la Porcentaje de expedientes clinicos revisados (Numero de expedientes clinicos revisados que Porcentaje Estratégico-
prestacién de servicios ordenada aprobados satisfacen los criterios institucionales para dar Calidad-
cumplimiento a la NOM 168 / Total de Trimestral
expedientes revisados por el Comité del
Expediente Clinico Institucional) x 100
La poblacién recibe atencién hospitalaria Porcentaje de ocupacién de cuidados intensivos (Dias cama de cuidados intensivos ocupados Porcentaje Gestién-
durante el periodo / Dias cama de cuidados Eficiencia-
intensivos disponibles en el mismo periodo) x Trimestral
100
Porcentaje de Ocupacién hospitalaria (Dias paciente durante el periodo / Dias cama Porcentaje Gestién-
Indicador Seleccionado. durante el periodo) x 100 Eficiencia-
Trimestral
La  poblacion  recibe  atenciéon  ambulatoria Proporcién de cirugias de corta estancia (Ntmero de intervenciones quirdrgicas de corta Porcentaje Estratégico-
especializada estancia realizadas en el periodo / Nimero total Eficacia-
de intervenciones quirdrgicas realizadas) x 100 Trimestral
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014
/|

Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
E023 Prestacion de servicios en los diferentes 12 Salud 160-Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de
niveles de atencién a la salud Alta Especialidad
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 2-Prestacién de Servicios de Salud a la Persona 18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados
e integrados
Obje e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
Indice de consultas subsecuentes especializadas Nuamero de consultas  subsecuentes de Promedio Estratégico-
especialidad / Numero de consultas de primera Eficiencia-
vez especializadas Trimestral
Porcentaje de sesiones de rehabilitacion realizadas Numero de sesiones de rehabilitacion realizadas Porcentaje Estratégico-
respecto a programadas en el periodo / Numero de sesiones de Eficacia-
rehabilitacién programadas en el periodo) x 100 Trimestral
Actividad Abastecimiento de insumos médicos. Porcentaje de recetas surtidas en forma completa ~ (Numero de solicitudes o prescripciones de Porcentaje Gestién-
medicamentos para pacientes hospitalizados Eficacia-
surtidas en forma completa / Total de Trimestral
solicitudes o prescripciones de medicamentos
realizadas en el periodo para pacientes
hospitalizados) x 100
Realizaciéon de estudios de imagenologia para el Promedio de estudios de imagenologia por egreso Numero de estudios de imagenologia por egreso  Otra-Nimero Gestién-
diagnéstico de pacientes hospitalizados. hospitalario hospitalario / Total de egresos hospitalarios Eficiencia-
registrados en el periodo de reporte Trimestral
Realizacién de estudios de laboratorio para el Promedio de estudios de laboratorio por egreso Numero de estudios de laboratorio realizados a Otra-Numero Gestién-
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014
/|

Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
E023 Prestacion de servicios en los diferentes 12 Salud 160-Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de
niveles de atencién a la salud Alta Especialidad
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 2-Prestacién de Servicios de Salud a la Persona 18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados
e integrados
Obje e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
diagnéstico de pacientes hospitalizados. hospitalario pacientes egresados en el periodo / Total de Eficiencia-
egresos hospitalarios registrados en el periodo de Trimestral
reporte
Hospitalizacion de pacientes. Ingresos hospitalarios programados (Ingresos hospitalarios programados / Total de Porcentaje Gestién-
Indicador Seleccionado. ingresos hospitalarios) x 100 Eficacia-
Trimestral
Realizacién de estudios auxiliares y de diagndstico a Promedio de estudios de imagenologia por Numero de estudios de imagenologia realizados Otra-Numero Gestién-
pacientes ambulatorios. consulta externa a pacientes de consulta externa / Nimero total Eficiencia-
de consultas externas otorgadas en el periodo Trimestral
Realizacion de estudios de laboratorio a pacientes Promedio de estudios de laboratorio por consulta Numero de estudios de laboratorio realizados en Otra-Numero Gestién-
ambulatorios externa el periodo a pacientes que acuden a consulta Eficiencia-
externa / Numero de consultas externas Trimestral
otorgadas en el periodo
Otorgamiento de consulta externa especializada. Promedio de consultas por médico adscrito en Numero de consultas externas otorgadas en el Otra-Nimero Gestién-
consulta externa periodo / Numero de médicos adscritos a los Eficiencia-
servicios de consulta externa en contacto con el Trimestral
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

E023

Prestacién de servicios en los diferentes

niveles de atencién a la salud

Finalidad

Funcién

12 Salud

Subfuncién

160-Comisién Coordinadora de Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de

Alta Especialidad

Actividad Institucional

Nivel

2-Desarrollo Social 3-Salud

Objetivos

2-Prestacion de Servicios de Salud a la Persona

18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados

e integrados

Obje
Indicadores
Tipo-
Unidad de
Denominacién Meétodo de cilculo Dimensién-
medida
Frecuencia

paciente
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
Po16 Prevencion y atencién de VIH/SIDA y 12 Salud K00-Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA
otras I'TS
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 4-Rectoria del Sistema de Salud 25-Politicas de calidad implementadas en el Sistema Nacional de
Salud
Obje e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

Fin Contribuir a la reduccién de nuevas infecciones por Prevalencia del VIH en poblacién adulta (Ntmero de mujeres y hombres de 15 a 49 afios Porcentaje Estratégico-
VIH, a través de la prevencién en los grupos mis de edad infectados por el VIH) / (Poblacién de Eficacia-Anual
afectados por la epidemia y la atencién oportuna a los 15 a 49 afios) por 100
portadores.

Propésito Los portadores del VIH que reciben atencién y Porcentaje de pacientes con infeccién por VIH (Numero de adultos y nifios con infeccion por el Porcentaje Estratégico-
tratamiento ARV oportuno, tienen una mejor calidad avanzada que siguen vivos 12 meses después de VIH avanzada que siguen con vida y se tiene Eficacia-Anual
de vida y una menor probabilidad de transmitir el recibir tratamiento constancia de que continia en tratamiento 12
virus, debido a que el tratamiento constituye, ademds meses después de estar en terapia con
de una medida de atencién médica, una medida antirretrovirales ) / (Total de adultos y nifios con
preventiva, al reducir la carga viral de las personas que infeccién por el VIH avanzada que estaban en
viven con VIH y con ello la probabilidad de transmitir tratamiento 12 meses antes) x 100
el VIH a sus parejas

Componente Tratamientos antirretrovirales otorgados a los casos Porcentaje de casos nuevos detectados de VIH sin  (Numero de adultos y nifios con infeccién por el Porcentaje Gestién-
nuevos de VIH detectados sin seguridad social que lo seguridad social que tienen acceso a medicamentos VIH avanzada, sin seguridad social, que Eficacia-
requieren. antirretrovirales comenzaron a recibir tratamiento antirretroviral Trimestral

en el afo / (Numero de adultos y nifios con
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
Po16 Prevencion y atencién de VIH/SIDA y 12 Salud K00-Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA
otras I'TS
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 4-Rectoria del Sistema de Salud 25-Politicas de calidad implementadas en el Sistema Nacional de
Salud
. D]€ C d
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
infeccién por el VIH avanzada, sin seguridad
social, que requerian tratamiento) x 100.
Tratamientos antirretrovirales otorgados a todas las Porcentaje de personas con VIH sin seguridad ((Personas con SIDA sin seguridad social en Porcentaje Estratégico-
personas con VIH sin seguridad que lo requieren. social que reciben tratamiento antirretroviral tratamiento antirretroviral) / (Personas con Eficacia-
Indicador Seleccionado. SIDA  sin seguridad social que requieren Trimestral
tratamiento antirretroviral)) X 100.
Proyectos de prevencién para poblacién clave Porcentaje de proyectos de prevencion  de (Proyectos de prevencién en VIH/Sida/ITS que Porcentaje Estratégico-
operados por OSC que cumplen con los criterios VIH/SIDA/ITS que cumplen con criterios cumplieron con los criterios técnicos definidos Eficacia-Anual
técnicos para evitar nuevas infecciones de VIH. técnicos por el CENSIDA con base en la
evidencia/Proyectos ~ de  prevencién  en
VIH/Sida/ITS que finalizaron sus objetivos
programados con base en la evidencia) x 100.
Actividad Validacién de Programas Anuales de Trabajo respecto  Porcentaje de Programas Anuales de Trabajo de Numero de Programas Anuales de Trabajo Porcentaje Gestién-
a metas y presupuesto, por el Centro Nacional para la las entidades federativas validados por CENSIDA  validados por CENSIDA con metas y Eficiencia-
Prevencién y el Control del VIH/SIDA presupuesto asignado / Nimero de Programas Anual
Anuales de Trabajo presentados para ser
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
Po16 Prevencion y atencién de VIH/SIDA y 12 Salud K00-Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA
otras I'TS
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 4-Rectoria del Sistema de Salud 25-Politicas de calidad implementadas en el Sistema Nacional de
Salud
. D]€ C d
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
validados X 100
Campafia de comunicacién social relacionada con Campafia de comunicacion social relacionada con (Campafia de  comunicacién  social en Porcentaje Gestién-
VIH/SIDA/ITS efectivamente realizada. VIH/SIDA/ITS efectivamente realizada. VIH/SIDA/ITS realizada por el CENSIDA) / Eficacia-
(Campafia de comunicacién  social en Trimestral
VIH/SIDA/ITS ~ programada  por el
CENSIDA) x 100
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

S039 Programa de Atencién a Personas con 12

Discapacidad

Finalidad

Funcién

Salud

Subfuncién

NHK-Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Actividad Institucional

2-Desarrollo Social 6-Proteccién Social

8-Otros Grupos Vulnerables

12-Asistencia social, comunitaria y beneficencia piblica justa y

equitativa (asistencia publica)

Obje e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

Fin Contribuir a que la poblacién con discapacidad en Porcentaje de la poblacién total con discapacidad (Numero de personas con discapacidad que Porcentaje Estratégico-
todo el territorio nacional, mejore sus condiciones de en México, beneficiada a través de la ejecucion del fueron beneficiadas a través de proyectos.) / Eficacia-Anual

vida, mediante la ejecucién de proyectos. Programa. (Namero total de personas con discapacidad a

nivel nacional) X 100

Propésito Favorecer el desarrollo integral de las personas con Porcentaje de la poblacion objetivo del Programa, (Numero de personas con discapacidad que Porcentaje Estratégico-
discapacidad a través de la instrumentacién de beneficiada a través de los proyectos disefiados e fueron beneficiadas a través de proyectos.) / Eficacia-Anual

proyectos. instrumentados en el marco del Programa. (Ntamero de personas con discapacidad que se

Indicador Seleccionado. pretende beneficiar a través de proyectos.) X 100
Componente  Obras y/o acciones realizadas a favor de las personas Porcentaje de obras y/o acciones realizadas a favor (Numero de obras y/o acciones realizadas a Porcentaje Estratégico-
con discapacidad, que constituyan la poblacion de las personas con discapacidad, que constituyan través de los proyectos) / (Nimero de obras y/o Eficacia-Anual

objetivo del proyecto. la poblacién objetivo del proyecto. acciones comprometidas en los proyectos) X

100

Actividad Recepcién y revisién de proyectos provenientes de las  Porcentaje de proyectos provenientes de las (Numero de proyectos recibidos y revisados en Porcentaje Gestién-
Instancias Ejecutoras, en el marco del Programa de Instancias Ejecutoras, en el marco del Programa el afio 2013) / (Numero de proyectos recibidos Eficacia-
Atencién a Personas con Discapacidad. de Atencién a Personas con Discapacidad, en el afio 2013) X 100. Trimestral

recibidos y revisados.
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
5039 Programa de Atencién a Personas con 12 Salud NHK-Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Discapacidad
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 6-Proteccion Social 8-Otros Grupos Vulnerables 12-Asistencia social, comunitaria y beneficencia piblica justa y

equitativa (asistencia publica)

Obje e Ind
Indicadores
Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida

Frecuencia
Comprobacién del subsidio otorgado a las Instancias Porcentaje de comprobacién del subsidio otorgado (Total de subsidio comprobado en el afio 2013 Porcentaje Gestién-
Ejecutoras, en el marco del Programa de Atencién a a las Instancias Ejecutoras, en el marco del /Total de subsidio otorgado en el afio 2013) X Eficacia-Anual
Personas con Discapacidad. Programa de Atenciéon a Personas con 100 + (Total de subsidio reintegrado en el afio

Discapacidad. 2013 / Total de subsidio otorgado en el afo
2013) X 100
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

S150 Programa de Atencién a Familias y

Poblacién Vulnerable

Finalidad

Funcién

12 Salud

Subfuncién

NHK-Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Actividad Institucional

2-Desarrollo Social

6-Proteccién Social

8-Otros Grupos Vulnerables

12-Asistencia social, comunitaria y beneficencia piblica justa y

equitativa (asistencia publica)

comunidades en condiciones de vulnerabilidad.

Obje e Indicadore
Indicadores
; Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
Fin Contribuir al desarrollo integral de las familias y las Porcentaje de personas en pobreza beneficiada con (Numero de personas en pobreza beneficiada Porcentaje Estratégico-

apoyo en especie, econémico temporal o de

atencién  especializada en las Delegaciones

Politicas del Distrito Federal, con relacién al total
de personas en pobreza de las Delegaciones
Politicas del Distrito Federal.

con apoyo en especie, econémico temporal o de Eficacia-Anual
atencién especializada en las
del Distrito Federal / Total de
poblacién en pobreza en las Delegaciones

Politicas del Distrito Federal) X 100

Delegaciones

Politicas

Porcentaje de Grupos de Desarrollo que habitan
en localidades de alta y muy alta marginacién, que
recibieron capacitacién para el desarrollo de
habilidades y conocimientos que fortalezcan sus

proyectos de desarrollo comunitario.

(Ntamero de Grupos de Desarrollo capacitados Porcentaje Estratégico-

que habitan en localidades de alta y muy alta Eficacia-Anual
marginacién / Total de localidades de alta y muy

alta marginacién) X100

Porcentaje de nifias, nifios y adolescentes,
atendidos por el Programa, carentes de cuidados
parentales, que no fueron beneficiados en el
ejercicio inmediato anterior, y que se encuentran

bajo el cuidado de los centros o albergues publicos

(Numero de nifias, nifios y adolescentes que no Porcentaje Estratégico-

fueron beneficiados en el ejercicio inmediato Eficacia-Anual

anterior  / Nuamero de nifias, nifios y

adolescentes carentes de cuidados parentales,

que se encuentran bajo el cuidado de los centros
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

S150 Programa de Atenciéon a Familias y 12

Poblacién Vulnerable

Finalidad

Funcién

Salud

Subfuncién

NHK-Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Actividad Institucional

2-Desarrollo Social 6-Proteccién Social

8-Otros Grupos Vulnerables

12-Asistencia social, comunitaria y beneficencia piblica justa y

equitativa (asistencia publica)

Obje e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
o privados en las Procuradurias de la Defensa del o albergues publicos y privados en las Entidades
Menor y la Familia de los Sistemas Estatales DIF.  Federativas de las Procuradurias de la Defensa
del Menor y la Familia de los Sistemas Estatales
DIF) X 100
Propésito Las personas, familias y comunidades en situacion de Porcentaje de Sistemas Estatales que fortalecieron (Numero de Sistemas Estatales que brindaron Porcentaje Estratégico-
vulnerabilidad que reciben los beneficios del programa sus procesos de desarrollo comunitario a través de capacitaciones a Grupos de Desarrollo con Eficacia-Anual
para mejorar sus condiciones de vida. acciones de capacitacién impartidas a Grupos de recursos del subprograma / Numero total de
Desarrollo SEDIF con Convenio de coordinacién firmado
con el SNDIF) X 100
Porcentaje de personas beneficiadas directa e (Personas beneficiadas directa ¢ indirectamente Porcentaje Estratégico-
indirectamente en las familias, con apoyo en en las familias con apoyo en especie, econémico Eficacia-
especie, econdémico temporal o de atencién temporal o de atencién especializada / Total de Trimestral

especializada

Indicador Seleccionado.

personas que se espera beneficiar directa e
indirectamente en las familias con apoyo en
especie, econémico temporal o de atencién

especializada) X 100
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Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable

§150 Programa de Atenciéon a Familias y 12 Salud NHK-Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Poblacién Vulnerable

Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional

2-Desarrollo Social 6-Proteccion Social 8-Otros Grupos Vulnerables 12-Asistencia social, comunitaria y beneficencia piblica justa y

equitativa (asistencia publica)

Indicadores

Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de E
Denominacién Meétodo de cilculo Dimensién-
medida
Frecuencia

Porcentaje  de nifias, nifios y adolescentes (Numero de ninas, nifios y adolescentes Porcentaje Estratégico-
albergados en Instancias publicas o privadas, que albergados en Instancias publicas o privadas que Eficacia-Anual
se beneficien a través de acciones relacionadas con se beneficien a través de acciones relacionadas
la reintegracién de los menores con su familia con la reintegracién de los menores con su
nuclear o extensa, obtencion de actas de familia nuclear o extensa, obtencién de actas de
nacimiento, juicios de pérdida de patria potestad y nacimiento, juicios de pérdida de patria potestad
procedimientos de adopcién. y procedimientos de adopcién / Numero de
nifias, nifios y adolescentes que no fueron
beneficiados en el ejercicio inmediato anterior.)

X 100

Componente  Apoyos en especie, econémico temporal y de atencién Porcentaje de apoyos en especie, econémico (Numero de apoyos en especie, econdémico Porcentaje Estratégico-
especializada otorgados a personas que subsanan su temporal o de atencién especializada, otorgados a temporal o de atencién especializada otorgados a Eficacia-
problemitica emergente. personas para subsanar su problemdtica emergente, personas para subsanar su problemdtica Trimestral

con relacién al total de apoyos en especie, emergente / Total de apoyos en especie,

econémico temporal o de atencién especializada econémico temporal o de atencién especializada

solicitados ~ para subsanar su problemdtica solicitados para subsanar su problemitica
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Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

5150

Poblacién Vulnerable

Finalidad

Funcién

Programa de Atenciéon a Familias y 12

Salud

Subfuncién

NHK-Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Actividad Institucional

2-Desarrollo Social 6-Proteccién Social

8-Otros Grupos Vulnerables

12-Asistencia social, comunitaria y beneficencia piblica justa y

equitativa (asistencia publica)

los Sistemas Estatales DIF, tendentes a realizar
acciones de colaboracién a favor de las nifias, nifios y
adolescentes que se encuentren bajo cuidado de los
centros o albergues publicos o privados ubicados en su
localidad, con la finalidad de lograr su reintegracién

familiar nuclear o extensa, o bien de su insercién a

100.

Ob e Ind 2
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
emergente. emergente) X100

Instrumentacion de proyectos de Sistemas Estatales Porcentaje de Proyectos Autorizados para (Numero de proyectos autorizados / Numero de  Porcentaje Estratégico-
DIF, Sistemas Municipales DIF (a través de los Contribuir al Mejoramiento de las Condiciones de proyectos presentados) X 100 Eficacia-
SEDIF) y Organizaciones de la Sociedad Civil cuya Vida de las Personas Sujetas de Asistencia Social Trimestral
actividad esté orientada a la prestacion de servicios de en Centros Asistenciales para Nifios y Adultos
asistencia social en centros asistenciales para nifios y Mayores
adultos mayores.
Fomentar el desarrollo y la implementacién de Porcentaje de proyectos implementados por los (Numero de proyectos implementados por los Porcentaje Estratégico-
proyectos por parte de las Procuradurias de la Defensa  Sistemas Estatales DIF. Sistemas Estatales DIF / Nimero de proyectos Eficacia-
del Menor y la Familia o instituciones homélogas de gestionados por los Sistemas Estatales DIF) X Trimestral
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
§150 Programa de Atenciéon a Familias y 12 Salud NHK-Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Poblacién Vulnerable
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 6-Proteccion Social 8-Otros Grupos Vulnerables 12-Asistencia social, comunitaria y beneficencia piblica justa y
equitativa (asistencia publica)
Ob e Ind 2
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

una familia a través de la adopcién.
Medir el cumplimiento de los Proyectos Anuales de Porcentaje de Proyectos Anuales de Capacitacion (Numero de Proyectos Anuales de Capacitacién Porcentaje Estratégico-
Capacitacién (PAC) de los Sistemas Estatales DIF, (PAC) de los Sistemas Estatales DIF validados (PAC) aprobados / Numero de Proyectos Eficacia-
con los criterios y requisitos establecidos en las Reglas por cumplir con los criterios y requisitos Anuales de Capacitacion (PAC) recibidos por el Semestral
de Operacién. establecidos en las Reglas de Operacién SNDIF) X 100

Actividad Dictaminar a la poblacién sujeta de asistencia social, a Porcentaje de actividades realizadas para el (Numero de actividades realizadas en el Porcentaje Gestién-
fin de otorgar apoyo en especie, econémico temporal otorgamiento y seguimiento de los apoyos, con otorgamiento y seguimiento de los Apoyos / Eficacia-
o de atencién especializada, asimismo dar seguimiento relacion al total de actividades programadas parael Total de actividades programadas para el Trimestral
para revaloracién de los casos de los beneficiarios otorgamiento y seguimiento de los apoyos. otorgamiento y seguimiento de los Apoyos) X

100
Comprobacién del recurso otorgado a las Instancias Porcentaje de comprobacion del recurso otorgado (Total de gasto comprobado / (Total de recurso Porcentaje Gestién-
Ejecutoras. a las instancias ejecutoras otorgado - Total de recurso reintegrado)) X 100 Eficacia-Anual
Recepcién y revisién de proyectos provenientes de las  Porcentaje de proyectos provenientes de las (Numero de proyectos recibidos y revisados / Porcentaje Gestién-
instancias ejecutoras. Instancias Ejecutoras recibidos y revisados. Numero de proyectos recibidos) X 100 Eficacia-
Trimestral

Fomentar el desarrollo y la implementacion de Porcentaje de informes presentados por los (Numero de informes presentados por los Porcentaje Gestién-
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
§150 Programa de Atenciéon a Familias y 12 Salud NHK-Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
Poblacién Vulnerable
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 6-Proteccion Social 8-Otros Grupos Vulnerables 12-Asistencia social, comunitaria y beneficencia piblica justa y
equitativa (asistencia publica)
Ob e Ind 2
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
proyectos por parte de las Procuradurias de la Defensa  Sistemas Estatales DIF para el seguimiento en la  Sistemas Estatales DIF para el seguimiento en Eficacia-
del Menor y la Familia o instituciones homélogas de implementacién de los proyectos la implementacién de los proyectos / Nimero de Trimestral
los Sistemas Estatales DIF, tendentes a realizar informes programados para el seguimiento en la
acciones de colaboracién a favor de las nifias, nifios y implementacién de los proyectos) X 100.
adolescentes que se encuentren bajo cuidado de los
centros o albergues publicos o privados ubicados en su
localidad, con la finalidad de lograr su reintegracién
familiar nuclear o extensa, o bien de su insercion a
una familia a través de la adopcion.
Realizar actividades para el otorgamiento y Porcentaje de actividades realizadas en el (Numero de actividades realizadas del programa Porcentaje Gestién-
seguimiento del subsidio de la Estrategia Integral programa anual de trabajo para el otorgamiento y anual para el seguimiento del subsidio / Eficacia-
Desarrollo Comunitario Comunidad DIFerente seguimiento de los subsidios Numero de actividades programadas en el Trimestral
programa anual para el seguimiento del
subsidio) X 100
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable

$200 Caravanas de la Salud 12 Salud 611-Direccién General de Planeacién y Desarrollo en Salud

Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional

2-Desarrollo Social 3-Salud 1-Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad  15-Promocién de la salud y prevencién y control de enfermedades
fortalecidas e integradas sectorial e intersectorialmente
. € d d €
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

Fin Contribuir a mejorar las condiciones de salud de la Porcentaje del total de poblacion que habita en (Poblacién atendida por el programa / Total de Porcentaje Estratégico-
poblacién sin acceso o con acceso limitado a los comunidades aisladas y con alta marginaciéon que poblacién que habita en comunidades aisladas y Eficacia-Anual
servicios de salud, a través de la oferta de servicios de es atendida por el programa con alta marginacién) X 100.
prevencién,  promocién y  atencién  médica Indicador Seleccionado.
ambulatoria.

Propésito La poblacién de localidades geograficamente dispersas  Porcentaje de localidades atendidas respecto de las  (Localidades ~ atendidas ~ /  Localidades Porcentaje Estratégico-
y de dificil acceso, cuenta con servicios regulares de localidades responsabilidad del programa. responsabilidad del programa) X 100 Eficacia-Anual
promocién, prevencién y atencién médica mediante
equipos de salud itinerantes y unidades médicas
moviles.

Componente  Servicios de promocién y prevencién ambulatoria de Porcentaje de servicios de atencién médica (Actividades de atencién médica ambulatoria Porcentaje Estratégico-
la. salud 'y de participacién  comunitaria ambulatoria realizados con respecto a los realizadas / Actividades de atencién médica Eficacia-
proporcionadas a la comunidad. programados. ambulatoria programadas) X 100 Semestral

Porcentaje de servicios de promocién y prevencion (Actividades de  promocién y prevenciéon Porcentaje Estratégico-
realizados con respecto a los programados. ambulatoria realizadas ~ / Actividades de Eficacia-
promocién y  prevencién  ambulatoria Semestral
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable

$200 Caravanas de la Salud 12 Salud 611-Direccién General de Planeacién y Desarrollo en Salud

Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional

2-Desarrollo Social 3-Salud 1-Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad ~ 15-Promocién de la salud y prevencién y control de enfermedades

fortalecidas e integradas sectorial e intersectorialmente

. € d d €
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo ) Dimensién-
medida )
Frecuencia
programadas) X 100

Actividad Operacién de unidades médicas moviles debidamente Porcentaje de unidades médicas méviles en (Unidades médicas méviles en operacién y Porcentaje Gestion-
equipadas y con recursos humanos capacitados para la operacién y totalmente equipadas que cuentan con totalmente equipadas que cuentan con equipo Eficacia-
prestacién de los servicios con calidad. equipo itinerante completo y capacitado. itinerante completo y capacitado / Total de Trimestral

Indicador Seleccionado. unidades médicas méviles adquiridas) X 100
Capacitacién del personal de Salud. Porcentaje de nifios menores de cinco afios en (nifios menores de 5 afios en control nutricional Porcentaje Gestién-
control nutricional del programa por Unidad Médica Mévil del programa / Total Eficacia-
de nifios en dreas de responsabilidad del Trimestral

Programa) * 100
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
S201 Seguro Médico Siglo XXI 12 Salud U00-Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 5-Proteccion Social en Salud 22-Reforma financiera consolidada con acceso universal a los servicios
de salud a la persona
O e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
Fin Contribuir a la disminucién del empobrecimiento por Porcentaje del gasto de bolsillo en salud de los (Gasto de bolsillo en salud de los Porcentaje Estratégico-
motivos de salud mediante el aseguramiento médico hogares hogares)/(Gasto total en salud) x 100 Eficacia-
universal de los nifios sin seguridad social nacidos a Bianual
partir del 1° de diciembre de 2006
Propésito La poblacién menor de 5 afios nacida a partir del 1 de Porcentaje de avance de aseguramiento de la (Numero de nifios menores de cinco afos Porcentaje Estratégico-
diciembre de 2006 y sin seguridad social, cuenta con poblacién objetivo afiliados en el Seguro Médico para una Nueva Eficacia-Anual
esquema de aseguramiento en salud con cobertura Generacién / nimero de nifios menores de cinco
amplia afos sin seguridad social) x 100
Componente  Acceso de los nifios afiliados a los servicios de salud Porcentaje de nifios con acceso a las intervenciones (Numero de cdpitas transferidas en el Porcentaje Gestién-
sin incurrir en gastos en el momento de su atencién financiadas por la cdpita adicional periodo)/(Numero de nifios nuevos Eficacia-
programados a afiliarse en el ano) x 100 Semestral
Actividad Afiliacién de los menores de 5 afios nacidos sin Nifos afiliados al Seguro Médico Siglo XXI (Nifos afiliados en el Seguro Médico para una Porcentaje Gestién-
seguridad social a partir del 1 de diciembre de 2006 Indicador Seleccionado. Nueva Generacién en el periodo / Nifios Eficacia-
con acceso a los servicios de salud programados a afiliar al Seguro Médico para una Trimestral
Nueva Generacién en el mismo periodo) x100
Nifios afiliados al Seguro Médico Siglo XXI con (Numero de casos de nifios beneficiados por el Porcentaje Gestién-
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Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

Finalidad

S201 Seguro Médico Siglo XXI

12 Salud

Funcién Subfuncién

U00-Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud

Actividad Institucional

Seguro Médico Siglo XXI en el mismo periodo

del afio anterior) x100

2-Desarrollo Social 3-Salud 5-Proteccién Social en Salud 22-Reforma financiera consolidada con acceso universal a los servicios
de salud a la persona
O d
Indicadores
. Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacién Meétodo de cilculo Dimensién-
medida
Frecuencia
acceso a los servicios de salud Seguro Médico Siglo XXI en el periodo / Eficacia-
Indicador Seleccionado. Numero de casos de nifios beneficiados por el Trimestral
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
5202 Sistema Integral de Calidad en Salud 12 Salud 610-Direccion General de Calidad y Educacién en Salud
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 2-Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados
e integrados
O d
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
Fin Implementar un Sistema Integral de Calidad en Salud Porcentaje de usuarios satisfechos con la calidad de NS= (S / E) * 100, NS= Porcentaje de usuarios Porcentaje Estratégico-
que contribuya a la calidad técnica y percibida en los los servicios del sector que se manifiestan satisfechos con la calidad de Calidad-Anual
servicios publicos de salud. los servicios de salud, S= Nimero de usuarios
que se manifiestan satisfechos con la calidad de
los servicios de salud, E= Numero de usuarios
encuestados
Proposito El Sistema Integral de Calidad en Salud Hospitales publicos de 60 camas o mis asociados PH= (h/ TH) * 100, PH= Porcentaje de Porcentaje Estratégico-
(SICALIDAD) esti implantado en las unidades al proyecto de Seguridad del Paciente Hospitales puablicos de 60 camas o mds Eficacia-
médicas del sector salud y logra contribuir a la calidad  Indicador Seleccionado. asociados al proyecto de Seguridad del Paciente, Trimestral
técnica y percibida en los servicios publicos de salud h= Nimero de hospitales puiblicos de mediana y
alta complejidad asociados al proyecto de
Seguridad del Paciente , TH= Total de
hospitales publicos de 60 camas o mds
Porcentaje de unidades médicas asociadas a algin PU= (u / TU) * 100, PU= Porcentaje de Porcentaje Estratégico-
proyecto del programa Sistema Integral de unidades asociadas a algin proyecto del Sistema Eficacia-Anual
Calidad en Salud del Sector Integral de Calidad en Salud, u= Numero de
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
5202 Sistema Integral de Calidad en Salud 12 Salud 610-Direccion General de Calidad y Educacién en Salud
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 2-Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados
e integrados
O d
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
unidades asociadas a algiin proyecto del Sistema
Integral de Calidad en Salud, TU= Total de
unidades del Sector Salud
Hospitales del sector salud de 60 camas o mas PH= (h/ TH) * 100, PH= Porcentaje de Porcentaje Estratégico-
aplican el Modelo de Gestién de riesgos para la  hospitales del sector salud de 60 camas o mds Eficacia-
Prevencién y Reduccion de la Infeccion que aplican el proyecto de prevencién y Trimestral
Nosocomial reduccién de la infeccion nosocomial, h=
Numero de hospitales del sector salud de 60
camas o mds que aplican el proyecto de
prevenciéon y reduccién de la infeccién
nosocomial, TH= Total de hospitales del sector
salud de 60 camas o mds
Componente  Los establecimientos de salud que estdn acreditadas, Porcentaje de unidades de salud acreditadas que PU= (u/ U) * 100, PU= Porcentaje de unidades Porcentaje Estratégico-
mejoran la calidad técnica prestan servicios al Sistema de Proteccion Social acreditadas, u= Namero de unidades Eficacia-
en Salud. acreditadas, U= Total de unidades inscritas en el Trimestral
Sistema de Proteccién Social en Salud
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
5202 Sistema Integral de Calidad en Salud 12 Salud 610-Direccion General de Calidad y Educacién en Salud
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 2-Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados
e integrados
O d
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
Porcentaje  de jurisdicciones/delegaciones con PC=(c/pa)*100, PC= Porcentaje de Porcentaje Gestién-
Modelo de Implantacién de Guias de Prictica Jurisdicciones/delegaciones con modelo de Eficacia-
clinica implementacién de guias de Préctica Clinica, c= Semestral
nimero de jurisdicciones/delegaciones con
modelo de implementacién de Guias de Practica
Clinica, pa= total de jurisdicciones/delegaciones
Fortalecer que los usuarios de los servicios de salud a Porcentaje de cumplimiento de las cartas PS= (S / E) * 100, PS= Porcentaje de cartas Porcentaje Gestién-
través de aval ciudadano y de las encuestas de compromiso, por las unidades con el aval compromiso cumplidas por las unidades Eficacia-
satisfaccion, estin participando y estin considerados ciudadano médicas, S= Numero de cartas compromiso Trimestral
para la toma de decisiones, para la mejora de la atendidas, E= Total de cartas compromiso
calidad percibida de los servicios de salud. (usuarios) firmadas y entregadas al aval ciudadano
Actividad Financiamiento de proyectos de mejora de calidad y Porcentaje del Ejercicio presupuestal del programa PP= (PE / PA) * 100, PP= Porcentaje de Porcentaje Gestién-
capacitacién en calidad en las entidades federativas Sistema Integral de Calidad en Salud presupuesto ejercido para la mejora de los Economia-
(SICALIDAD)  para  financiamientos y servicios de salud en el afio, PE= Presupuesto Anual
reconocimiento de las unidades médicas ejercido para la mejora de los servicios de salud
en el afio, PA= Total del presupuesto asignado
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
5202 Sistema Integral de Calidad en Salud 12 Salud 610-Direccion General de Calidad y Educacién en Salud
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 2-Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 18-Prestacién de servicios del Sistema Nacional de Salud organizados
e integrados
O d
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
modificado
Fortalecer y consolidar la figura de Aval Ciudadano Porcentaje de Unidades médicas que incluyen la PU= (u/ U) * 100, PU= Porcentaje de unidades Porcentaje Gestién-
para construir ciudadania en el Sistema Nacional de figura de Aval Ciudadano acreditadas que cuentan con Aval Ciudadano Eficacia-
Salud. operando, u= nuimero de unidades médicas Trimestral
acreditadas que cuentan con Aval Ciudadano
operando, U= Total de unidades acreditadas.
Apoyar financieramente a las unidades médicas que Porcentaje de apoyos financieros implementados ~ PR= (Re/ P) * 100, PR= Porcentaje apoyos Porcentaje Gestién-
presentan compromisos de calidad en acuerdos de financieros implementados, Re= No. de apoyos Calidad-
gestion con proyectos de mejora financieros implementados, P= No. de apoyos Semestral
financieros acordados.
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
Uoos Seguro Popular 12 Salud U00-Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 5-Proteccion Social en Salud 22-Reforma financiera consolidada con acceso universal a los servicios
de salud a la persona
O e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
Fin Contribuir a evitar el empobrecimiento por motivos Proporcién del gasto de bolsillo en salud de los (Gasto de bolsillo en salud de los Porcentaje Estratégico-
de salud, mediante el aseguramiento médico de la hogares hogares)/(Gasto total en salud) x 100 Eficacia-
poblacién que carece de seguridad social Bianual
Proposito La poblacién que carece de seguridad social cuenta Porcentaje de avance en el cumplimento de (Total de personas incorporadas en el Porcentaje Estratégico-
con acceso a las intervenciones esenciales de incorporacién de personas al Seguro Popular afo)/(Total de personas a incorporar en 2012) x Eficacia-Anual
prevencién de enfermedades y atencién médica Indicador Seleccionado. 100
curativa
Componente  Acceso efectivo a los beneficios del Sistema de Acceso a beneficios del Sistema de Proteccién (Numero de consultas en el periodo) / (Total de  Promedio Gestion-
Proteccién Social en Salud Social en Salud personas afiliadas en el periodo) Eficacia-
Semestral
Actividad Personas nuevas incorporadas al Seguro Popular Personas nuevas incorporadas al Seguro Popular ((Total de personas nuevas afiliadas en el afio) / Porcentaje Gestién-
Indicador Seleccionado. (Total de personas nuevas programadas para su Eficacia-
afiliacién en el afio)) x 100 Semestral
Revisar la informacién enviada por las Entidades Cumplimiento en el tiempo empleado para revisar (Numero de Estados a los que se les revisa y Porcentaje Gestién-
Federativas para la acreditacién de la Aportacién vy notificar la situacién del proceso de acreditacion notifica la situacién del proceso de acreditaciéon Eficacia-Anual
Solidaria Estatal de la Aportacién Solidaria Estatal a las Entidades de la Aportacién Solidaria Estatal dentro de los

184




Elementos Programaticos relevantes de los Programas del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2014

Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

U005

Seguro Popular 12

Salud

U00-Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud

acreditada)/(Recursos de Cuota Social y
Aportacién  Solidaria Federal calendarizados
modificados para transferir a las Entidades
Federativas con Aportacién Solidaria Estatal

acreditada) x 100

Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
2-Desarrollo Social 3-Salud 5-Proteccion Social en Salud 22-Reforma financiera consolidada con acceso universal a los servicios
de salud a la persona
O d
Indicadores
: - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacién Método de cilculo Dimensién-
medida
Frecuencia
Federativas 14 dias establecidos)/(Total de Entidades
Federativas) x 100
Revisar la eficiencia en la radicacién de recursos del Cumplimiento del tiempo empleado para el pago (Numero de casos pagados del Fondo de Porcentaje Gestién-
Fondo de Proteccién contra Gastos Catastréficos de casos validados del Fondo de Proteccién contra Proteccién contra Gastos Catastréficos dentro Eficacia-
Gastos Catastréficos del tiempo promedio de pago)/(Numero total de Trimestral
casos pagados) x 100
Transferencia de recursos a las entidades federativas ~ Cumplimiento en la transferencia de recursos (Recursos de Cuota Social y Aportacion Porcentaje Gestion-
calendarizados Solidaria Federal transferidos a las Entidades Eficacia-
Federativas con Aportacién Solidaria Estatal Semestral
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RAMO 14 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
E001 Imparticién de justicia laboral 14 Trabajo y Prevision Social 110-Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
1-Gobierno 2-Justicia 1-Imparticién de Justicia 3-Imparticién y procuracién de la justicia laboral
O e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

Fin Contribuir a preservar la paz laboral y el equilibrio Indice de estallamiento de huelgas (Numero de huelgas estalladas/Numero de Porcentaje Estratégico-
entre los factores de la produccién de competencia Indicador Seleccionado. emplazamientos a huelga recibidos en el Eficacia-
federal mediante la instancia que conoce y resuelve los periodo) X 100 Trimestral
conflictos de trabajo que se susciten entre trabajadores
y patrones, sélo entre aquéllos o sélo entre éstos,
derivados de las relaciones de trabajo o de hechos
intimamente relacionados con ellas.

Proposito Las empresas privadas de competencia federal y los Porcentaje de asuntos individuales y colectivos (Numero de asuntos de individuales y colectivos Porcentaje Estratégico-
organismos descentralizados del Gobierno Federal resueltos respecto de los recibidos. terminados / Numero de asuntos individuales y Eficacia-
cuyo régimen laboral se rige por el apartado A del Indicador Seleccionado. colectivos recibidos) X 100 Mensual
articulo 123 constitucional y los trabajadores a su
servicio, cuentan con una instancia para resolver sus
diferencias laborales.

Componente  Resoluciones de asuntos individuales emitidas por Indice de resolucion de los asuntos individuales (Nimero de asuntos individuales terminados / Porcentaje Estratégico-
conciliacién, desistimiento, incompetencia, Numero de demandas recibidas en el periodo) X Eficacia-
acumulacién, caducidad o prescripcién y laudos 100 Mensual
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Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

E001

Imparticién de justicia laboral 14

Trabajo y Prevision Social

110-Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje

Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
1-Gobierno 2-Justicia 1-Imparticién de Justicia 3-Imparticién y procuracién de la justicia laboral
O e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
dictados.
Resoluciones de asuntos colectivos emitidas en Indice de resolucién de los asuntos colectivos (Nimero de asuntos colectivos terminados / Porcentaje Estratégico-
procedimientos de huelga, emplazamientos a huelga y Numero de asuntos colectivos recibidos en el Eficacia-
conflictos colectivos. periodo)X100 Mensual
Actividad Aplicacién de los procedimientos establecidos en la Porcentaje de conciliacién de los asuntos (Sumatoria de los asuntos terminados por Porcentaje Gestién-
Ley Federal del Trabajo para la resolucién de los colectivos en el periodo conciliacién de los asuntos colectivos / Nimero Eficacia-
asuntos individuales y colectivos de asuntos colectivos terminados en el periodo) Mensual
X 100
Porcentaje de conciliaciéon de los asuntos (Sumatoria de los asuntos concluidos por Porcentaje Gestién-
individuales terminados en el periodo conciliacién de las fases de instruccién y Eficacia-
dictamen / Numero de asuntos individuales Mensual
terminados ) X 100
Porcentaje de calidad de las resoluciones emitidas (Numero de laudos confirmados y no Porcentaje Gestién-
de los asuntos individuales impugnados/Numero de laudos emitidos en el Eficacia-
periodo ) X 100 Mensual
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Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

E004

Finalidad

Capacitacién a trabajadores 14

Funcién

Trabajo y Previsién Social

Subfuncién

411-Direccién General de Capacitacién

Actividad Institucional

3-Desarrollo Econémico

1-Asuntos Econémicos,

Laborales en General

Comerciales

y 2-Asuntos Laborales Generales

4-Capacitacién y productividad

previo

O e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

Fin Contribuir a que los trabajadores sean capacitados, Porcentaje de trabajadores cotizantes inscritos en (Numero de trabajadores capacitados tnicos Porcentaje Estratégico-
mediante el cumplimiento de las obligaciones legales el Instituto Mexicano del Seguro Social integrados incorporados en el padrén / Nuamero de Eficacia-Anual

en la materia por parte de los patrones. al Padrén de Trabajadores Capacitados trabajadores inscritos en el Instituto Mexicano

del Seguro Social) * 100

Propésito Las empresas cumplen con la normatividad laboral en Porcentaje de patrones inscritos en el Instituto (Numero de patrones que registraron sus Porcentaje Estratégico-
materia de capacitacién y adiestramiento de los Mexicano del Seguro Social que registraron sus obligaciones legales en materia de capacitacion Eficacia-Anual

trabajadores. obligaciones legales en materia de capacitacién y ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social

adiestramiento ante la Secretaria del Trabajo y / Numero de patrones registrados en el Instituto

Prevision Social. Mexicano del Seguro Social) *100

Componente  Cursos de capacitacién impartidos Porcentaje de cursos impartidos (Nimero de cursos impartidos/Numero de Porcentaje Gestién-
cursos programados) x 100 Eficacia-
Semestral
Acciones realizadas para el desarrollo de capacidades Porcentaje de empresas atendidas EA = [(Numero de empresas atendidas durante Porcentaje Gestién-
de Innovacién Laboral y de Vinculacién Educacién- t/Numero de empresas atendidas durante t- Eficacia-
Empresa que promueven la competitividad 1)]*100; donde t es el afio actual y t-1 el afo Semestral
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Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

E004

Capacitacién a trabajadores 14

Finalidad

Funcién

Trabajo y Prevision Social

Subfuncién

411-Direccién General de Capacitacién

Actividad Institucional

3-Desarrollo Econémico

1-Asuntos  Econémicos,

Laborales en General

Comerciales

y 2-Asuntos Laborales Generales

4-Capacitacién y productividad

empresa e innovacién laboral

t/Numero de pricticas registradas durante t-

1])*100; donde t es el afo actual y t-1 el afio

O e Indicadore
Indicadores
Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
Listas de constancias de habilidades laborales Porcentaje de Listas de constancias de habilidades (Numero de listas de constancias de habilidades Porcentaje Gestién-
registradas laborales laborales registradas/ Numero de listas de Eficacia-
Indicador Seleccionado. constancias de habilidades laborales Semestral
programadas)*100
Actividad Difusién de la oferta de capacitacion para la Porcentaje de eventos de difusién (Nimero  de  eventos  de  difusion Porcentaje Gestién-
imparticién de cursos realizados/Nimero de eventos de difusion Eficacia-
programados) x 100 Trimestral
Promocién de las Acciones en materia de Vinculacién Porcentaje de instituciones privadas en las que se (Numero de instituciones privadas en las que se Porcentaje Gestién-
Educaciéon Empresa. promovieron las acciones de vinculacién educaciéon promovieron las acciones de vinculacién Eficacia-
empresa. educaciéon empresa / Numero de instituciones Mensual
privadas programadas en las que se promovieron
las  acciones de vinculacion  educacion
empresa)*100
Reconocimiento a pricticas de vinculacién educacién- Porcentaje de pricticas registradas [(Numero de pricticas registradas durante Porcentaje Gestién-

Eficacia-Anual
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
E004 Capacitacién a trabajadores 14 Trabajo y Previsién Social 411-Direccién General de Capacitacién
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
3-Desarrollo Econémico 1-Asuntos  Econémicos, Comerciales y 2-Asuntos Laborales Generales 4-Capacitacién y productividad
Laborales en General
O e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

previo
Promocién de herramientas para la vinculacién Porcentaje de documentos difundidos para la [(Nuimero de documentos difundidos durante Porcentaje Gestién-
educacién-empresa e innovacién laboral innovacién en el trabajo y la vinculacion t/Ndimero de documentos difundidos durante t- Eficacia-
educacién-empresa 1)]*100; donde t es el afio actual y t-1 el afio Trimestral

previo
Consultas realizadas al banco de Buenas Pricticas Porcentaje de consultas realizadas [(Nimero de consultas realizadas durante Porcentaje Gestion-
t/Nimero de consultas realizadas durante t- Eficacia-
1)]*100; donde t es el afio actual y t-1 el afio Mensual

previo
Supervision de agentes capacitadores externos Porcentaje de  Supervisiones de Agentes (Numero de supervisiones realizadas por Porcentaje Gestién-
registrados y autorizados por la Secretaria del Trabajo Capacitadores Externos realizadas por mes. mes/Numero de supervisiones programadas por Eficacia-
y Previsién Social. mes) X 100 Mensual
Solicitudes de modificaciones a la informacién Porcentaje de solicitudes de modificaciones a la (Numero de solicitudes de modificacién Porcentaje Gestién-
registrada por los Agentes Capacitadores Externos informacién  registrada  por los  agentes aprobadasy registradas / Numero de solicitudes Eficacia-
capacitadores externos de modificacién programadas)x100 Mensual
Agentes  capacitadores externos autorizados y Porcentaje de Agentes capacitadores externos (Numero de agentes capacitadores externos Porcentaje Gestién-
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Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

E004 Capacitacion a trabajadores

Finalidad

Funcién

14 Trabajo y Prevision Social

Subfuncién

411-Direccién General de Capacitacion

Actividad Institucional

3-Desarrollo Econémico 1-Asuntos

Econémicos,

Laborales en General

Comerciales

y 2-Asuntos Laborales Generales

4-Capacitacién y productividad

O e Indicadore
Indicadores
. Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

registrados ante la STPS registrados / Nuimero de agentes capacitadores Eficacia-
externos programados)*100 Mensual

Materiales para la capacitacién elaborados y validados ~ Porcentaje  de elaboraciéon y validacion de (Numero de materiales elaborados y Porcentaje Gestién-
materiales de capacitacion validados/Nuimero de materiales programados) x Eficacia-

100 Trimestral
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
5043 Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 14 Trabajo y Previsién Social 310-Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
3-Desarrollo Econémico 1-Asuntos  Econémicos, Comerciales y 2-Asuntos Laborales Generales 11-Intrumentacién de politicas, estrategias y apoyos para vincular la
Laborales en General oferta y la demanda de autoempleo y empleo en el mercado laboral
O e Indicadore
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia

Fin Contribuir a generar condiciones en el mercado de Diferencia en la tasa de colocacion de los (Y1-YO0) Y1= Porcentaje de personas colocadas Otra- Estratégico-
trabajo que incrementen las posibilidades de insercion beneficiarios del Programa de Apoyo al Empleo en un empleo, respecto de una muestra de Diferencia de Eficacia-
de la poblacién desempleada y subempleada del pais con respecto a los no beneficiarios. beneficiarios del Programa YO = Porcentaje de puntos Trianual
en una actividad productiva formal. personas desempleadas que obtuvieron un porcentuales

empleo, respecto de una muestra de no
beneficiarios.

Proposito Personas beneficiarias atendidas por el Programa de Tasa de beneficiarios del Programa de Apoyo al (PAEc/PAEa)*100 PAEa= niimero de personas Porcentaje Estratégico-
Apoyo al Empleo acceden a un empleo u ocupacién Empleo colocados en un empleo o con atendidas en el PAE; PAEc=nimero de Eficacia-
productiva. autoempleo. personas colocadas con algin apoyo de PAE Mensual

Indicador Seleccionado.

Componente  Personas capacitadas que buscan empleo son Tasa de colocaciéon de personas buscadoras de (Bc/Ba)*100 Ba= nimero de personas atendidas Porcentaje Estratégico-

colocadas en una actividad productiva. empleo capacitadas en el subprograma Bécate. en el subprograma Bécate; Be=numero de Eficacia-

Indicador Seleccionado. personas colocadas con el subprograma Bécate. Mensual
Jornaleros agricolas buscadores de empleo recibieron Porcentaje de jornaleros agricolas buscadores de (JAa/JAp)*100  JAa= Numero de personas Porcentaje Estratégico-
apoyos econémicos y migraron a cubrir un puesto empleo que recibieron apoyos econémicos y jornaleras agricolas atendidas en el subprograma Eficacia-
vacante en el sector agricola. migraron a cubrir un puesto vacante en el sector Movilidad Laboral Sector Agricola,  JAp= Mensual
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Datos del Programa

Programa presupuestario Ramo Unidad responsable
5043 Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 14 Trabajo y Previsién Social 310-Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo
Finalidad Funcién Subfuncién Actividad Institucional
3-Desarrollo Econémico 1-Asuntos  Econémicos, Comerciales y 2-Asuntos Laborales Generales 11-Intrumentacién de politicas, estrategias y apoyos para vincular la
Laborales en General oferta y la demanda de autoempleo y empleo en el mercado laboral
O d
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
agricola Nuamero de personas jornaleras agricolas
programadas a  atender en el subprograma
Movilidad Laboral Sector Agricola
Personas repatriadas atendidas recibieron apoyo para Porcentaje de personas repatriadas atendidas por el (RTa/RTp)*100 RTa= Numero de repatriados Porcentaje Estratégico-
el traslado a su lugar de origen o residencia. Subprograma Repatriados Trabajando. atendidos en el subprograma Repatriados Eficacia-
Trabajando. ~ RTp= Numero de repatriados Mensual
programados a atender en el subprograma
Repatriados Trabajando
Buscadores de empleo recibieron apoyos econémicos Porcentaje de buscadores de empleo que recibieron (MLSISa/MLSISp)*100  MLSISa= Numero Porcentaje Estratégico-
y migraron a cubrir un puesto vacante en los sectores apoyos econémicos y migraron a cubrir un puesto de personas apoyadas en el subprograma Eficacia-
industrial y de servicios. vacante en el subprograma Movilidad Laboral Movilidad Laboral Sectores Industrial y de Mensual
Sectores Industrial y de Servicios. Servicios. ~ MLSISp= Numero de personas
programadas a atender en el subprograma
Movilidad Laboral Sectores Industrial y de
Servicios.
Buscadores de empleo recibieron mobiliario, equipo Porcentaje de personas apoyadas con mobiliario, (Fa/Fp)*100 Fa= Numero de personas Porcentaje Estratégico-
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Datos del Programa

Programa presupuestario

Ramo

Unidad responsable

5043 Programa de Apoyo al Empleo (PAE) 14

Finalidad

Funcién

Trabajo y Prevision Social

Subfuncién

310-Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo

Actividad Institucional

3-Desarrollo Econémico 1-Asuntos  Econémicos,

Laborales en General

Comerciales

y 2-Asuntos Laborales Generales

11-Intrumentacién de politicas, estrategias y apoyos para vincular la

oferta y la demanda de autoempleo y empleo en el mercado laboral

O d
Indicadores
. - Tipo-
Nivel Objetivos Unidad de
Denominacion Método de cileulo Dimensién-
medida
Frecuencia
y/o herramientas e iniciaron o fortalecieron su equipo y/o herramientas en el subprograma atendidas en el subprograma Fomento al Eficacia-
ocupacién productiva Fomento al Autoempleo. Autoempleo. Fp= Numero de personas Mensual
programadas a atender en el subprograma
Fomento al Autoempleo.
Actividad Presupuesto ejercido en el Programa de Apoyo al Porcentaje de presupuesto ejercido en el Programa (Pe/Pp)*100  Pe= Presupuesto ejercido en el Porcentaje Gestién-
Empleo de Apoyo al Empleo. Programa de Apoyo al Empleo. Pp= Economia-
Presupuesto  programado a ejercer en la Trimestral
operacién del Programa de Apoyo al Empleo
Asesorias realizadas Porcentaje de asesorias realizadas. (Acr/Acp)*100  Acr=asesorias realizada por el Porcentaje Gestién-
personal de la Coordinacién General del Economia-
Servicio Nacional de Empleo. Acp= asesorias Trimestral

programadas a realizar por el personal de la

Coordinacién General del Servicio Nacional de

Empleo.
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