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FORMATO PARA LA CONVOCATORIA

DIRECC!ON DE PLANEACION Y stmm DE EVALUACIONES

\9uesto vacante.
‘Gru;m, grado y nivel: Mm21
57816.79

Sueldo Bruto:

Adscripcion del Puesto.

- ey

Niamero de vacantes' E 1

COORDINAC{ON GENERAL DE CAMBIO CLIMATICO PARA LA EVALUACIGN DE LAS POLITICAS DE MITIGAC}ON ¥ ADAPTACIéN

Tipo de Nombramiento: '

Confianza

| Funciones Principales:

Perfil

Funciones:

: Sa INECC (Ciudad de Meéxico, Periférico 5000, Delegacion Coyoacén Col.
, H f Insurgentes Cuicuilco, C.P: 04530)
L

*COORDINAR LA PLANEACION, LA GESTION Y LA DIFUSION DE LAS EVALUACIONES PARA LA EMISION DE RECOMENDACIONES QUE
CONTRIBUYAN A LA MEJORA DE LA POLITICA NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO.

*SUPERVISAR LA GENERACION DE INSUMOS PARA EL DESARROLLO DE LINEAMIENTOS, CRITERIOS, INDICADORES Y OTROS INSTRUMENTOS
NORMATIVOS, TECNICOS Y PROCEDIMENTALES QUE GUIEN Y ORIENTEN LA EVALUACION DE LA POLITICA NACIONAL DE CAMBIO|

CLIMATICO.

*COORDINAR EL DESARROLLO DE ESTUDIOS Y ASESORIAS PARA CONTRIBUIR A QUE EL PROCESO DE EVALUACION SEA CIENTIFICAMENTE

RIGUROSO.

*SUPERVISAR EL DISENO Y LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS PARA DAR SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DE LA
COORDINACION DE EVALUACION.

*ESTABLECER MECANISMOS DE COORDINACION Y COLABORACION, TANTO INTERNOS COMO EXTERNOS, CON AREAS, INSTANCIAS Y
ORGANISMOS RELEVANTES PARA EL DESARROLLO DE EVALUACIONES RIGUROSAS, CREIBLES, LEGITIMAS Y UTILES.

*APOYAR LA CONSTRUCCION DE CAPACIDADES DE EVALUACION, TANTO INTERNAS COMO EXTERNAS, PARA FORTALECER EL PROCESO DE
EVALUACION Y EL USO DE SUS RESULTADOS.

|
- CIENCIAS ~ POLTICAS Y  ADMINISTRACION  PUBLICA, CIENC!AS‘
Escolardad Licenciatura en: ATMOSFERICAS, RELACIONES INTERNACIONALES, BIOLOGIA, DERECHO,
ECOLOGIA, POLITICAS PUBLICAS, INGENIERIA AMBIENTAL, ECONOMIA. \
|
- |Titulado o Pasante: Titulado - i
ECONOMIA AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS NATURALES, EVALUACION,
; ECONOMIA GENERAL, CIENCIAS POLITICAS, ADMINISTRACION PUBLICA,|
: ~ |Areas de experientia: TEORIA Y METODOS GENERALES, PROBLEMAS SOCIALES, CIENCIASi
Expertencia laboral  |AMBIENTALES Y CONTAMINACIGN AMBIENTAL, CIENCIAS DE LA
. |ATMOSFERA, GEOGRAFIA.
Afios: : ' 4 B

Habilidades del puesto

LIDERAZGO, NEGOCIACION, VISION ESTRATEGICA, ORIENTACION A RESULTADOS, TRABAJO EN EQUIPO, |

Conocimientos
requeridos

AVANZADA COMUNICACION ORAL EN INGLES, VISION DEL SERVICIO PUIBLICO, PLANEACION Y EVALUACION|
DE POLITICAS PUBLICAS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE. |

. Otros

BASES DE PARTICIPACION : : :

IPodran partmipar aquellas personas que rednan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el puestoy los documentos oficiales que asf lo acredﬂen Aslmlsmu

|se deberd acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero(a) cuya condicion,
|migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; no ser parte de un juicio de cualquier indole en contra
|de la Administracién Publica Federal, tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicie publico, no encontrarse con algin impedimento legal, asi como presentar|
|y acreditar las evaluaciones que se indican para cada caso.

Registro de asplranlés:

Del 26 de Octubre- 07 de Noviembre de 2017 (se recibirdn correos antes de las 6:00 PM del dia 07 de!
Noviembre de 2017) NOTA: las personas interesadas en participar en la convocatoria deberd enviar al correo}
electrénico reclutamiento.seleccion@inecc.gob.mx a siguiente documentacién en archivo PDF: 1) C.V 2) Titulo‘
y/o Cédula Profesional de Licenciatura requerida 3) Documentacidén que acredite la Experiencia laboral
requerida. Documentacion necesarios para la valoracion de su registro. Estos documentos son necesarios para
su registro, la falta de algin documento no permitird considerarle candidato o candidata, por lo que es
indispensable el envio de todos. Se sugiere que las personas interesadas conozcan el contenido de la Lev‘
- |General de Responsabilidades Administrativas y el Cédigo de Etica de la Administracidn Publica Federal. ‘

“Calendario del concurso -

!Pub\?cacién de Convocatoria
|Registro de Aspirantesf o
| Exdmen Técnico

Exdmen Psicométrico

Revision Documental
Entrevistas

Actividad

Fechaoplazo
26 de Octubre de 2017

. Nota

26 de Octubre al 07 de Noviembre de 2017
16 de Noviembre de 2017
23 de Noviembre de 2017
28 de Noviembre de 2017
01 de Diciembre de 2017
06 de Diciembre de 2017

Las fechas establecidas estdn sujetas a cambios de
acuerdo a las necesidades del servicio de la
Coordinacién General de Cambio Climético para la
Evaluacidn de las Politicas de Mitigacién y Adaptacién

Resolucidn

- Temario de estudio

DIRECCION DE PLANEACION Y GESTION DE EVALUACIONES (Archivo en la pagina WEB del INECC)

Publicacién de Resultados:

Miércoles 06 de Diciembre de 2017

Ol

irma del Director de Recursos Humanos, Materiales y Servidos




