Puesto vacante:
Grupo, grado y nivel: 021
Sueldo Bruto: 20,580.70

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONVENIOS Y CONTRATOS

FORMATO PARA LA CONVOCATORIA

\ Numero de vacantes:

‘Adscrlpcldn'del Pu'est.o:

f'ﬂpo de Nombramiento:

Confianza

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS, INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Sede:

Funciones Principales:

Funciones:

-DESARROLLAR
CORRESPONDIENTE.

CUMPLIMIENTO DE LA LEY.

PATRIMONIALES Y ECONOMIC

OS DEL INECC,

; S ——2
EENECC (Ciudad de México, Periférico 5000, Delegacién Coyoacan Col.
f[msurgentes Cuicvilco, C.P: 04530)

-DESARROLLA LA FUNCION JURIDICA INSTITUCIONAL PARA DEFENDER LOS INTERESES ECONOMICOS Y PATRIMONIALES DEL INECC.
ELABORAR LOS ASPECTOS LEGALES DE LOS INSTRUMENTOS CONSENSUALES EN LOS QUE EL INECC SEA PARTE CUMPLIR CON LAS
OBLIGACIONES , ATRIBUCIONES Y/O COMPETENCIAS DEL INECC.

LOS PROCESOS DE RESCISION DE LOS CONVENIOS Y CONTRATOS SUSTANCIARLOS Y PROPONER LA RESOLUCION

éerﬂl

-ELABORAR LOS PROYECTOS PARA SOLICITAR LA DOCUMENTACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS

-ESTUDIAR LAS SOLICITUDES DE OPINION QUE SE FORMULAN EN LOS INSTRUMENTOS CONSENSUALES PROTEGER LOS INTERESES

=

Habilidades del puesto

Liderazgo, negociacién, visidn estratégica orientacidn a resultados, trabajo en equipo.

Escolaridad Licenciatura en: DERECHO

Titulado o Pasante: o  Titulado ) i
. ._ Areas e axpariancla: : DERECHO INTERNACIONAL, DEFENSA JURIDICA Y PROCEDIMIENTOS,
Expertencla labpral DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES Y ORGANIZACION JURIDICA

A..ﬁos: 2

CODIGO DE ETICA, VISIGN DEL SERVICIO PUBLICO, ASP. JURIDICOS DE INSTRUMENTOS NORMATIVOS EN EL|

Otros

t'unbctmlentp_s SECTOR AMBIENTAL Y POLITICA AMBIENTAL INTERNACIONAL
requeridos
COMPUTO: OFFICE

BASES DE PARTICIPACIGN

Podran participar aquellas personas que retnan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el puesto y los documentos oficiales que asi lo acrediten. Asimismo,

se deberd acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero(a) cuya condicién
migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; no ser parte de un juicio de cualquier indole en contra|
de la Administracién Publica Federal, tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio piblico, no encontrarse con algin impedimento legal, asi como
| presentar y acreditar las evaluaciones que se indican para cada caso.

Registro de aéplrantes:

Del 11 al 20 de Octubre de 2017 (se recibiran correos antes de las 6:00 PM del dia 20 de Octubre)NOTA: las

personas interesadas en participar en la convocatoria deberd enviar al correo eletrénico
reclutamiento.seleccion@inecc.gob.mx la siguiente documentacion en archivo PDF:1) C.V., 2} Titulo y/o
Cédula Profesional de Licenciatura requerida, 3) Documentacién que acredite la Experiencia laboral
requerida. Documentacion necesarios para la valoracién de su registro. Estos documentos son necesarios para
su registro, la falta de algin documento no permitird considerarle candidato o candidata, por lo que es
indispensable el envio de todos. Se sugiere que las personas interesadas conozcan el contenido de la Ley
Federal de las Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y el Cédigo de Etica de la
Administracidn Piblica Federal.

Calendario del concurso

|Publicacién de Convocatoria

|Registro de Aspirantes

iExa’men Psicométrico y Técnico
|Revisién Documental
|Entrevistas

Actividad

Fecha o plazo

Nota,

11 de Octubre de 2017

11 al 20 de Octubre de 2017

31 de Oct. al 07 de Nov. de 2017
10 de Noviembre de 2017

acuerdo a las necesidades del servicio de Unidad

15 de Noviembre de 2017

21 de Noviembre de 2017

Asuntos Juridicos, Informacién y Transparencia

Las fechas establecidas estdn sujetas a cambios de

del

|Resolucién

Temario de estudio

]

Publi

i6n de Itad

e ———

21de Noviembre de 2017

ey

—_—
K/_-/f

Firma del Director de Recursos Humanos, Materiales y Servicios
De conformidad con el articulo 33 del Estatuto Organico del

VA

Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico, firma por ausencia
la Subdirectora de Recursos Humanos C.P. Migdalia |. Pérez Retama
previa designacién hecha con oficio RJJ.600.489 de fecha

09 de octubre de 2017




