FORMATO PARA LA CONVOCATORIA

Puesto vacante:

ENLACE DE DESARROLLO HUMANO

Grupo, grado y nivel: P12
Sueldo Bruto: 9,830.00 Nuimero de vacantes: 1
Adscripcion del Puesto: UNIDAD EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

iINECC (Ciudad de Meéxico, Periférico 5000, Delegacién Coyoacan Col.

Tipo de Nombramiento: CONFIANZA { Sede: | Insirgentes Cuicuilco, C.P: 04530)
Funciones: h o 1
* APOYAR EL PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DEL INECC PARA DAR CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS VIGENTES EN LA
MATERIA

Funciones Principales:

* REALIZAR LA APLICACION DE EXAMENES PSICOMETRICOS Y DE CONOCIMIENTOS A LOS CANDIDATOS A PLAZAS VACANTES DEL INECC
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS VIGENTES EN LA MATERIA

¢ CERTIFICARSE COMO ESPECIALISTA VALUADOR DE PUESTOS ANTE LA SFP PARA EL REGISTRO DE ESTRUCTURAS

* NOTIFICAR A LOS GANADORES DE CONCURSOS DE PLAZAS VACANTES PARA GARANTIZAR EL INGRESO EN TIEMPO Y FORMA
*INFORMAR A LAS DIFERENTES AREAS DE RECURSOS HUMANOS SOBRE LOS GANADORES DE CONCURSOS DE PLAZAS VACANTES PARA EL
ADECUADO REGISTRO DE LA NOMINA

Perfil

Carrera Técnica o Bachillerato | ADMINISTRACION, CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA,

Escolaridad en: CONTADURIA, ECONOMIA, FINANZAS, DERECHO, PSICOLOGIA
Terminado o Trunco ~ TERMINADO
ACTIVIDAD ECONOMICA, APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO,
L ORGANIZACION INDUSTRIAL Y POLITICAS GUBERNAMENTALES,
Areas de experiencia:

ADMINISTRACION, ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS,

Experiencia laboral
: PSICOLOGIA INDUSTRIAL

Aiios: 1

H.abilidades del puesto LIDERAZGO, NEGOCIACION, VISION ESTRATEGICA, ORIENTACION A RESULTADOS, TRABAJO EN EQUIPO

CODIGO DE ETICA
Conocimientos

requeridos

CONOCIMIENTOS EN OFFICE , PRINCIPALMENTE EXCEL

Otros

|

BASES DE PARTICIPACION

Podran participar aquellas personas que rednan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el puesto y los documentos oficiales que asi lo acrediten. Asimismo,
se debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero(a) cuya condicién
migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; no ser parte de un juicio de cualquier indole en contra
de la Administradn Publica Federal, tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico, no encontrarse con algin impedimento legal, asi como presentar
y acreditar las evaluaciones que se indican para cada caso.

Registro de aspirantes:

Del 26 de Septiembre al 05 de Octubre de 2017 (se recibiran correos antes de las 6:00 PM del dia 05 de
Octubre de 2017) NOTA: las personas interesadas en participar en la convocatoria deberd enviar al correo
eletrdnico reclutamiento.seleccion@inecc.gob.mx la siguiente documentacién en archivo PDF:1) C.V 2)
Documentacion que acredite la Escolaridad requerida 3) Documentacién que acredite la Experiencia laboral
requerida. Documentacion necesarios para la valoracién de su registro. Estos documentos son necesarios
para su registro, la falta de algiin documento no permitird considerarle candidato o candidata, por lo que
es indispensable el envio de todos. Se sugiere que las personas interesadas conozcan el contenido de la Ley
Federal de las Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y el Cédigo de Etica de la
Administracion Pdblica Federal. ’

Calendario del concurso

Publicacién de Convocatoria

Registro de Aspirantes

Actividad | Fecha o plazo Nota
26 de Septiembre de2017
26 de Septiembre al 05 de octubre de 2017

Examen Técnico
Exdmen Psicométrico
Revision Documental
Entrevistas

11 de Octubre de 2017
12 de Octubre de 2017
13 de Octubre de 2017
16 de Octubre de 2017
17 de Octubre de 2017 |

Las fechas establecidas estédn sujetas a cambios de
acuerdo a las necesidades del servicio de la Unidad
Ejecutiva de Administracion

Resolucién

Temario de estudio |

ENLACE DE DESARROLLO HUMANO (Archivo en la pdgina WEB del INECC)

Publicacion de Resultados:

Martes 17 de Octubre de 2017

-

\ Y\, ! Firma del Director de Recursos Humanos, Materiales y Servicios ]




