FORMATO PARA LA CONVOCATORIA |

APuesto vacante' JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y ESQUEMAS FINANCIEROS

Grupo, grado y nivel: 023 ) o R

Sueldo Bruto: 23617.36 - Nﬁme(o de vacantes: - 1 |
Adscripcién del Puesto: COORDINACION GENERAL DE MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO ‘ . BEE

INECC {Ciudad de Meéxico, Periférico 5000, Delegacién Coyoacdn Col.
Insurgentes Cuicuilco, C.P: 04530)

Tipo de Nombramiento: Confianza : Sede:

EJECUTAR ESTUDIOS FINANCIEROS QUE DETERMINEN LA INVERSION Y COSTOS ASOCIADOS A TECNOLOGIAS CLIMATICAS AS/ COMO SUS|
CORRESPONDIENTES ALTERNATIVAS DE FINANCIAMIENTO COMO PARTE INTEGRAL DE LAS EVALUACIONES DE NECESIDADES TECNOLOGICAS
NACIONALES QUE RESULTEN EN EL ACELERAMIENTO DE IMPLEMENTACION DE DICHAS TECNOLOGIAS

ANALIZAR ESQUEMAS DE FINANCIAMIENTO QUE SE HAN USADO CON EXITO A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONALMENTE PARA FINANCIAR
PROYECTOS BAJOS EN CARBONO A FIN DE IDENTIFICAR MODELOS A SEGUIR :
EVALUAR LAS PRINCIPALES BARRERAS AL FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS BAJOS EN CARBONO CON EL FIN DE PROPONER SOLUCIONES E

Funclones princpales: IDENTIFICAR LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS CUYA VINCULACION MITIGUEN LAS BARRERAS IDENTIFICADAS
BRINDAR ASESORIA TECNICA SOBRE ASPECTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS A LOS POTENCIALES IMPLEMENTADORES DE PROYECTOS
PRIORITARIOS EN TECNOLOGIAS DE BAJO CARBONO EN EL PAIS, TANTO EN EL DISERO Y COORDINACION DE ESQUEMAS DE FINANCIAMIENTO,
COMO EN LA PREPARACION DE SOLICITUDES PARA LA OBTENCION DE FONDOS
ELABORAR ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD ECONOMICA Y FINANCIERA DE PROYECTOS PRIORITARIOS PARA LA TRANSFERENCIA, DESARROLLO Y
ADOPCION DE TECNOLOGIAS CLIMATICAS
: ECONOMIA, QUIMICA, BIOLOGIA, INGENIERIA, CIENCIAS SOCIALES,|
teislaridad Licenciatura en: FINANZAS,  ADMINISTRACION, ~ MATEMATICAS, CONTADURIA Y|
i RELACIONES INTERNACIONALES
Titulado o Pasante: N Titulado - il
ECONOMIA GENERAL,CIENCIAS AMBIENTALES Y CONTAMINACION
AMBIENTAL,MEDIO AMBIENTE, ESTADISTICA, ECONOMIA DEL CAMBIO
TECNOLOGICO, ECONOMIA INTERNACIONAL, ORGANIZACION INDUSTRIAL
¥ POLITICAS GUBERNAMENTALES, POLITICA FISCAL Y HACIENDA PUBLICA
Areas de experiencia: NACIONALES, CONTABILIDAD, SISTEMAS ECONOMICOS, ECONOMIA
Experlencia laboral . o SECTORIAL, ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE INVERSION Y RIESGO, |
Perfil - - EVALUACION, CONSULTORIA EN MEJORA DE PROCESOS, ECONOMIA
] AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS NATURALES, INGENIERIA Y TECNOLOGIAS 1
ELECTRICAS Y INGENIERIA Y TECNOLOGIA DEL MEDIO AMBIENTE ‘
|
Afos: 2 |

Habilidades del puesto  |Liderazgo, negociacidn, visién estratégica orientacion a resultados, trabajo en equipo.

Cddigo de Etica, Visidn del Servicio Publico, Anélisis del Desarrollo Susteﬁtﬁhfe
Conocimientos
requeridos

- —
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EREAS RELEVANTES PARA EL DESEMPENO DE LAS|
Otros ; FUNCIONES A REALIZAR |

 BASES DEPARTICIPACION = _1
H

Podrén participar aquellas personas que retinan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el puestoy los documentos oficiales que asf lo acrediten. Asimismo,
se deberd acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero(a) cuya ccndichn!
migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; no ser parte de un juicio de cualquier indole en cuntra%
|dela Administraén Publica Federal, tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico, no encontrarse con algin impedimento legal, asi como presentar|

y acreditar las evaluaciones que se indican para cada caso.

Del 15 de Agosto - 24 de Agosto de 2017 (se recibiran correos antes de las 6:00 PM del dia 24 de
Agosto)NOTA: las personas interesadas en participar en la convocatoria deberd enviar al correo eletrénico
reclutamiento.seleccion@inecc.gob.mx la siguiente dacumentacién en archivo PDF:1) C.V,, 2) Titulo y/o ‘
Cédula Profesional de Licenciatura requerida, 3) Documentacidn que acredite la Experiencia laboral |
Registro de aspirantes: : : requerida. Documentacién necesarios para la valoracién de su registro. Estos documentos son necesarios |
; para su registro, la falta de algiin documento no permitird considerarle candidato o candidata, por lo que es |
indispensable el envio de todos. Se sugiere que las personas interesadas conozcan el contenido de la Ley
Federal de las Responsabilidades Administrativas delos Servidores Publicos y el Cédigo de Etica de la
Administracién P(blica Federal.

Calendario del concurso

3 Actividad | Fechaoplazo : 2 Nota

| Publicacién de Convecatoria S 17 de Agosto de 2017 )

|Re‘istre de Aspirantes 17 al 28 de Agosto de 2017 o 1
Exdmen Técnico 06 de Septiembre de 2017

Exdmen Psicométrico h N 11 de Septiembre de 2017 Las fechas establecidas estén sujetas a cambios de |
|Revisién Documental 14 de Septiembre de 2017 acuerdo a las necesidades del servicio de la

| Entrevistas 19 de Septiembre de 2017 Coordinacidn General de Mitigacién del Cambio

| Resolucién 22 de Septiembre de 2017 ) Climatico

Temario de estudio

JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y ESQUEMAS FINANCIEROS (Archivo en la pdgina WEB del INECC)

Publicacién de Resuitados: _ 225eptiembrede 2017 -

\(/%

“Firma del Director de Reclrsos Humanos, Materiales nanos, Materiales y Servicio Servimos




