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IIl. INTRODUCCION

El articulo 21 Constitucional, parrafo noveno, prevé que “la seguridad publica es una funcién a
cargo de la Federacion, las entidades federativas y los municipios, que comprende la prevencion
de los delitos; la investigacion y persecucién para hacerla efectiva, asi como la sancion de las
infracciones administrativas, en los términos de la ley [...]".

El 20 de noviembre de 1959, en el seno de las Naciones Unidas, se aprob¢ la Declaracién de
los Derechos del Nifio que, en su Principio 7, reconoce que “el interés superior del nifio debe ser
el principio rector de quienes tienen la responsabilidad de su educacién y orientacién”. Con su
reconocimiento, la Convencion Sobre los Derechos del Nifio, signada por México el 26 de enero
de 1990 vy ratificada el 21 de septiembre del mismo afo, el Estado Mexicano quedo obligado
a cumplir con sus disposiciones y a adoptar todas las medidas cautelares y de sancion, asi
como de suspension condicional del proceso, administrativas, legislativas y de cualquier otra
indole, necesarias para dar efectividad a los derechos reconocidos en dicha Convencion. Los
gobiernos, autoridades regionales y locales deben hacer que se cumplan todos los derechos
recogidos en dicha Convencion. Lo anterior se fundamenta en los articulos 3, 4, 5y 37 inciso
C) del ordenamiento antes sefalado.

En atencion a las Directrices de las Naciones Unidas para la Prevencién de la Delincuencia
Juvenil (Directrices de Riad), adoptadas en la Asamblea General de la ONU de la Resolucién
45/112, el 14 de diciembre de 1990, dentro del apartado de principios fundamentales,
se establece que se deberd reconocer la necesidad y la importancia de aplicar una politica
progresista de prevencion de la delincuencia, asi como de estudiar sistematicamente y elaborar
medidas cautelares y de sancién, asi como de suspension condicional del proceso pertinentes
que eviten criminalizar y penalizar al nino por una conducta que no causa graves perjuicios
a su desarrollo ni perjudica a los demas, sefialando que la politica y las medidas cautelares y
de sancién, asi como de suspension condicional del proceso de esa indole deberan incluir la
creacion de oportunidades, en particular educativas, para atender a las diversas necesidades
de los jovenes y servir de marco de apoyo para velar por el desarrollo personal de todos los
jovenes, en particular de aguellos que estan patentemente en peligro o en situacion de riesgo
social y necesitan cuidado y proteccién especiales.

Las Directrices de las Naciones Unidas para la Prevencién de la Delincuencia Juvenil
(Directrices de Riad), en su definicion de politica social, sefialan que “los organismos
gubernamentales deberan asignar elevada prioridad a los planes y programas dedicados a
los jovenes y suministrar suficientes fondos y recursos de otro tipo para prestar servicios
eficaces, proporcionar las instalaciones y el personal para brindar servicios adecuados de
atencion médica, salud mental, nutricién, vivienda y otros servicios necesarios, en particular
de prevencién y tratamiento del uso indebido de drogas y alcohol, y cerciorarse de que esos
recursos lleguen a los jovenes y redunden realmente en beneficio de ellos”. En sus numerales
60 y 62 sefialan que se procurara fomentar la interaccion y coordinacion, con caracter
multidisciplinario e interdisciplinario, de los organismos y servicios economicos, sociales,
educativos y de salud con el sistema de justicia y deberdn establecerse los mecanismos
apropiados para tal efecto; asi como debera promoverse e intensificarse la cooperacion
regional e internacional en asuntos relativos a la delincuencia juvenil, la prevencién de la
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delincuencia juvenil y la justicia de menores, con la participacion de profesionales, expertos
y autoridades.

Destinatarios
Operadores del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes
Fundamentacion Tedrico-Practica

El presente curso se funda primeramente en las garantias individuales marcadas en nuestra
carta magna, articulos 16, 17,18, 19, 20, 21, 22, 73 y 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

El Decreto por el que se reforman diversos parrafos del articulo 18 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, de fecha 12 de diciembre de 2005, se publicé en el Diario
Oficial delaFederacion, y en él se establece que la federaciony las entidades federativas crearan
un sistema integral de justicia para adolescentes. Aspecto que representa la formalizacion de
los compromisos internacionales asumidos por el Estado Mexicano en la Convencién.

La reforma al articulo 18 constitucional de 2005 establece que el sistema integral de justicia
para adolescentes sera aplicable a quienes se atribuya la realizacion de una conducta tipificada
como delito por las leyes penales y tengan entre doce afios cumplidos y menos de dieciocho
anos de edad, en el que se garantiza su derecho a ser tratados de manera acorde con el fomento
de su sentido de la dignidad y el valor, fortaleciendo el respeto de los derechos humanos y las
libertades fundamentales de terceros, con el fin de que tengan una funcién constructiva en la
sociedad.

El Decreto por el que se reforman los parrafos cuarto y sexto del articulo 18 y el inciso ), de
la fraccion XXI, del articulo 73, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
de fecha 2 de julio de 2015, se publicé otorgandole al Congreso la facultad para legislar en
materia de justicia penal para adolescentes, y con ello, la posibilidad para crear una legislacion
Unica, cuya aplicacion sea en el ambito federal y local en toda la Republica, que permita brindar
mayor certeza y seguridad juridica para los adolescentes; unificar y sistematizar los criterios
entre las 32 entidades federativas, evitando las inconsistencias y los vacios legales entre
las legislaciones locales y las federales, logrando con ello una mayor coordinaciéon entre los
operadores del sistema de justicia penal, destacando la importancia de distinguir el sistema de
justicia para adolescentes, del sistema de justicia para personas adultas.

Para cumplir con la reforma encaminada a la reinsercion social prevista en el articulo 18
constitucional se requiere de la adecuada implementacion del sistema integral de justicia
penal para adolescentes, asi como de la profesionalizacién de su personal de acuerdo con los
perfiles de técnico, juridico y administrativo.

Es asi como en la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes
(LNSIJPA), publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 16 de junio de 2016, la cual
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tiene como objeto establecer el sistema integral de justicia penal para los adolescentes en
la Republica Mexicana, incorporando como principios rectores la definicién de instituciones,
6rganos y autoridades especializadas, asi como la delimitacion y distribucion de sus
atribuciones, al sistema también se integran los procedimientos, principios, derechos
y garantias previstos, y derivados de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, generando la obligacion de constituir en el ambito federal una Autoridad
Administrativa dependiente de la administracion publica federal, especializada en el tema
de adolescentes.

Uno de los grandes cambios que aporta la LNSIJPA, lo sefala en su articulo 23, al establecer
que todas las autoridades del sistema deberan estar formadas, capacitadas y especializadas
en materia de justicia penal para adolescentes, en el &ambito de sus atribuciones. Es asi como
todas estan obligadas a proveer la formacion, capacitaciéon y actualizacion especifica a sus
servidores publicos, de acuerdo con su grado de intervencion en las diferentes fases o etapas
del sistema.

Asimismo, se sefala que todas estas autoridades, deberan conocer los fines del sistema
integral de justicia penal para adolescentes, la importancia de sus fases, particularmente de las
condiciones que motivan que las personas sujetas a esta ley cometan o participen en hechos
sefialados como delitos por las leyes penales y las circunstancias de la etapa correspondiente
a la adolescencia.

Es asi como desde el inicio del procedimiento, todas las actuaciones vy diligencias estaran a
cargo de 6rganos especializados en el sistema, por lo que se destaca el papel tan importante
que toma la capacitacion en su implementacion:

“Articulo 63. Especializacion de los 6rganos del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes.

El Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes deberd contar con los siguientes
6rganos especializados:

l.  Ministerio Pdblico.

Il Organos Jurisdiccionales.

lll.  Defensa Publica.

IV. Facilitador de Mecanismos Alternativos.
V. Autoridad Administrativa.

VI. Policias de investigacion.

Dichos drganos deberan contar con el nivel de especializacion que permita atender los casos
en materia de justicia para adolescentes, conforme a lo previsto en la presente Ley y las demas
disposiciones normativas aplicables.”

“Articulo 64. Especializaciéon de los operadores del Sistema Integral.

Los operadores del Sistema son todas aquellas personas que forman parte de los érganos
antes mencionados y deberan contar con un perfil especializado e idéneo que acredite los
siguientes conocimientos y habilidades:
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| Conocimientos interdisciplinarios en materia de derechos de ninas, nifos y adolescentes.

Il.  Conocimientos especificos sobre el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

lll. - Conocimientos del sistema penal acusatorio, las medidas de sancién especiales y la
prevencion del delito para adolescentes.

IV. Eldesarrollode habilidades para el trabajo con adolescentes en el ambito de sus respectivas
competencias.

La especializacion de los funcionarios del Sistema se llevara a cabo mediante convenios de
colaboracion con instituciones académicas publicas.”

“Articulo 65. Servicio Profesional de Carrera.

Se deberan determinar los criterios para el ingreso, promocion y permanencia de sus
funcionarios y operadores del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes
conforme a las disposiciones aplicables al servicio profesional de carrera que, en su caso,
corresponda”

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) es el instrumento que disefa el poder ejecutivo en el que
se establecen politicas, estrategias, objetivos, lineamientos y acciones a seguir, para que los
colaboradores de la administracién publica le ayuden a lograr el desarrollo de nuestro pais.

El Plan Nacional de Desarrollo es, primero, un documento de trabajo que rige la programacién y
presupuestacion de toda la Administracion Publica Federal; ha sido concebido como un canal de
comunicacion del Gobierno de la Republica, que transmite a toda la ciudadania de una manera
clara, concisa y medible la vision y estrategia de gobierno de la presente Administracion.

Para el gobierno del licenciado Enrique Pena Nieto es tan importante el respeto a los derechos
humanos que quedaron consignados en el PND de la siguiente manera:

Las cinco Metas Nacionales

Un México en Paz que garantice el avance de la democracia, la gobernabilidad y la seguridad de
su poblacion. Esta meta busca fortalecer las instituciones mediante el dialogo y la construccion
de acuerdos con actores politicos y sociales, la formacion de ciudadania y corresponsabilidad
social, el respeto y la proteccién de los derechos humanos, la erradicacion de la violencia de
género, el combate a la corrupcion y el fomento de una mayor rendicion de cuentas, todo ello
orientado a la consolidacién de una democracia plena. Asimismo, esta meta responde a un
nivel de inseguridad que atenta contra la tranquilidad de los mexicanos y que, en ocasiones, ha
incrementado los costos de produccion de las empresas e inhibido la inversién de largo plazo.
La prioridad, en términos de seguridad publica, sera abatir los delitos que mas afectan a la
ciudadania mediante la prevencion del delito y la transformacion institucional de las fuerzas de
seguridad.

En este sentido, se busca disminuir los factores de riesgo asociados a la criminalidad, fortalecer

el tejido social y las condiciones de vida para inhibir las causas del delito y la violencia, asf
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como construir policias profesionales, un sistema de justicia penal y un sistema efectivo de
reinsercion social de los delincuentes.

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 proyecta, en sintesis, hacer de México una sociedad
de derechos, en donde todos y todas tengan acceso efectivo a los derechos que otorga la
Constitucion.

En esta meta se consigna la aspiraciéon del gobierno federal de entregar, a todas las personas
gue viven en este pais, una sociedad en la que se ejerzan, plenamente, los derechos humanos,
la participacion activa en el cumplimiento de sus obligaciones, teniendo como marco la
democracia.

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(Gltima reforma publicada DOF 17-06-2016)

La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Piblica (LGSNSP) tiene por objeto regular
la integracion y el funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi como
establecer la distribucion de competencias y las bases de coordinacion entre los tres 6rdenes
de gobierno, la Federacion, los Estados, Municipios y el Distrito Federal, considerando para ello
la profesionalizacion de los cuerpos de Seguridad Publica.

El articulo 6 de este ordenamiento juridico define que “las Instituciones de Seguridad Publica
seran de caracter civil, disciplinado y profesional, su actuacién se regira, ademas, por los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, honradez, y respeto a los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion [...]".

El articulo 98 sefiala que “la profesionalizacion es el proceso permanente y progresivo
de formacion que se integra por las etapas de formacién inicial, actualizacion, promocion,
especializacién y alta direccion, para desarrollar al maximo las competencias, capacidades y
habilidades de los integrantes de las Instituciones Policiales” y que “los planes de estudio para
la profesionalizacion se integraran por el conjunto de contenidos estructurados en unidades
didacticas de ensefianza aprendizaje que estaran comprendidos en el Programa Rector que
apruebe la Conferencia de Secretarios de Seguridad Publica, a propuesta de su Presidente.”

Implementacién del sistema de justicia penal

Para hacer mas eficaz la procuracion e imparticion de justicia y contar con un sistema juridico
efectivo en el tema, el Congreso de la Unién y los Congresos locales aprobaron en junio de
2008 la reforma constitucional en materia de seguridad y justicia, estableciendo un plazo de
ocho afios para que en todo el pais opere el sistema de justicia penal.

Para cumplir con el mandato constitucional de implementar a nivel nacional el sistema de justicia
penal, la Comisién Nacional de Seguridad a través del Organo Administrativo Desconcentrado
Prevencion y Readaptacién Social, tendran que implementar diversos mecanismos para formar
y capacitar a su personal en esta nueva forma de administracién de justicia en nuestro pals, en
su ambito de competencia. Para avanzar asi en una nueva cultura sobre la justicia, el valor de
la libertad, nuevos tipos de atencion y la responsabilidad de la comunidad.
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Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos (Diario Oficial de la Federacion
del lunes 29 de junio de 1992)

Esta ley se vuelve fundamental para el trabajo que realizan los servidores publicos que
formaran el equipo de trabajo para la implementacion del sistema integral de justicia penal
para adolescentes en su etapa de elaboracion de medidas cautelares, suspension condicional
del proceso y cumplimiento de medidas de sancion, dependientes de la Comision Nacional
de Seguridad adscritos al Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacion
Social, cumpliendo asf con las ordenanzas del Estado Mexicano de trabajar en el irrestricto
respeto a los derechos humanos de las personas sujetas a un proceso judicial y en su caso al
cumplimiento de una medida ya sea cautelar o de sancion.

Titulo I. Capitulo Unico. Disposiciones Generales.

Articulo 1. Estaley es de orden publico y de aplicacién en todo el territorio nacional en materia
de Derechos Humanos, respecto de los mexicanos y extranjeros que se encuentren en el pais,
en los términos establecidos por el apartado “B” del articulo 102 constitucional.

Articulo 2. La Comisién Nacional de los Derechos Humanos es un organismo que cuenta con
autonomia de gestion y presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio propios, y tiene por
objeto esencial la proteccion, observancia, promocién, estudio y divulgacién de los derechos
humanos que ampara el orden juridico mexicano.

Articulo 3. La Comisién Nacional de Derechos Humanos tendrd competencia en todo el
territorio nacional, para conocer de quejas relacionadas con presuntas violaciones a los
derechos humanos cuando éstas fueren imputadas a autoridades y servidores publicos de
caracter federal, con excepcién de los del Poder Judicial de la Federacion [..].

Beneficios Institucionales

El curso de especializacion para operadores constituye parte de la estrategia para dar respuesta
ala sentida demanda social de contar con profesionales especializados basados en un proceso
integral de capacitacion y desarrollo profesional en el campo de los derechos de nifias, nifos y
adolescentes insertos en un proceso judicial.

Marco legal

El proposito de este curso es que los participantes obtengan los conocimientos y aptitudes
para ser considerados como operadores especializados del sistema integral de justicia penal
para adolescentes; que puedan aplicar sus conocimientos en su funcién como servidores
pUblicos; respeten los ordenamientos legales y formulen protocolos de actuacién adecuados a
las necesidades del territorio geografico donde laboran. Lo anterior en estricto respeto y apego
a los principios bajo los cuales se rigen las instituciones de seguridad publica, que establece
el articulo 21 constitucional, que a la letra dice: “...la seguridad publica es una funcién a cargo
de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y Municipios, que comprende la prevencion
de los delitos; la investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancién de las
infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas competencias que
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esta Constitucién sefala. La actuacion de las instituciones de seguridad puUblica se regira por
los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos reconocidos en esta Constitucion”.

“[..] Las instituciones de seguridad publica seran de caracter civil, disciplinado y profesional.
El Ministerio Publico y las instituciones policiales de los tres érdenes de gobierno deberan
coordinarse entre si para cumplir los objetivos de la seguridad publica y conformar el Sistema
Nacional de Seguridad Publica [..]”. Estos principios se materializan en la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, en sus articulos 40, 41y 47, que a la letra sefalan
lo siguiente:

“Articulo 40.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales

de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos

humanos, los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica se sujetaran a las siguientes
obligaciones:

I Conducirse siempre con dedicacion y disciplina, asi como con apego al orden juridico y
respeto a las garantias individuales y derechos humanos reconocidos en la Constitucion.

Il.  Preservar la secrecia de los asuntos que por razén del desempefio de su funcién conozcan,
en términos de las disposiciones aplicables.

lll.  Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido victimas
u ofendidos de algln delito, asi como brindar protecciéon a sus bienes y derechos. Su
actuacion sera congruente, oportuna y proporcional al hecho.

IV.  Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacién alguna.

V. Abstenerse en todo momento de infligir o tolerar actos de tortura, aun cuando se trate
de una orden superior o se argumenten circunstancias especiales, tales como amenaza a
la Seguridad Publica, urgencia de las investigaciones o cualquier otra; al conocimiento de
ello, lo denunciara inmediatamente ante la autoridad competente.

VI.  Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo abstenerse de todo acto
arbitrario y de limitar indebidamente las acciones o manifestaciones que en ejercicio de
sus derechos constitucionales y con caracter pacifico realice la poblacion.

VIIl. Desempefar su mision sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o gratificaciones
distintas a las previstas legalmente. En particular se opondran a cualquier acto de
corrupcién y, en caso de tener conocimiento de alguno, deberan denunciarlo.

VIIl. Abstenerse de ordenar o realizar la detencién de persona alguna sin cumplir con los
requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

IX. Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas.

X. Actualizarse en el empleo de métodos de investigacion que garanticen la recopilacion
técnica y cientifica de evidencias.[...]".

“Articulo 41. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los integrantes de las Instituciones
Policiales tendran especificamente las obligaciones siguientes:

|. Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e investigaciones
que realice.
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Il. Remitir a la instancia que corresponda la informacién recopilada, en el cumplimiento de
sus misiones o en el desempefio de sus actividades, para su andlisis y registro. Asimismo,
entregar la informacion que le sea solicitada por otras Instituciones de Seguridad Publica,
en los términos de las leyes correspondientes.

lll. Apoyar a las autoridades que asi se lo soliciten en la investigacién y persecucién de delitos,
asi como en situaciones de grave riesgo, catastrofes o desastre [...].

VIII. Participar en operativos de coordinacion con otras corporaciones policiales, asi como
brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda [...].
Xl. Las demés que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Siempre que se use la fuerza publica se hara de manera racional, congruente, oportuna y
con respeto a los derechos humanos. Para tal efecto, deberd apegarse a las disposiciones
normativas y administrativas aplicables, realizandolas conforme a derecho.”

“Articulo 47.- La Federacién y las entidades federativas estableceran y operaran Academias
e Institutos que seran responsables de aplicar los Programas Rectores de Profesionalizacion

[.]"

Ill. OBJETIVO GENERAL

Capacitar a los operadores del sistema integral de justicia penal para adolescentes en lo que
se refiere a la implementacién del sistema de justicia que les compete, a fin de que adquieran
los conocimientos necesarios de caracter institucional para dar acompafiamiento al proceso
judicial en todas sus fases.

IV. OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Adquirir las herramientas fundamentales para disefiar, instrumentar y operar mecanismos
de caracter institucional que arriben al cumplimiento de las medidas de ejecucion durante
las fases de evaluacion de riesgos, seguimiento y supervision de medidas cautelares,
suspension condicional del proceso y de las privativas y no privativas de libertad, dictadas
por el juez especializado a quienes se atribuya la comision o participacion en un hecho que
la ley sefiale como delito y tengan entre doce afos cumplidos y menos de dieciocho afos
de edad.

+  Conocer la importancia y estructura de la Direccién General Especializada de Medidas
para Adolescentes, las funciones y atribuciones de cada una de sus areas y unidades, asf
como todos los elementos para atender los requerimientos que exige la operacion con los
adolescentes que se encuentran transitando por un proceso judicial.

- Identificar el concepto, las atribuciones y los integrantes que conforman el Comité Técnico,
de acuerdo con la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

« Conocer las técnicas de entrevista, identificando y analizando la informacién obtenida,
alineada al enfoque que tiene el rol del entrevistador.

+ Identificar los elementos que integran los estudios técnicos, con el fin de adquirir
conocimientos y desarrollar habilidades cognoscitivas, para obtener informacion que
permita realizar la elaboracion e implementacion del Plan Individualizado de Actividades
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y de Ejecucion, de las personas adolescentes, de acuerdo con la Ley Nacional del Sistema
Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

- Conocer las funciones, atribuciones, responsabilidades y procedimientos de las areas que
intervienen para conformar el expediente, por area y Unico de ejecucion, de cada persona
adolescente.

+ Identificar los pasos del método cientifico, reconociendo la importancia de la induccién en
la elaboracién de los estudios de las areas técnicas.

- lIdentificarlafaseargumentativaenlosjuiciosorales,reconocer suparticipacién comotestigo
0 perito especializado en las audiencias de ejecucion, conocer las formas argumentativas
de defensa de su postura sobre el informe técnico, dictamen que realice en su calidad de
servidor publico, basado en un lenguaje sencillo, preciso, continuo y coherente.

« Identificar el Plan Individualizado de Actividades y de Ejecucion que recibe la persona
adolescente y las areas que intervienen en la aplicacién del mismo.

« Identificar las funciones proximas a realizar, procurando la reinsercion de las personas
adolescentes.

« Conocer la importancia de disefar, elaborar y aplicar los programas especializados
de reinsercion, atendiendo a los principios constitucionales de legalidad, objetividad,
profesionalismo, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos con base en la Ley
Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

V. PERFIL DE INGRESO

AREA TECNICA
Para poder integrarse, los aspirantes de los perfiles técnicos deberan contar con los requisitos
siguientes:
1. Contar con los estudios minimos requeridos para el puesto (bachillerato concluido o
equivalente, técnico superior, licenciatura o posgrados).
Edad requerida: de 28 a 45 anos.
Sexo: indistinto.
Estado Civil: indistinto.
Experiencia en puestos similares: 4 afos.
Presentar y aprobar las evaluaciones de Control de Confianza.
Haber concluido el Servicio Militar Nacional, en el caso que corresponda.

NounhsWN

Areas de experiencia
Ingenieria y tecnologfa, ciencias médicas, ciencias sociales.

Factores personales
Arreglo personal, expresion y habilidad para relaciones interpersonales.

Habilidades y actitudes indispensables
Sociales
+ Negociacion.

« Habilidades para el trabajo en equipo.
-+ Habilidades para la comunicacion oral.
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« Respeto.

« Liderazgo.

+  Empatia.

Personales

«  Trabajo bajo presion.
+ Disciplina.

-+ Capacidad analitica.
+ Autocontrol.

+ Flexibilidad.
« Eficiente.

+  Persuasivo.
+ Paciencia.

+ Puntualidad.

+ Responsabilidad.

« Imparcialidad.

« Actitud de responsabilidad social.

« Actitud de compromiso laboral.

« Actitud de apego y respeto a las normas y valores institucionales.
 Actitud de discrecion y confiabilidad.

+ Actitud de compromiso hacia el manejo de informacion confidencial.
+ Inteligencia emocional.

+ Iniciativa.

+ Vocacién de servicio.

« Manejo de conflictos.

Operativas:

+  Motivacion de logros.

«  Control de grupo de jovenes.
+ Redaccion.

« Organizacion y planeacion.

« Activo.

- Direccién de objetivos.

AREA JURIDICA
Para poder integrarse, los aspirantes de los perfiles del area juridica deberan contar con los
requisitos siguientes:

1. Contar con los estudios minimos requeridos para el puesto (bachillerato concluido o
equivalente, licenciatura o posgrados).

Edad requerida: de 28 a 45 anos.

Sexo: indistinto.

Estado civil: indistinto.

Experiencia en puestos similares: 3 afios.

Presentar y aprobar las evaluaciones de control de confianza.

Haber concluido el Servicio Militar Nacional, en el caso que corresponda.

Nk wN
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Areas de experiencia
Ciencias Sociales.

Factores personales
Arreglo personal y facilidad de expresion.

Habilidades y actitudes indispensables
Sociales
«  Comunicacion social.
Trabajo en equipo.
Respeto.
Habilidades para el trabajo en equipo.
Habilidades para la comunicacion oral.

Personales
Trabajo bajo presion.
Disciplina.
Capacidad analitica.
Autocontrol.
Eficiente.
Persuasivo.
Paciencia.
Puntualidad.
Responsabilidad.
Imparcialidad.
Actitud de responsabilidad social.
Actitud de compromiso laboral.
Actitud de apego y respeto a las normas y valores institucionales.
Actitud de discrecion y confiabilidad.
Actitud de compromiso hacia el manejo de informacion confidencial.
Inteligencia emocional.
Vocacion de servicio.
Manejo de conflictos.

Operativas
Creatividad.
Control de grupo de jévenes.
Redaccion.
Organizacién y planeacion.

AREA ADMINISTRATIVA
Para poder integrarse, los aspirantes de los perfiles técnicos deberan contar con los requisitos
siguientes:
1. Contar con los estudios minimos requeridos para el puesto (bachillerato concluido o
equivalente, técnico superior, licenciatura o posgrados).
2. Edadrequerida: de 24 a 45 afos.
3. Sexo: indistinto.
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Estado civil: indistinto.

Experiencia en puestos similares: 3 afios.
Presentar y aprobar las evaluaciones de control de confianza.
Haber concluido el Servicio Militar Nacional, en el caso que corresponda.

No ok

Areas de Experiencia:
Ciencias exactas y naturales, ingenieria y tecnologfa y administrativas.

Factores personales:
Arreglo personal, expresion y relaciones interpersonales.

Habilidades y actitudes indispensables

Sociales

+ Negociacion.

- Habilidades para el trabajo en equipo.
- Habilidades para la comunicacién oral.

« Respeto.
+ Liderazgo.
«  Empatia.
Personales

-+ Trabajo bajo presion.
- Disciplina.

+ Capacidad analitica.
« Autocontrol.

«  Flexibilidad.
« Eficiente.
« Paciencia.

+ Puntualidad.

+ Responsabilidad.

+ Imparcialidad.

« Actitud de responsabilidad social.

« Actitud de compromiso laboral.

« Actitud de apego y respeto a las normas y valores institucionales.
- Actitud de discrecion y confiabilidad.

 Actitud de compromiso hacia el manejo de informacion confidencial.
+ Inteligencia emocional.

+ Iniciativa.

+ Vocacién de servicio.

« Manejo de conflictos.

Operativas
- Organizacion y planeacion.
« Activo.

+  Direccién de objetivos.



CURSO DE ESPECIALIZACION PARA LOS OPERADORES DEL

SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES

GUIAS TECNICOS
Para poder integrarse, los aspirantes de guia técnico deberan contar con los requisitos
siguientes:
1. Contar con los estudios minimos requeridos para el puesto (bachillerato concluido o
equivalente, técnico superior, licenciatura o posgrados).
Edad requerida: de 24 a 45 afnos.
Sexo: indistinto.
Estado Civil: indistinto.
Estatura minima: de 1.55 m para hombres y mujeres.
Experiencia en puestos similares: 3 afos.
Presentar y aprobar las evaluaciones de Control de Confianza.
Haber concluido el Servicio Militar Nacional, en el caso que corresponda.
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Ademas, contar con las siguientes habilidades y actitudes:
« Habilidad para trabajar en equipo.
Actitud de responsabilidad social.
Actitud de compromiso laboral.
Actitud de apego y respeto a las normas y valores institucionales.
Actitud de discrecién y confiabilidad.
Actitud de compromiso hacia el manejo de informacion confidencial.
Inteligencia emocional.
Tolerancia.
Iniciativa.
Vocacion de servicio.

Areas de experiencia
Ciencias sociales y de seguridad.

Factores personales
Arreglo personal, expresion y habilidad para relaciones interpersonales.

Habilidades y actitudes indispensables
Sociales
«  Negociacion.
Habilidades para el trabajo en equipo.
Habilidades para la comunicacion oral.
Respeto.
Liderazgo.
Empatia.

Personales

- Trabajo bajo presion.
Disciplina.
Capacidad analitica.
Autocontrol.
Flexibilidad.
Eficiente.
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« Paciencia.

+  Puntualidad.

+ Responsabilidad.

+ Imparcialidad.

« Actitud de responsabilidad social.

« Actitud de compromiso laboral.

« Actitud de apego y respeto a las normas y valores institucionales.
- Actitud de discrecion y confiabilidad.

+ Actitud de compromiso hacia el manejo de informacion confidencial.
« Inteligencia emocional.

+ Iniciativa.

+ Vocacién de servicio.

+  Manejo de conflictos.

Operativas

+  Motivacion de logros.

«  Control de grupo de jovenes.
« Organizacion y planeacion.

« Activo.

- Direccion de objetivos.

VI. PERFIL DE EGRESO

Al egresar del curso de especializacion para los operadores del sistema integral de justicia
penal para adolescentes, el aspirante habra adquirido conocimientos y habilidades que le
permitiran atender las funciones en la atencién de los adolescentes conforme al sistema
integral de justica penal para adolescentes, por lo que sera capaz de:

+  Contribuir a la atencién de las personas adolescentes, de conformidad con la Ley Nacional
del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, implementando los ejes rectores
de reinsercién social.

- Contar con las habilidades para supervisar, promover, facilitar y ser agentes directos de
los programas de reinsercién social, atendiendo las areas de psicologia, juridica, trabajo
social, educativa, médica, cultural, deportiva, capacitacion para el trabajo, asi como el area
administrativa.

VII. ESTRUCTURA CURRICULAR

Comprende las unidades o mddulos del plan de estudios con la duracién en horas y el total de
cada una de ellas.
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SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES

DURACION
| Antecedentes y marco juridico. 56 horas
Il. Formacion humana para la atencion integral de personas 30 horas
adolescentes.
lll. Formacion técnica y complementaria. 47 horas
IV. Conceptos basicos de adicciones. 27 horas
TOTAL 160 horas

CURSO DE ESPECIALIZACION PARA LOS OPERADORES DEL
SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES

NUCLEO DE FORMACION ANTECEDENTES Y MARCO JURIDICO

ASIGNATURA HORAS

1. Historia social, derechos y caracteristicas de la infancia y adolescencia. 8

2. Elproceso de transformacion de los sistemas de justicia. 6

3. Lajusticia especializada para personas adolescentes en las normas 7
internacionales.

4. Sistema de justicia penal, principios generales de la justicia especializada 7
para adolescentes desde el enfoque de los derechos humanos.

5. Lajusticia especializada para adolescentes en la reforma al articulo 18 4

y fraccién XXl inciso c) del articulo 73 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

6. Responsabilidad penal especial de los adolescentes y las formas de 4
participacion.
7. Laexigencia de la especializacién de los operadores del sistema integral de 4
justicia penal para adolescentes.
8. Disefo constitucional del proceso penal y suspension constitucional. 4
9. Evaluacion del riesgo procesal y tipos de audiencias. 6
10.Medidas cautelares, medidas de sancion, privativas y no privativas de 6
libertad.
TOTAL 56
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FORMACION HUMANA PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS

ADOLESCENTES
ASIGNATURA HORAS
11.Entender y analizar los tipos de violencia. 10
12.Caracteristicas de la infancia y adolescencia. 12
13.La importancia de la persona interviniente, como operador activo del 8
sistema integral de justicia penal para adolescentes.
TOTAL 30

FORMACION TECNICA Y COMPLEMENTARIA

ASIGNATURA HORAS
14.Modelo nacional de atencién para adolescentes en conflicto con la ley penal. 19
15.Informacién y sensibilizacion sobre el consumo de sustancias psicoactivas 4
en adolescentes.
16.Cultura de la legalidad y respeto a los derechos humanos por parte del 6
servidor publico.
17.Proteccion civil y primeros auxilios. 8
18.Plataforma México. 10
TOTAL 47

CONCEPTOS BASICOS EN ADICCIONES

ASIGNATURA HORAS
19.Conceptos basicos en adicciones. °
20.Acciones en la reduccion de la demanda. 9
21.Modelos y modalidades de tratamiento. 9
TOTAL 27

VIIl. CONTENIDO TEMATICO

NUCLEO DE FORMACION: ANTECEDENTES Y MARCO JURIDICO
Duracion: 56 horas.

1. HISTORIA SOCIAL, DERECHOS Y CARACTERISTICAS DE LA INFANCIA Y

ADOLESCENCIA.
Duracion: 8 horas.

Objetivo de aprendizaje

El participante conocera los diferentes sistemas y modelos de justicia para las personas
adolescentes, asi como los Tratados Internaciones, la Declaracion de los Derechos del Nifio,
y el interés superior, para aplicarlo en su desempefio cotidiano, en el respeto a los derechos

humanos de las personas adolescentes.
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CONTENIDO

1.1. Los “menores” frente al sistema penal.

1.2. Delincuencia juvenil. El Tribunal de Chicago.

1.3. Elsistema de la “situacion irregular”.

1.4. Elsistema de la “proteccién integral’”.

1.5. El modelo tutelar clasico.

1.6. Crisis del modelo tutelar clasico.

1.7. Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.
1.8. Interés superior del nifo.

2. EL PROCESO DE TRANSFORMACION DE LOS SISTEMAS DE JUSTICIA.
Duracién: 6 horas.

Objetivo de aprendizaje

El participante conocera el proceso de transformacion de los sistemas de justicia para
adolescentes y los cambios de mentalidad y cultura como factores de cambio en la atencion
a la problematica de la prevencion social de la violencia y la delincuencia para personas
adolescentes.

CONTENIDO

2.1. Panorama general del proceso de transformacion de los sistemas de justicia.
2.1.1. Experiencias en América Latina.

2.2. Elproceso de transformacion del sistema de justicia en México.

2.3. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el sistema de justicia penal
(articulos 16,17, 18,19,20,21,22,73,115y 123).

2.4. Ley Nacional de Ejecucion Penal (articulos 1, 2,4, 12, 13, 26, Titulo Quinto, Capitulos 1,
2,3,5y6).

2.5. Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

2.6. Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

2.7. Fundamentos que justifican un cambio en el sistema de justicia actual.

2.8. Objetivos centrales del proceso de reforma.

2.9. Metodologia de la implementacion de la reforma del sistema de justicia.

2.10.Cambio de mentalidad y de cultura como factores del cambio.

2.11.El sistema integral de justicia penal para adolescentes.

3. LA JUSTICIA ESPECIALIZADA PARA PERSONAS ADOLESCENTES EN LAS NORMAS
INTERNACIONALES.
Duracion: 7 horas.

Objetivo de aprendizaje

El participante conocera los Tratados Internaciones y los derechos que asisten a los nifios, nifias
y adolescentes y la importancia de salvaguardar el interés superior del nifio como persona en
proceso de formacion.
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3.1. La Declaracion de los Derechos del Nifio de 1959.

3.2. La Convencion Americana sobre Derechos Humanos o “Pacto de San José de Costa
Rica”.

3.3. ElPacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

3.4. ElPacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

3.5. La Convencion Internacional de los Derechos del Nifio.

3.6. Las Reglas de las Naciones Unidas para la Administracion de la Justicia de Menores.
Reglas de Beijing.

3.7. Las Reglas Minimas de las Naciones para la Proteccion de los menores privados de
Libertad.

3.8. Las Directrices de las Naciones Unidas para la Prevencion de la Delincuencia Juvenil.
Directrices de Raid.

3.9. LasReglas Minimas de Naciones Unidas sobre medidas no privativas de la libertad. Reglas
de Tokio.

3.10. Principios basicos sobre la funcién de los abogados.

3.11. Larecomendacién CRC/C/MEX/CO/3 del Comité de los Derechos del Nifio.

3.12. La opinién consultiva 17/2002 de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

3.13. Aplicacién de las normas internaciones en el ambito interno.

3.14. Aplicacién de la norma internacional en el Derecho interno.

4.SISTEMADEJUSTICIAPENAL,PRINCIPIOSGENERALESDELAJUSTICIAESPECIALIZADA
PARA ADOLESCENTES DESDE EL ENFOQUE DE LOS DERECHOS HUMANOS
Duracion: 7 horas.

Objetivo de aprendizaje

El alumno comprendera y describira los principios generales y caracteristicas del sistema de
justicia penal y sus diferencias con el sistema tradicional. De igual forma, podra identificar a
cada uno de los sujetos intervinientes en el procedimiento penal con sus respectivas funciones,
ademas de identificar las reformas constitucionales en materia de derechos humanos y su
relevancia dentro del sistema de justicia penal.

CONTENIDO

4.1. Principios en el procedimiento (articulo 4 del CNPP).
4.2. Sujetos del Procedimiento Penal (articulo 105 del CNPP).
4.2.1. La victima u ofendido.
4.2.2. El Asesor Juridico.
4.2.3. Elimputado.
4.2.4.El defensor.
4.2.5. El ministerio publico.
4.2.6.La policia.
4.2.7.El 6rgano jurisdiccional.
4.2.8. La autoridad de supervision de medidas cautelares y de la suspension condicional
del proceso.
4.3. Aspectos generales de las etapas del procedimiento penal (articulo 211 CNPP).
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4.4, Medidas cautelares (Capitulo IV CNPP).

4.5. Medidas cautelares, suspension condicional del proceso y medidas sancionadoras para
adolescentes.

4.6. Soluciones alternas en el proceso penal (articulos 183, 184 y 185 CNPP).
4.6.1. Los acuerdos reparatorios.
4.6.2. La suspension condicional del proceso.

4.7. Terminacion anticipada del proceso (articulos 185y 201 CNPP).

4.8. Concepto de principio. Caracteristicas de los principios y sus diferencias con otros tipos
de normas.

4.9. Importancia de los principios dentro de un sistema de justicia especializada para
adolescentes.

4.10.Concepto y caracteristicas de los derechos humanos.

4.11.Reforma constitucional de 2011 en materia de derechos humanos y seguridad publica.

5. LA JUSTICI‘A ESPECIALIZADA PARA APOLESCENTES EN LA REFORM‘A AL ABTiCULO
18 Y FRACCION XXI INCISO C) DEL ARTICULO 73 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

Duracion: 4 horas.

Objetivo de aprendizaje

Conocer el sistema integral de justicia penal para adolescentes, sus fines, la importancia de
sus fases y las condiciones particulares que motivan que las personas adolescentes cometan
o participen en hechos sefialados como delitos por las leyes penales en la materia.

CONTENIDO

5.1. Ejes del sistema de justicia penal, de acuerdo con la exposicién de motivos de la iniciativa
de reforma al articulo 18 constitucional.
5.1.1. Texto aprobado.

5.2. Principios rectores: interés superior, proteccion integral, debido proceso y formas de
justicia restaurativa.

5.3. Articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

5.4. Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

6. RESPONSABILIDAD PENAL ESPECIAL DE LOS ADOLESCENTES Y LAS FORMAS DE
PARTICIPACION.
Duracion: 4 horas.

Objetivo de aprendizaje
Conocer e identificar las formas de participacion y responsabilidad de participacion de las
personas adolescentes ante el sistema de justicia penal para adolescentes.

CONTENIDO
6.1. Conceptos de nifo, nifas, adolescente y adolescentes.

6.2. Concepto de “menor” infractor.
6.3. Concepto de adolescente en el sistema de justicia penal.
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6.4. Justicia minoril.

6.5. Formas de autoria.
6.5.1. Autor directo.
6.5.2. Autor mediato.

6.5.3. Coautor.

6.6. Formas de participacion.
6.6.1. Participe-inductor.
6.6.2. Participe-complice.

7. LA EXIGENCIA DE LA ESPECIALIZACION DE LOS OPERADORES DEL SISTEMA
INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES
Duracion: 4 horas.

Objetivo de aprendizaje

Desarrollar el interés de los participantes por la especializacion continua en el area y grado
de intervencion en que se desempefian, con el fin de que su trabajo lo desarrollen lo mas
profesionalmente posible y apegado a la salvaguarda de los derechos de las personas
adolescentes.

CONTENIDO

7.1. Especializacion de los operadores.

7.2. Obligaciones y responsabilidad de las autoridades ejecutoras.

7.3. Técnicas y actitudes que favorecen una exposicion y comunicacion clara: naturalidad de
ser uno mismo, honestidad, sinceridad seguridad, asertividad, credibilidad, respeto hacia
las personas y claridad para la argumentacion.

7.4. Manejo del estrés.

7.5. Desarrollo de habilidades de comunicacién oral y expresiva.

7.6. Como elaborar y defender un informe o dictamen pericial.

7.7. Fases de actuacion del perito antes, durante y después del juicio oral.

8. DISENO CONSTITUCIONAL DEL PROCESO PENAL Y SUSPENSION CONDICIONAL
DEL PROCESO.
Duracion: 4 horas.

Objetivo de aprendizaje
Identificar las etapas de suspension del proceso y las formas en que se constituye el proceso
penal en el sistema integral de justicia penal para adolescentes.

CONTENIDO

8.1. Averiguacion previa.

8.2. Resolucién inicial.

8.3. Proceso oral.

8.4. El debate. Los problemas de la publicidad y de la continuidad.
8.5. Las pruebas y su desahogo.

8.6. La medida individualizada.
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8.7. Sobreseimiento.
8.8. Prescripcion.
8.9. Suspension condicional.
8.9.1. Procedencia.
8.9.2. Condiciones y plan de reparacion.
8.9.3. Revocacion y cesacién provisional de los efectos de la suspension condicional.

9. EVALUACION DEL RIESGO PROCESAL Y TIPOS DE AUDIENCIAS.
Duracién: 6 horas.

Objetivo de aprendizaje

Comprender el fundamento vy la utilidad de la evaluacién de riesgo procesal, la importancia y
obligacion de realizar los informes, dictamenes técnicos y la elaboracion del Plan Individualizado
de Actividades y el Plan Individualizado de Ejecuciéon como parte primordial de la atencién
integral al proceso de reinsercion de cada adolescente bajo este modelo.

CONTENIDO

9.1. Definicion de evaluacion de riesgo.
9.2. Etapas de la evaluacién de riesgo.
9.2.1. Detencion/ Inicio de investigacion.
9.2.2. Notificacion.
9.2.3. Entrevista.
9.2.4. Recopilacion de informacion adicional.
9.2.5. Verificacion de la informacion.
9.2.6. Evaluacién del riesgo procesal.
9.2.7. Emisién del dictamen técnico o informe.
9.2.8. Entrega de la informacién a las partes.
9.2.9. Audiencia inicial.
9.3. Laentrevista.
9.3.1. Importancia de la entrevista.
9.3.2. Estructura de la entrevista.
9.3.3. Lenguaje corporal durante la entrevista.
9.3.4. Técnicas de entrevista.
9.3.4.1. Empatia, ritmo, resumen, confrontacién de datos, control, firmeza,
lenguaje sencillo.
9.4. Elconcepto de personalidad en el adolescente.
9.5. El concepto de entorno biosocial.
9.5.1. Valoracion del entorno biopsicosocial.
9.6. Técnicas para la integracién de la evaluacion de riesgo.
9.7. Lainformacion de gabinete.
9.8. Riesgos procesales.
9.9. Instrumentos de evaluacion.
9.9.1. Formato de evaluacion de riesgos procesales.
9.9.2. Dictamen técnico o informe de evaluacion.
9.10.Atribuciones del area de Evaluacion de Riesgos de la Direccion General Especializada de
Medidas para Adolescentes.
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9.11.Audiencia de juicio.

9.11.1. Sentencia y fallo.
9.12.Plan Individualizado de Actividades.
9.13.Plan Individualizado de Ejecucion.

10. MEDIDAS CAUTELARES, MEDIDAS DE SANCI()N, PRIVATIVAS Y NO PRIVATIVAS DE
LIBERTAD
Duracion: 6 horas.

Objetivo de aprendizaje

Comprenderlasnormas querigenlas medidas cautelares, sunaturaleza, objetivoy funcionalidad
dentro del proceso penal, con base en el conocimiento de los derechos y obligaciones de los
adolescentes en cualquiera de sus etapas, asi como la responsabilidad y atribuciones en las
que se deben conducir los supervisores y servidores publicos.

CONTENIDO

10.1. Reglas generales de las medidas cautelares.
10.2. Procedencia de las medidas cautelares.
10.3. Tipos de medidas cautelares.
10.4. Principios de la autoridad de medidas cautelares y suspensién condicional del proceso.
10.5. Imposicién de medidas cautelares.
10.6. Revision y audiencia de revision de las medidas cautelares.
10.7. Incumplimiento del imputado de las medidas cautelares.
10.8. Particularidad de las medidas cautelares en adolescentes.
10.9. Tipos de medidas de sancion.
10.9.1. No privativas.
10.9.2. Privativas de libertad.
10.9.3. Recurso de revocacion.
10.9.4. Recurso de apelacion.
10.10.Obligaciones de la autoridad de supervision.
10.10.1. Etapas que las supervisan.
10.10.2. Visita domiciliaria.
10.10.3.Informes de incumplimiento o imposibilidad.
10.11.Medidas sancionadoras.
10.11.1.No privativas de libertad.
10.11.2. Privativas de libertad.
10.12.Derechos y obligaciones de las personas adolescentes sentenciadas privadas y no
privadas de libertad.
10.13.El seguimiento y supervision en libertad de las personas adolescentes.
10.14.0Obligaciones del supervisor.
10.15.Régimen de responsabilidades de los supervisores y de los servidores publicos.

NUCLEO DE FORMACION HUMANA PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS
ADOLESCENTES.
Duracién: 30 horas.



CURSO DE ESPECIALIZACION PARA LOS OPERADORES DEL

SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES

11. ENTENDER Y ANALIZAR LOS TIPOS DE VIOLENCIA.
Duracion: 10 horas.

Objetivo de aprendizaje
Conocer las diferentes manifestaciones de la violencia en la historia, y la forma en que ésta
influye en el contexto social, familiar y personal de las personas adolescentes.

CONTENIDO

11.1. Concepto de violencia.
11.2. Laviolencia en la historia.
11.3. Tipos de violencia.
11.3.1. Violencia social.
11.3.2. Violencia estructural.
11.3.3. Violencia econdémica y cultural
11.4. Los adolescentes son victimas, agresores o ambas.
11.5. Laviolencia en nifos y adolescentes.

12. CARACTERISTICAS DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA.
Duracion: 12 horas.

Objetivo de aprendizaje

Conocer el desarrollo cognitivo, el desarrollo emocional, los cambios biolégicos, fisicos,
psicologicos y la vulnerabilidad, asi como los procesos de maduracion que pasan los nifos,
nifias y adolescentes en las distintas etapas en la construccion de la personalidad, autoimagen
y la toma de decisiones.

CONTENIDO

12.1. Desarrollo cognitivo.
12.2. Desarrollo emocional.
12.3. Mecanismos de defensa.
12.4. Importancia de la comunicacion en la infancia y adolescencia.
12.5 ,;Qué es la adolescencia?
12.6. Cambios bioldgicos, fisicos y emocionales en la adolescencia.
12.7. Vulnerabilidad en la adolescencia, por qué se portan “mal” los adolescentes.
12.8. Inestabilidad emocional y vulnerabilidad.
12.9. Factores que influyen en el comportamiento, biolégicos, ambientales, capacidad en la
toma de decisiones.
12.9.1. Propiedad de problema.
12.9.2. Exploracion de alternativas.
12.9.3. Herramientas de intervencion en el manejo de la conducta en adolescentes:
paciencia mas practica, igual a progreso.
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13. LA IMPORTANCIA DE LA PERSONA INTERVINIENTE COMO OPERADOR ACTIVO
DEL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES.
Duracion: 8 horas.

Objetivo de aprendizaje

Realizar trabajo personal de los intervinientes y operadores del sistema integral de justicia
penal para adolescentes, a fin de desarrollar habilidades y estrategias de interaccion en el
trabajo con los adolescentes.

CONTENIDO

13.1. Historia personal y sistema de creencias.
13.2. ;Por qué escogi esta profesion y trabajar con adolescentes?
13.3. Trabajo intrapersonal de los intervinientes en la atencién con adolescentes.
13.4. Manejo saludable del estrés.
13.4.1. Concepto de asertividad.
13.4.2. Caracteristicas de la asertividad.
13.4.3. Derechos asertivos y su importancia.
13.5. Optimizacion y motivacion laboral.
13.6. Autoestima y autoimagen.
13.7. La actitud de las personas hace la diferencia.
13.8. La figura de autoridad y presencia y conducta de las personas adolescentes.
13.9. Laimportancia de los operadores del sistema en el tratamiento y proceso de reinsercion
en los adolescentes.

NUCLEO DE FORMACION TECNICA Y COMPLEMENTARIA.
Duracion: 47 horas.

14. MODELO NACIONAL DE ATENCION PARA ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON
LA LEY PENAL.
Duracion: 19 horas.

Objetivo de aprendizaje

Disefar,instrumentary operarmecanismosde caracterinstitucionalque arribenal cumplimiento
de las medidas cautelares, de suspension condicional del proceso y de sancion, con el fin de
lograr la reinsercion social y familiar de los adolescentes, a través de la individualizacién de
los Planes de Actividades. Ademas, el participante conocera como aplicar en su desempefio
cotidiano el respeto a los derechos humanos de los adolescentes y promover el respeto por la
ley y por la vida en libertad.

CONTENIDO

14.1. El modelo nacional de atencién para adolescentes en conflicto con la ley penal como
una herramienta de trabajo.

14.2. Objetivo general y especifico del modelo.

14.3. Filosoffa y cambio de paradigma.
14.3.1.Logica del modelo.
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14.3.2.Encuadre.
14.3.3.Horarios estructurados.
14.3.4 Interdisciplina.
14.3.5.Metodologia cualitativa y el constructivismo.
14.3.6.El proceso educativo.
14.3.7.Lo comunitario.
14.3.8.Acompanamiento.
14.4. Formacion de equipos.
14.5. Plan Individualizado de Actividades y Plan Individualizado de Ejecucion.
14.6. Programa de trabajo con las familias.
14.7. Seguimiento.
14.8. Trabajo enred.
14.9. Vinculacion institucional.
14.10.La evaluacion.
14.11.Desarrollo del modelo por etapas.
14.12.Integracion de instrumentos técnicos.

15. INFORMACION Y SENSIBILIZACION SOBRE EL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS EN ADOLESCENTES.
Duracion: 4 horas.

Objetivo de aprendizaje

Entender la importancia de su participacion en el protocolo para la atencion al consumo de
sustancias psicoactivas, asi como identificar, manejar, describir y comprender el proceso
adictivo. Identificar las sustancias psicoactivas y su clasificacion, cuales son las caracteristicas
y consecuencias asociadas al consumo de sustancias psicoactivas e identificar mitos acerca
del consumo de sustancias psicoactivas.

CONTENIDO

15.1. Protocolo para la atencion al consumo de sustancias psicoactivas en adolescentes.
15.2. Panorama general acerca del consumo de sustancias psicoactivas a nivel nacional entre
poblacién de 12 a 65 afos.
15.3. Panorama general acerca del consumo de sustancias psicoactivas a nivel nacional entre
adolescentes privados de su libertad.
15.4. Definir y homologar los conceptos de:
15.4.1.Sustancia psicoactiva.
15.4.2.Uso, uso nocivo.
15.4.3.Dependencia.
15.4.4.Intoxicacion.
15.4.5.Tolerancia/habituacion.
15.4.6.Apetencia (craving).
15.4.7.Sindrome de abstinencia.
15.4.8.Neuroadaptacion.
15.5. Proceso adictivo.
15.6. Clasificacién médica, clasificacion juridica, clasificacion legal, clasificacion por origen,
clasificacién farmacoldgica.
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15.7. Mitos y realidades de las sustancias psicoactivas.

15.8. Comorbilidad asociada al consumo de sustancias psicoactivas.

15.9. Servicios de prevencion y atencion disponibles en los Centros de Atencién Primaria a
las Adicciones a nivel nacional.

15.10.Derivacién a servicios de prevencion y atencion acreditados por la Conadic.

15.11.Protocolo para la prevencion y atencion del consumo de sustancias psicoactivas en los
Centros de Atencion a Menores en Conflicto con la Ley.

16. CULTURA DE‘LA LEGALIDAD Y RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS POR PARTE
DEL SERVIDOR PUBLICO.
Duracion: 6 horas.

Objetivo de aprendizaje

Identificar los elementos que conducen la actuacion de los servidores publicos por medio de
la cultura de la legalidad y el Estado de derecho, con base en leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos vy circulares, que sefialan dicha actuacion. Asimismo, conocer como aplicar en su
desempefo cotidiano el respeto a los derechos humanos de los adolescentes, con base en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas normativa aplicable.

CONTENIDO

16.1. Cultura de la legalidad.
16.1.1.Concepto de cultura.
16.1.2.Definicion de Estado.
16.1.3.Concepto de legalidad.
16.1.4.Cultura de la legalidad en nuestra sociedad.
16.2. Esquema basico de los derechos humanos.
16.2.1.;Qué sony cudles son los derechos humanos?
16.2.2. Principios de los derechos humanos.
16.3. Prevencion de la tortura en el sistema integral de justicia penal para adolescentes.
16.3.1.Instrumentos internacionales.
16.3.2.Protocolo de Estambul.
16.3.3.Situacion actual de la tortura en México.
16.3.4.Definicion de tortura, tratos degradantes y tratos inhumanos.
16.3.5.Las Normas Juridicas Sustantivas sobre Tortura en México.
16.3.6.Disposiciones Constitucionales Contra la Tortura.
16.1.7.Ley Federal para Prevenir y Sancionar la Tortura.
16.4. Grupos vulnerables en el sistema integral de justicia penal para adolescentes.
16.5. Responsabilidad de los servidores publicos en el ambito estatal y federal.
16.6. Ley Federal de Responsabilidad de los Servidores Publicos y las correspondientes en las
entidades federativas.

17. PROTECCION CIVIL Y PRIMEROS AUXILIOS.
Duracion: 8 horas.

Objetivo de aprendizaje
Adquirir conocimientos basicos en proteccion civil y primeros auxilios para salvaguardar el
bienestar y seguridad de las personas, y en particular de los adolescentes.
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CONTENIDO

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

Introduccion a la proteccion civil.

17.1.1.Antecedentes historicos.

17.1.2.Definicion.

17.1.3.Normatividad aplicable.

17.1.4.Sistema Nacional de Proteccién Civil.

17.1.5.Emblema distintivo de proteccion civil.

17.1.6.Etapas de la proteccion civil.

Identificacion y analisis de riesgos.

17.2.1.|dentificacion y analisis de riesgos internos y externos.
17.2.2.Fendbmenos perturbadores de origen natural y humano.
17.2.3.Unidad Interna de Proteccién Civil.

Simulacros.

17.3.1.Definicion.

17.3.2.Tipos de simulacros.

17.3.3.Etapas del simulacro.

17.3.4.Caracteristicas del simulacro.

17.3.5.Evaluacion del simulacro.

Primeros auxilios.

17.4.1.Aplicacion de los signos vitales para la valoracion del lesionado
17.4.2.Introduccién a la anatomia y la fisiologia basica.
17.4.3.EI método ABCD.

18. PLATAFORMA MEXICO.
Duracion: 10 horas.

Objetivo de aprendizaje

El participante conocera la importancia de Plataforma México, a través de su composicion,
estructura y la forma en que sus sistemas y herramientas contribuyen en las labores de
analisis, inteligencia y prevencion del delito de las distintas dependencias de Seguridad Pdblica.

CONTENIDO

18.1.
18.2.
18.3.
18.4.
18.5.
18.6.
18.7.
18.8.

Presentacion, temario y finalidad de Plataforma México (PM).
Antecedentes de PM.

Marco legal.

Concepto y elementos de PM.

Ciclo basico de inteligencia.

Ambitos de colaboracién.

Beneficios.

Evaluacién y clausura.
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NUCLEO DE FORMACION: CONCEPTOS BASICOS DE ADICCIONES

19. CONCEPTOS BASICOS DE ADICCIONES.
Duracion: 9 horas.

Objetivo de aprendizaje

Conocer los aspectos generales sobre el uso, abuso y dependencia de sustancias psicoactivas.
Uniformar conceptos y criterios sobre consumo de drogas, describir el uso de las sustancias
psicoactivas desde la ritualidad hasta nuestros dias. Identificar y describir los diferentes tipos
de usos otorgados a las sustancias adictivas en diferentes momentos de la historia (magico-
religiosos, médicos, industriales, de introspeccion, en ritos de iniciacion, etc.) y clasificar los
distintos tipos de drogas, asi como sus antecedentes, efectos y consecuencias a largo plazo.

CONTENIDO

19.1. Conceptos basicos.

19.2. Tamizaje.

19.3. Cerebro y adicciones.

19.4. Clasificaciones y consecuencias del consumo de drogas.

20. ACCIONES EN LA REDUCCION DE LA DEMANDA.
Duracion: 9 horas.

Objetivo de aprendizaje

Reconocer las posibilidades de accion enfocadas principalmente a poblaciones adolescentes,
entender la propuesta de fases de consumo entre la experimentacién y ladependencia, ubicarse
en la estrategia de deteccion e intervencion temprana, ubicar los instrumentos de deteccion
y el recurso de la derivacion en consumo de drogas, valorar ventajas y desventajas de los
diferentes modelos de atencién, aproximarse a las canalizaciones a los centros especializados,
describir y ubicar sus objetivos y funciones en la unidad denominada CAPA .

CONTENIDO

20.1. Proceso adictivo.

20.2. Modalidades de intervencion temprana en el consumo de adicciones.
20.3. Dafos a hijos de consumidoras.

20.4. Diferencias de género en el consumo de drogas.

21. MODELOS Y MODALIDADES DE TRATAMIENTO.
Duracion: 9 horas.

Objetivo de aprendizaje

Identificar los modelos y modalidades para la atencién de consumidores de alcohol, tabaco y
otras drogas que existen en el Estado y configurar una Red de Servicios de Atencion a partir de
los recursos existentes, con base en los fundamentos técnicos, metodolégicos y normativos
expuestos.
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Valorar ventajas y desventajas de los diferentes modelos de atencion, distinguir las estrategias
de intervencion de acuerdo con las caracteristicas del paciente y a su dependencia, explicar
los procesos, herramientas y estrategias de cada tipo de intervencion breve y describir lo que
implica una intervencion breve y distinguirla del resto de las intervenciones en materia de
adicciones.

CONTENIDO

21.1. Tiposy alternativas de tratamiento (modelos de atencion).
21.2. Modelo hospitalario.

21.3. Modelo residencial.

21.4. Modelo ambulatorio.

21.5. |Instituciones prestantes.

21.6. Atencion a familiares de adictos.

21.7. Modelos y modalidades preventivas.

IX. METODOLOGIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

La metodologia de ensefianza a utilizar es la de investigacion in situ, que engloba el conjunto
de técnicas de ensefianza orientadas a educar a personas adolescentes. Ya que el hecho
educativo actla sobre el humano a lo largo de toda su vida, sin importar su edad cronolégica,
se considera conveniente para esta formacion y sera el eje rector de la misma, permitiendo un
aprendizaje deductivo-constructivista que posibilite la comprensién de los contenidos. A este
punto de partida metodoldgico habra que sumar la experiencia cotidiana de los participantes,
quienes finalmente generaran un cambio de conducta o actitud en beneficio de su actividad.

Se busca contribuir en la formacién profesional de los operadores, proporcionando
conocimientos y desarrollando habilidades congruentes con los requerimientos y métodos
que exige el ejercicio de sus funciones en la vida real, y a través de una actuacién operativa
apegada a los principios constitucionales.

La formacion busca la promocion y capacitacion de todos los equipos, entendida como un
proceso que origina un cambio en la manera de construir el conocimiento.

La formacion, como en la investigacion participativa, lleva a compartir con toda la comunidad
los nuevos aprendizajes y se da en diferentes niveles, pero con la premisa de la espiral: conocer-
actuar-transformar.

Se realiza un analisis profundo de las acciones, estrategias y en general de las intervenciones,
reconociendo en todo momento la forma de trabajo con los adolescentes y sus familias por
parte de los equipos operativos, favoreciendo la creacién de agentes sociales que tengan la
posibilidad de incidir en el cambio de la representacién social de esta poblacion en diferentes
ambitos de su vida social, y que este cambio persista beneficiando a todas las partes.

La formacion llevara a los equipos interdisciplinarios a un abordaje integral de las problematicas
por medio de la metodologia de la investigacién in situ, siendo el Plan Individualizado de
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Actividades y el Plan Individualizado de Ejecucion los que soportaran la vida comunitaria, con
lo que se promueve la reinsercién social y familiar.

Se busca contar con programas que generen diferentes perspectivas que prevengan
situaciones deriesgo a la integridad de los adolescentes, el personal, y en general de cualquier
persona que participe en el sistema, sensibilizandolos sobre el proceso de reeducacién de los
adolescentes y de la més activa participacion que pueden llegar a tener hacia el trabajo con
los adolescentes.

Se promovera que los operadores especializados participen en:

-+ La capacidad de reflexion sobre la realidad, su quehacer y la necesidad de una permanente
mejora en la construccion de conocimiento.

« La capacidad de conocer estructuras de pensamiento y facilitar experiencias significativas
en los participantes.

« La capacidad de planificar procesos, programas o planes de trabajo adecuados a las
necesidades que vaya enfrentando.

+ La capacidad de llevar a la practica procesos creativos e innovadores siempre y cuando
tengan un enfoque formativo.

-+ Lacapacidad de promover el pensamiento critico, reflexivo y creativo, asi como de promover
el interés y participacion en la creacién de nuevos saberes con sus pares.

+ Lacapacidad de participar permanentemente en la comunidad contribuyendo a la solucion
de problemas en los diferentes niveles tanto institucionales como con los adolescentes.

-+ Favorecer el didlogo permanente entre los adolescentes y los equipos a su cargo.

+  Poder estimular la participacién de los adolescentes en sus diferentes actividades.

+  Contribuirde manerapermanente enla creacion de ambientes de aprendizajey participacion
colectiva e individual de los adolescentes.

La metodologia a desarrollar es el conjunto de momentos y técnicas légicamente coordinados
para dirigir el aprendizaje de los aspirantes hacia el logro de los objetivos establecidos, y sera
a través de:

Exposicion. Es una explicacién oral de conceptos, teorias o principios relacionados con un
tema o disciplina.

Escucha activa. Es aquella suscitada por la motivacion. La persona presta atencion al mensaje
porgue lo considera Util, interesante o divertido.

Cuadro sindptico. Es un resumen esquematizado con la ventaja de permitir visualizar la
estructura y organizacion del contenido expuesto en el texto.

Sondeos. Serie de preguntas no evaluables que tienen como objetivo recopilar informacion.

Mapa mental. Es una representacion grafica de los conceptos y sus relaciones que facilita el
aprendizaje porque conecta entre si de una manera sintética los elementos del tema que se
esta estudiando. De esta manera ofrece una vision global del tema, en el que se incluyen las
palabras clave que se deben recordar.
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Mapa conceptual. Se estructura en forma jerarquica el concepto mas importante y se ubica
en el centro el entorno en el cual se trabajara. Los conceptos se iran relacionando de manera
jerarquica con el centro, hasta llegar a un ultimo punto.

Ensayo. Es un escrito de extension moderada en el que se expone, se analiza o se reflexiona
sobre un tema desde la perspectiva del autor.

Debate. Es el intercambio de opiniones, generalmente opuestas, de los miembros de un grupo
con la ayuda de un moderador.

Dramatizacion y/o juego de roles. Un grupo de alumnos representan una situacion en el
campo de las relaciones humanas. Ayuda a la comprensién empatica de una situacion y de las
motivaciones de las personas, asi como a desarrollar competencias de comunicacion.

Trabajo en equipo. Realizacion de una actividad en grupos, con el fin de obtener un producto
del trabajo colectivo.

La papa caliente. Consiste en la retroalimentacion del tema, actividad que asimismo crea una
sensacion de convivencia.

Lluvia de ideas. Poner en comun una o un conjunto de ideas o conocimientos adquiridos de
cada uno de los aspirantes.

Lectura comentada. Obtener informacion relacionada con la especialidad, derivada de la
lectura de un documento.

Estudio de caso. Permite el andlisis de casos especificos y la reflexién en torno a ellos por
parte de los aspirantes.

Canasta revuelta. Actividad que permite conocer por medio de juegos el conocimiento
adquirido del tema.

Elaboracién de esquemas. Es una forma gréfica y visual de expresar un conjunto de ideas,
resaltando aquellas que se consideran principales. Para realizar esquemas es necesario poner
atencion a los datos proporcionados en la informacién de una lectura.

Hacer ejercicios individuales y grupales. Dinamica de trabajo que ayuda al aspirante a la
comprension del tema en especifico.

Debate dirigido. Consiste en un intercambio informal de ideas e informacion sobre un tema
determinado realizado por un grupo, bajo la conduccién estimulante y dinamica de una persona
gue hace de guia e interrogador.

Cine-debate. Es un medio didactico para el logro de objetivos educativos (conceptuales,
actitudinales o reflexivos). El cine presenta formas de concebir y vivenciar el mundo en espacios
y contextos particulares, con lo que se amplia la concepcién que los espectadores tienen de
las situaciones.

PROGRAMA RECTOR DE PROFESIONALIZACION

503



504

Materiales de apoyo para el docente-instructor
« Presentaciones audiovisuales.

+  Videos.

- Imagenes, fotografias, musica.

- Extracto de peliculas.

« Uso del arte como medio de expresion (dibujo).
+  Guias de observacion.

+  Guia de instruccion.

+  Plan de sesion.

Instalaciones y recursos materiales
+  Salén amplio, ventilado e iluminado.
« Sillas movibles.

«  Escritorio.

+  Pintarrén.

« Hojas de rotafolio.

« Hojas blancas.

-« Lapices.

« Lapiceros.

«  Plumones de colores.

- Equipo de computo.

«  Proyector.

- Etiquetas.
+  Bocinas.
« Pafuelos.

«  Baumanodometro

« Estetoscopio

« Torundas con alcohol.

«  Termometro.

+  Maniquis.

« Toallas con cloruro de benzalconio.
- Cajas de carton.

+  Vendas.

« Tela adhesiva.

« Tablas de trauma.

Material y equipo del participante
+ Personalizadores.

« Hojas blancas.

- Boligrafos.

- Lapiz.

+ Sacapuntas.

« Cinta adhesiva.

« Etiquetas.

- Tijeras.

+  Revistas y periddicos.
« Guia del participante.
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X. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
Tipo de evaluacion

Por tratarse de un curso presencial, el aprendizaje sera medido con base en la puntualidad,
horas presenciales y asistencia. La expresion oral del alumno sera medida de acuerdo con la
calidad de respuestas correctas que dé a las preguntas formuladas. Dado que la interaccion
entre los diversos participantes y con el docente es basica para el aprendizaje de los contenidos,
se evaluaran sus intervenciones en las sesiones. El dominio de los conceptos manejados en el
curso se valorara mediante trabajos escritos, participaciéon y examenes de conocimientos.
Las habilidades adquiridas se evaluaran mediante practicas demostrativas. Todo lo anterior se
aplicard segln la asignatura y las necesidades del docente.

Requisitos para la aprobacion

+ Puntualidad y asistencia: las asistencias deben considerarse un requisito minimo para
realizar el resto de las evaluaciones; a este rubro se asignara 40% de la calificacion del
Curso.

- Examen de conocimientos: aplicacion de un examen escrito de autoevaluacion de los
conocimientos, integrado por reactivos de opcion multiple y de correlacién conceptual.
Este factor equivaldra al 30% de la calificacion final.

«  Aplicacion practica, trabajos, estudio de casos, participacién en equipo, son criterios a los
que se les ha asignado un 30% de la calificacién final.

Instrumentos

+ Registro de asistencia y puntualidad mediante pase de lista al inicio de cada sesion.
« Registro de las intervenciones orales en un formato.

+ Aplicacion de un examen de conocimientos.

Escala de acreditacion
El curso se evaluara en una escala numérica de O a 10 enla que la minima para acreditarse sera

de 8. La calificacion final serd resultado del promedio ponderado de los procedimientos orales,
escritos y demostrativos con las ponderaciones descritas en los requisitos para aprobacion.
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Evaluacion del personal docente-instructor

Al término de la asignatura los participantes evaluaran el desempefio del instructor durante el
curso, mediante un “Instrumento de Evaluacion”, destacando el desempefio en conocimientos,
dominio del tema, manejo del grupo y material didactico.

XI. INFORMACION DE INSTRUCTORES

Listado del personal de instruccion que impartira el curso

Docentes especialistas en justicia penal para adolescentes.

Docentes con especialidad en psicologia.

Docentes con preparacién técnica en proteccion civil y primeros auxilios.
Docentes con formacion en el sistema de justicia penal para adolescentes.

XIl. FUENTES DE CONSULTA
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Barcelona, Paidds, 1999.
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actuales. Editorial Marcial Pons, Argentina, 2011.

Alvarado Martinez, Israel. La construcciéon de un sistema de justicia integral para
adolescentes. Inacipe, México, 2010.

Alvarez Gayou J., Juan Luis. Cémo hacer investigacién cualitativa. Ed. Paidés, Ecuador,
2011.

Alvarez Ledesma, Mario Ignacio (coord.). Derechos humanos y victimas del delito. Instituto
Nacional de Ciencias Penales, México, 2004.

Ariés, Philippe. El nifio y la vida familiar en el antiguo régimen. Madrid, Taurus, 1987.
Amordés P. y Pelld Ayerbe. Intervencién educativa en inadaptacion social (ed.). Editorial
Sintesis, Madrid.

Azaola, Elena. La institucién correccional en México. Una mirada extraviada. Siglo XXI,
México, 1990.

Badillo, Alonso. Los Derechos Humanos en México (breve introduccién). Porria, Comision
Nacional de los Derechos Humanos, México, 2005.

Bardales Lazcano, Erika. Guia para el Estudio del Sistema Penal Acusatorio en México. 62
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Madrid, 1985.
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Argentina, 2000.

Bixio, Cecila. Cémo planificar evaluar en el aula. HomoSapiens. Buenos Aires, 1984.
Boris, Andrei. “Factores psicosociales asociados a la delincuencia juvenil”, en Psykhe, vol.
14, nim. 2, 2005.

Blanco Suarez, Rafael et al., Litigacion estratégica en el nuevo proceso penal. Lexis Nexis,
Santiago de Chile, 2000.
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del profesorado. Barcelona, Martinez Roca, 1988.
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octubre del 2009.
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significativo. Ed. Mc Graw Hill, México, 2007.

Dulanto Gutiérrez, Enrique. EI Adolescente. Asociacion Mexicana de Pediatria, A.C.-
McGraw-Hill Interamericana, México.

Dominguez Gomez, Eduardo. “Pensamiento complejo para una educacion interdisciplinaria”,
en UNESCO: Manual de iniciacién pedagogica al pensamiento complejo, Quito, Ecuador,
mayo de 2003.

Donas Burak, Solum. Adolescencia y juventud. San José, OMS/OPS, 2005.

Elias, Norbert. La sociedad de los individuos. Barcelona, Ediciones Peninsula, 1990.

Elliott, J., El cambio educativo desde la investigacién-accion. Madrid, Morata, 1993.
Ertmer, Peggy A. y Timothy J. Newby. Conductismo, cognitivismo y constructivismo.
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Performance Improvement Quarterly, 1993.

Etchegoyen, H. Los fundamentos de la técnica analitica. Buenos Aires, Editorial Amorrortu,
1997.
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Revista Nueva Antropologia, México, 1995.
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2013.
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teoria de los sistemas complejos. Barcelona, Gedisa, 2003.

Garcia Méndez, Emilio. “Brasil, adolescentes infractores graves: sistema de justicia y politica
de atencién”, www.pensamientopenal.com.ar.

Garcia Ramirez, Sergio y Julieta Morales Sanchez. La Reforma Constitucional sobre
Derechos Humanos. (2009-2011). Universidad Nacional Auténoma de México-Porrua,
México, 2013.

Gergen, Kenneth y Mary Gergen. Reflexiones sobre la construccion social. Paidés, México,
2011.

Gimeno Sacristan, José. “La construccion del discurso acerca de la diversidad y sus
practicas’, en Rosa Alcudia, T a la diversidad, Barcelona:,Grao, 2000.

Gonzalez Casanova, Pablo. Las nuevas ciencias y las humanidades. 2004.
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conflicto con la ley penal en México. Union Europea, PGR e Inacipe, México, 2006.
Gutiérrez Ortiz, Jorge Arturo. El Proceso Penal Acusatorio para Adolescentes. Editorial
Flores, 2014.

Hinojosa Machuca, Horacio. Marco para la buena ensefAanza. RVE, enero-junio, 2006, vol.
I, nim. 2.

House, Ernest. Evaluacién, ética y poder. Madrid, Morata, 1997.

Islas, Olga. Constitucion y Justicia para adolescentes. Universidad Nacional Auténoma de
México, México, 2007.

Krug, Ettiene G, Linda L. Dahlberg, James A. Mercy, Anthony B. Zwi y Rafael Lozano.
Informe mundial sobre violencia y la salud. Organizacion Panamericana de la Salud, 2003.
Kuras de Maver, S. y S. Resnizky. “El acompafante terapéutico en las adicciones”. Revista
espafnola de drogodependencias, 12 (3), 1987.

Laplanche, Jean y Jean-Bertrand Pontalis. Diccionario de psicoandlisis. Ed. Labor, Barcelona,
1993.

Lugo Verduzco, Adolfo. “La Etica en el Servicio Publico”.

Machin, Juan y Manuel Velasco. Formacién para la atencién de las farmacodependencias
en México. Revisién de algunos programas universitarios.

Martell, Alberto. Andlisis Penal del Menor. México, Porrda, 2003.

Maturana R., Humberto. El drbol del conocimiento: las bases biolégicas del entendimiento
humano. Lumen, Editorial Universitaria, Buenos Aires, Argentina, 2003.

Mendoza, Katherine. “La Historia Social de la Infancia”, trabajo inédito, México, 2008.
Merlo, Roberto. “La prevencién como estrategia de desarrollo en las comunidades y
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Morin, Edgar. Introduccién al pensamiento complejo. Barcelona, Paidos, 2007.
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(coords.). Las Victimas en el Sistema Penal Acusatorio. Instituto de Investigaciones
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Papalia, Diane. Desarrollo Humano. Ed. Mc Graw Hill Interamericana, 201 3.
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Buenos Aires, Argentina, 1997.
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Referencia electronica:

— Comision Nacional de los Derechos Humanos, disponible en: http://www.cndh.org.mx/

— Empresa Smiths Detection (Lonscan). www.detectordedrogasionscan.

— Empresa Kemel Security, S.A. www.seguridadenamerica.com.mx

— (http://revistas.um.es/analesps): “Sintomatologia asociada a agresores sexuales en
prision”

— http://www.pensamientopenal.org.ar/estados-unidos-historica-adopcion-de-
estandares-sobre-violaciones-sexuales-en-prision/

— www.ordenjuridico.gob.mx/Noticias/.../CulturaLegalidad/Conflash.p..www.pnd.calderon.
presidencia.gob.mx/ejel/cultura-de-la-legalidad.html

— http://www.hrw.org/es/news/2009/06/25/las-c-rceles-deben-tomar-medidas-para-
detener-el-abuso-sexual-de-prisioneros

— http://www.robertexto.com/archivo/sexo_prisiones.htm

— www.ordenjuridico.gob.mx/noticias/.../culturalegalidad/conflash

- www.ssp.gob.mx/ (11/03/2016)













<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice




