
CURRICULUM VITAE 

 

1er. CMDTE. AMADO COLÍN FERNÁNDEZ 

Gerente de Seguridad de Casa de Moneda de México 

 

 

CONTACTO 
Conmutador (444) 834-6000 

Tel. Directo   (444) 824-5597 

Correo: acolin@cmm.gob.mx 

Fecha de Nacimiento: 05 de diciembre de 1948 

México, Distrito Federal. 

 

FORMACIÓN ACADEMICA 
 Primaria   Esc. José María Pino Suárez  

 Secundaria   Esc. Técnica No. 69  

 Otros estudios  Srio. y Auxiliar de contabilidad en el Instituto Guadalupano 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

EMPRESA PUESTO PERIODO 

Ferrocarriles Nacionales de México Oficinista 1964 - 1990 
   

Sanborns Hermanos, S.A.  Vigilante 1969 - 1976 
 Jefe de Vigilancia  

 Jefe de Depto. De sonido  
   

Altos Hornos de México, S.A.B. de C.V. Vigilante 1974 - 1980 
 Jefe de Vigilancia  
   

Casa de Moneda de México Teniente 1980 - 1990 
 Gerente de Seguridad 1990 a la fecha 
   
 Planta Apartado 05-90 al 08-96 
 Planta Legaria 08-96 al 01-00 

 Planta San Luis Potosí 01-00 a la fecha 

 

 

CAPACITACIÓN INSTITUCIONAL 

 

CURSO INSTITUCIÓN FECHA 
Desarrollo de Recursos Humanos Altos Horno de México, S.A.B. de C.V. Diciembre de 1978 
Dirección Básica   

   

Motivación y Satisfacción personal Casa de Moneda de México Abril de 1984 
   

Liderazgo Casa de Moneda de México Agosto de 1984 
   

Adecuación Física con técnicas específicas Casa de Moneda de México Enero de 1985 
de karate I.   

   

Pláticas de Relaciones Humanas y motivación Casa de Moneda de México Octubre de 1992 
   

Higiene y Seguridad Industrial Promyco Abril de 1993 
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ISO-9000/10000 para ejecutivos Casa de Moneda de México Julio de 1994 
   

Seminario de Actualización Gerencial, equipos Casa de Moneda de México Octubre de 1994 
de trabajo efectivos.   

   

Evacuación de Tiro y Manejo de Armas Casa de Moneda de México Noviembre de 1994 
   

Primeros Auxilios, seis acciones para salvar Crúz Roja de Naucalpan, México Agosto de 1995 
una vida   

   

Análisis de Flujos de Trabajo Casa de Moneda de México Noviembre de 1995 
   

Introducción a las PC´s y MS-DOS Casa de Moneda de México Diciembre de 1995 
   

Windows Casa de Moneda de México Marzo de 1996 
   

Taller de Desarrollo Gerencial Casa de Moneda de México Junio del 2000 
   

Conciencia, valores y actitud Casa de Moneda de México Agosto del 2000 
   

Manejo de Materiales peligrosos Casa de Moneda de México Junio del 2001 
   

Sistemas de Gestión de la Calidad Casa de Moneda de México junio del 2001 
   

Rutas de Evacuación (oficinas) Casa de Moneda de México Septiembre de 2001 
   

Sistemas de Gestión de la Calidad Casa de Moneda de México Marzo del 2003 
   

Sistemas de Calidad y Enfoque Casa de Moneda de México Junio del 2004 
   

Manejo de Materiales y Residuos Casa de Moneda de México Abril del 2004 
   

Formación de Instructores  Casa de Moneda de México Mayo del 2004 
   

Nuevo sistema de evaluación  Casa de Moneda de México Agosto del 2004 
   

Platica de Organización y cons Casa de Moneda de México Febrero del 2005 
   

Platica de Seguridad y Manejo de H. Praxair Agosto del 2006 
   

Windows Vista y Office 2007 IE Solutions Junio del 2009 
   

Windows 7 y Office 2010 Human Solutions Octubre del 2010 
   

Sharepoint Casa de Moneda de México Octubre del 2011 
   

Sistema de Control Documental Casa de Moneda de México Marzo del 2012 
   

Estra. de Inter. en Prevención y Atención Inmujeres Septiembre del 2012 
   

Control de Accesos etapa control Casa de Moneda de México Enero del 2013 
   

Metodología para la Investigación SFP Abril del 2013 
   

Protección Civil (Atención Int.) SAT Abril del 2013 
   

Combate contra incendios Cuerpo de Bomberos de SLP Agosto del 2013 
   

Evacuación Casa de Moneda de México Noviembre del 2013 
   

Búsqueda y Rescate Barrios Asociados Noviembre del 2013 



   

Uso del servicio de control de accesos Casa de Moneda de México Mayo del 2014 
   

Calidad y Competitividad Casa de Moneda de México Enero del 2015 
   

Responsabilidad Pública COI Junio del 2015 
   

Prevención del delito Policía Federal Preventiva Septiembre del 2015 
   

Premisas básicas de la felicidad Imagina México Octubre del 2015 
   

Cambio de paradigmas Imagina México Octubre del 2015 
   

Generar Cambios y Establecer metas Imagina México Octubre del 2015 
   

Perfeccionismo y conexión mental Imagina México Octubre del 2015 
   

Relaciones interpersonales y A Imagina México Octubre del 2015 
   

Desarrollo de programas internos de protección 
civil 

Protección Civil Marzo del 2016 

   

Análisis de Riesgos y Recursos Protección Civil Marzo del 2016 
   

Señalización, diseño y evaluación Protección Civil Marzo del 2016 
   

Formación de brigadas de protección Protección Civil Abril del 2016 
   

Desarrollo de Programa interno de Protección Protección Civil Abril del 2016 
Civil   

   

Formación de Brigadas de Primeros Auxilios Protección Civil Abril del 2016 
   

Evacuación Protección Civil Mayo del 2016 
   

Búsqueda y Rescate Protección Civil Mayo del 2016 
 

 

CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA 
Sistemas de Windows, Office Outlook, Surte, Máximo. 
 

 

HABILIDADES 
 Habilidades Gerenciales y de liderazgo 

 Manejo de personal 

 Trabajo bajo presión 

 Trabajo en equipo 

 Análisis y resolución de riesgos y problemas 

 

 


