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* Planear, diseRar y d proy de investigaclén en materia de economia a
; : decisiones en tem relevancia para la politica publica ambiental y de cambio climatico,
« Programar y formular acclones de capacitacién sobre economia sectorial aplicada a problemas
~audienclas, con el fin de formar recursos humanos y fortalecer las capacidades existentes para r
* Diserninar los resultados de la Investigacion realizada, a través de diversos medios y en un lenguaje
audiencias, con el fin de lograr una mayor conclencia publica y conocimiento de las Interacciones entre i
* Proporcionar informacién a otras instanclas, asi como, diseRar y facllitar mecanismos de colaboracién uﬂm n
fortalecer |a investigacién en los termas de economia y su relacién con el medio ambiente. '
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| Economia, Politicas Puk , Ingenieria, Matemdticas — A
en: . L
!&mﬁlﬂdﬂl Uicsnclaturs Politicas y Administracién Publica. 2
[ Titulado o Pasante: Titulado
| Economia sectorial, economia ambiental y de los recursos naturales,
‘ Areas de experiencia: organizacién industrial y politicas gubernamentales, econometria, |
Experiencia laboral ecaromiageneral: ;
Perfil i
Afios: 4 }
Habllldldes del puesto Liderazgo, negociacion, vision estratégica orientacion a resultados, trabajo en equipo. |
| O v — S &
| Se requieren habilidades directivas, experiencia en la administracion publica federal y en investigacion
Conocimientos cientifica aplicada para la propuesta de instrumentos de politica y economia ambiental.
'requeridos
|
| Conocimiento general de office y pagueteria estadistica como stata, e-views.
Otros
c L3
BASES DE PARTICIPACION 2

Podran pamcroav aquellas personas que reunan los requlsnos de escolaridad y experiencia previstos para el puesto y los documentos oficiales que asi lo acrediten. Astrnismo

se deberd acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero(a) cuya condicion
migratoria permita la funcion a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; no ser parte de un juicio de cualquier indole en contra
de la Administracn Publica Federal, tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico, no encontrarse con algin impedimento legal, asi como presentar

y acreditar las evaluaciones que se indican para cada caso.

Del 18-27 de abril de 2017 (se recibiran correos antes de las 6:00 PM del dia 27 de abril)NOTA: las personas
interesadas en participar en la convocatoria debera enviar al correo eletronico
reclutamiento.seleccion@inecc.gob.mx la siguiente documentacion en archivo PDF:1) C.V 2) Documentacion
|que acredite la Escolaridad requerida 3) Documentacion que acredite la Experiencia laboral requerida. |
Registro de aspirantes: Documentacién necesarios para la valoracion de su registro. Estos documentos son necesarios para su
registro, a falta de algin documento no permitira considerarle candidato o candidata, por lo que es
indispensable el envio de todos. Se sugiere que las personas interesadas conozcan el contenido de la Ley
Federal de las Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y el Codigo de Etica de la
Adrninistracion Piblica Federal,
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