COMITE DE TRANSPARENCIA

SFP

SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA

Solicitud No. 0002700016817

“Afio del Centenario de la Promulgacién de la
Constitucitn Politica de los Estados Unidos Mexicanos®”.

Ciudad de México, a quince de febrero de dos mil diecisiete.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacion, derivado de la solicitud
presentada el 23 de enero de 2017, a través de la PNT, Plataforma Nacional de Transparencia, a la que
corresponde el nimero de folio 0002700016817, y

RESULTANDO
1.- Que mediante la referida solicitud, se requirié la informacion siguiente:
Modalldad preferente de entrega de informaclén.
“Entrega por Internet en la PNT” (sic)
Descripcion clara de la solicitud de informacion.

“RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE CLIMA Y CULTURAL ORGANIZACIONAL DE LA
ADMINISTBACION PUBLICA FEDERAL DE LA UNIDAD SURESTE DEL CENTRO DE
INVESTIGACION EN ASISTENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE JALISCO {CIATEJ)
2016” (sic)

ll.- Que la Unidad de Transparencia turné por medios electrénicos dicha solicitud a la Unidad de
Politica de Recursos Humanos de la Administracion Piblica Federal, unidad administrativa que consideré
competente para contar con la informacién, y en consecuencia localizara la que es materia del presente
procedimiento de acceso a la informacion.

lll.- Que por oficio No. SSFP/408/0056/2017 de 27 de enero de 2017, la Unidad de Politica de
Recursos Humanos de la Administracién Publica Federal informé a este Comité, que la Encuesta de Clima y
Cultura Organizacional 2016 (ECCO) fue aplicada durante los meses de octubre a diciembre de 2016 y la
informacién obtenida se encuentra en procesamiento del sistema, del cual realizard su revision y
posteriormente emitira los resultados para las instituciones que la aplicaron, en ese sentido los aludidos
resultados estaran disponibles en fecha posterior al mes de marzo, por lo que la informacién resulta
inexistente de conformidad con el articulo 141 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

V.- Que observando en lo conducente las disposiciones vigentes en materia de Archivos, se ha
\

formado el expediente en que se actda, con las constancias antes enunciadas.

V.- Que de conformidad con lo previsto en el Reglamento del Comité de Informacién de la Secretaria

de la Funcion Pudblica, encontrdndose en sesion permanente para, entre otros, resolver los procedimientos
de su competencia, es de procederse al estudio y andlisis de la informacion aludida en los resultandos H
recedentes, y ‘
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CONSIDERANDO

PRIMERO.- Este Comité de Transparencia de la Secretaria de la Funcion Publica es competente
para conocer, dictar los acuerdos que sean necesarios y resolver el presente procedimiento de acceso a
la informacion, de conformidad con los articulos 60. y 8o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 64, 65, fraccion Il, 141, fracciones | y 1, y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica; 43, 44, fraccién Il, 138, fracciones | v Il, y 139 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica; y 6, fraccion |l, del Reglamento del Comité de Informacion de la
Secretaria de la Funcién Publica, en relacién con el Tercero Transitorio del Decreto por el que se abroga
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y se expide la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica, publicado en ¢l Diario Oficial de la Federacién
el 9 de mayo de 2016.

SEGUNDO.- En el folio que nos ocupa, se requiere obtener la informacion sefalada en el
Resultando 1, del presente falio, misma que se tiene por reproducida para los efectos conducentes.

Al 'respecto, la Unidad de Pdlitica de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal, sefiala
la inexistencia de la informacion solicitada, conforme a lo manifestado en el Resultando Ill, de esta resolucién,
por lo que, es necesario analizar dicha circunstancia a efecto de declarar su inexistencia.

Que atento a las afribuciones que se confieren a la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la
Administracién Pablica Federal por el articulo 19 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién
Publica, y no obstante, sefiala que la Encu'e__'sta de Clima y Cultura Organizacional 2016 (ECCQ) fue aplicada
durante los meses de octubre a diciembre de 2016 y la informacion obténida se encuentra en procesamiento
del sistema, del cual realizara su revision y postefiormente emitiré los resuitados para, las instituciones que la
aplicaron, en ese sentido los aludidos resultados estaran disponibles en fecha postenor al mes de marzo, por
lo que fa informacion resulta inexistente de conform |dad con el articuio 141 dela Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica. TR

En virtud de lo anterior, considerando que la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la
Administracién Publica Federal acredita los criterios de basqueda empleados y sefiala las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion, al sefialar que la informacién obtenida de la
aplicacién de la encuesta esta en procesamiento del sistema, es que se estima fueron acreditados los
supuestos previstos en el articulo 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
en relacion con el diverso 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, de
aplicacion supletoria.

De esa guisa, y para efectos de lo dispuesto in fine en el articulo 143 de la Ley Federal de.
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se advierte que el servidor plblico responsable de contar
a informacion es el Titular de la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracién Publica
Fegderal, quien a la fecha en que se realizé la bisqueda de la informacion, se desempefiaba en dicho cargo.
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Al efecto, se debe tener presente el criterio 20/13, gue sobre el particular establecié el otrora Instituto
Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos, mismo que se reproduce para su pronta referencia:

Procede declarar la Inexlstencia cuando la informaclén solicitada sea el resultado de un
proceso deliberativo en tramite. De acuerdo con el articulo 14, fraccién Vi de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica Gubernamental, esta causal de clasificacién
tiene por objeto proteger la informacién que sirve de base para deliberar sobre un asunto
determinado, a fin de evitar que su publicidad afecte el proceso deliberativo. Ahora bien, la
inexistencia implica necesariamente que la informacién no se encuentra en los archivos de la
dependencia o entidad aun cuando tenga facultades para contar con ella. En este sentido, en los
casos en que se esté llevando a cabo un proceso deliberativo del cual alin no se emite una
determinacién definitiva y lo solicitado por el particular consista precisamente en esa
determinacion, procede que el Comité de Informaci6n declare formalmente su inexistencia.

Considerando lo comunicado a este Comité de Transparencia de la Secretaria de la Funcion
Publica, por la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal, unidad
administrativa que en el ambito de sus atribuciones pudiera contar con la misma, y que del analisis
efectuado se acreditaron las circunstancias de modo, tiempo y lugar, ademas de haber realizado una
busqueda exhaustiva, es que procede confirmar la inexistencia de la informacion solicitada en el folio que
nos ocupa, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 143 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica, de aplicacién supletoria a la Ley Federal.

Cabe sefialar que los aludidos resultados estaran disponibles en fecha posterior al mes de marzo.

Por [o expuesto y fundado, es de resolver y se

RESUELVE

PRIMERO - Se confirma la inexistencia de la informacién solicitada, conforme a lo comunicado
por la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracién Piblica Federal, en términos de lo
sefialado en el Considerando Segundo de esta resoclucién,

SEGUNDO .- El solicitante podré interponer por si o a través de su representante, el recurso de
revisién previsto por los articulos 147 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
en relacién con el 142 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Protecciéon de Datos Personales, sito en Av. Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco;
Delegacion Coyoacan, en esta Ciudad de México, o ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria de

cién Publica,
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Debe referirse que ese érgano garante ha puesto a disposicion de los solicitantes de acceso a la
informacién el Sistema de Gestibn de Medios de Impugnacion, inserto en la denominada Plataforma
Nacional de Transparencia disponible en la direccion hitp://www.plataformadetransparencia.org.mx/, en
donde podra presentar el sefialado recurso de revision.

TERCERO.- Notifiquese por conducto de la Unidad de Transparencia de esta Secretaria de la
Funcién Publica, para ios efectos conducentes, al solicitante y a la unidad administrativa sefialada en esta
resolucion.

Asi, por mayoria de votos lo acordaron los integrantes del Comité de Transparencia de la
Secretaria de la Funcién Publica, Claudia Sanchez Ramos, Coordinadora del Centro de Informacion y
Documentacién y Responsable del Area Coordinadora de Archivos y Roberto Carlos Corral Veale, Director
General Adjunto de Control y Evaluacién, como suplente del Contralor Interno y Miembro de este Comité,
de acuerdo con los oficios de designacion correspondientes.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadaluze Inn, Del. Aivare Obregén, Ciudad de Méxics, 01029,
Tel copmutador 52 (55) 2000 3000 www.gob.mx/sfp



