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Acta de Hechos del Procedimiento de Reclutamiento, Seleccién y Contratacién de Personal del INECC
para ocupar la vacante de Jefatura de Departamento de Medio Ambiente y Desarrollo en el
Sector Primario

CONCURSO 35/2016

En la Ciudad de México, siendo las 11:00 horas del lunes 10 de octubre del aiio dos mil dieciséis,
con la finalidad de determinar la ocupacién del puesto vacante Jefatura de Departamento de
Medio Ambiente y Desarrollo en el Sector Primario, adscrito a la Coordinacién General de
Crecimiento Verde, se redinen en la sala de juntas del primer piso del INECC, sita en Periférico Sur
5000 Colonia Insurgentes Cuicuilco, Delegacién Coyoacan, CP. 04530, los CC. Mtro. Miguel Breceda
Lapeyre, Coordinador General de Crecimiento Verde, en su caracter de Titular de la Unidad
Administrativa Solicitante, Licenciada Marisol Rivera Planter, Directora de Economfa de los
Recursos Naturales, en caracter de Jefa Inmediata de la Plaza Vacante y Lic. Fernando Ricalde
Camarena, Director de Recursos Humanos, Materiales y Servicios, en caracter de Representante de la
Unidad Ejecutiva de Administracién, para determinar lo siguiente:
ANTECEDENTES
1.- Mediante el oficio R1J.600 de fecha 03 de octubre de 2016, se envié a la Coordinacién General
de Crecimiento Verde el listado de las 26 personas E\nteresadas en la vacante que nos ocupa, de las
cuales 6 personas cubren los requisitos solicitados.

2.-Mediante el memorando No. INECC.CGCV.CA.N0.067 de fecha 04 de octubre de 2016, el
Mtro. Miguel Breceda Lapeyre, envi6 el Vo. Bo., relativo a la revision de C.V., de las 26 personas
interesadas en la vacante Jefatura de Departamento de Medio Ambiente y Desarrollo en el Sector
Primario, determin que la persona identificada con el niimero 6 de la lista no cumple con los requisitos
técnicos solicitados, toda vez que su CV no menciona el manejo de paqueteria estadistica alguna,
solicitada en la convocatoria.

3.-El dia 6 de octubre del aio dos mil disciséis, se cité a las personas a la aplicacion de la Evaluacién
Técnica, a la que (nicamente se presentaron las personas identificadas con ndmero de folio
35_2016/01,35_2016/04 y 35_2016/05, las cuales no aprobaron el examen de conocimientos. -----

HECHOS
1.- Derivado de lo anterior, el personal de mando antes mencionado acordaron declarar DESIERTO el
Procedimiento de Reclutamiento, Seleccién y Contratacién de Personal para ocupar la vacante de
Jefatura de Departamento de Medio Ambiente y Desarrollo en el Sector Primario con
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nimero de Concurso 35/2016, en virtud de que las personas no obtuvieron una calificacion minima
de 60 en una escala de 0 a 100 para ocupar la plaza de Jefatura de Departamento de Medio
Ambiente y Desarrollo en el Sector Primario

No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la Ciudad de
México, a las 11:30 horas del 10 de octubre del aiio dos mil dieciséis

Titular de la Unidad Administrativa Jefa Inmediata de la plaza
Solicitante

Hprsiida

Mtro. Miguel Breceda Lapeyre : Licenciada Marisol Rivera Planter
Coordinador General de Crecimiento Directora de Economia de los
Verde Recursos Naturales

Representante de la Unidad Ejecutiva de
inistracién

Lic. Fernando Ricalde Camarena
Director de Recursos Humanos, Materiales y
Servicios
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