UNIDAD EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

AY 4 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS,
S MATERIALES Y SERVICIOS

Acta de la primera Sesién de las Etapas de Entrevista y Designacién de Ganador para ocupar la vacante de
"Enlace Adscrito a la Subdireccién de Recursos Humanos", adscrita a la Unidad Ejecutiva de
Administracion.
CONCURSO 27/2016

Siendo las 13:30 hrs del viernes 9 de septiembre del afio dos mil dieciséis, se reunen en las oficinas de la Unidad
Ejecutiva de Administracién sitas en Periférico Sur 5000, primer piso, Colonia Insurgentes Cuicuilco, Delegacién
Coyoacén, CP. 04530 el C.P. Juan Luis Bringas Mercado, Titular de la Unidad Ejecutiva de Administracién, la Lic.
Yadira Alcaraz Evaristo, Jefa del Departamento de Desarrollo Humano y la C.P. Migdalia Isabel Pérez Retama,
Subdirectora de Recursos Humanos, para llevar a cabo la entrevista de las candidatas de la vacante "Enlace
Adscrito a la Subdireccién de Recursos Humanos", adscrita a la Unidad Ejecutiva de Administracién, a fin de

dar cumplimiento a lo establecido en los “Lineamientos de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion del Personal

del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico” en sus numerales 4.5 y 4.6--------------
DESARROL_I.O DELA ETAPA DE ENTREVISTA-- =

1.- Previo a la entrevista, se proporcion6 al C.P. Juan Luis Bringas Mercado, la Lic, Yadira Alcaraz Evaristo y la C.P.

Migdalia Isabel Pérez Retama, los Resultados del Exdmen de Conocimientos y el Reporte de Evaluacion

Psicométrica, asi como las preguntas que comprenderian la entrevista, y sus respectivas respuestas. ----------------

2.- Se procedi6 a la aplicacién de la entrevista, cuyo folio asignado y nombres de los participantes aparecen en el

siguiente recuadro: s

Folio Nombre
participante

27_2016/05 VANESSA OYUKI GARCIA SOLIS
27_2016/08 ALONDRA ALVARADO SIERRA

3.- Una vez concluida la entrevista se llevé a cabo el concenso de las calificaciones otorgadas a las candidatas,

obteniendo los resultados que se indican en el punto seis de |a presnte acta -—-

4.- A fin de dar un valor adecuado a cada etapa del proceso, se acordaron las siguientes ponderaciones:

Evaluacién Ponderacion
Evaluaciéon Psicométrica 15%
Examen de conocimientos 35%
Entrevista 50%

Total 100%




5.- Del andlisis de los resultados se determin6 que la C. Vanessa Oyuki Garcia Solfs es |a candidata ganadora para
ocupar la plaza de "Enlace Adscrito a la Subdireccion de Recursos Humanos" a partir del 16 de septiembre de
2016, de acuerdo al cuadro resumen de calificaciones que se muestra a continuacion:

Folio de Participante Folio de Participante
Evaluacion Ponderacion |27_2016/05 27 _2016/08
. Res. ; Res.

i ponderado CAll ponderado
EXQITIER: de| 359 70 245 65 22.75
conocimientos
Evaluacion Psicométrica | 15% 100 15 100 15
Entrevista 50% 88.81 44,40 73.80 36.9
Total 100% 83.9 74.65

No habiendo més que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la Ciudad de México, a

las 14:30 horas del viernes 9 de septiembre del aio dos mil dieciséis.-

Titular de la Uniddd Administrativa Solicitante Jefe Inmediato de la plaza

-
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Representante De La Unidad Ejecutiva De

Administracion

C.P. Migdalia Isabel Pérez Retama

Subdirectora de Recursos Humanos



UNIDAD EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS,
MATERIALES Y SERVICIOS

Acta de la primera Sesién de las Etapas de Entrevista y Designacién de Ganador para ocupar la vacante de
"Enlace Adscrito a la Subdireccion de Recursos Humanos", adscrita a la Unidad Ejecutiva de
Administracién.
CONCURSO 27/2016

Siendo las 13:30 hrs del viernes 9 de septiembre del afio dos mil dieciséis, se reunen en las oficinas de la Unidad
Ejecutiva de Administracién sitas en Periférico Sur 5000, primer piso, Colonia Insurgentes Cuicuilco, Delegacién
Coyoacan, CP. 04530 el C.P. Juan Luis Bringas Mercado, Titular de la Unidad Ejecutiva de Administracién, la Lic.
Yadira Alcaraz Evaristo, Jefa del Departamento de Desarrollo Humano y la CP. Migdalia Isabel Pérez Retama,
Subdirectora de Recursos Humanos, para llevar a cabo la entrevista de las candidatas de la vacante "Enlace
Adscrito a la Subdireccién de Recursos Humanos", adscrita a la Unidad Ejecutiva de Administracion, a fin de

dar cumplimiento a lo establecido en los “Lineamientos de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion del Personal

del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico” en sus numerales 4.5y 4.6 e
DESARROLLO DE LA ETAPA DE ENTREVISTA------------------msmemmmmm oo oo

1.- Previo a la entrevista, se proporciond al C.P. Juan Luis Bringas Mercado, la Lic. Yadira Alcaraz Evaristo y la C.P.

Migdalia Isabel Pérez Retama, los Resultados del Examen de Conocimientos y el Reporte de Evaluacion

Psicométrica, asf como las preguntas que comprenderfan la entrevista, y sus respectivas respuestas, ----------------

2.- Se procedi6 a la aplicacién de la entrevista, cuyo folio asignado y nombres de los participantes aparecen en el

siguiente recuadro:---- e

Folio Nombre
participante

27 2016/05 | VANESSA OYUKI GARCIA SOLIS
27_2016/08 | ALONDRA ALVARADO SIERRA

3.- Una vez concluida la entrevista se llevd a cabo el concenso de las calificaciones otorgadas a las candidatas,

obteniendo los resultados que se indican en el punto seis de la presnte acta
----DESIGNACION DEL CANDIDATO QUE OCUPARA LA PLAZA VACANTE---------------noo

4.- A fin de dar un valor adecuado a cada etapa del proceso, se acordaron las siguientes ponderaciones:

Evaluacion Ponderaciéon
Evaluacién Psicométrica 15%
Examen de conocimientos 35%
Entrevista 50%

Total 100%




5.- Del analisis de los resultados se determiné que la C. Vanessa Oyuki Garcia Solis es la candidata ganadora para
ocupar la plaza de "Enlace Adscrito a la Subdireccién de Recursos Humanos” a partir del 16 de septiembre de
2016, de acuerdo al cuadro resumen de calificaciones que se muestra a continuacion:

Folio de Participante Folio de Participante

Evaluacion Ponderacién |27_2016/05 27 _2016/08
’ Res. ; Res.
Eali ponderado il ponderado

Examen de

i 35% 70 245 65 22.75
conocimientos
Evaluacién Psicométrica | 15% 100 15 100 15
Entrevista 50% 88.81 44.40 73.80 36.9
Total 100% 83.9 74.65

No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la Ciudad de México, a

las 14:30 horas del viernes 9 de septiembre del afo dos mil dieciséis.

Titular de la Unidad Administrativa Solicitante Jefe Inmediato de la plaza
G (
C.P. Jupn Bringas Mercado Lic. Yad:g',( caraz Evaristo
Titular de la/Unidad Ejecutiva de Jefa del Departamento de Desarrollo Humano

Adhinistracion

Representante De La Unidad Ejecutiva De

Administracion

X

C.P. Migdalia Isabel Pérez Retama

Subdirectora de Recursos Humanos



