UNIDAD EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS,
MATERIALES Y SERVICIOS

Acta de Hechos del Procedimiento de Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Personal del INECC para ocupar
la vacante de "JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE PROSPECTIVAS DE EMISIONES EN LAS CATEGORIAS DE
ENERGIA, TRANSPORTE Y PROCESOS INDUSTRIALES"

CONCURSO 16/2016

En la ciudad de México, siendo las 9:00 horas del viernes 24 de junio del afo dos mil dieciséis, con la finalidad
de determinar la ocupacion del puesto vacante Jefatura de Departamento de Prospectivas de Emisiones en
las Categorias de Energia, Transporte y Procesos Indust'riales, adscrita a la Coordinaciéon General de
Cambio Climatico y Desarrollo Bajo en Carbono, se rednen en la sala de juntas de la Coordinacion General de
Cambio Climatico y Desarrollo Bajo en Carbono del INECC, sita en Periférico Sur 5000, sexto piso, Colonia
Insurgentes Cuicuilco, Delegacién Coyoacan, CP. 04530, la Biol. Lucila Maria Balam de la Vega, Subdirectora
De Inventarios De Emisiones De Gases De Efecto Invernadero, en su caracter de Representante del Titular de la
Unidad Administrativa Solicitante, misma que fue designada en representacién de la Coordinadora General de
Cambio Climatico y Desarrollo Bajo en Carbono, de acuerdo al oficio R)).500.168/2016 de fecha 22 de junio de
2016, la Dra. Irma Fabiola Ramirez Hernandez, Directora de Inventarios y Prospectivas de Emisiones de Gases
de Efecto Invernadero en caracter de Jefe Inmediato de la Plaza Vacante y la Lic. Yadira Alcaraz Evaristo, Jefa

del Departamento de Desarrollo Humano en caracter de representante de la Unidad Ejecutiva de Administracion,

para determinar lo siguiente:

DESARROLLODELAETAPADEENTREVISTA
1.- Previo a la entrevista, se proporciond a la Biol. Lucila Maria Balam de la Vega y a la Dra. Irma Fabiola

Ramirez Hernandez, los Resultados del Examen de Conocimientos y el Reporte de Evaluacién Psicométrica, asf

como las preguntas que comprenderian la entrevista, y sus respectivas respuestas. - s

2.- Se procedi6 a la aplicacién de la entrevista, cuyo folio asignado y nombre del participante aparecen en el

siguiente recuadro:

FOLIO : NOMBRE
PARTICIPANTE
16_2016/03 Aldo Alberto Rodriguez Ramirez

3.-Derivado de que el candidato antes mencionado se presentd a la etapa de entrevista y de acuerdo al resultado
de la entrevista, se determiné que el candidato no demostrd los conocimientos técnicos, aptitudes y/o actitudes
en las capacidades profesionales que requiere el perfil del puesto de la Jefatura de Departamento de
Prospectivas de Emisiones en las Categorias de Energia, Transporte y Procesos Industriales, motivo por
el cual, las Servidoras Plblicas antes mencionadas acordaron declarar DESIERTO el Procedimiento de
Reclutamiento, Seleccién y Contratacién de Personal para ocupar la vacante de Jefatura de Departamento de

Prospectivas de Emisiones en las Categorias de Energia, Transporte y Procesos Industriales 16/2016.
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No habiendo mas que agregar, se procede a la firma de la presente acta por duplicado en la Ciudad de México,

Distrito Federal, a las 10:00 horas del viernes 24 de junio del aho dos mil dieciséis.--------------------—--—----——-

Titular de la Unidad Administrativa Solicitante Jefe Inmediato de la plaza

ey
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Biol. Lucila Maria Balam de la Vega Dra. Irma Fabiola Ramirez Hernandez

Subdirectora de Inventarios de Emisiones de Directora de Inventarios y Prospectivas de

Gases de Efecto Invernadero,desinada Emisiones de Gases de Efecto Invernadero.

mendiente oficio R1).500.168/2016 de fecha 22
de junio de 2016.

Representante de la Unidad Ejecutiva de

Administracion

.
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Lic. Yadifa ﬁ:araz Evaristo
Jefa del Departamento de Desarrollo Humano
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Biol. Lucila Maria Balam de la Vega Dra. Irma Fabiola Ramirez Hernandez
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