CONTRATO NUMERO DRMSG/SG/004/2017
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INTRAMUROS

CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INTRAMUROS, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA CONSEJERIA JURIDICA DEL EJECUTIVO FEDERAL, A LA QUE EN
LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO, SE LE DENOMINARA “LA
CONSEJERIA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO, POR LA LIC. MARIA DE LOURDES URDAPILLETA
RAMIREZ, EN SU CAR_ACTER DE DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION Y DE FINANZAS Y, POR
LA OTRA, LA POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO, REPRESENTADA POR EL PRIMER
SUPERINTENDENTE EDGAR BAUTISTA ANGELES, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DE
LA POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
"LA CORPORACION"; A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DESIGNARA COMO "LAS PARTES", AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES

DECLARACIONES
I. "LA CONSEJERIA" declara a través de su representante que:

I.I. Es una dependencia de la Administracion Publica Federal con fundamento en los articulos 1°
segundo parrafo, 2° fraccion lll, 4 parrafo tercero, 14 primer péarrafo, 26 y 43 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal; a la que se le asigné la clave programatica presupuestal nimero
37, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; y con Registro Federal de Contribuyentes CJE-
960516- 7L7.

LIl. LaLic. Maria de Lourdes Urdapilleta Ramirez, en su caracter de Directora General de Administracién
y de Finanzas, cuenta con las facultades legales para representar a "LA CONSEJERIA", en los
términos y condiciones de este Contrato, de conformidad a lo establecido en el articulo 16 fracciones
XXy XXIV del Reglamento Interior de la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal.”.

I.IIl. Que para cubrir las erogacicnes derivadas del presente Contrato, se cuenta con la
disponibilidad presupuestal mediante la certificacion presupuestal nimero 04/2017, de fecha 06 de
octubre 2016, emitida por la Direccion de Presupuesto, Finanzas y Contabilidad, en la partida
presupuestal nimero 33801 "Servicio de Vigilancia”.

I.IV. En términos de lo previsto por el articulo 1, parrafo quinto de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, el presente instrumento no se encuentra dentro del ambito de
aplicacién de la referida Ley; por tratarse de un contrato celebrado entre una Dependencia del
Ejecutivo Federal con una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada de la Ciudad de

Mexico.

I.V. Requiere de la contratacién del Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros, de conformidad con lo
establecido en su Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas — Econémicas).

I.VI. Que para los efectos del presente Contrato, sefiala como su domicilio legal el ubicado en Palacio
Nacional, sin ntmero, Edificio XIl Anexo, Tercer Piso, Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc,
Cadigo postal 06020, de la Ciudad de México.

I.. "LA CORPORACION" declara a través de su representante que:

Il.I.  La Secretaria de Seguridad Publica de la Ciudad de México, es una Dependencia de la
Administracion Publica Centralizada de la Ciudad de México, conforme a lo dispuesto en los
articulos 2°, 3°, fraccion I, IV, VIl y 15 fraccién X de la Ley Organica de la Administracién Publica
de la Ciudad de México.

I.LIl.  La Policia Auxiliar de la Ciudad de México, forma parte de la Policia de la Ciudad de México con "
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CONTRATO NUMERO DRMSG/SG/001/2017
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INTRAMUROS

caracter de policia complementaria y es integrante de los cuerpos de seguridad publica, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 3° fraccién VI, 5° y 6° de |la Ley de Seguridad Publica
de la Ciudad de México.

ILII.  El Primer Superintendente Edgar Bautista Angeles, Director General de la Policia Auxiliar de la
Ciudad de México |, acredita su personalidad con el nombramiento conferido por el Jefe de
Gobierno de la Ciudad de México, Miguel Angel Mancera Espinosa, de fecha 5 de febrero de 2015,
y su facultad para formalizar el presente instrumento, de conformidad con lo previsto en el numeral
primero del “ACUERDO POR EL QUE SE DELEGAN EN EL DIRECTOR GENERAL DE LA
POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO LAS FACULTADES QUE SE INDICAN’,
publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 30 de enero de 2001.

I.LIV. Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes nimero GDF9712054NA.

ILV. Que cuenta con la experiencia y especialidad necesarias para el Servicio de Seguridad y Vigilancia
Intramuros objeto de éste contrato

II.LVI. Tiene la capacidad para prestar el Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros, o bien, en caso
de requerir celebrar otro Contrato con terceros para cumplir el objeto del presente instrumento,
éste no exceda del cuarenta y nueve por ciento del importe total del presente

I.VIl. Tiene capacidad juridica y cuenta con los elementos propios, suficientes y bastantes para cumplir
con las obligaciones que se deriven del presente Contrato, y que es el Unico responsable de
manera directa de las relaciones laborales y legales con sus frabajadores, quienes proporcionaran
el Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros a los que este Contrato se refiere, sin involucrar
a “LA CONSEJERIA” en los mismos. Para los efectos de este parrafo en ningun caso el Gobierno
Federal o “LA CONSEJERIA” seran considerados como intermediario laboral.

I.VIIl. Que conoce el contenido y los requisitos que establecen la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, el Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y demas disposiciones normativas aplicables, asi como el contenido
del Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas — Econdmicas de los Servicios), que
forman parte integrante del presente Contrato.

ILIX. Conoce las Especificaciones, Caracteristicas Técnicas — Econémicas del Servicio de Seguridad y
Vigilancia Intramuros objeto de este Contrato, y dispone de los recursos técnicos y econémicos
necesarios e idoneos para proporcionarlos de forma eficiente, oportuna y en las mejores
condiciones para “LA CONSEJERIA”, toda vez que ha inspeccionado todos los factores que
intervienen en su ejecucion, por lo que manifiesta que cuenta con todos los recursos materiales y
financieros necesarios, asi como con el personal con experiencia y capacidad requeridas para
proporcionar el servicio objeto del presente Contrato.

II.X. Que para todos los efectos legales del presente Contrato, sefiala como su domicilio en Avenida de
los Insurgentes Norte niumero 202, Colonia Santa Maria La Ribera, Delegacion Cuauhtémoc,
Codigo Postal 06400, en la Ciudad de México y como domicilio fiscal en Plaza de la Constitucion
sin numero, Centro de la Ciudad de México, Area 1, Codigo Postal 06000, en de la Ciudad de
México.

lll. "LAS PARTES" declaran que: }

UNICA. Que suscriben el presente Contrato sin que medie error, lesién, violencia o cualquier otro vicio de
consentimiento que lesione su libre declaracién de voluntad o que pudiese invalidarlo, por lo que aceptan
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expresamente someterse en la forma y términos que establecen las siguientes:

CLAUSULADO

PRIMERA. OBJETO. "LA CORPORACION" se obliga a proporcionar, bajo los términos y condiciones de
este Contrato el “Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros”, y con el Anexo (Especificaciones,
Caracteristicas Técnicas - Econdmicas), que firmados por las partes, se integran al presente documento
para los efectos legales y administrativos a que hubiere lugar, de acuerdo a los alcances y periodicidad
descritos en los mismos.

SEGUNDA. ANEXO. Son las Especificaciones y Caracteristicas Técnicas — Econémicas del “Servicio
de Seguridad y Vigilancia Intramuros” que oferté "LA CORPORACION" en el procedimiento de
contratacion, y que son parte integrante del Contrato, sin que afecte la naturaleza y aplicacién legal del
presente Contrato por lo que las partes lo reconocen, para lo cual lo rubrican y se obligan a cumplirlos en todos
sus términos a cabalidad.

El Contrato y el Anexc son los instrumentos que vinculan a las partes en sus derechos y obligaciones.

TERCERA. VIGENCIA. La vigencia del presente instrumento entrara en vigor a partir del 01 de enero hasta
el 31 de diciembre de 2017, como se indica en el Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas -
Econdmicas).

CUARTA. LUGAR DE ENTREGA DEL SERVICIO. "LA CORPORACION" se obliga a proporcionar el servicio
objeto del presente Contrato en el inmueble de Avenida Paseo de la Reforma No. 1030, Colonia Lomas de
Chapultepec, C.P. 11000, Delegacién Miguel Hidalgo, en la Ciudad de México.

QUINTA. CONTRAPRESTACION. E| presente Contrato es por un monto a ejercer de $602,352.00
(SEISCIENTOS DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), mas $96,376.32
(NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 32/100 M.N.) correspondientes al 16% del
Impuesto al Valor Agregado, resultando un total de $698,728.32 (SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS 32/100 M.N.).

La cantidad citada en el parrafo anterior se pagara en moneda nacional e incluye la totalidad del “Servicio
de Seguridad y Vigilancia Intramuros”, asi como impuestos y todcs los demés que se originen como
consecuencia de este Contrato, y Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas — Econdmicas)
por lo que "LA CORPORACION" no podra exigir mayor retribucion que la establecida en esta clausula.

SEXTA. CALENDARIO DE PAGOS. "LA CORPORACION" y "LA CONSEJERIA" acuerdan que los pagos
indicados en el Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas - Econémicas) son fijos durante la
vigencia del presente Contrato y no se otorgaran anticipos.

 wesss wRNos B e e | A o
Enero 74 $712.00 $ 52.688.00 $ 8.430.08 $ 61,118.08
Febrero 64 $712.00 $ 45,568.00 $ 7,290.88 $ 52,858.88
Marzo 70 $712.00 $ 49,840.00 $ 7.974.40 $ 57,814.40
Abril 72 71200 $ 51,264.00 $ 8202.24 § 59,466.24
Mayo 70 $712.00 $ 49,840.00 $ 7.974.40 § 657,814.40
Junio 68 §712.00 $ 48416.00 $ 7.746.58 § 56,162.56
e
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dolle 74 $712.00 $ 52,688.00 $ 8,430.08 $  61,118.08
Agosio 70 $712.00 $  49,840.00 $ 7,974.40 $ 57,814.40
Setismlie ag $712.00 $ 48,416.00 $  7.746.56 $  56,162.56
Oglubes # #iR0 $ 52,688.00 $ 8430.08 $  61,118.08
Noviembre 68 $712.00 $ 48,416.00 $ 7,746.56 $  56,162.56
Riciarmbe A S712.00 $ 52.688.00 $ 843008 $  61,118.08

$ 602,352.00 $ 96,376.32 $ 608,728.32

SEPTIMA. FORMA DE PAGO. El pago del servicio, que cubrira por parte de "LA CONSEJERIA" a través de
transferencia electrénica, dentro de los 20 dias naturales posteriores, sera a partir de que fueron recibidos, a
la entrega de la factura respectiva y la bitacora de tumos, a entera satisfaccion de la Subdireccién de
Servicios Generales, para efectuar su liberacion respectiva mediante oficio, sello y firma.

"LA CORPORACION" est4 obligado a presentar su factura con los siguientes datos: el nimero del Contrato,
descripcion de los servicios prestados como lo indico en el Anexo (Especificaciones, Caracteristicas
Técnicas — Econémicas) y el mes correspondiente al pago, y sera presentado en la Subdireccion de
Servicios Generales, ubicada en Palacio Nacional sin nimero, Edificio XIl Anexo, Tercer Piso, Colonia
Centro, Delegacion Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06020, en la Ciudad de México, los dias lunes y miércoles en
un horario de 09:00 a 14:00.

La facturacion debera efectuarse como sigue:

A nombre: CONSEJERIA JURIDICA DEL EJECUTIVO FEDERAL

Domicilio: Palacio Nacional, sin nimero, Edificio XIl Anexo, 4to. Piso, Colonia Centro, Delegacion
Cuauhtémoc, Codigo postal 06020, Ciudad de México.

R.F.C. CJE-960516-7L7.

"LLA CORPORACION" en la presentacion de su factura debera reunir los requisitos fiscales establecidos por
el Cédigo Fiscal de la Federacion y su Reglamento, asi como la verificacién de comprobantes fiscales que

emite el SAT.

Si la factura presenta errores, el Subdirector de Servicios Generales, indicara a "LA CORPORACION" por
escrito los errores, mismos que se deberan corregir.

Cuando la fecha de vencimiento del pago sea dia inhabil, se pagara el dia habil inmediato posterior.

En caso de que "LA CORPORACION" no realice el tramite correspondiente para el pago respectivo, en un
plazo maximo de 20 dias naturales posteriores a la entrega de los servicios, el pago quedara sujeto a la
disponibilidad presupuestal, liberando a “LA CONSEJERIA” de cualquier responsabilidad al respecto.

OCTAVA. PAGOS EN EXCESO. "LA CORPORACION" debera reintegrar las cantidades que correspondan
mas los intereses que se calcularan conforme a una tasa que serd igual a la establecida en el Cédigo Fiscal
de la Federacién como si se tratara del supuesto de prorroga para el pago de créditos fiscales. Los cargos se
calcularan sobre las cantidades pagadas en exceso en cada caso y se computaran por dias naturales, desde
la fecha del pago hasta que se pongan efectivamente las cantidades a disposicion de "LA CONSEJERIA".

NOVENA. CESION DE DERECHOS. "LA CORPORACION" no podra ceder en forma parcial o total los

derechos u obligaciones establecidas en el presente Contrato, salvo los derechos de cobro, en cuyo caso se
requerira previamente de conformidad expresa y por escrito de "LA CONSEJERIA". \
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CONTRATO NUMERO DRMSG/SG/001/2017
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INTRAMUROS

DECIMA. MODIFICACION AL CONTRATO. Cualquier modificacion al presente Contrato y el Anexo
(Especificaciones, Caracteristicas Técnicas — Econémicas), debera formalizarse mediante convenio y por
escrito, mismo que sera suscrito por los servidores publicos que lo hayan hecho en el Contrato, quienes los
sustituyan o los servidores publicos que estén facultados para ello.

UNDECIMA. PRORROGAS. Por caso fortuito o de fuerza mayor, o por causas atribuibles a “LA
CONSEJERIA”, se podra modificar el Contrato en la fecha o plazo para la entrega del Servicio de Seguridad
y Vigilancia Intramuros. En este supuesto debera formalizarse el convenio modificatorio respectivo, no
procediendo la aplicacién de penas convencionales a "LA CORPORACION".

DUODECIMA. ASUNTOS NO PREVISTOS. Los asuntos relacionados con el presente Contrato y el Anexo
(Especificaciones, Caracteristicas Técnicas — Econdmicas) que no se encuentran expresamente
previstos en los clausulados, seran resueltos de comun acuerdo por "LA CORPORACION" y “LA
CONSEJERIA” ambas partes, y las decisiones que se tomen también deberan constar por escrito, las cuales
pasaran a formar parte integrante del presente instrumento juridico

DECIMA TERCERA. DERECHOS INHERENTES A LA PROPIEDAD INTELECTUAL. "LA CORPORACION"
sera el Unico responsable del cumplimiento de las disposiciones legales en la materia relativa para la obtencién
y cumplimiento por el uso de derechos inherentes a la propiedad intelectual que pudieran corresponder a
terceros, sobre los sistemas técnicos, procedimientos, dispositivos, partes, equipos, accesorios y herramientas
que utilice y/o proporcione para cumplir con la entrega del Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros,
respondiendo de cualquier reclamacion que pudiera verificarse en contra de “LA CONSEJERIA” por dichos
conceptos, relevandola de cualquier responsabilidad, quedando "LA CORPORACION" obligado de manera
inmediata a solventarla econémica, técnica, legal y de todo tramite por el incumplimiento total o parcial en que
incurra "LA CORPORACION" .

DECIMA CUARTA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS. "LA CORPORACION" ser4 el tnico
responsable del cumplimiento de las disposiciones administrativas y legales aplicables en la materia relativa
para obtencién y cumplimiento de todas y cada una de las licencias, autorizaciones, permisos y demas
documentacion que se requiera, para la entrega del Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros,
respondiendo de cualquier reclamacion que pudiera presentarse en contra de “LA CONSEJERIA" por dichos
conceptos, relevandola de cualquier responsabilidad, quedando "LA CORPORACION" obligado de manera
inmediata a solventarla econdmica, técnica, legal y de todo tramite por el incumplimiento total ¢ parcial en que
incurra.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL. "LA CORPORACION" reconoce y acepta ser el Unico
patron de todos y cada uno de los trabajadores que intervienen en el desarrollo y ejecucion para la entrega y
cumplimiento del Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros, pactados, cualquiera que sea bajo la
modalidad que los contrate (laboral, civil, mercantil, o bajo cualquier otra figura), liberando a “LA
CONSEJERIA”, de cualquier responsabilidad directa, indirecta, solidaria, sustituta o de cualquier otro tipo por
lo que se obliga a mantener a salvo a “LA CONSEJERIA” de cualquier problema laboral o contingencia de

trabajo que se presente.

En caso de que “LA CONSEJERIA” fuera citada o emplazada a cualquier procedimiento, administrativo o
jurisdiccional, con motivo de las reclamaciones o demandas presentadas por el personal de "LA
CORPORACION", éste tltimo queda obligado de manera inmediata a atender dicha situacion y a solventarla
econdmica, técnica y legalmente en todos y cada uno de sus tramites, sacando en paz y salvo a “LA
CONSEJERIA”. Asimismo, "LA CORPORACION" le reembolsara a “LA CONSEJERIA” todos los gastos
que, en su caso, erogue con motivo de los referidos procedimientos.

DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD. "LA CORPORACION" exenta a “LA CONSEJERIA” de toda
responsabilidad de caracter civil, penal, mercantil, fiscal, administrativa y de cualquier otra indole que pudiera
derivarse como consecuencia directa o indirecta de los servicios objeto de este Contrato

PaginaSde9

o [ s A



CONTRATO NUMERO DRMSG/SG/001/2017
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INTRAMUROS

DECIMA SEPTIMA. SUPERVISION DEL CONTRATO.- El Director de Recursos Materiales y Servicios
Generales por conducto del Subdirector de Servicios Generales serd el responsable de realizar el
seguimiento, verificacién y cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de las obligaciones contenidas en
el Contrato y el Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas — Econémicas), por lo que tendra la
facultad de verificar directamente o indirectamente o a través de un tercero, si "LA CORPORACION" cumple
con el Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros objeto de este Contrato y su anexo, de acuerdo con las
obligaciones derivadas del mismo.

El Subdirector de Servicios Generales es el encargado de liberar los pagos respectivos pactados en el
contrato y el Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas — Econdémicas) con base a las
obligaciones contenidas en el mismo. Los pagos se efectuaran mediante oficio de liberacion debidamente
firmado, junto con la bitacora de tumnos vy la factura (sellada y firmada) del mes correspondiente; por lo que se
obliga a resguardar en el expediente respectivo los archivos originales y demas documentacion que
compruebe indubitablemente el cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de las obligaciones pactadas.

Cualquier incumplimiento del Contrato y el Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas —
Econémicas), esta obligado a notificar en tiempo y en forma a la Direcciéon General de Administracion y de
Finanzas

DECIMA OCTAVA. “LA CONSEJERIA” podra suspender temporalmente, en todo o en parte, el Servicio de
Seguridad y Vigilancia Intramuros, en cualquier momento, por causas justificadas o por razones de interés
general, sin que ello implique su terminacion definitiva previa notificacion a "LA CORPORACION" por escrito.

El presente Contrato podra continuar produciendo todos sus efectos legales, una vez que hayan desaparecido
las causas que motivaron dicha suspension.

DECIMA NOVENA. RESCISION ADMINISTRATIVA.- “LA CONSEJERIA”, podra rescindir
administrativamente el presente Contrato sin necesidad de declaracion judicial previa, y sin que por ello incurra
en responsabilidad, en los siguientes casos que se enumeran de manera enunciativa mas no limitativa.

Cuando se declare en estado de huelga el personal subordinado de "LA CORPORACION".

Si se declara en concurso mercantil, o en caso de que no cuente con activos suficientes de tal forma que afecte
el cumplimiento del presente Contrato.

Si no proporciona a “LA CONSEJERIA” los datos necesarios para realizar la inspeccion, vigilancia y
supervision del Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros objeto de este Contrato.

El procedimiento de rescisién se llevara a cabo conforme a lo siguiente:

l. Se iniciara a partir de que “LA CONSEJERIA” le comunique por escrito a "LA CORPORACION" el
incumplimiento en que haya incurrido, para que en el término de 5 dias habiles exponga lo que a su
derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes.

Il. Transcurrido el término anterior, “LA CONSEJERIA” resolvera considerando los argumentos y pruebas
que hubiere hecho valer.

lll. La determinacién de dar o no por rescindido el Contrato debera ser debidamente fundada, motivada y
comunicada a "LA CORPORACION".

El presente contrato podréa ser rescindido administrativamente por “LA CORPORACION?”, por la falta de pago
oportuno, a cargo de “LA CONSEJERIA” procediendo sin responsabilidad alguna, de pleno derecho, a retirar
al personal asignado para la ejecucion de la prestacién del servicio contratado; sin embargo, comunicara por
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escrito y con 24 (veinticuatro) horas de anticipacion de dicha situacion a “LA CONSEJERIA”, reservandose
“LA CORPORACION" el gjercicio de las acciones legales que correspondan para la salva guarda de sus
intereses y/o del Gobierno de la Ciudad de México.

VIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA.- “LA CONSEJERIA” podra dar por terminado anticipadamente el
presente Contrato. Para tal efecto, bastara una previa notificacion por escrito a "LA CORPORACION", sin
responsabilidad alguna para “LA CONSEJERIA”.

Para esto “LA CONSEJERIA” expondra las razones de interés general, o bien, cuando por causas justificadas
se extinga la necesidad de requerir EL Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros, y se demuestre que de
continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algun dafio o perjuicio al Estado,
o se determine la nulidad de los actos que dieron origen al Contrato, con motivo de la resolucion de una
inconformidad o intervencion de oficio emitida por la Secretaria de la Funcién Publica.

En estos supuestos “LA CONSEJERIA” reembolsara a "LA CORPORACION" los gastos no recuperables
en que haya incurrido, siempre que éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen
directamente con el Contrato y con el Anexo (Especificaciones, Caracteristicas Técnicas - Economicas).

VIGESIMA PRIMERA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Ninguna de las partes sera responsable de
cualquier retraso o incumplimiento de este Contrato, que resulte de caso fortuito o fuerza mayor.

Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor, aquellos hechos o acontecimientos ajenos a la voluntad de
cualquiera de las partes, siempre y cuando no se haya dado causa ¢ contribuido a ellos.

La falta de previsién, o por negligencia o impericia técnica de "LA CORPORACION", que le impida el cabal
cumplimiento de las obligaciones del presente Contrato, no se considerara caso fortuito o fuerza mayor.

VIGESIMA SEGUNDA. REDUCCIQN O DISMINUCION DE LOS MONTOS APROBADOS EN EL
PRESUPUESTO.- “LA CONSEJERIA” con fundamento en el articulo 21 fraccion Il de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, podra dar por terminado anticipadamente el presente Contrato.

Para tal efecto, bastara una previa notificacién por escrito a "LA CORPORACION", sin responsabilidad
alguna para “LA CONSEJERIA”.

VIGESIMA TERCERA. EROGACIONES POR PARTE DE "LA CORPORACION".- Todas las erogaciones
que haga "LA CORPORACION", por pago a su personal, adquisicion de maquinaria y equipo, amortizacion,
viaticos, mantenimiento, adquisicién de materiales, Utiles, articulos, uniformes de trabajo de su personal,
primas de seguros, impuestos y por cualquier otro concepto, seran directamente a cargo del mismo y no podran
ser repercutidos a “LA CONSEJERIA”.

VIGESIMA CUARTA. PRESENCIA DE OTROS PROVEEDORES.-"LA CORPORACION" no podra reclamar
la presencia en el inmueble de otros proveedores o personal de “LA CONSEJERIA”, que ejecuten trabajos
de mantenimiento, eléctrico, de obra civil o de cualquier otra indole, distintos al objeto del presente Contrato,
que en algin momento pudieran interferir en el cumplimiento y ejecucion del Servicio de Seguridad y Vigilancia
Intramuros, a fin de que se tome nota del retraso que la interferencia pudiera provocar, retraso el cual no podra
ser imputable a "LA CORPORACION"

VIGESIMA QUINTA. DANOS Y PERJUICIOS.- "LA CORPORACION" se obliga a laindemnizacién por dafios
y perjuicios ante “LA CONSEJERIA”, por negligencia, dolo e impericia cuando debido al cumplimiento del
Servicio de Seguridad y Vigilancia Intramuros, se causen dafios a las perscnas, muebles e inmuebles,
derivados de la ejecucion de los servicios objeto de este Contrato, asi como por las substracciones, pérdidas
o extravié de bienes y/o cualquier otro que tenga interés “LA CONSEJERIA” que le sean imputables a su
personal, previa determinacion judicial.
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CONTRATO NUMERO DRMSG/SG/001/2017
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INTRAMUROS

VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.- Toda la informacién que reciba directa o
indirectamente "LA CORPORACION" por parte de “LA CONSEJERIA” o la que "LA CORPORACION"
tenga acceso por cualquier medio o forma, o la que se genere por razon de la ejecucion del presente
instrumento contractual, "LA CORPORACION" sera considerado como depositario para todos los efectos
legales a que haya lugar; por lo que "LA CORPORACION" asume las responsabilidades derivadas de su
encargo, y tiene la obligacion de guardar escrupulosamente la informacion aun de la “LA CONSEJERIA” no
sea fitular. Asimismo “LA CORPORACION” se compromete a la no divulgacién, ni utilizacién de la
informacién, en los términos de los articulos 210, 211 y 211 bis del Cédigo Penal Federal.

VIGESIMA SEPTIMA. LEGISLACION APLICABLE.- Para el cumplimiento del presente Contrato, las partes
se obligan a ajustarse estrictamente a todas y cada una de las cldusulas del mismo, asi como a los términos,
lineamientos y procedimientos que establecen el Cadigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo y el Cédigo Federal de Procedimiento Civiles.

VIGESIMA OCTAVA. JURISDICCION Y COMPETENCIA.- Para la interpretacion y cumplimiento del presente
Contrato, asi como para todo aquello que no esté estipulado en el mismo, las partes se someten a la
jurisdiccién y competencia de los Tribunales del Poder Judicial de la Federacién, con residencia en la Ciudad

de México.

Leldas las clausulas por “LAS PARTES”, y enteradas de su contenido y alcance, el presente Contrate se firma
en cinco tantos originales, en la Ciudad de México el dia 20 de diciembre de 2016.

FIRMAS

“A CORPORACION”

“LA CONSEJERIA”

Angies
of General de la Policia Aux
Ciudad De México

Directora General de Administracion y de
Finanzas.

Responsable de la Aceptacion, Administracion,
Supervisién, Recepcion y Verificacion del Aseguramientq

VI en C)Maria de Loyirdes Urdapilleta Arq. Jesuis Arturo Gonzalgz Luengas

- —Raminez. Subdirector de Serviciog Generales

Direccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales.
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Area Contratante

Lic. Maria @r%seca-

Subdirectora de Adquisiciones

Testigos
TSU Saul de la Vega Garcia Lic. Manuel-Guzman Cortes
Jefe de Departamento de Servicios Jefe de Departaménto de Reportes
Generales y Control Presupuestales
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Anexo Técnico.
Especificaciones Técnicas.

“Servicio de seguridad y vigilancia intramuros en el inmueble de Avenida Paseo de

la Reforma No. 1030, Colonia Lomas de Chapultepec, C.P. 11000, Delegacion
Miguel”.

I RELACION Y UBICACION DEL INMUEBLE.

UBICACIONDEL INMUEBLE

Servicio de segurldad Yy wgl anc1a rntramuros en el mmueb]e bk % :
de Avenida Paseo de la Reforma No. 1030, Colonia Lomas | 01 24%24
de Chapultepec, C.P. 11000, Delegacion Mague! Hldalgo
' Mexuco Dlstrlto Federal

II. VIGENCIA DEI. CONTRATO

El perlodo de wgenc:a del contrato 0 pedldo serd a partrr del 1" de enero y hasta e[ 31 de

d|c1embre de 2017

ni. TIPO DE CONTRATACION

El contrato y/o pedldo serd de caracter cerrado Ia ad]udlcacmn se reallzaré a “EL

LICITANTE" cuya oferta resuIte soivente porque cumple con Jos reqmmtos legales,
técnicos y econémicos estableados en el presente ‘Anexo Tecnlco v por tanto garantiza

el cumplimiento de las obhgac:ones respectwas por Io que el oferente debera presentar

sus proposiciones conforme alo solicitado, sin aceptar opmones '
IV. LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO. X

Avenida Paseo de la Reforma No. 1030, Colonia Lomas de Chapultepec, segunda seccién,

C.P. 11000, Delegacién Miguel Hidalgo. México Distrito Federal.

%
= L -

V. PROPUESTA.
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“EL LICITANTE” en su propuesta técnica y economica, debera cotizar en su totalidad el

servicio requerido conforme al presente Anexo Técnico, por ningln motivo se aceptaran

propuestas parciales.

VI. CONDICIONES DE PRECIOS F1JOS.

“EL LICITANTE”, debera manifestar ala Consejen'a Juridica del Ejecutivo Federal por
escrito y Bajo Protesta de Decir _Verdad en papel membretado y firmado por el
representante legal, que aceptay mantendra Ios precms fijos de los bienes propuestos, por

lo que, no podra agregar ningln costo extra, saendo malterables durante la wgenc:a de la
proposicion y, en su caso del contrato ) pedrdo : X '

No se aceptarén propos:uones con escalamlento de precnos

Los oferentes deberan cotizar a precro unltarlo subtotal y total asi como desglosar el 16%
del !mpuesto al Valor Agregado, ut:llzando un mammo de dos decimales ' :

VII. IDENTIFICACION DEI. PERSONAL DE EL LICITANTE ADJUDICADO

El personal del proveedor ad]ud|cado debera reahzar el servicio de segurldad y wgllanua
portando el unlforme de ta empresa y ‘asimismo portar una lr:ientnr cacion VISIbIE que lo
acredite como empleado, durante su estanma en Ias oftcmas de Ia Consejerfa Jundlca del
Ejecutivo Federal e i i ol = ' "
Vill. DELA CALIDAD DEL SERVICIO Y RESPONSABILIDAD DEL LICITANTE

“EL I.ICITANTE" debera manlfestar a la Conse]erla Jurldlca del E]ecutwo Federal por escrito

y Bajo Protesta de Deur Verdad en papel membretado y firmado por el representante legal,
que se obliga a responder de Ia calldad de Ios servicios, “asf como de cualquier otra

responsabilidad en que se hublere mcurndo, en los térmmos sefialados en el contrato

respectivo y en la legislacion aplicable.

IX. CONDICIONES GENERALES DELA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

a) El personal de seguridad y vigilancia tendra las siguientes funciones.

e Vigilara cuidadosamente el acceso al inmueble de la puerta principal, controlan
a de empleados, proveedores o prestadores de servicios y

asf la entrada y salid
ﬁs’itantes. / \
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Deberé salvaguardar la integridad fisica de funcionarios, empleados, visitantes y de

cualquier persona que se encuentre dentro de sus instalaciones de la Consejeria Juridica

del Ejecutivo Federal, pero con estricto apego a sus consignas.

Los vigilantes en turno, estan obligados a tratar en forma respetuosa, amable y cortes al

personal que labora en las instalaciones y a sus visitantes.

No permitir la entrada de cuaihuiér'persoﬁa ajenasin previo autorizacion por el personal de
Consejeria Juridica del Ejecutivo Federa[ asi como no permitlr el acceso a vendedores

ambulantes, repartldores BLE.

No permltlr la entrada alas mstalac:ones, a personas a}enas, para lo cual venf‘ icara por medio

delas extensiones que sea autorlzado el acceso de quien’ wsma Ias mstalac:ones asfcomo no

permltlr eli ingreso a personas en estado inconvenlente

A partir del |n|cro de Ia vrgenua del semcuo cle segundad y wgl!anua se 1mplementara el

reglstro del primer y ultlmo empleado que mgrese o salga de las mstafacmnes

respectwamente

Una vez que se retsren Ios funcaonarlos y empleados eI personal de wgllanua debera verificar
que en Ias oficinas no quede nmgun aparato electnco encendido y si asf fuera debera
apagar[o 0 _desconectarlo tambaen verifi caré que el mob:hano de ofi cma (escritonos
archiveros, etc.), queden debidamente cerrados con llave P

Al personal, qué oi:'upé__n el inmueble. se les invitaré a _I_a revisién de rutina, que consiste
en: L i '

Caballero: que traigan bolsas, mochilas maletas, portafolios, petacas, paquetes y

bultos voluminosos, una revision exhaustiva.

Dama: que traigan bolsa de mano la revisién tinicamente serd visual y se le solicitara

que muestren sus pertenencias.

La proteccién de los bienes patrimoniales (bienes de consumo, bienes muebles e

inmuebles e instalaciones) que se encuentren dentro de las instalaciones, asf como aquello

que requieren custodia mientras se encuentren en transito.
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« Conocer y observar las disposiciones vigentes en materia de Proteccién Civil, asi como

intervenir en los simulacros como en el caso de presentar& a eventualidad real.

o Elpersonal de vigilancia tendra la obligacion de vigilar de que no sean sustrafdos sin previa
autorizacién los bienes patrimoniales, bajo la premisa de que en caso de llegarse a dar la

sustraccionindebida de alg(in bien el pago del deducible sera cubierto en su totalidad
por la corporacion policial. E '
Que no se |ntr0duzcan ai interior de inmueble productos o articulos para venta interna

en oficinas, a5| como bebidas alcohéizcas drogas, armas de fuego y ob]etos que puedan

ser nocivos o que representen afgun pei:gro 0 nesgo para el personal wmtantes y las

lnstalacmnes en general

Reahzaran recorndos de manera penod:ca durante su serwcuo, kol f n de ewtar actos
dehctwos como son rayado de muros asf como el mal uso de las mstalacuones por parte

del personal proveedores, prestadores de servicios y wSItantes y/0 en su caso

Venf car que todo wsutante quede debldamente reglstrado en ]a bltacora de visitas.

. Abnr y cerrar las puertas cuando entre 0 sa!ga aigun vehrculo

Es deber de todo pol:ua demostrar pubhcamente su dlSClpllna y cuando se presente un
superior en el Iugar donde se encuentra ublcado su semuo debera de ponerse firmes y le hara
las demostraciones de respeto hacuéndole el saludo yle reportara Ias novedades que tengay

sino tiene alguna novedad unlcamente le informara que se encuentra sin novedad.

Queda estrictamente prohibido al persbna! de vigilancia proporcionar informacion a persona

alguna de la misién que desempefia Consejerfa Juridica del Ejecutivo Federal, procurando ser

muy discretos en sus actividades para seguridad propia.

Debera comunicar al Titular de la Subdireccién de Servicios Generales y al personal indicado

de las anomalias y las condiciones inseguras detectadas en las oficinas e instalaciones.

b) Actividades. . J N
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e Elpersonal de vigilancia, a efecto de llevar a cabo las funciones que le son propias,

debera efectuar las siguientes actividades y conocer los elementos esenciales para la

elaboracién de los partes de informativo que son las siguientes preguntas.
o (QUIEN?
o ¢DONDE?
o ¢CUANDO?
o ¢COMO? -
o ¢POR QUE?

Vlgl!ar. Para prever cualqurer acto que pudlera poner en nesgo Ia mtegrldad fisica de

cualquner persona que hc&tamente se encuentre dentro de las mstalacmne&
Proteccnon. De Ias personas y blenes que se encuentren en Ias mstalamones

Prevencmn. De cuanuler acto que pudlera constitu:r un dellto y/o de cualqufertlpo

de sm:estro

. Represmn.— De cualqwer acto que pudlera constltmr un dehto

Detencmri. De todo aquelmdwiduo que sea sorprendldo dentro de las mstalacmnes en

el momento de cometer un IIICItO o en eI momento prommo asu reahzacmn
‘Control.- De"ehtfadas y salidas de personas, bienes muebles y)'d vehfculos.

Vigilar, proteger y salvaguardar las instalaciones, bienes patrimoniales y personal, las 24 horas

del dfa, durante la vigencia del contrato.

¢) Conducta durante las horas de servicio.

s Puntualidad y asistencia.

« Reportarse con rapidez y puntualidad a cualquier asignacion que se

encomienda.
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« No abandonar su puesto hasta que haya sido debidamente relevado.

Deberd presentarse a sus labores 15 minutos antes de la hora de entrada.
Comportarse en todo momento con amabilidad, cortesia, respeto y seriedad.
e Permanecer despierto y alerta en ._todo momento.

» No entablar conversaé'io'r;iés'iri:'ne'ce;a.lria;.--i ;

e No realizar_tra;jsi_accionés comercial'és eri__Su j_s.er.vicio.

« No fumarenéreasprohlbtdas : . |

e No usar lenguaje amenazante, abusivo o impropio. -

e No i"ngérir bebidas aléohélicas c_@;indo_e_sté en servicio.
e No mformar opmlones personales smo solamente los hechos

No debera estar en su lugar leyendo escuchando mus:ca, durrmendo 0 hauendo cosas
que no le competan en su Iabor de wgtlanma ' ' g ¢ s
d) Descnpcnon especlf' ca del puesto de vngllanna y cond:cnones en las

que reahzara su traba;o. it

El personal apostado en los accesos debera controiar la entrada y salida tanto del

personal, como de Ios ws;tantes estos uttlmos deberén reglstrar tanto su entrada

como su salida.

Los fines de semanaYy dias festivos, los empleados tendran acceso a las instalaciones.

Los bultos, maletas, portafolios y todo objeto voluminoso que parezca sospechoso,
sera objeto de revision exhaustiva, mismo que se verificara de la manera mas

atenta sin provocar que la persona se sienta ofendida.

No se permitird por ningin motivo la entrada a laborar o realizar tramite alguno

a personas en estado inconveniente, ya sea drogado, ebrio o afectado de ‘gus
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facultades mentales, asimismo, no se permitira el acceso a vendedores ambulantes

§

o personas armadas.

La entrada y salida de mobiliario y equipo diverso propiedad de Consejeria Juridica
del Ejecutivo Federal, se requerird mostrar o presentar la salida segun corresponda,

con el sello correspondiente del drea, anotando nombre y cargo de la persona que

recibe o retira los bienes.

La entrada y salida de bienes propiedad de empleados, proveedores 0 prestadores
de servicios y visitantes deberén ser reglstrados en el formato que proporcione,

mdependlentemente que se. reporte en el parte mformatlvo

Para Ia sallda de la basura, deberan rewsar Ias cajas botes 0 rnedlos utlllzados,

fin de evitar sustraccuones de ObjEtOS oartfculos bajo ese sistema.

Al térmmo del horarlo de oﬂcmas eI personal de wgllanua debera rewsar todas las
|nstaiacmnes del mmueb]e ba;o su custodla, asimismo reportara de inmediato
cuando se queden ablertas las puertas de las oflcmas, las cuales se procederan a
seIIar, en caso de encontrar roto el mobiliario, equo y vidrios, etc., se establecera
en el parte mformatwo correspondxente en e[ momento de Jlevar a cabo sus

rondlnes

Observar que se respeten las medldas de segurldad para evatar rlesgos que pongan
en peligro a los empleados en las mstatacmnes como puede ser incendio,

terremoto, asalto a mano armada mundacmnes sabota]e escape de gases o

vapores, corto Cll’CUltO mamfestacmn y motines, verificando las rutas de escape,
extintores, hidratantes, etc. i
e) Pliego de consignas
o Identificar plenamente a todas las personas que se introduzcan a las instalaciones. r
e Revisar todo tipo de bolsas, mochilas maletas, portafolios, petacas, paquetes, 0
ultos voluminosos que entren o salgan de las instalaciones, labor que se debe hacer,

isiblemente, sin tocar los articulos. L
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« No permitir la entrada a vendedores ambulantes.

Evitar el acceso a personas en estado inconveniente (ebrias, drogadas, etc).

o Tratar con cortesfa y amabilidad a todas las personas que por diferentes motivos

visitan las instalaciones.

Llevar el registro en la libreta de control de las visitas que ingresen, con los siguientes

datos:

s Fechau

» Nombre del ws:tante

. '-Companfa que representa _

o . Persona a quien ws:ta y motwo de Ia w5|ta
e Horadeentrada.

« " Hora de salida.

. EObservacmnes

s Proporcmnar mformaccon permlttda a Ias personas que lo sohcn:en
@ Ewtar la lntroduccmn de todo tlpO de armas y de bebldas alcohdlicas.

El acceso de publlco en general asf como del personal adscrlto debera ser por la

puerta prlnr:|pal
» Deberd utiliz_a_r_se'_gafetes de visitante, para ser utilizadas por el plblico en general.

No permitir la salida de 'bi_ehes:_-p_ropigdad_de Consejerfa Juridica del Ejecutivo

Federal, sin vale de salida correspondiente.

No permitir la entrada de ningin tipo de material, sin el vale de entrada

correspondiente, y debidamente requisitado y autorizado.
Los registros de los vehfculos propiedad de Consejerfa Juridica del Ejecutivo Federal.

Queda prohibido al personal de vigilancia recibir materiales de cualquier fndole.

) ) k‘\
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f) Después de la salida del personal que labora en Consejeria
Juridica del Ejecutivo Federal, diariamente el personal de

vigilancia debera cumplir con las indicaciones que a continuacién

se detallan:

Revisar todos los aparatos como son computadoras, cafeteras, fotocopiadoras,

enfriadores, etc,, se encuentren apagados.

Revisar que las -ve_ntan.as -ﬁe Ia§ oficings se encqentre;i 'pe_rfe:c'tamente cerradas.
* Apagar las !uces i:_|ue no sean hece_sariéé."_

e Revisar que las l!aves del ag‘u.a esten bae.n cerradas '

Revisar cajas, botes o medlos uttllzados para la sahda de basura a fin de evitar
sustracciones de ob]etos ) amculos bajo ese 5|stema asf como no permitir por ningln
motivo la sahda del carton a fll‘l de que sea entregado al vehiculo 0 camlén recolector

de basura

El personal de wgllanua debera efectuar recorndos dei mspeccuon nocturna. asi como

en sabado y domlngo Y dfas festwos con roles de una hora

!nformar de 4nmed1ato a la Corporauon Pohcnal y aI Enlace Admlnlstratwo de la Oficina
del C. Conse]ero Jur[dlco del E]ecutwo Federal 0 persona demgnada por esa Area de los
SUCESO0S relevantes novedades yla presenua de personas sospechosas.

Registrar en bitécbras ’tbdos}' I_os sucesos que tenga tr'ascendencia 0 que causen algun

efecto.
« Evitar la fuga de informacién, relacionada con el servicio.

Apoyar al personal de Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal en situaciones

necesarias.

Acatar las disposiciones emanadas de personas envestidas de autoridad policial

institucional, siempre que estas sean congruentes al servicio.
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o Intervenir con oportunidad, seguridad y eficiencia en los lugares de responsabilidad

donde se presenten problemas que afecten a las personas o a los bienes de
Consejerfa Juridica del Ejecutivo Federal, riesgos que pueden ser de caracter

humano, técnico o fisico natural.

e Actuar de acuerdo alos procedimientos establecidos y responsabilidades especificadas
de las brigadas voluntarias de control de emergencias, catastrofes o siniestros que se

formen y en casos necesarios. -

e Registrar en b[tacora todo acto pol:cual y en los fiartes informativas,
mdependlentemente que- se mforme de inmediato por cuaiqmer medio de

comumcacaon a Conse]ena }urldlca del Ejecutivo Federal yala comandanma del

destacamento o del agrupamlento cualquner mudente.

o Observar que se r'espeten Ias medidas 'de seguridad para evitar riesgos que pongan en
pe[agro alos empleados en las :nstaiacaones como puede ser mcendlo terremoto, asalto
a mano armada, mundac:ones sabota]e ‘escape de gas o0 vapores, corto

urcuzto, manlfestacmn y motines, verifi cando las rutas de escape extintores,

hldrantes etc.

g) "P_re'is'_'éntaciéri per_s'ohal.'

El personal de ia Corporacmn Pohcual debera observar |nvanablemente lo sngurente

Estar siempre Ilmplos y rasurados y con eI pe]o blen recortado (casquete regular)

los varones.

Mantener el uniforme limpio, completo y perfectamente arreglado y los zapatos

lustrosos.

h) Comportamiento.

En su trato, los elementos de la Corporacion Policial observaran lo siguiente:

o, Atender con cortesfa y atencién a toda persona que se dirija a ellos en busca de

informacién, atencién o auxilio.

P
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i) Obligaciones generales.

Mantener su perimetro de trabajo aseado, no preparar o ingerir ningln tipo de

alimentos en sus puestos de trabajo.
Cumplir con las consignas que se le entregan al iniciar su servicio.

Tener a la mano durante su servicio, los procedimientos de emergencia del

inmueble e ins‘Ea_la'cié_n,
Comunicar a s:u_s.;.tujperiores) _cualquiér anomaifa- que,observe én_ e_-!_servicio.
o Ser ordenado en'éi.l-.i_rtx.rabajo,..:"_'-. - | .
B Seratenfoy ol_;servador.. i

i C:aracterl'.;;:i_ca;y requ.i_::sit.os_"“

El personal de la corporacnbn polacnal que conforma eI cuerpo de wg:lancna deberé cumpllr con los

SIgUlentES FECIUISItOS

Edad.- "5 ' -"_ﬂugctu_aré entre 105_2_-5__\/ _so'aﬁos de 'edadf'

Condicién Fisica. - Debera encontrarse en buen estado ﬂ5|co. g

Escolaridad.- .-____H_aber term_ihado la i_nstn.i'r;cic':n secundaria cuando menos.

Vocacion.- sl eIemento debera tener aptrtud para hacer su trabajo con

agrado de sentir sat!sfacczon por hacerlo blen al mlsmo ttempo deberd sentirse gustoso por su

actividad.

Conocimientos Necesarios. - El elemento debera contar con los conocimientos basicos

sobre primeros auxilios, combate de incendios, técnicas de evacuacion, procedimientos de
emergencia.

Capacitacion.- Acreditar haber recibido el curso basico de capacitacién y
la corporacién policial debera capacitar permanentemente a los elementos.

11
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Adiestramiento. - Experiencia minima de un afio.

Criterio e Iniciativa. - Requiere cierta interpretacion de las 6rdenes recibidas al

aplicarlas e iniciativa para resolver eventualmente problemas sencillos que se presentan en el

trabajo.

Esfuerzo Fisico. - Constante esfuerzo fisico como el requerldo para estar de

pie durante las 24 horas contlnuas de trabajo. -

Esfuerzo Mental ylo Visual. - Atenmon mtensa sostemda solo durante perfodos cortos, el

resto de tlempo solo ex1g,e atenuon normal

AmbienteyRiesgo. Desarroliar su trabajo en dlferentes circunstancias

ambientales pudlendo haber humedad corrlentes de aire, frfo lluvia, ventllacson calor, ru;do olores,

resequedad, etc.

Constantemente expuesto a sufrir agresmnes ﬂs:cas y verbales por empleados y w5|tantes en

general que ponen mcluswe en pehgro su vada
Responsa'bil_idad. w g R “En Ia_:_vigilancia de las instalaciones, bienes patrimoniales y

personal. -

k) U}iifo'nﬁes.

e Camisola de co]or blanca 0 azul marino. Pantalon de color azul manno
e (Calzado (zapatos o botas) de color negro Corbata de color negro
» Gorra de plato color azul marmo e

e (Chamarra oficial.
» Juego de placas oficiales. Equipo contra agua.
Credencial de la corporacién que identifique claramente al elemento de seguridad, con

fotografia y nombre
) Equipo.

e Faornitura.

—Lampara Sorda.
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x.

Porta Tolete.
Tolete o Baston Retractil.

m) Descripcion De La Operacion:

El personal de vigilancia deberd presentarse uniformado, con el equipo de proteccion
completo para realizar las funciones de acuerdo a las consignas de vigilancia.

El personal de vigilancia debera _regisf_rar. su entrada y salida diariamente en el "Formato
de Control de Asistencfd y Permanencia”, con una tolerancia de 15 minutos después de
su hora de entrada (09:00 horas) y del mmuto 16 al mlnuto 30 se computaré como
retardo e g ' :

El personal de v1g1lancna se reportara con el Subdtrector de Serwcms Generales con la
fi nalldad de constatar su asnstencna postenormente se venflcaré su permanenqa del

elemento &7 :
Una vez registrada su hora de entrada del e!emento debera de ublcarse en su punto

de wgilanf:la _ : A%
El personaI de wg:lanua debera cumpllr integramente con cada Ias Cons gnas de! punto

de wgﬂanma de una manera cortes pero firme. _

El Subdlrector de Serwcms Generales esté plenamente facuftado para superwsar y
vngllar el comportamlento de ios elementos de segur:dad asf como el cumphmlento
de las obllgacrones contraldas de rgual manera indicar4 de manera escnta o verbal las
instrucciones que consuiere convementes con la f‘nalldad de bnndar las garantias

minimas de’ segurldad y control mlsmas que deberan ser acatadas de manera

inmediata.

FORMA DE PAGO.

Con fundamento en el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del

Sector Plblico, el pago se efectuard a mes vencido o de forma vencida, segin sea el caso,

tomando en consideracion el precio unitario ofertado y dentro de los 20 dias naturales,

mismos que seran contabilizados a la entrega y aceptacién de la factura y demas

documentacién soporte, previa validacion, aceptacion a entera satisfaccion y liberacion de

la Subdireccién de Servicios Generales.

. ///
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Los pagos se podrfan efectuar via electronica o mediante cheque para lo cual el proveedor
adjudicado debera entregar debidamente requisitado, en la Direccion de Recursos
Materiales y Servicios Generales, el formato contenido en el Anexo IV (Catélogo Unico de

Proveedores y Cuentas Bancarias), anexando la documentacién solicitada, para la firma del

contrato.

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 29 y 29 A del Cédigo Fiscal de la Federacion,
y 19 del Reglamento Interior de la Cbns__ejers’a Juridica del Ejecutivo Federal, y en observancia
alaregla 2.7.1.1 de la Resolucion Miscelanea Fiscal para el 2015, relativaal Almacenamiento
de CFDI (Comprobante Fiscal Digital por Internet), el proveedor debera enviar a las cuentas

de correos - electromcos . mstltuaonales ~factura_: electromca@qefgobmx,

jagonzalez@cjef.gob.mx y tfonseca@qef gob mx anexando elo los archivos PDF y XML de

los Comprobantes Fiscales.

En caso que la factura entregada para su pago presente errores 0 deﬁuencuas de
conformidad con lo estableado en el artlculc 20 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamlentos y Serwcnos del Sector Publlco la Consejena Jundlca del E]ecutwo Federal,
dentro de los tres dlas héb:les sugwentes asu recepmén se le |nd|cara al proveedor por
escrito Ias def ciencias que deberé corregtr El periodo que trascurre a "partlr de la entrega
del atado escr:to y hasta que presente Ias correccnones no se computaré para efectos del

artfculo 5 1 de Ia Ley de Adqulsmlones Arrendamlentos y Servnc&os del Sector PUb'lCO

XI. LA PERSONA ENCARGADA DE REALIZAR LA SUPERVISION Y ACEPTACION DE
LOS BIENES: ' ; '

La Administracion, recepcuon y revision cuantitativa Y cualitativa del servicio, la realizara el
Enlace Administrativo de la Oficina del C. Consejero Jurldlco del Ejecutivo Federal o persona

que sea designada por esa Area.
Xil. DOCUMENTACION QUE DEBERA PRESENTAR EN CASO DE RESULTAR
ADJUDICADO.

“El Licitante” adjudicado debera presentar para la firma del Contrato a la Direccién de
Recursos Materiales y Servicios Generales, copia fotostatica simple y en original o copia

certificada para su debido cotejo, la siguiente documentacion:

—Comprobante de Domicilio Fiscal.
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2. Copia fotostatica simple del Registro Federal de Contribuyentes (Cédula Fiscal)
expedido por la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico.
3. Parael caso de personas fisicas, copia del CURP.

4. Para el caso de persona fisica, copia del acta de nacimiento o, en su caso, carta de
naturalizacibn respectiva, expedida por la autoridad competente.
5. Para el caso de personas morales, Acta Constitutiva y sus modificaciones, y en su

caso, Poder Notarial del Represenfante 0 Apoderado Legai.

6. Identificacion OF cial vigente del Representante o Apoderado Legal que firmard el

Pedido (credenc;al de eiector, pasaporte 0 cedula profesronal)
7. Estado de Cuenta Bancarlo de la Instatucmn Fmanaera que corresponda, conteniendo
los 5|gutentes datos ;

_-" Numero cle cuenta con 11 drgltos (numero de cuenta de cheques).

. CLABE Bancana Estandarlzada de 18 d:grtos para transferenua interbancaria.

o» 'Nombre y numero de sucursal
. ::..;Nombre y numero de plaza

-'__ 'Fecha de apertura de Ja cuenta
Encaso de que el Estado de Cuenta Bancano no contenga estos datos, podra entregar
dicha mformacuon medsante Constanua de {a Instrtuuon ‘Financiera en papel
membretado 5obre la existencia de la cuenta de cheques ablerta a nombre del
beneficiario.
8. Escrito de solicitud del proveedor adjudicado en el que indique su deseo de que el

pago se realice mediante transferencia electrdnica.

Atentame e.



