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Oficio No. OIC/14075/ 153/2015
México, D.F., 18de noviembre de 2015

UNIDADAUDiTADA: COORDINACION ADMINISTRATIVA- SUBDIRECCION DE CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCiÓN: 350
RECURSOSFINANCIEROS Y MATERIALES LOS "PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE"

ENTE: COMISiÓN NACIONAL DE LOS SALARIOS MíNIMOS SECTOR: TRABAJO Y PREVISiÓN SOCIAL CLAVE DE LA ENTIDAD: 14075

W. DE AUDITORíA: 03/2015

HOJA W: 1 DE 2ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
COMISiÓN NACIONAL DE LOS SALARIOS MíNIMOS



Copias: Lic. Basilio González Núñez.- Presidente de la
C.P. Julio Ruiz Morales.- Subdirector de Recursos
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I ENTE: COMISiÓN NACIONAL DE LOS SALARIOS MíNIMOS SECTOR: TRABAJO Y PREVISiÓN SOCIAL I CLAVE DE LA ENTiDAD: 14075
UNIDADAUDITADA: COORDINACI N ADMINISTRATIVA.- SUBDIRECCION DE CLAVE DE PROGRAMA y DESCRIPCiÓN: 350
RECURSOSFINANCIEROS Y MATERIALES "PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE"

W. DE AUDITORIA: 03/2015

HOJA W: 2 DE 2ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
COMISiÓN NACIONAL DE LOS SALARIOS MíNIMOS


