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México, D.F. a 2B de Marzo de 2014,

GONZALEZ . CBaB

LAZARINI R E

Lic. Basilio Gonzalez Nufez
Presidente de la Comision Nacional
de los Salarios Minimos (CONASAMI)
Av. Cuauhtémoc No. 14

Col. Doctores C.P. 06720

Deleg. Cuauhtémoc Mexico, D.F.
Presente

CONASAMI-58/13-23

En cumplimiento a los Términos de Referencia para Auditorias en
Materia Financiera-Presupuestal a Entes Pudblicos de Ila
Administracion Publica Federal de 2013, nos permitimos enviarle un
ejemplar del Dictamen de Estados Financieros y Notas explicativas
al 31 de diciembre 2013 de la entidad denominada Comision
Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI).

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un
cordial saludo.

ATENTAMENTE
Gonzélez Lazarini, ’A. de C.V.

Calle 22 No. 37, Col. San Pedro de los Pinos C.P. 03800 México, D.FE. Tel. 5598 98071 Fax: 5598 9951

e-mail: info@gonzalez-lazarini.com.mx www.gonzalez-lazarini.com.mx



Comision Nacional de los Salarios Minimos
(CONASAMI)
Organismo Publice Descentralizado

Dictamen Estados Financieros y sus Notas
Al 31 de diciembre de 2013 y 2012
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OPINION DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A |la Secretaria de la Funcion Publica

GONZALEZ
LAZARINI

Al Presidente de la Comision
Nacional De Los Salarios Minimos
(CONASAMI)

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la Comision Nacional de los
Salarios Minimos (Organismo Descentralizado de la Administracién Plblica Federal),
que comprenden los estados de situacion financiera, los estados analiticos del activo y
los estados analiticos de la deuda y otros pasivos al 31 de diciembre de 2013 y 2012, y
los estados de actividades, los estados de variaciones en el patrimonio, los estados de
flujos de efectivo y los estados de cambios en la situacién financiera, correspondientes a
los afios terminados en dichas fechas, asi como un resumen de las politicas contables
significativas y otra informacién explicativa. Los estados financieros han sido preparados
por la administracion de la Entidad de conformidad con las disposiciones en materia de
informacién financiera que se indican en la Nota Il a los estados financieros que se
acompafian y que estan establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
en el Manual de Contabilidad Gubernamental para el Sector Paraestatal Federal emitido
por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y en las Normas de Informacion Financiera Mexicanas emitidas por el Consejo
Mexicano de Normas de Informacion Financiera, que son aplicadas de manera
supletoria y que le fueron autorizadas a la Entidad por dicha Secretaria.

Responsabilidad de la administracion en relacién con los estados financieros

La administracion de la Entidad es responsable de la preparacion de los estados
financieros adjuntos de conformidad con las reglas contables indicadas en el parrafo
anterior y que se mencionan en |a Nota |l a los estados financieros que se acompafan,
y del control interno que la administracién consideré necesario para permitir la
preparacién de estos estados financieros libres de desviacion importante, debida a

fraude o error.

Calle 22 No. 37, Col. San Pedro de los Pinos C.P, 03800 México, D.F. Tel. 5598 9801 Fax: 5598 9951

e-mail: info@gonzalez-lazarini.com.mx www.gonzalez-lazarini.com.mx
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Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros adjuntos
GONZALEZ basada en nuestras auditorias. Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de
LAZARINI conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que
cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros
estan libres de desviacion importante.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error.

Al efectuar dicha evaluacion del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacion de los estados financieros por parte de la administracion
de la entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados
en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la
eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién
de la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la administracion, asi como la evaluacion de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que |a evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestras auditorias
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra opinién de auditoria.

Opinién del auditor

En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos de la Comisién Nacional de los
Salarios Minimos (Organismo Descentralizado de la Administracién Pulblica Federal),
mencionados en el primer parrafo de este informe, al 31 de diciembre de 2013 y 2012, y
por los afios terminados en esas fechas, han sido preparados, en todos los aspectos
importantes, de conformidad con las disposiciones en materia financiera que se
mencionan en la Nota Il a los estados financieros adjuntos.

Calle 22 No. 37, Col. San Pedro de los Pinos C.P. 03800 México, D.F. Tel. 5598 9801 Fax: 5598 9951
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Parrafo de Enfasis

GONZ ALEZ Los estados financieros adjuntos, presentan en Pasivo a Corto Plazo § 1,295,704 de

LAZ ARINIocbligaciones contraidas en el ejercicio 2013, los cuales fueron liquidados en enero de
2014 con recursos fiscales del ejercicio anterior, en virtud de no contar con ingresos

propios, ya que es una entidad coordinada por la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social (STPS); el Organismo incrementd sus Ingresos por Subsidio y Activo Circulante
en esa misma cantidad. El 15 de enero de 2014, la Administracion de |la Comision
solicité a dicha Secretaria, los criterios a seguir para el registro de estos pasivos y a la
fecha de la presente opinion, se esta en espera de recibir respuesta al respecto.

Base de preparacion contable y utilizaciéon de este informe

Sin que ello tenga efecte en nuestra opinién, llamamos la atencién sobre la Nota Il a los
estados financieros adjuntos, en la que se describen las bases contables utilizadas para
la preparacion de los mismos. Dichos estados financieros fueron preparados para
cumplir con los requerimientos normativos gubemamentales a que esta sujeta la
entidad y para ser integrados en el Reporte de la Cuenta de la Hacienda Publica
Federal, los cuales estan presentados en los formatos gque para tal efecto fueron
establecidos por la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, consecuentemente, éstos pueden no ser apropiados para

otra finalidad.

ATENTAMENTE
GONZALEZ LAZARINI, S A. DEC.V.

México, D.F., a 24 de marzo de 2014.

Calle 22 No. 37, Col. San Pedro de los Pinos C.P. 03800 México, D.F. Tel. 5598 9801 Fax: 5598 9951

e-mail: info@gonzalezdazarini.com.mx www._gonzalez-lazarini.com.mx



A
[Andy a0

S#LSZETE E96 FaF'aL DINOWINLYS A OAISYd 130 TVLO0L SFL'SERSL | BoEToros A T-T]
CEZ'THE'YL LETIREPL [Fand FpUSEEH B 8P USIZET|IENIY B) US BIIUSIYNEU] O 0B80XT| EE
SVE'EELLL -| oLV'Ee'L L . SBIOLINIIY $O152U0[3 Bp ROpEINEEY| 2
90R'ter - | £2e'90L [oloyEsaq | DUOYY) 0[32iale jop opEmnee
£Z+'00g’ arr'so0'y OOYHANID OINOWIMLYA [ ¥IL'SE sOpUaya soAnY | LT 1
T99'500's zoe'ho9 sajqeny sausig| ¥ 2 |
COr'IER'EL £20'vER" Eiéﬂngi!i teTL
§EF'S -| B00"LZ JENdE) 8 SIUMIITUC) 7
T TN P LOL'LL sauojsTUody| |
SI0'irE'YLE | BF9'OCL AUNYINOHUID OM OALLYY i
BL6"L08 ev'ezi’ COINSIELNOD OINOWNIHLY Y
LOL ' ZOP'P, BZE'ECE CINORTELVYEYIITENd VONFIDVH
ozs'ecy gEr SALIINWY| §

. A1 OTBjd OUOT B SOMIBHHI0 BOABFY 00% BZs's6T SHUBEAINDT O 0ANSET J)QIDeN ¥ SOUDRIST| 21 L
FBO'ETr'E ShLGEED oFe|d opo] ¥ sebeg sod seueng| |4z 6¥' Lyl smusesnby £ ospoad | |
FEO'EZF'E oD LEE HLNYT OAIBYd 081 'vE6 BLE'PEL BANYINIHID OAILD
FROCZF'S orices | oaAarsve 0 |05 1 1 osiiasv

ZLOT 0T Loz [T3
—— ojdasucy L] ~ ojdasucgy "3
Ty . .HE TR POYNE TR EOT W
P | e—— ELOZ 30 AWEWRING 30 LC TV TemSEY wEET
% SdL VHIIONVNI4 NOIDVILLIE 30 0OVLS3




% COMISION NAGIONAL DE LOS SALARIOS MiNIMOS

Coassaslin Magsomnt DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 — —
B Los Saianias Minismos { PESOS) - ; . ik §
CONGEPTO ]
2013 2012
4 INGRESOS ¥ OTROS BEMEFICIOS 40,545 859 36,305,752
4.2 |PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, AS| wmﬁ 36,305,752
4.2.2 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AY 40,545 859 36,305,752
5 GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS 30,840,530 36,700,647
5.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 29,868,331 36,838,344
5.1 Baervicios Personales. 29,106,514 28,850,163
15.1.2 Materiales y Suministros 1,285,681 1,320,020
15.1.3 Servicios Generales 9,196,138 6,467,381
5.1.4 Transierencias, Asignaciones, Subsidios y Otras o Hﬂh
5.5 OTROS GASTOS ¥ PERDIDAS EXTRADRDINARLAS 1TLI08 1I1',2I'I|
551 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolece 172,208 181,273
|AHORRO / (DESAHORRO) DEL EJERCICIO 705,323 -493,865
Lic. Miguel Ramirez



COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS
ESTADO DE RESULTADOS STPS e
%mmma—- DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 T T T T .{;-i\‘ »
i L8 Saianior Misisos ki
(PESOS)
CONC 5 Afo
2013 2012
INGRESOS PROPIOS NETOS 0| (1]
() COSTOS DE VENTAS L] ]|
(")  UTILIDAD BRUTA 0 ol
(-} Gastos de Operacitn (presupusstarios) 39,668,331 36,638,344
(-) Gastos de Venta 0 0
(-) Gastos de Administracion 0 0
() Utilidad de Operacién 0 0
{-) Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras o 800
PERDIDA DE OPERACION |Déficit) -39,668,331 -36,638,344
|t-] Subsidios y Transferencias 40,545 850| 36,305,752
{#}) RESULTADO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO RIF B7T,528 -332,592
(-}  Otros Gastos Virtuales 172,205 161.273
UTILIDAD O PERDIDA NETA  / 705,323 493,865
Nufiez Lic. Miguel mirez



COMISION HNACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS —
%H ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO STPS f qslh;:»
Q@q Cowissin NacionaL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE2013 — — —— | & o0 7
ot 1os Sacamions Minismos i
(poesos)
Ao
Concepto
2013 2012
Flujos de Efectivo por Actividades de Operacidn
|Crigen 39,250,166 35,908,813
Transferancias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas
Translerencias Intemas y Asignacionss al Sector Publico 39,250,155| 35,908,813|
Aplicacién 39,250,158 35,008,813
Senicios Personales 30,061,947 20,485,214
Materiales y Suministros 1,250,801 1,298, 547
Saerviclos Generales 7.928,317 6,124 252
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas Soclales o 800
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Oparacién 0 o
Flujos de Efective de las Actividades de Inversién no Financiera
Origen 0 28,750
Contribucionas de Capital 0 zn.mnl
Aplicacion ] 28,750
Activos Fijos 0 28,750
Flujos Netos de Efectivo por Actividad de Inversién No Financlera o a
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen o987 145,113
Disminucion Actives Financieros, Excluido el Efective y Equivalentes 96T 1]
Incremento de otros pasivos o| 145,113
Aplicacidn 148,286 3,285
Disminucién de olros pasivos 148,286 1,520
Incramento de activos financeros, axcluido &l efective y equivalentes 0 1,765
Flufos Netos de Efectivo por Actividad de Financiamiento 147,319 141,828
Total Flujos Netos de Efectivo -147,319 141,828
Incremento/(Disminucién) Meta en el Ejercicio del Efective y Equivalentes de Efeq
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 147 485 5,667
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 1T5 147,495
147, -141,828|

Lic. Miguel G
Director
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COMISION NACIOMAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

qata ESTADO ANALITICO DE PASIVOS TPS | o
[ LT AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 - ‘.‘\'@I.l _,J
me i Las smiems Mimem. pesas —
4 ) Dwrprint € by
Inalituciin o Pais | Saldos al inicio del ] il Final del
(=" Concapa En—-ﬁ*m A : Bl P— Pavios
PASIOS A X
211 Cissntas poor Pagar 8 Corto Plaro 1,423,084 1285,
212 ([acusmanton. por Pagar @ Corto Paro
Feon o 0
Do [ o o
Ewros L] o 1]
Yenes o o
Litwas Esterina 0 o
e [ Li]
213 | Porckin & Cona Plazo de ks Dewds Pablcs a Largo Plaso @ o
Pesos 4] ]
D<dmies a o o
Euna ] a o
Yenen o n 0
Libras Eslarinag 0 ] 0
Otras 0 0 0
2.1.4 Tihiloa y Valores a Corio Plazo L] 1] a
218 Poshos Diteridos a Corlo Plaze 0 o 35,324
206 Fondos y Benan de Tercers an Garantia wio Adminisiracion a Coro Placo [ a
07 Provisiones & Corto Plazo 0
9.9 Otroa Pasivos a Coro Plaeo 0 o L
PASNVOS A LARGOD PLAZO: of o o
por Pager 8 Large Plago [ 0
por Pagar 8 Lage Puass 1] 0
Peson o ]
[ o ]
Ewron ]
Vi o
Litwas Estodinas
Dirms o
[euda Publics & Largo Plaro o o o
PEsn o ] o
Didlaras o ]
Euros o o
Yanes o 0
Libras Esberinas 4] 0 o
Oiras o 0
Pasivon Cloridos a Lrgo Plazo Q 0 0
Farsdon y Beanes de Terceros en Garantia wo en Administrackin a Largo Plazo a ] 0
Provislones & Lwgo Plazo o a 4]
TOTAL PASIVOS 1,423,084 | 1,331,040




COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS .
%% ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA "‘JI E?'S I _."_',ﬂf;f'.nl-
q&a Compidy Naciomas DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 - B -
ol Los SaLanas Minisaos AR
( pesos)
2013 2012

Ahorro Neto del Ejercicio 705,323 0
|Desahorro Neto del Ejercicio 0 493,865
Movimientos de partidas que no afectan al efectivo 172,205 161,273
Depraciacién 172,205 161,273
Amortizacidn 0 (]
Incremento en provisiones o ol
Ganancia/pérdida en venia de propiedad, planta y equipo o o
Partidas extraordiarias 0 0
Suma de partidas relacionadas con actividades de 877,528 -332,592
Partidas relacionadas con actividades de financiamiento

Intereses a cargo 0 0
Otras partidas relacionadas con actividades de financiamiento 0 0
Suma de partidas relacionadas con actividades de 1] o
Mas o Menos

Disminucién (Aumento) Deudores diversos 2330 -2,154
Disminucidn (Aumento) Almacen de Materiales y Suministros -2,096 -33,045
Disminucién (Aumento) Cuentas por Cobrar a Corfo Plazo -897,713 -397,591
Disminucidn (Aumento) Otros Activos Diferidos -35,324 357278
{Disminucion) Aumento Otros Pasivos Diferidos a corto Plazo 35,324 -357.278
(Disminucion) Aumento Servicios Personales Por Pagar a Coi 0 -509,799
(Disminucién) Aumento Otras Cuentas por Pagar a Corto Plaz -147 626 143,482
{Disminucidén) Aumento Proveedores 897,713 3g7 991
(Disminucidn) Aumento Retenciones y Contribuciones por Pag -B77 457 875,936
Flujos Netos de Actividades de Operacion -1,024,848 474,420

-147,320 141,828
EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 147 495 5,667
EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO 175 147 485
Flujos Netos de Actividades de Financiamiento 147,320 -141,828
A
Lic. Miguel ez Ramirez
Di inistrative




COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 - 2012
{Cifras Pesos)

A efecto de dar cumplimiento al articulo 46 Fraccidn | incisos a), b), c) y d) y articulo 48 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, esta Comision Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI), emile las notas
a los estados financieros cuyos rubros asi lo requieren, teniendo presente los postulados de revelacidn
suficiente & importancia relativa con la finalidad de que la informacion sea de mayor utilidad para los usuarios.

] NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
1. CREACION DE LA COMISION, DEBERES Y ATRIBUCIONES FUNCIONALES.

La Comisibn Nacional de los Salarios Minimos (COMASAMI), es un Organismo Pblico Descentralizado del
Gobierno Federal, que se constituyd por decreto de reformas y adiciones a la Ley Federal del Trabajo (LFT),
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de Diclembre de 1962, como consecuencia de la reforma
al articulo 123 de la Constitucitn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 21 de noviembre de 1962; su objeto fundamental es el de fijar los salarios minimos segun
procedimiento que sefialan los articulos 570 al 574 de la Ley Federal del Trabajo.

La CONASAMI funciona en términos del articulo 551, de la LFT con un Presidente, un Consejo de
Representantes y una Direccidn Técnica.

1A. El Presidente de la CONASAMI, es nombrado por el Presidente de la Republica, tiene los deberes y
atribuciones siguientes:

Someter al Consejo de Representantes, el Plan Anual de Trabajo preparado por la Direccidén Técnica;
Reunirse con el Director y los Asesores Técnicos una vez al mes, por lo menos; vigilar el desarrolio del plan
de trabajo, ondenar que se efectiien las investigaciones y estudios complementarios que juzgue conveniente;
hhnmwﬁdmm&nﬁahdﬂTMyﬁwhﬁn&addummhhﬂm

Citar y presidir las sesiones del Consejo de Representantes;
M-umymdmhmcmmmumm
Presidir los trabajos de las Comisiones Consultivas o designar, en su caso, a quienes deban presidirlos;

Las demés que les confieran las leyes.

18. El Consejo de Representantes se integra:

Con la representacién del goblero, compuesta del Presidente de la Comisidn, que sera también el Presidente
del Consejo y que tendra el voto del gobierno, y de dos asesores, con voz informativa, designados por el
Secretario del Trabajo y Prevision Social,

Con un nimero igual, no menor de cinco, ni mayor de quince, de representantes propietarios y suplentes de
los trabajadores sindicalizados y de los patrones, designados cada cuatro afios, de conformidad con la
convocatoria que al efecto expida la STPS. Si los trabajadores o los patrones no hacen la designacidn de sus
representantes, |a hara la misma STPS, debiendo recaer en frabajadores o patrones; y

El Consejo de Representantes debera quedar integrado, @ mds tardar el primero de julio del afio que
comesponda.

El Consejo de Representanies tiene los deberes y atribuciones siguientes:

Determinar en la primera sesidn, su forma de trabajo y la frecuencia de las sesiones;

Aprobar anualmente el plan de trabajo de la Direccitn Técnica;

Conocer el dictamen formulado por la Direccibn Técnica y dictar resolucién en la que se determinen o
modifiquen las éreas geogréficas en las que regiran los salarios minimos, La resolucidn se publicard en el

Diarlo Oficlal de la Federacion;



Practicar y realizar directamente las investigaciones y esludios que juzgue conveniente y solicitar de la
Direccitn Técnica que efectué investigaciones y estudios complementarios;
Designar una o varias comisiones o técnicos para que pracliqguen investigaciones o realicen estudios

especiales;

Aprobar la creacibn de Comisiones Consultivas de la Comisibn Macional y determinar las bases para su
integracion y funcionamienio;

Conocer las opiniones que formulen las Comisiones Consultivas al término de sus trabajos;

Fijar los salarios minimos generales y profesionales; y

Las demas que les confiera las leyes.

1C. La Direccidn Técnica se integra:

Con un Director, nombrado por la STPS;

Con el nimero de Asesores Técnicos qué nombre la STPS, y

Con un numero igual, determinado por la STPS, de Asesores Técnicos Auxiliares, designados por los
representanies de los trabajadores y de los patrones. Estos asesores disfrutaran con cargo al Presupuesto de
Egresos de la Federacion, de la misma retribucidn que se pague a los nombrados por la STPS.

1D. La Direccién Técnica tiene los deberes y atribuciones siguientes:

Realizar los estudios técnicos necesarios y apropiados para determinar la division de la Repiblica en areas
geogréficas, formular un dictamen y proponerio al Consejo de Representantes;

Proponer al Consejo de Representantes modificaciones a la Division de la Repdblica en areas geograficas y a
la integracién de las mismas; siempre que existan circunstancias que lo justifiquen;

Practicar las investigaciones y realizar los estudios necesarios y apropiados para que el Consejo de
Represeniantes pueda fijar los salarios minimos,

Sugerir la fijacidn de los salarios minimos profesionales;
Wmﬂmhﬂﬂmmﬂamhmymmtbﬂﬂmelmﬂhm

luspndurmmmdl;ndnrm#mm
Apoyar los trabajos técnicos e investigaciones de las Comisiones Consultivas; y
Las demés que les confiera las leyes.

2. OBJETO SOCIAL

Tiene como objetive fundamental cumplir con lo establecido en el articulo 84 de :

encomienda que, en su caracler de drgano tripartita, lleve a cabo la fijacidn de los salarios minimos legales,
procurando asegurar la congruencia entre lo que establece la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos con las condiciones econdmicas y sociales del pais, propiciando la equidad y la

factores de la produccidn, en un contexto de respeto a la dignidad del trabajador y su familia.

3. EJERCICIO FISCAL

El ajercicio fiscal comprende del 1° de enero al 31 de diclembre de 2013.



4. ORGANIGRAMA GENERAL

ESTRUCTURAORGANICA DE LACONASAMI 2013
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5. OBLIGACIONES FISCALES FEDERALES Y ESTATALES Y/O LOCALES

Obligaciones Ley Federal Fundamento

Presentar la declaracién y pago provisional Ley del Impuesic sobre 113 |
mensual de retenciones de Impuesto Sobre  |a Renta
la Renta (ISR} por sueldos y salarios.

Presentar la declaracién anual donde se Ley del Impuesto sobre 118y 118 Frac. V |

Fm.rhrhﬁldnmr.iﬁyp-pmvhhnd Lwﬂdlmﬂum 120 y 127 primer parafo
mensual de ISR por las retenciones |a Renta
realizadas por servicios profesionales.

mumrmw L.ydllmm 11:11!le
mensual de ISR por las la Renta
MIlumpmﬂuhdua

salarios.

Presentar la declaracién informativa anual Arliculo transitorio Octave |

de Subsidio para el Empleo. frlmibnlll.i:sne]dd
Decreto por el que se

reforman, diversas
disposiciones de la Ley dal
Impuesto Sobre la Renta, del
Codigo Fiscal de la
Federacidn, de la Ley dal
Impuesto al Valor Agregado,
y s& establece el subsidio
para el empleo e |

Fundamento

Obligaciones Loy Local
- )

Presentar la declaracion y 1 Céodigo Fiscal del D.F.

provisional mensual de
sobre ndminas.




6. NORMATIVIDAD CONTABLE PRESUPUESTAL

Normatividad Legal y Tecnica

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

e vl B i G

Manual de Contabilidad Guberamental para el Sector Paraestatal
Federal

Reglamentio de la Ley Federal de Presupuesto y Rupurlubllidad

Hacendaria

Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién

Clasificador por Objeto del Gasto

Norma General de Informacion Financiera Gubamamental

7. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros adjuntos de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos, se prepararon de
conformidad con las siguientes disposiciones normativas que le son aplicables en su cardcter de Entidad
Paraastatal del Gobierno Federal:

Las disposiciones vigentes de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

Las Normas de Informacién Financiera Gubernamental Generales para el Sector Paraestatal (NIFGG) y las
Normas de Informacién Financiera Guberamental Especificas para el Sector Paraestatal (NIFGE), emitidas
por la Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre la Gestion Pablica (UCG) de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

Las Mormas de Informacin Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de Mormas de Informacidn
Financiera, A. C. que son aplicadas de manara suphetoria y que han sido autorizadas por la UCG de la SHCP.
MNormas Inlernacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP).

Ley General de Contabilidad Gubemamental (LGCG)

El 31 de diciembre de 2008 se publicd en el Diario Oficial de la Federacidn la Ley General de Contabilidad
Gubemamental, que entrd en vigor el 1 de enero de 2008, y es de observancia obligatoria para los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacitn, los Estados y el Distrito Federal; los Ayuntamientos de los
Municipios; los Organos Politico- Administrativos de las Demarcaciones Temitoriales del Distrito Federal; las
Entidades de |la Administracién Publica Paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales y los Organos
Autbnomos Federales y Estatales,
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La Ley tiene como objeto establecer los crilerios generales que regirén la contabilldad gubemamental y la
emisién de la informacion financiera de los entes piblicos, con la finalidad de lograr la armonizacion
contable a nivel nacional, para lo cual fue creado el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
como Organo de Coordinacién para la Armonizacidn de la Contabilidad Gubernamental, el cual tiene por
objeto la emision de las normas contables y las disposiciones mmqmuapﬂmrh para la
generacion de informacién financiera y presupuestal que emitiran los entes publicos

En 2009, 2010 y 2011, el CONAC emilid diversas disposiciones regulatorias en materia de conlabilidad
gubemamental y presupuestal, en las cuales se establecieron diversas fechas para el inicio de su aplicacion
efectiva.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objetivo de la armonizacién contable y establecer los ejercicios
sociales en que tendrd aplicacion efectiva el conjunto de normas aplicables, el 15 de diciembre de 2010 el
CONAC emitit el Acuerdo de Interpretacion sobre las obligaciones establecidas en los articulos transitorios
de la Ley General de Contabilidad Gubemamental, en el cual interpretd que las entidades paraestatales del
Gobierno Federal tienen la obligacion, a partir del 1° de enero de 2012, de realizar registros contables con
base acumulativa, apegandose al marco conceptual y a los postulados bésicos de contabilidad
gubernamental, asi como a las normas y metodologias que establezcan los momenios contables, los
clasificadores y los manuales de contabilidad gubermamental armonizados, y de acuerdo con las respectivas
matrices de conversidn con las caracterislicas sefaladas en los articulos 40 vy 41 de la LGCG,
Consecuentemente, a partir de la fecha seflalada tienen la obligacién de emitir informacion contable,
presupuestaria y programatica sobre la base técnica prevista en los documentos técnico-contables
siguientes:

Manual de Contabilidad Gubernamental

Normas de Informacién Financiera Gubemamental emitidas por la UCG de la SHCP

Mediante Oficio Circular 308-A-0248/2012, de fecha 14 de septiembre de 2012, la UCG de la SHCP informé
a las Dependencias de la Administracion Plblica Federal y a las Entidades del Seclor Paraestatal sobre
diversas modificaciones y precisiones que efectud en el marco contable gubernamental federal, como sigue:

Después de efectuar diversas modificaciones y actualizaciones en las normas contables que estaban -
vigentes hasta 2011 para el Sector Paraestatal, se establecieron, como obligatorias a partir del ejercicio 2012
para dicho Secior Paraesiatal, seis Normas de Informacidn Financiera Gubermamental Generales (NIFGG),
una Norma de informacion Financiera Gubemamental Especifica (NIFGE) y una Norma de Archivo Contable
Gubemamental (NACG).

Asimismo, se dieron de baja dos Normas Generales de Informacidn Financlera Gubermamental y nueve
Normas Especificas de Informacion Financiera Gubernamental gue estaban vigentes hasta 2011. Las
normas gubernamentales aplicables a partir del ejercicio 2012 son;



NIFGG SP 01 Control presupuestario de los ingresos y de los gastos

NIFGG SP 02 Subsidios y transferencias corrientes y de capital en sus
: diferentes modalidades DL ST e T

| NIFGG 5P 03 Estimacion de cuenias incobrables

NIFGG SP 04 Reexpresion

NIFGG SP 05 Obligaciones laborales

NIFGG SP 06 Amendamiento financiero

NIFGE SP 01 Proyecios de infraestructura productiva de largo plazo
“PIDIREGAS" .

NACG 01 Disposiciones aplicables al archive contable
gubernamental

Las normas contables Principales Reglas de Registro y Valoracion del Patrimonio (Elementos Generales),
Reglas Especificas de Registro y Valoracidn del Patrimonio y Parametros de Estimacién de Vida Util, emitidas
por @ CONAC el 27 de diclembre de 2010, 13 de diciembre de 2011 y 15 de agosic de 2012,
respectivamente, seran de aplicacion obligatoria a partir del 1° de anero da 2012

Se regula que adiclonalmenie a las disposiciones normativas que establezca la UCG de la SHCP, los entes
pulblicos podran aplicar de manera supletoria, previa autorizacién de ésta, las MNormas de  Informacion
Financlera naclonales e internacionales.

Nuevos pronunciamientos contables

Durante 2013 &l Consejo Mexicano para la Investigacién y Desamollo de Normas de Informacién Financiera
promuigd las siguientes NIF, que entran en vigor a partir del 1 de enero de 2014, permitiéndose su aplicacion
anticipada como sigue:

NIF B-12 Compensacibn de actives financieros y pasivos financieros
NIF C-14 Transferencia y baja de activos financieros

Algunos de los principales cambios que establecen estas normas, son:

NIF B-12, Compensacién de activos financieros y pasivos financieros -Establece las normas de presentacion
y revelacién de la compensacidn de activos y pasivos financieros, en el estado de posicidn financiera,
indicando que esta solo debe proceder cuando: a) se tiene un derecho y obligacion legal de cobrar o pagar un
importe compensado, y b) el monto resultante de compensar el activo con el pasivo financiero refleja los flujos
de efectivo esperados de la entidad al liguidar dos o mas instrumentos financieros. Asimismo, establece que
una entidad debe compensar solo cuando se cumplan las siguientes dos condiciones: 1) tenga un derecho
legalmente exigible y vigente de compensar el activo financiero y el pasivo financiero en cualguier
circunstancia, y a su vez, 2) lenga la inlencidn de liquidar el activo y pasivo financiero sobre una base
compensada o de realizar el activo financiero y liquidar el pasivo financiero simultaneameante.

NIF C-14, Transferencia y baja de aciivos financieros- Establece las normas relativas al reconocimiento
contable de las transferencias y bajas de activos financieros distintos del efectivo y equivalentes de efectivo,
tales como instrumentos financieros por cobrar o negociables, asi como la presentacién en los estados
financiercs de dichas transferencias y las revelaciones relativas. Para que una transferencia califique también
como baja, debe haber una cesidn completa de los riesgos y beneficios del activo financiero.

El transferente del activo financiero lo dard de baja de su estado de posicion financiera hasta el momanto en
que yo tenga un beneficio o pérdida futura con respecio al mismo. De manera inversa, el receptor asumira los
riesgos inherentes a dicho activo financiero adquirido y tendré un rendimiento adicional si los flujos de efectivo
originades por el mismo son superiores a los originalmente estimados o una pérdida, si los flujos recibidos
fueran inferiores.



Finalmente mediante oficio No, 308-A-0015/2013 de facha 12 de febrero de 2013 la Secretaria de Hacienda y
Crédilo Publico, emitid disposiciones en materia contable aplicables al sector paraestatal federal en la cual
tiene por cbjeto comunicar y ordenar los instrumentos normativos que han derlvado para la implantacién del
nuevo modelo contable.

8. CARACTERISTICAS DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (SCG)

En enero de 2014 se instald el software Adminpaq y se actualizo del sistema Contpaq i, el cual permitira
conlrolar las adquisiciones de bienes y servicios. Asimismo, se encuentra en proceso de implantacidn el
sistema Adminpaq.

9. PROCESO DE MEJORA
9.1 PRINCIPALES POLITICAS DE CONTROL INTERNO
Efectivo en caja y bancos.

Corresponden a recursos disponibles en cuentas bancarias, valuados a su costo de adquisicién que no
excede al valor de mercado, destinados a cubrir las obligaciones de pago provenientes del ejercicio del
presupuesto, los intereses a favor devengados son registrados como pasivos por enterar a la Tesoreria de |a
Federacion; los remanentes no utilizados al clerre del ejercicio, asi como multas a proveedores provenientes
de Transferenclas del Gobierno Federal, se reintegran a la Tesoreria de la Federacién,

Cuentas por cobrar.

Las cuentas por cobrar se valdan de acuerdo a su valor nominal de recuperacin en efectivo. Respecto de
ofras cuentas por cobrar, basicamente se refieren a subsidio al empleo, remanentes de recursos no ejercidos
debido a que no asistieron a las sesiones del consejo los representantes de patrones y trabajadores y fondos
fijos encomendados a funcionarios y empleados de la entidad.

Almacén.

Los inventarios se refieren a existencias de materiales y suministros de su propiedad en el almacén, se
registran al costo de adquisicion, y se valGan a través del método de “costos promedic”.

Compras y proveedores.

La administracitn de la Comision Nacional de los Salarios Minimos formula anualmente de conformidad con
la normatividad vigente, programas orientados a atender sus requerimientos en materia de activos fijos y
bienes de consumo. Invariablemente, los asuntos vinculados con los programas y con la instrumentacién de
los procedimientos de adquisicidn, son fratados en el seno del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la Entidad, con base en disposiciones conlenidas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Seclor Plblico; asi como de sus correspondientes reglamentos, y otros ordenamientos
complementarios.

Con base en un estudio preliminar de costos, que forma parte de los programas de referencia, y considerando
las disponibllidades del Presupuesio de Egresos de la Federacidn en lo relativo a montos méximos
autorizados para realizar operaciones de contratacion mediante invitacién a cuando menos tres personas, ylo
por adjudicacién directa, se disefia una estralegia para llevar a cabo las adquisiciones, procurando recurrir
preferentemente a la instrumentacion de licitaciones plblicas.

Indemnizaciones al personal y otras obligaciones laborables.

Las Iindemnizaciones al personal por separacion voluntaria y/o por despido bajo clertas circunstancias de
acuerdo con la legislacién laboral aplicable, se registran como parle del presupuesto ejercido cuando se



pagan; estos recursos son proporcionados por el Gobierno Federal a través de las partidas presupuestarias
correspondientes.

En apego a la NIFGG SP 05 Obligaciones Laborales, emitida conjuntamente por las Secretaria de Hacienda y
Crédito Pdblico y la Secretaria Funcion Publica, la Comisién Macional de los Salarios Minimos, en su
condicibn de Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal, no estd sujeto a las
disposiciones de la NIF D-3 "Beneficios a los Empleados”,

Pasivo Circulante.

El pasivo circulanie de las entidades lo consfituye, de acuerdo al articulo 121 del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, las obligaciones de pago contraidas por conceplo de
adquisiciones, amendamientos, servicios y obras piblicas coniratadas y que al 31 de diciembre de cada
ejercicio se encueniren debidamenie contabilizadas, devengadas y pendientes de pago.

Las erogaciones de las entidades por conceplo de presupuesto devengado y no pagado al 31 de diciembre de
cada ejercicio se deberan registrar presupuestalmente con cargo al siguiente ejercicio fiscal dentro de su flujo
de efectivo,

De acuerdo a lo anterior, se deberdn cancelar todos los registros contables y presupuestarios derivados de
las operaciones que se clasifiguen como pasivo circulante y registrar las operaciones Gnicamente en cuentas
contables de activo y pasivo para su aplicacion con el presupuesto del afio que se pague como se indica en la
NIFGG SP02 Subsidios y Transferencias Comientes y de Capital en sus Diferentes Modalidades punto A y
NIFGG SP01 Control Presupuestario de los ingresos y de los gastos punto 17.



9.2 MEDIDAS DE DESEMPENO FINANCIERO, METAS Y ALCANCE.

En al Anexo 1, se presenta el detalle del Informe de Avance Mensual de Indicadores de la CONASAMI;

INFORME DE AVANCE MENSUAL DE INDICADORES
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i NOTAS DE DESGLOSE

I1 INFORMACION CONTABLE
1. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO
1.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES

El Fondo Rolatorio fue constituido mediante oficio No. 511/01-2013/022 de fecha 7 de febrero de 2013 por la
cantidad de $10,000.00 {Diez mil pesos 00/100 M.N.), el cual se ulilizd para erogaciones de cardcter urgenie
con cargo a los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales. Asimismo, con oficio No.
CA-106/2013 de fecha 13 de diciembre de 2013, mediante el cual se comunict el reintegro del fondo rotatorio
a la Direccién General de Programacion y Presupuesto de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social

(STPS).

Los recursos disponibles en la clienta bancaria Scotiabank Inverlat, 8 A, estuvieron destinados para cubrir los
pagos por concepio de sueldos a empleados, FOVISSSTE, SAR, INFONACOT, servicio de telefonia y agua.
Por lo que se reflere a los intereses a favor devengados, remanentes no utilizados al clerre del ejercicio,
transferenclas del IFAl y multas a proveedores, se reintegraron a la Tesoreria de la Federaclén (TESOFE),

El saldo de la cuenta bancaria Scotiabank Inverlat, S.A., al 31 de diciembre de 2013 y 2012 se integraron

) $175  $147,495
B TOTAL D e $175  $147,495

1.2 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR

El saldo de la cuenta de Deudores Diversos al 31 de diciembre de 2013 y 2012, estd conformado
principaimente por el sobrante de gastos a comprobar pendiente de depositar y el subsidio al empleo
pendiente de acreditarse contra el impuesto sobre la renta por sueldos y salarios:

Verdnica Jiménez Mendoza

Subsidio al Empleo OF o e 391 |
| Luz Maria Uribe S A3
= TOTAL 5 $176 §2,154

El saldo de |la cuenta Cuentas por Cobrar al 31 de diciembre de 2013 y 2012, estuvo conformado
principalmente por el pasivo circulante para cubrir las obligaciones de pago derivadas de los compromisos
devengados y no pagados al cierre de esos ejercicios, los cuales tienen un vencimiento menor a 80 dias:

Alestra, S. de R. L. de C.V. T 1,587 1,620
 Cia. Periodistica del Sol de Veracruz, S.A. de C.V. 6,023 0
Cia. Periodistica del Sol de Zacatecas, S.A. do C.V. 5,420 0
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Concepto

Cuerpo de Guardias de Seguridad Aux. Edo. de México.

Comercializadora de Frecuencias Satelitales I d- RL. de C.V.

 Dilme SACV Jiag

Cia. Periodistica del Sol de México S.A. de C.V. ik 28,000 =
Cia. Periodistica del Sol de alientes S.A. de C.V. 6,745 -
Cia. Periodistica del Sol de Pacifico S.A.de C.V. 10,017 ) |
Cia. Editorial sudcaliforniana S.A. de C.V. 3613 I
Cia. Periodistica del Sol de Tuxtia Gutiérrez S.A. de C.V. 11,368 ==
Cla. Periodistica del Sol de Chihuahua S.A. de C.V. 17,767 _
Cia. Periodistica del Sol de Coahuila S.A. de C.V. 8131 - 0
Cia, Periodistica del Sol de Durango S.A. de C.V. 8,795 0
“Cia. Periodistica del Sol del Estado de México S.A. de C.V. 5,603 S|
Cia. Periodistica del Sol de Ledn S.A. de C.V. 6,174 0
Cia. Periodistica del Sol de Acapuico S.A. de C.V. 7,830 0
Cia. Periodistica del Sol de Pachuca S.A. de C.V. 6,324 0
| Cia. Periodistica del Sol de Guadalajara 5.A. de C.V. 14,034 0
Cia. Periodistica del Sol de Michoacén §.A. de C.V. 7308 . 0
Cla. Periodistica del Sol de Morelos S.A. de C.V. 12,047 0
' Cla, Periodistica del Sol de Puebla §.A. do C.V. 6447 0
| Cia. Periodistica del Sol de Querétaro S.A. de C.V. = 5,963 0
| Cia. Periodistica del Sol de San Luis Potosi S.A. de C.V. 9,616 0
Cia. Periodistica del Sol de Cullacén S.A. de C.V. 15660 0
Cia. Periodistica del Sal de Tlaxcala S.A. de C.V. 3613 0
Cia. Periodistica el Heraldo de Tabasco S.A. de C.V. 7,888 0
Cia. Periodistica del Sol de Tampico S.A. de C.V. 8,191 0
Damovo México S.A. de C.V. 9,447 5,831
Demos Desarrollo de Medios S.A. de C.V. 72,579 0
Electropura S de R. L. de C.V. 690 2,840
_El Universal Cia. Periodistica Nacional S.A. de C.V. 47,748 0
Elevadores y Servicios Especializados S. A. de C.V. 6,210 5,950
_Exintek Services §.C. 59,496 0
Efectivales S.A. de C.V. 27,196 0
ista Grupo Editorial S.A. do C.V. &4~ 0
_Ediciones del Norte S.A. de C.V. A 72,471 0
Editorial ja Prensa §.A. de C.V. AT 28,842 0
El Financiero Marketing S.A. de C.V. 61,387 « 0
Global Telecomunication Group S.A. de C.V. 3,560 3,650
_Impermeabilizadora Mofra S.A. de C.V. 3,486 0
Kyocopia Digital 5.A. de C.V. 28,611 0
La Crénica Diaria S.A. de C.V. £ 53128 » 0
“Milenio Diario S.A de C.V. 60,500 0
Periddico Excélsior S A de C.V. 44,103 0
Radio Mévil DipsaS.A. deCV. S 0
Sr.Plagas S.A deC.V. I 731 0
_Servicios y Formas Grificas 25,520 0
Secretaria de Finanzas del Gobierno del DF 7,345 0
Scotiabank Inveriat, S.A 1,388 0]
“Servicios Alternos en Sistema de Datos 5.A. de C.V. 73,428 0
Teléfonos de México S.A. 3912 0
Tecnoprogramacién Humana de Veracruz S.A. de C.V. 107,112 87,050
51,287 |
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cm"ll nd-ulu-nu-iuug_d_ 63,179 |

Sharp corporation México s .0 10861
Microsoft Licensing GP - . 133,251 0.00
Fernandez Aparicio 0 10,803
Hernandez Fiscal Ma. Del Carmen = =) 960
Jimenez Corteez Daniel o 0 18,000
Jaime Jimenez Martin = =t 0 1,400
_Litografia Mier y Concha " = Y 58,000
_Nieva Zanatta Armando e 1] 10,797
Formas Eficientes LiB 0 38512
Pasajes Y- R P .
ones por Resoluciones ok 380

Uninet 5.A. de C.V. - 14,512 14,512
TOTAL T siass7oa  $ 397,991

1.3 ALMACENES DE MATERIALES Y SUMINISTROS

El método de valuacidn de inventarios que utiliza la Comision Macional es el mélodo de costos promedio, de
acuerdo al oficio circular 308.A 0035/2008 de fecha cinco de marzo de 2008.

Los saldos de la cuenta de almacén al 31 de diciembre de 2013 y 2012 se integran como sigue:

materiales y suministros de consumo 438,616 436,520
TOTAL = $438616  § 436,520

Los saldos de la cuenta de ofros activos diferidos al 31 de diclembre de 2013 y 2012 se integran como sigue:

Concepto

‘Alestra S de RL de C.V. L 785 0.00
Casanova Vallejo S.A. de C.V. EC 34,539 0.00
TOTAL _ $ 35,324 $0.00

1.4 BIENES MUEBLES E INMUEBLES

La depreciacitn se calcula conforme al método de linea recta, utilizando las siguientes tasas de depreciacion
anual:

Edificios, construeciones e instalaciones

Planta y subestaciones 10%

Mobiliario y equipo de oficina < 10%
de transporte 25%

Equipodecébmpute 0%

La depreciacidn por los ejercicios al 31 de diciembre de 2013 y 2012 se integran como sigue:
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Depreciacion del Ejercicio

2013 2012
| Wi A R
T ey 1,440 2082
Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacion 264 396
Muebles de oficina y estanteria 106,207 108.207 |
Automdviles y equipo terrestre = E 16,833 25250 |
Equipos generacién eléctrica 48.371 26,238
TOTAL $ 172,205 $161,273 |
En relacién a las inversiones y su depreciacion acumulada comespondiente al 31 de diciembre de 2013 y
2012 es la siguiente:
Inversion Dapreciacion Importe Neto |
Acumulada
Bienes |
Terreno § 10,114,953 ] 0 $ 10,114,953
Edificios no habitacionales 30250985 26,540,026 3,719,070
Total Bienes Inmuebles 40,374,948 26,540,926 13,834,023
Bienes Muebles: - :
Mobiliario y Equipo de Administracidn 8,079,581 7,516,242 563,339
" Automéviles y equipo terrestre Y 1080859 1,080,889 0.00
Equipos generacidn eléctrica 897,062 389,099 297 983
Total Bienes Muebles 9,807,602 8,948,200 861,302
TOTAL $50,182,450 $35,487,126 $14,695,324

Inversién

Ejerciclio al 31 de diclembre de 2012

Depreciacion
Acumulada

Importe Nelo

Terreno ~$10114853 5§ 0.00 $ 10,114,953 |
'Edificios no habitacionales p: 0,24 - 26,539 486 3,720,510
Total Blenes Inmuebles 40,374,949 26,539,486 13,835,463

Mobiliario y Equipo de Administracién 9,271,917 8,629,521 642,396
Automdviles y equipo terrestre 1,030,859 1,014,026 16.833
Equipos generacidn eléctrica ____&97.082 350,729 346,333
Total Bienes Muebles 10,999,838 9,094,276 1,008,562

TOTAL ~ $51,374787  $36,533, $14,841,025

En el sjercicio fiscal 2008 fue la (itima fecha en que la Comisién Nacional reconocid los efectos de la inflacion
en sus registros contables, debido a que se cambit de un entomo inflacionario a un no inflacionario.
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El porcentaje de inflacion de cada ejercicio fiscal es &l siguiente:

Ejercicio Fiscal % Inflacion

Debido a que la inflacién de los tres ejercicios anuales anteriores es menor al 26%, no se reconocieron los
efectos de la inflacitn.

PASIVO
1.5 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

El saldo de la cuenta Proveedores por Pagar a Corto Plazo al 31 de diciembre de 2013 y 2012, estuvo
conformado principaimente por el pasivo circulante para cubrir las ocbligaciones de pago derivadas de los
compromisos devengados y no pagados al 31 de diciembre de 2012 y 2013,

2013 2012

Alestra, . de R. L. de C.V. 5 1,620
Cia. Periodistica del Sol de Veracruz, S.A. de C.V. 0
Cia, Periodistica del Sol de Zacatecas, S.A. de C.V, 5,420 B 7
Cuerpo de Guardias de Seguridad Aux. Edo. de México. 46,313 0]
Comerclalizadora de Frecuencias Satelitales §. de RL. de C.V. 190 0
Cla. Periodistica del Sol de México S.A. de C.V. 28,000 — 0
' Cia. Periodistica del Sol de Aguascalientes S.A. de C.V. 6,745 0
Cia. Periodistica del Sol de Pacifico S.A. de C.V. 10,017 0
Cia. Editorial sudcaliforniana S.A. de C.V. 3,613 R
Cia. Periodistica del Sol de Tuxtla Gutiérrez S.A. de C.V. 11,368 0
del Sol de Chihuahua S.A. de C.V. 17,767 0

Cla. Periodistica del Sol de Coahuila S.A. de C.V. 8,131 =]
Cia. Periodistica del Sol de Durango S.A. de C.V. 8,795 0
Cia. Periodistica del Sol del Estado de México S.A. de C.V. 5,603 0
Cia. Periodistica del Sol de Ledn 5.A. de C.V. 6,174 i
 Cla. Periodistica del Sol de Acapulco S.A. de C.V. 7,830 0
"Cia. Periodistica del Sol de Pachuca S.A_de C.V. 6,324 0
Cia. Periodistica del Sol de Guadalajara 5.A. de C.V. 14,034 0
Hhﬂu#uu%ﬁ*uév 7,308 0
istica del Sol de Morelos S.A. de C.V 12,047 0

Cia. Periodistica del Sol de Puebla S.A. de C.V. 6,447 0
Cia. Periodistica del Sol de Tlaxcala S.A. de C.V. STaronl s - 0
Cia. Periodistica el Heraldo de Tabasco S.A. de C.V. 7,888 0
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Concepto

Cia, Periodistica del Sol de Tampico S.A. deCV. 8,191 __0
‘Damovo MéxicoS.A deCcvV. 9,447 5,831
Demos Desarrolio de Medios S.A. de C.V. 72679 0
_ElectropuraSdeR.L.deC.V. do o R 1 690 2,840 |
_El Universal Cia. Periodistica Nacional S.A. de C.V. 47746 0
_Elevadores y Servicios Especializados 5. A de CV. 6210 5850
“Exintok Services S.C. Fesl 59,496 et
Efectivales S.A  de C.V. 3 F: AT I
El Economista Grupo Editorial S.A. de C.V. 47,254 -~
Ediciones del Norte S.A. de C.V. = 72471 0
Editorial la PrensaS.A de C.V. i i) 28,842 0
_El Financiero S.A deC.V. 3 61,387 0
Global Telecomunication Group S.A. de C.V. 3,550 3,550
Impermeabilizadora Mofra S.A. de C.V. 3,486 _ o
Kyocopia Digital S.A. deC.V. 28,611 __ 0]
La Crénica Diaria S5.A. de C.V. = 53,125 0
Milenio Diario S.A. de C.V. = 60,500 0
 Periédico Excélsior 8.A. de C.V. 44,103 e
Radio Mévil Dipsa S.A. de C.V. 3 837 0
Br, Plagas S.A. de C.V. BRI 0
Servicios y Formas Graficas 1. 25,520 0
de Finanzas del Gobierno del DF 7,345 0
Scotiabank Inverlat, S.A 1,359 0
“Servicios Alternos en Sistema de Datos §.A. de C.V. 73428 9}
Teléfonos de MéxicoS.A. 3,912 0
Humana de Veracruz S.A. de C.V. 107,112 87,050
Dilme SA CV i - 51,287
_Comisién Federal de Electricidad 30,487 179
“Sharp corporation México 0 10,561
Microsoft GP S 133,251 0.00
Fernandez Aparicio 0 10,803
Hernandez Fiscal Ma. Del Carmen 0 960
Jimenez Corteez Daniel 0 18,000
Jaime Jimenez Martin s 0 1,400 |
Litografia Mier y Concha = 0 58,000
Nieva Zanatta Armando g0 0 10,797
Formas Eficientes 0 38,512
o 2,780
iones por Resoluciones - 389
Uninet S.A_ de C.V. e 2 14,512 14,512
[P TOTAL $1,205704  § 397,991
El saldo de la cuenta Retenciones y Contribuciones al 31 de diciembre de 2013 y 2012, se integran como
sigue:
0 e =
 Otras retenciones y contribuciones i 0 2021
2 TOTAL i 50 $ B77.457




El saldo de la cuenta Otras Cuentas Pagar al 31 de diciembre de 2013 y 2012, se integra por los intereses
generados en la cuenta bancaria y en el ejercicio 2012 se Integra por el remanente de subsidios y
transferencias corrientes no ejercidas, reintegradas a la TESOFE el 10 de enero de 2013 por $189; el 15 de
enero de 2013 por $146,394 y el seis de marzo de 2013 por §1,052. Asimismao tienen un vencimiento menor a
80 dias y se integran como sigue;

Conceplo

1.6 PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

En relacitn a la cuenta Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo los saldos correspondientes al 31 de diciembra
de 2013 y 2012, esta integrado por el pasivo circulante para cubrir las obligaciones de pago derivadas de los
compromisos devengados y no pagados al cieme de esos ejercicios, los cuales presentan un vencimiento
menor a 80 dias y son los siguientes:

Alestra, S.de R. L. de C.V. 0= TR
Casanova Vallejo, S.A.deC.V. e D 345638
TGTM. $35324

e T
2o o

2 NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
2.1 EL PATRIMONIO CONTRIBUIDO:

Con fundamenio en el articulo 48, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y en el
articulo 156, Fraccion |l del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria se
emitid el oficio de liberacién de Inversidn No. 161/2012 de fecha 29 de junio de 2012, por 37.59 (miles de
pesos ) de lo cual se ej@rcid Gnicamente 28.75 (miles de pesos ) y por lo gue respecta al ejercicio 2013 no se
ejercit el capifulo 5000 partida 54105 vehiculos y equipo terrestre destinado a servidores poiblicos con un
" importe de § 240.23 (miles de pesos),

Con fecha 18 de febrero de 2013 y con fundamento en el articulo 1°, 10,12, 14, 26 Y 40 fraccidén XIX, de la
Ley Organica de la Administracién Pablica Federal; 1%, 3% 4° 6° fraccién XVl de la Ley General de Bienes
Macionales, 8 fracciones XXIII y XXXl del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social,
Proceso 5.7. "Disposicién Final y Baja de Bienes Muebles” del Manual Administrativo de Aplicacién General
en Materia de Recursos Materiales y Servicios Generales, el suscrito Miro. Nicéforo Guerrero Reynoso, Oficial
Mayor del Ramo, expide el acuerdo con nimero de Oficio No. 500/031, en donde se donan en favor esta
Comision Nacional 94 bienes muebles con un valor en inventario de $48,609.42 (Cuarenta y ocho mil
seiscientos nueve pesos 42/100 m.n.) que son detallados en el acuerdo mencionado.

Con fecha 20 de febrero de 2013 y con fundamento establecido en el articulo 128 de la Ley General de
Bienes Macionales y en las Normas para el Registro, Afectacidn, Disposicidn Final de Bienes Muebles el
Presidente de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos con No. de oficio 198, autorizo la donacion de 82
bienes instrumentales con un valor en inventarioc de $840,519.83 (seiscientos cuarenta mil quinientos
diecinueve pesos 83/100 m.n.) a favor de las escuelas primarias Emiliano Zapata Salazar e Ignacio Zaragoza.

Déficit por donacidn
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3 NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

3.1 INGRESOS DE GESTION

Dentro del rubro de Ingresos especificamente Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico los
saldos al 31 de diciembre de 2013 y 2012, se integran de la siguiente forma:

Concopto

 Transferencias, as subsidios y otras $ 40,545,860 § 36,305,752
Transferencias internas y asignaciones al sector pablico 40545859 36,305,752
Servicios personales e 20188514 28485214
Materiales y suministros = 1,285.681 1,353 063
Servicios generales s - LR Sy 9,196,136 6,466,675
Ayudas sociales i 800

3.2 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Dentro de este rubro, las partidas més significativas al 31 de diciembre de 2013 y 2012, son las siguientes:

Concepto del Gastos

Compensacién garantizada 9,008,059 8,070,771
“Asignaciones adicionales al sueldo 1,785,008 1,583,412
naldo o cacién de fin de afio 2327805 2,261,911
al personal operativo 1,601,646 1,588,149
Arrendamiento de equipos y bienes 1,379,115 1,244,538
informéticos -
Patentes regalias y otros B Tt L 583,302 508.454
Estudios e Investigaciones 1,160,000 0
Servicios de vigilancia 575,647 666,720
Informacion en Medios Masivos 1,383,756 0
 Mantenimiento y Conservacién de Inmueble 1,015.415 o
Otros impuestos y derechos ' 276,160 270,728 |
 Impuestos sobre néminas 611,857 720,436
Participaciones en érganes de gobierno 305,250 417,500
Otros gastos 9,299,474 10,068,579
Tﬁ'ﬁf = $ 39,668.331 § 36,537,544

4 NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
4.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES

El analisis de los saldos iniciales y finales al 31 de diclembre de 2013 y 2012, que figuran en la Glitima parle
del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Concepto

de fondos de terceros y otros .
TOTAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES 1756 $ 147,495




Il. INFORMACION PRESUPUESTAL

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION
ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO

El presupuesio pagado de la Comision Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI) fue de 40,545.9 miles
de pesos, cifra superior en 5.1% con relacidn al presupuesto aprobado. Este comportamienio se debid
al mayor ejercicio presupuestario en los rubros de Servicios Personales 2.8% y de Gaslos de

principalmente
Operacitn 15.9%.
GASTO CORRIENTE

El gasto corrienle pagado obsernvé una ampliacion de 5.7%, an comparacion al presupuesio aprobado. Su
evolucidn por rubro de gasto se presenta a continuacion:

Las erogaciones en Servicios Personales registraron un mayor ejercicio presupuestario en 2.8%, respecto al
presupuesio aprobado, debido a la ampliacién compensada del Sector Ceniral para el cumplimiento del
Decrelo que establece hndhmﬂdmmumwmmwlmmugmuamnaﬂu
correspondiente al ejercicio fiscal 2013,

En el rubro Gasto de Operacidn se registré un mayor ejercicio presupuestario de 15.9%, en comparacion con
el presupuesto aprobado. Las causas que explican esta variacion son las sigulentes:

En Materiales y Suministros se observd un menor ejercicio presupuestario de 13.4%, con relacion al
presupuesio aprobado, debido a que:

Se transfirieron recursos a Servicios Generales para cubrir el pago de impresiones de documentos, servicio
de mantenimiento de bienes inmuebles, mantenimiento de mobiliario y equipo y servicio de subcontratacion
con lerceros sin que afeclaran el cumplimiento de metas.

En Servicios Generales el ejercicio del presupuesto registrd un gasto mayor en 21.7%. respecto al
presupuesio aprobado, debido a lo siguiente:

Para cubrir el servicio integral de transporte vehicular, servicios para el andlisis sobre la vigencia de las
profesiones, oficios y trabajos especiales en el Sistema de Salarios Minimos Profesionales vy para la
colocacion de piso de madera y piso vinilico para el inmueble propiedad de la CONASAMI,

En el rubro de gasto Otros de Corriente, no se ejercieron recursos debido a que se transfirieron recursos para

el pago de periddicos de circulacion nacional de la publicacion de los nuevos salarios minimos generales y
profesionales que entraron en vigor a partir del 1° de enero de 2014,
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GASTO DE INVERSION

El Gasto de Inversién no se ejercieron recursos debido a las disposiciones establecidas en el Decrelo de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2013 y en el Programa Macional de
Reduccién de Gaslo Plblice, que por sus restricciones implicitas, 240.3 miles de pesos de los recursos
autorizados para la adguisicidn de vehicule mismos que fueron trasferidos a Servicios Generales.

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION
FUNCIONAL PROGRAMATICA

El presupuesto pagado de la CONASAMI se ejercit a través de dos finalidades: Gobiemo y Desamolio
Econdmico. La primera comprende la funcidn Coordinacién de la Politica de Gobiemo y la segunda considera
la funcion Asuntos Econdmicos Comerciales y Laborales en General,

La finalidad Gobiemno a través de la funcitn de Coordinacion de Politica de Gobiemo participd con un 2.1%.
del presupuesto lotal y significé un crecimienio del 168.3%, respecto al presupuesto aprobado y
atender los gastos del Interno de Control.

La finalidad Desarrollo Econdmico fue la que registrd el mayor monio de recursos ejercidos, al representar el
87.6% del presupuesto total pagado, y significd un incremento de 3. 7%, respecto al presupuesto aprobado, Lo
anterior refleja el caracter prioritario en la asignacién y ejercicio de los recursos para atender las actividades
fundamentales de CONASAMI,

A través de la funcién Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General se erogd el 97.9% del total
ejercido.

Mediante la funcidn Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General, se realizaron los informes
mensuales con datos actualizados sobre el comportamiento de la economia y los informes anuales de fijacion
yio los de revision de los salarios minimos, los cuales consideran: Condiciones Generales de la Economia;
Comercio Exterior; Politica Energética; Postcrisis Financiera Mundial, Economia Internacional; Perspectivas,
Empleo. Salarios, Negociaciones Laborales; Politica Social, Seguridad Social y Temas de Poblacin;
Programas de Apoyo al Empleo y a la Capacitacion; Reforma Laboral y Evolucién de los Precios.

En 2013 la CONASAMI realizd su presupueslo pagado a través de la operacion de 3 programas
presupuestarios, de los cuales destacan los sigulentes:

MOO1 Programa de Actividad de Apoyo Administrative. En esle programa se erogaron 7,038.7 miles de pesos,
lo que represenid un incremento de 65.8% con relacién al presupuesto aprobado, Estos recursos se utilizaron
para lo sigulente:

Fortalecer a la Coordinacion Administrativa con el arrendamiento de equipo de computo, adquisicién de
software, arrendamiento de vehiculos para servicios generales, asi como la adquisicion del piso vinilico para
de inmuable propledad de la CONASAMI.

0001 Programa de Apoyo a la Funcién Pudblica y Buen Gobiemo. En este programa se arogaron 844.7 miles
de pesos, lo que representd un incremento de 168.2% con relacidn al presupuesto aprobado. Estos recursos
se utilizaron para los pagos de nomina, asi como de bienes y servicios requeridos por el Organo Intemo de
Control.

P002 Programa de Estudios Econdmicos para Determinar el Incremento en los Salarios Minimos. En este
programa se erogaron 32,661.5 miles de pesos, lo que representd un decremento de 4.0% con relacion al
aprobado. Los recursos de este programa se destinaron a:

Realizar los informes mensuales con datos actualizados sobre el comportamiento de la economia y los

informes anuales de fijacion yio los de revision de los salarios minimos, los cuales consideran: Condiciones

Generales de la Economia; Comercio Exterior; Politica Energética; Postcrisis Financiera Mundial; Economia

Internacional, Perspectivas, Empleo, Salarios, Negoclaciones Laborales; Politica Soclal, Seguridad Social y

;nmn:aannhhﬂﬂn; Programas de Apoyo al Empleo y a la Capacitacién; Reforma Laboral y Evolucién de los
08,
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El decremento en este programa obedecit a la transferencia de recursos al programa O001 Programa de
Apoyo a la Funcién Publica y Buen Gobiemo con el fin de dotar de recursos a las partidas presupuestarias
que eroga el Organo Interno de Control.

CONTRATACIONES POR HONORARIOS Y TABULADORES Y REMUNERACIONES

Durante el ejercicio 2013 se realizaron dos contrataciones por honorarios con cargo a la partida 12101
"Honorarios” con un total ejercido de 2558 miles de pesos lo que representd un gasto menor en 11.3% con
relacién al presupuesto aprobado. Debido a la reduccion del 5% que sefiala el Programa Macional de
Reduccion del Gasto.

Los labuladores y remuneraciones para el ejercicio fiscal 2013 utilizados para el pago de los sueldos y
salarios del personal de la Entidad es el commespondiente al seclor central, para el personal operativo,
autorizado mediante oficio nimero 307-A-2468 del 24 de julio de 2013,y para el personal de mandos medios y
superiores es e aulorizado a través del oficio nimero 307-A. 1738 del 27 de diciembre de 2006, ambos
autorizados por la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
&l monto de las remuneraciones ejercidas en 2013 por Servicios Personales es de 28 806,2 miles de pesos.
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Ill. NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Las cuantas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifican al balance
de esta Comisidn Macional, sin embargo, su incorporacidn en libros es necesaria con fines de recordatorio
contable, de control y en general sobre los aspectos administratives, o bien para consignar derechos o
responsabilidades contingentes que puedan o no presaniarse en al futuro.

Las cuenias que se manajan en las notas de memoria son las siguientes:
CUENTAS DE ORDEM CONTABLES Y PRESUPUESTARIAS:

CONTABLES:
JUICIOS

El Departamento Juridico y Secretaria Auxiliar del Consejo informa el estatus procesal que guardan los juicios
laborales en lo que es parte esta Comision Macional, es el siguiente:

Primera Sala del 2013, notificado a esla
Trbunal Federal de
Conglliacién y Arbitraje  mayo de 2013 quedd

5 de sepliembre de

Alvarez Tavera Mario

91212007

Junta Especial NGmero
Once de la Federal de
Conciliacién y Arbitraje

2011 la Junta decland
cerrada la instruccion
turnéndose los aulos a

proyecto de laudo.
PENDIENTE.

C IIHJ TAS DE ORDEN L_.L'MTJiE.l ES
' so de Resolucién

$ 1,027,571

Rﬂﬂl I.Iﬂiﬂﬂlcl de Demandas en Procesos Judiciales

$1,027,671

PRESUPUESTARIAS

Ingresos recaudados con relacidn al estimado en la Ley de Ingresos cormespondiente al 31 de diciembre de

2013 y 2012,

LEY DE INGRESOS

EJERCICIO 2013

EJERCICIO 2012
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Presupuesto Ejercido con relacian a lo aprobado en el presupuesto de egresos comespondiente al 31 de
diciembre de 2013 y 2012,

EJERCICIO 2013 EJERCICIO 2012
% 0 9038581489 0 § 36,557,185
....... j 0_ 0 _ 0 0
Modificacién al Presupuesto de Egresos 0 1,964,370 0 .221,831
Aprobado —~
P Egresos Comprometido = 0.00 0 0
Presupuesto Egresos Devengado £96704 =~ 000 2 397891 @ 0
Presupuesto Ejercido = 0 0.00 T 1] 1]
mz Pagado 39,260,155 $ 35,037,563 1
SUMA CUENTAS DE ORDEN $40545850 §40,545850 § 36,335554  $ 36,335,554 |
INFORMACION ADICIONAL

Direccitn de Internet:
WWWw.conasami.gob.mx

Domicliio Fiscal
Av, Cuauhtémoc Na. 14,
Colonia Doctores,
Delegacion Cuauhtémoc,
México, D.F.

PARTES RELACIONADAS

La Comisidn Nacional de los Salarios Minimos es un Organismo Plblico Descentralizado que depende de la
Secrelaria del Trabajp y Previsibn Social, por lo que se informa que no existen paries relacionadas que
pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.
RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACION RAZONABLE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
cormectos y son responsabilidad de la Comision Nacional de los Salarios Minimos®,

México, D.F. a 20 de marzo de 2014
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REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO ¥ PABIVD
COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS
DEL 10 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
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AN ] L VO Y PASIVO

COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS
DEL 10 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

CUENTA CONTABLE
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INICIAL
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REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO Y PASIVD
COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS
DEL 1o DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
aELD FLUUU UEL
INICIAL CARGOS DEL | ABONOS DEL | SALDO FINAL | PERIODO
CURBNTA CONTARLE (81) PERIODO FERIODO [5F) {51-5F)
1 2 3 4 (142-3) {1-4)
2 FASIVO 1,423,084 50,806,543 50,714,804 1,331,040 8z,044
PR PASIVO CIRCULANTE 1,423,064 50,506,148 50,714,304 1,331,040 BI044
2.1.1 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZD 1,423,084 50,806,940 50,679,580 1,295,716 127,368
FRE] SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZOD 0 4,447,263 14,447,253 0 0
SUELDDS POR PAGAR ] 12,573,187 u,ua,iw! i []
AGUINALDD O GRATIFICACION DE FIN DE ARD ] 1,774,067 1,774,087 ] (1]
PR PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 307,881 B.023,857 8,827,570 1,205,704 BOT,713)
PAEIVO POR GASTO DIRECTO (G0 307,501 #,020,657 8,827,570 1,205,704 {B87,713)
2.4.1.7 RETENCIONES ¥ CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTY 877457 13,393,807 12,516,350 [] aTTAST
PASIVO POR GASTD (GD) 877,457 13,393,807 12,516,350 [] 877457
RETENCIONES DE IMPLESTOS POR PAGAR A CORTO B73,726 §,143,058 4,268,334 [] 873,726
ISR RETENIDO SUELDOS Y SALARIOS 868,316 5,084,201 4,225,885 []] B68,316
ISR ABIMILADOS A SALARIDS 5410 42,289 " 35,880 | 5,410
I5R SERVICIOS PROFESIONALES oj ; 4,000 4,000 o L]
RETENCION IVA [l 2,558 2,558 0 ]
RETENCIONES DEL SESTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 1, 4,275,318 4,273,604 [ 1,711
ISSSTE 1,255 2,180,676 2,108,420 [] 1,258
CUDTAS ISSSTE 1,255 1,365,783 1,304,538 0| 1,258
PRESTAMOS A CORTO PLAZO ISSSTE ] 833,587 833,862 ] 0
FOVISSSTE 25| 1,462,311 1,461,006 1] 325
BEGURD DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA ¥ VEJ ol 207,960/ 267,068 ] []
APOT SISTEMA DE AHORRD 130 315,359 315,229 | 130
OTRAS RETENCIONES ¥ CONTRIBUCIONES POR PA 2,021 3,975,433 3,973,412 o| 2,021
METLIFE MEXICO 5A 0 2,633,376 2,623,376 o 0
SEGURD DE VIDA 0 32,483 32,48 [ |
SEGLRD GASTOS MEDICOS ] 268,879 208,578 [ o
SEGURD DE SEPARACION o} 2,531,814 2,031 514| [} [
CUOTAS SEGLUROS SEPARACION INDIVIDUAL a| 832,327 932,327 L o
SEGURDS DE SEPARACION INDIVIDUALIZADA [ 932,327 931,327 [ 0
SEG. SEPARACION IND ADICIONAL of 167,160 167,160 ] 0
GRUPO NACIONAL FROVINCIAL 5 A B 1,426] 15,765/ 14,338 a 1,426)
SEG. COLECTIVO RET FUNCIONARIOS 1,428 16,7685 14,33 ] 1,426
FONDO DE AHORRO CAPITALIZABLE [] 47,015 347,015 o al
APDRTACION SINDICATO (FONAC) [] 18,860 18,664 0 |
APORTACION EMPLEADOS [FONALC) o :n.uul 37 [ ]
PENSION ALIMENTICIA | 15,548 15,545 [ [
~ BNTCHNSM a7 78,650 78,55 | [T
AHORRO SOLIDARID 500 B24,886 624,378 [ 500
AHORRO SOLIDARIO FUNCIONARIOS Y EMPLEAL [ 39,284 30,284 | 0| [
SEG. RETIRD.CENSATIA VEJES 500 585,602 585,084 ] ] 509
CREDITD INFOMACOT 0 260,306 260,306 [ 0]
CREDITO INFONACOT ] 260,308] 260,306 o o
21159 OTRAS CUENTAS POR PAGAR & CORTO PLAZO 147,636 14,936,031] 14,788,407 11 Hhﬂﬁi
CLUENTAS DE GASTO DIRECTO POR PAGAR (GD) a 14,748,448] 14,748,448 [ ]
ALESTRA, 8. DE R.L. DE C.V. a 12,266 12,266 [ o)
ALTEC DE MEXICO, 5.4, DE C.W. [ 5,264 5,264 0 a|
AZUETA MOLINA JOSE LUIS a 16,000 18,004] [ af
AGUILAR GUTIERREZ GENARD o] 1,160,000 1,180,000 [ [
ABASTECEDOR CORPORAND 84 GV [ 178,084 178,058 (il [
XA SEGURDS BA CV [ 158,878 158,078| [ [
ALFA GISEND EN GISTEMAS SA CV [] 6,31 48,318| o] [
BALDERAS MOLINA SERGIO [] 1:,41:'2! 17,400 8| [
= CENACCE B.C. [ 10,000] 18,000 ] [
CICOVISA, 5.A. DE C.V. 0 7411 27,411 of
COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD [ 297,294 T, 20| of a)
COMPUSOFTWARE, 5.A. DE C.V. | 1,310 1,310 [ o
CONSORGIO INTERAMERICANG DE COMUNICACION| | 8,350 8,250 o ]
CORPORACION MISAC, S.A_DE GV [0 88,888 56,6088 [ o
COMPUDIGRAF, 5.4 DE C.V 0 104,112 104, 112) [ ]
CASTAREDA PEREZ BENJAMIN 0 10,440 10,440] [ o
Cla PERIQDISTICA EL HERALDO DE TABASCO 54 DF [ 7.0 T,076| [0 []
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REFORTE ANALITICO DEL ACTIVO ¥ PASIVO

COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS
DEL 1o DE ENERO AL 31 DE DICIEMBERE DE 2013
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