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ANEXO 1

PROGRAMA DE TRABAJO PARA LA OPERACION DEL CONVENIO INEA-INGENIO LAZARO
CARDENAS S.A. (GRUPO AZUCARERO MEXICO)

“LAS PARTES” se comprometen a observar, cumplir y dar seguimiento al presente Programa de
Trabajo, el cual entrara en vigor al dia siguiente de la suscripcién del Convenio de mérito.

“LAS PARTES” reconocen que el Programa de trabajo es piloto, y por lo tanto debera revisarse, y
en su caso, modificarse al término de la zafra 2016-2017, para realizar las adaptaciones
pertinentes tras su implementacion en el Ingenio Lazaro Cardenas S.A. de C.V. ubicado en
Taretan, Michoacan y propiedad de Grupo Azucarero México (“LA EMPRESA”).

1. COBERTURA DEL CONVENIO

Puesto que es un Programa de Trabajo Piloto, sélo tendra cobertura en los Municipios de
Taretan y Nuevo Urecho, ambos en Michoacan, para la atencidn de jornaleros agricolas
migrantes contratados por “LA EMPRESA” para la zafra 2016-2017.

2. CUANTIFICACION DE META

2.1. Promocion de educandos

“LA EMPRESA” permitird que “EL INEA”, por medio de la Coordinacién de Zona 09
Uruapan y 14 Mugica de su Delegacion de Michoacan, difunda entre sus trabajadores los
servicios educativos de “EL INEA” con el objetivo de que se incorporen o reincorporen a
los mismos.

Unidad de medida: Nimero de usuarios incorporados o reincorporados registrados
en el SASA.

Meta: CIEN usuarios registrados en el SASA que al menos concluyan un modulo del
MEVyT.

2.2. Formacion de Circulos de Estudio

Con el objetivo de brindar los servicios educativos de “EL INEA”, se dividird a los
educandos en Circulos de Estudio homologados en funcidn del nivel educativo de los
educandos.

Los Circulos de Estudio se reunirdn en con el asesor designado por “EL INEA” en un
espacio previamente convenido con “LA EMPRESA”.

a) Ubicar espacios disponibles en las aulas con que cuenta “LA EMPRESA” en las
instalaciones del Ingenio Lazaro Cardenas, a fin de que se puedan reunir los
Circulos de Estudio.
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Unidad de Medida: NUmero de espacios ubicados donde se reldna al menos un
Circulo de Estudio.

Meta: Designar y habilitar SEIS espacios en las instalaciones del Ingenio Lazaro
Cardenas, distribuidos de la siguiente manera:

e CUATRO espacios en las instalaciones de Taretan, y

e DOS espacios en las instalaciones de Ibérica (Nuevo Urecho).

a.1. Proceso para conformar un Punto de Encuentro.

Punto de encuentro. Es un lugar facilmente identificable por las personas de la
comunidad, donde acuden quienes desean participar como asesores y quien
requiere el servicio de Educacidn Basica, organizados en circulos de estudio.

La organizacién de los Circulos de Estudio en el punto de encuentro puede darse de la

siguiente manera:
e Dentro de las instalaciones.
e Dentroy fuera de sus instalaciones.

e Fuera de las instalaciones del punto de encuentro, en los alrededores mas

cercanos.

El Punto de Encuentro tiene la funcién primordial, de promover, organizar e impartir la

atencién educativa que antes realizaba el técnico docente y la coordinacién de zona.
e Contar como minimo con cinco educandos para formar el circulo de estudio.

e Un espacio ventilado.

e lluminacion.

e Mobiliario adecuado para que el educando pueda realizar sus actividades (sillas y

mesas o pupitres, un pizarrén, etc.).

Para que el proceso educativo sea de mayor calidad, el Punto de Encuentro debe reunir

las siguientes caracteristicas:
e Asesoria permanente en las diferentes etapas de la educacidn bdasica.

e Asesores capacitados para apoyar para apoyar a los adultos en el nivel educativo

que corresponda.
e Espacios para la presentacidn de exdmenes.
e Facultad para tomar decisiones en la operacion de servicios educativos.
e Instalaciones fisicas adecuadas.

Las personas designadas por “EL INEA”, que se desempefien como figuras solidarias de
podran, previo aviso y acuerdo con los Coordinadores de Zona, hacer uso de las plazas

comunitarias de “EL INEA”.

Designacidon de Asesores Educativos

“EL INEA” por medio de la Coordinacién de Zona de Taretan, perteneciente a la
Delegacién de Michoacan, designara a los Asesores Educativos que atenderan a
los educandos agrupados en los Circulos de Estudio.
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Dado que la atencién educativa sera para jornaleros agricolas migrantes, sélo se
podra designar asesores con experiencia previa minima de UN afio.

Unidad de Medida: Niumero de Asesores Educativos que atiendan los Circulos de
Estudio conformados en el Ingenio Lazaro Cardenas.

Meta: Designar OCHO Asesores Educativos en la Coordinacién de Zona de Taretan
para que atiendan los Circulos de Estudio conformados en el Ingenio Lazaro
Cardenas.

c¢) Los Asesores Educativos designados por la Delegacion de “EL INEA” en
Michoacdan, recibirdn una capacitacion especializada a cargo de la Direccidon
Académica de “EL INEA” para la atencidén a jornaleros agricolas migrantes por
medio de los Temas de interés.

Unidad de Medida: Numero de Asesores Educativos que reciban la capacitacion
especializada a cargo de la Direccién Académica de “EL INEA”.

Meta: Capacitar OCHO Asesores Educativos para que atiendan los Circulos de
Estudio conformados en el Ingenio Lazaro Cardenas.

A cada asesor se le asignara UNA aula en donde brindard la atencion educativa.

Los Asesores prepararan el aula designada para las asesorias con una
imagen calida y atractiva para recibir a los educandos desde el primer dia
de corte. EI DIA CERO iniciaran con la aplicacién de las evaluaciones
diagnésticos.

Los Asesores llevaran un registro de asistencia de los educandos a sus
asesorias.

d) Conformar Circulos de Estudio homologados en funcién del nivel educativo de los
educandos.

Unidad de Medida: Numero de Circulos de Estudio conformados y que se retinan
en los espacios previamente designados.

Meta: Conformar OCHO Circulos de Estudio que se reunan en los espacios
previamente designados. Los educandos se asignardn en los Circulos de Estudio
de acuerdo con su nivel educativo. Se deberan conformar:

e CUATRO Circulos de Estudio para alfabetizacion. Se deberan reunir
cuatro veces por semana en sesiones de dos horas. Se sugiere que se
realicen lunes, miércoles y viernes de 18 a 20 horas, y sdbado en horario
por definir.
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e CUATRO Circulos de Estudio para primaria y secundaria. Se deberan
reunir dos veces por semana en sesiones de dos horas. Se sugiere que se
realicen martes y jueves de 18 a 20 horas.

e) Abastecimiento extraordinario de moédulos del MEVyT. Para contar
oportunamente con los moddulos se requiere abastecer a la Plaza
Comunitaria de Taretan y a la Coordinacion de Zona en Mugica.

Unidad de Medida: Niumero de Mddulos abastecidos y en inventario, disponibles
para los jornaleros agricolas en las Coordinaciones de Zona de Taretan y Mugica.

Meta: Que las Coordinaciones de Zona de Taretan y Mugica tengan abastecidos
DOSCIENTOS SETENTA moédulos del MEVYT disponibles para los jornaleros
agricolas que se incorporen en los servicios educativos de “EL INEA” distribuidos
de la siguiente manera:

Médulos Plaza Taretan Coord. de Zona Mugica
La Palabra 50 20
Para Empezar 50 20
Matemadticas para empezar 50 20
Vamos a conocernos 5 5
Vivamos mejor 5 5
Cuentas utiles 5 5
Los niumeros 5 5
Figuras y medidas 5 5
Saber leer 5 5
Leery escribir 5 5

El abastecimiento extraordinario de estos materiales es con la finalidad de que de
inmediato los asesores puedan entregarle al educando un mddulo. La comprobacion de
entrega de los materiales se realizara posteriormente y los médulos que no se utilicen se
reintegraran a las coordinaciones de zona respectivas.

f) Visitas de las Plazas Moéviles al Ingenio Lazaro Cardenas
Con el objetivo de que los educandos aprendan a conectarse a Internet y usar
correo electrénico y redes sociales para mantenerse en contacto con sus familias,
las Plazas Mdviles con que cuenta la Delegacion de “EL INEA” en Michoacdn
realizardn visitas periddicas a las instalaciones del Ingenio Lazaro Cardenas en la
zona de Ibérica, en el municipio de Nuevo Urecho.

Unidad de Medida: Numero de veces que una Plaza Mdvil visite las instalaciones
del Ingenio Lazaro Cardenas en el municipio de Nuevo Urecho por al menos TRES
dias.
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Meta: Que las Plazas Mdviles de la Delegacion de “EL INEA” de Michoacan visiten
las instalaciones del Ingenio Lazaro Cardenas en el municipio de Nuevo Urecho en
SIETE ocasiones durante la zafra 2016-2017 por al menos TRES dias.

La Delegacién de “EL INEA” de Michoacdn sera responsable de definir un
Cronograma de Visitas en coordinacidn con “LA EMPRESA”, y siempre y cuando se
cuente con las condiciones de seguridad necesarias para resguardar la Plaza
Movil.

3. ESTRATEGIAS DE ACCION PARA DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETIVO
A efecto de dar cumplimiento a los objetivos del presente Convenio, “LAS PARTES”
implementardn las siguientes estrategias de accién:

3.1. Difusién

“EL INEA”, por medio de su Delegacién en Michoacan, realizara la difusién de los servicios
educativos dirigidos a la poblacidon joven y adulta sin educacidn basica en las instalaciones
del Ingenio Lazaro Cardenas durante el DIA CERO de la zafra 2016-2017. “LA EMPRESA” se
compromete a permitir la difusién de los servicios educativos de “EL INEA”.

Asimismo, al realizar la contratacion de los trabajadores en sus comunidades de origen
durante septiembre y octubre, “LA EMPRESA” se compromete a:

a) Informar a los trabajadores que se ofreceran los servicios educativos de “EL INEA”
durante la zafra.

b) Informar a los trabajadores que, en caso de estar interesados en incorporarse o
reincorporarse a los servicios educativos de “EL INEA”, deberdn llevar los documentos
que avalen sus estudios, si cuentan con ellos.

c) Levantar un censo de los trabajadores contratados que incluya:

i. Edad

ii. Nivel educativo
iii.  Siestan interesados en (re)incorporarse a los servicios educativos de “EL INEA”
iv.  Sicuenta con documentos que avalen sus estudios previos

v. Sies hablante de lengua indigena
vi. Comunidad de origen

El censo se entregard al INEA a mas tardar, en la primera semana de noviembre para
planear la atencién de la poblacién beneficiaria del programa; asi como registrar
indicadores a posteriori sobre los trabajadores que regresan a trabajar entre
temporadas.

d) Asegurarse que los trabajadores cuenten al menos con copia de su Acta de
Nacimiento (o documento legal equivalente) y Clave Unica de registro de poblacion
(CURP).

En el proceso de difusidn de los servicios, se dardn a conocer los espacios y beneficios
educativos a la poblacidn objetivo, asi como los requisitos que se deben de cumplir y
sobre todo la gratuidad de los servicios educativos.

——
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Una vez realizada la difusidn, los interesados podran solicitar informacién en las oficinas
de la Coordinacion de Zona de Taretan, Michoacan, o bien, comunicandose al teléfono 01
800 0060 300.

Tanto la publicidad que se adquiera para la difusién de este programa, como la papeleria
y documentacién oficial deberdn incluir, claramente visible y/o audible, la siguiente
leyenda:

"Este programa es publico ajeno cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
para fines distintos a los establecidos en el programa”.

Quien haga uso indebido de los recursos destinados para tal efecto, deberd ser
denunciado ante la(s) autoridad(es) competente(s) para que éstas, en el ambito de sus
atribuciones, actien conforme a la normatividad aplicable.

3.2. Promocidn

El objetivo de las campanas de promocion acordadas previamente entre “LAS PARTES”,
serd motivar a que los interesados aprendan a leer y escribir, concluyan su primaria y/o
secundaria, ademds que creen conciencia sobre el valor de la educacién como un paso
fundamental en la solucion de los problemas sociales y econdmicos del pais y, a nivel
personal, como un elemento de gran importancia, mejorar sus condiciones de vida.

La promocién de educandos se realizaran el DiIA CERO de la zafra 2016-2017 en las
instalaciones del Ingenio Lazaro Cardenas en Taretan y Nuevo Urecho, Michoacan, y sera
responsabilidad de la Delegacién de “EL INEA” en el estado.

El DIA CERO, “EL INEA” por medio de su Delegacién en el estado de Michoacan, realizara
el registro de educandos y su incorporacién o reincorporaciéon al SASA. Para tal efecto,
deberdan estar disponibles los siguientes materiales en la Plaza Comunitaria de Taretan y la
Coordinacion de Zona de Mdgica:

Materiales Plaza Taretan Coord. de Zona Mugica
Hojas de registro del educando 100 30
Ejercicio diagndstico 80 30
Evaluacién diagndstica etapa 1 40 10
(ED1)
Evaluacién diagndstica etapa 2 40 10
(ED2)

3.3. Ejecucion

3.3.1. Apoyos

Los recursos para la operacion del presente Convenio, corresponderan al
presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal correspondiente al afio en
operacion.

——
(o)}
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Tipos de apoyo

Para los educandos

“EL INEA” entregard apoyos en especie y servicios, entre los que se
encuentran: materiales educativos (impresos o electrdnicos), asesorias
educativas, servicios de acreditacidn y certificacidon y uso de las plazas
comunitarias.

“LA EMPRESA” entregard un apoyo de $500.00 pesos, moneda
nacional (QUINIENTOS PESOS, moneda nacional) a los educandos que
concluyan y acrediten al menos un moédulo del MEVyT.

Para los Asesores Educativos

“EL INEA” ofrecerd apoyos de caracter econdmico, en base a atencién
y resultados, se considerardn como estimulos para fomentar la
participacién de las figuras solidarias en los procesos de incorporacion,
atencion, retencion, acreditacion y certificaciéon de los educandos
jovenes y adultos. Los apoyos econdmicos destinados a las figuras
solidarias, se asignaran y calcularan de la misma manera que
establecen los Lineamientos Especificos de Operacién de los
Programas Atencion a la Demanda de Educacién para Adultos (INEA) y
Modelo de Educacién para la Vida y el Trabajo (INEA), siempre y
cuando se cuente con la suficiencia presupuestal.

“LA EMPRESA” pagard $800.00 pesos, moneda nacional
(OCHOCIENTOS PESOS, moneda nacional) por semana a los Asesores
Educativos que atiendan los Circulos de Estudios conformados por
jornaleros agricolas migrantes en las instalaciones del Ingenio Lazaro
Cérdenas.

“LA EMPRESA” pagard un bono Unico de hasta $4,000.00 pesos,
moneda nacional (CUATRO MIL PESOS, moneda nacional) al finalizar
la zafra a los Asesores Educativos en funcién del porcentaje de
educandos que termine el curso:

i , Educandos que concluyen el curso
Bono final = $4'000 x

Educandos inscritos al inicio del curso

3.3.3. Responsables de la operacion del Convenio

La aplicacidon operativa del presente Convenio, recaerd en “EL INEA” y su la
Delegacién en Michoacdn, quienes tendran la obligacién de programar, organizar,
coordinar, vincular, supervisar, promover, difundir y dar seguimiento a lo
acordado en el presente Programa de Trabajo. Dicha accidn la implementardn a
través de la estructura administrativa con que cuenten en términos de la
normatividad aplicable.
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3.3.4. Beneficiarios
Los beneficiarios del presente programa son los jornaleros agricolas migrantes
contratados por “LA EMPRESA” para la zafra 2016-2017 y sus familias.

Como se menciond con anterioridad, los educandos recibiran los apoyos en
especie y servicios (mddulos, asesorias, exdmenes y certificados). Para su registro,
“EL INEA” cuenta con el SASA, que es un sistema a través del cual se puede
corroborar que el educando recibe los beneficios a los que es acreedor ya que en
el sistema se vinculan al educando los médulos de estudio que ha recibido, los
examenes que ha presentado y acreditado y, a la conclusién de un nivel
educativo, la emisién del certificado correspondiente. Para su entrega se le
solicitara al educando que firme de recibido una copia fotostatica del certificado,
misma que se conservard como antecedente en los IEEA y/o Delegaciones del
INEA.

Los familiares de los educandos que asi lo soliciten, también podran ser
beneficiarios del programa.

En virtud de lo anterior, se enuncia el procedimiento de seleccién, inscripcion,
acreditacion y certificacién de los educandos, que deberdn observar y “LAS
PARTES”:

a) Criterios de seleccion
Para las personas que deseen estudiar o acreditar la educacién bdsica, serd
requisito indispensable:

i Contar con 15 afios de edad o mas

ii. No saber leer y escribir, no tener la primaria y/o secundaria

concluidas

Los usuarios que cumplan con los requisitos establecidos en el tramite de
inscripcion seran aceptados. Dicha actividad, estard a cargo de la
contraparte del proyecto.

En caso de que haya nifios de 10 a 14 afios que llegaron con los jornaleros
migrantes y si no son atendidos por CONAFE o SEP podran ser atendidos
por INEA.

b) Requisitos y tramite de inscripcion

El proceso de inscripcidn serd durante el DIA CERO de la zafra.

A las personas interesadas en recibir el servicio, se les aplicard una
entrevista inicial y un examen diagndstico. Este proceso se harda para
motivarlas a continuar sus estudios, detectar sus intereses y los mdédulos
que les gustaria estudiar, determinar si saben leer y escribir y su grado de
bilingliismo para el caso de hablantes de lengua indigena, ademas se les
ofrecera informacion sobre el MEVyYT, la vertiente que les conviene y los
servicios que se brindan, orientandolas sobre las opciones de
reconocimiento de los aprendizajes previos, asi como para ubicarlas y
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apoyarlas en la seleccidn de médulos con los que inicien sus estudios. Dicha
actividad, estara a cargo de la Delegacion del INEA.

Al finalizar la entrevista, los jévenes o adultos interesados proporcionaran
sus datos personales para llenar el formato de registro, el cual deberdn
firmar.

Para ser inscrito en el INEA, a través del Sistema Automatizado de
Seguimiento y Acreditacion (SASA), es importante que el joven o adulto
firme una constancia de no haber obtenido el certificado de primaria o
secundaria, segun el caso y, proporcione en original y copia fotostatica:

Documentacion:

v" Formato registro del educando con el campo de fecha de nacimiento, nombre
completo, sexo, y entidad federativa de nacimiento correctamente escritos.

v' Copia certificada del Acta de Nacimiento o copia del documento equivalente
expedido en el extranjero, con o sin apostilla, legalizacién o verificacién por
medios electrdénicos. La traduccién podra ser realizada por el interesado o
quienes ejerzan la patria potestad o la tutela sobre el educando;

v" Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

v Fotografias tamafio infantil, en formato impreso o digital, de preferencia con
fondo y ropa clara de frente y rostro descubierto.

v" En todas las instancias de inscripcion a la educacién secundaria, la
persona deberd presentar ademds Certificado de terminacidn de
estudios o certificacion de estudios de educacidn primaria o certificado
de terminacién de estudios de educacién primaria expedido a través
de medios electrénicos o resoluciéon de revalidacidon de estudios de
educacion primaria. Una vez que se cuente con las bases de datos de
certificados de educacidon primaria, se podrd hacer este cotejo en
forma digital, a través del SASA, y el expediente del beneficiario sera
electronico.

Todo documento impreso deberda estar cotejado por la figura que realice las
actividades de incorporacién para asegurarse de que la copia corresponde al
documento original.

Las figuras que reciban la documentacion del educando deberdn cotejar el original
con la fotocopia y firmar que tuvieron a la vista el original, regresdandolo de
inmediato.

Los educandos en situacidn de baja, deberan de presentar nuevamente los
documentos referidos con anterioridad.

Tratdndose de alumnos que no cuentan con la CURP, se utilizard el
segmento raiz de dicha clave.
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No obstante lo anterior, en tanto un educando no sea debidamente
identificado, las autoridades educativas que asi lo consideren pertinente,
podran expedir certificaciones de estudios con el caracter de “documentos
provisionales”, los cuales serdn sustituidos por el documento definitivo, una
vez que se logre la confirmacion de identidad del educando.

La Delegacion del INEA orientard al joven o adulto para obtener la copia
certificada del acta de nacimiento o la CURP.

La Delegacién del INEA deberd reinscribir a los jovenes y adultos que
presenten el comprobante de escolaridad del ultimo grado cursado,
expedido en la escuela de procedencia.

Los expedientes de los educandos que ya certificaron deberdn de tramitar
su baja de acuerdo a los lineamientos que para tal efecto establezca el
INEA.

Cuando el educando sea registrado en SASA y entregue una fotografia, en
papel o digital, se le proporcionard su credencial con el Registro Federal
Escolar.

Para los adultos que concluyan su primaria y continten al nivel avanzado,
no sera necesario volver a solicitar la documentacion para el registro. Una
vez concluido el tramite del certificado, el IEEA y/o Delegacion del INEA
regresara a la coordinacion de zona el formato de registro, la CURP vy la
fotocopia del certificado para conformar su expediente.

¢) Tramite de acreditacion
Al inicio y durante el proceso educativo, existen diferentes formas para
acreditar los conocimientos.

Antes de comenzar el proceso, los jévenes y adultos tienen derecho a
presentar sus antecedentes escolares y un examen diagndstico programado
para el DIA CERO de la zafra en las instalaciones del Ingenio Lazaro
Cardenas. Dichos medios tienen como fin reconocer los conocimientos y
habilidades adquiridos a lo largo de la vida y, en su caso, la escolaridad
previa; esto con el objetivo de organizar Circulos de Estudio homologados
en funcién del nivel educativo de los educandos.

La Delegacion de “EL INEA” en Michoacan imprimira DOSCIENTOS
examenes diagndsticos para aplicarlos entre los interesados.

Durante el proceso educativo, la acreditacién de los aprendizajes se hace a
través de la presentacion del médulo completo de estudio trabajado y de
un examen final en la sede de aplicacion, el cual es calificado y registrado
en el SASA. El examen final de mddulo, que nunca serd el mismo, puede ser
presentado cuantas veces sea necesario hasta su acreditacion y la

10

——
| —



JNIDOS rT']
Seail, @ nstuto gam.
SEP Eh 'Wg D .[‘H‘n‘hu‘a N ‘
- ¢ E ] DE LOS ADULTOS
SECRETARIA DE ST '
EDUCACION PUBLICA e

calificacion aprobatoria obtenida serd definitiva. El plazo maximo de
resolucidn al trdmite es de 10 dias naturales.

Durante la SEMANA VEINTE de la zafra los Asesores Educativos aplicaran el
mismo examen diagndstico que se aplicé en la SEMANA UNO para evaluar
el avance de los educandos y la efectividad del presente Programa de
Trabajo Piloto.

Esta segunda aplicacién del examen diagndstico NO se dard de alta en el
SASA. Esta segunda aplicacion del examen diagndstico es con el objetivo
de poder evaluar el presente Programa Piloto.

d) Tramite de certificacion

Acreditados los mddulos correspondientes al nivel primaria o secundaria, se
emitird el certificado correspondiente, siempre que el expediente del
educando cuente con la documentacién contemplada en el trdmite de
inscripcion y haya entregado una fotografia tamafio infantil, reciente, de
frente, con el rostro descubierto, en blanco y negro o color y de preferencia
con fondo blanco.

Para la certificacidon de la primaria o secundaria, se aplican las siguientes
reglas:

e Los certificados de estudio se entregaran gratuitamente por la
coordinaciéon de zona, o bien, en los términos que acuerden
previamente “LAS PARTES”.

e Para obtener el certificado de primaria el adulto deberd acreditar
los 12 moddulos que establece el MEVyT, de acuerdo con la
vertiente del modelo en que esté registrado el educando.

e Para obtener el certificado de secundaria el adulto deberd acreditar
los 12 mddulos que establece el modelo.

e Los moddulos diversificados acreditados para el nivel primaria
deberan ser diferentes a los acreditados en el nivel secundaria.

e En caso de que un adulto tenga acreditados mds mddulos
diversificados que los requeridos para la certificacion, se tomaran
en cuenta los que haya acreditado primero, para calcular el
promedio del certificado.

e El certificado se entregara en un plazo maximo de 50 dias.

4. DESIGNACION DE ENLACES POR “LAS PARTES”, RESPONSABLES DE DAR SEGUIMIENTO AL
CONVENIO.

“LAS PARTES” designaran a una persona que fungird como enlace encargado de dar
seguimiento a la parte sustantiva del presente Convenio, designacion que se realizara a
través del Programa de Trabajo que nos ocupa, de la siguiente manera:
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RESE;LICSC :BLE POR “EL INEA” POR “LA EMPRESA”
Subdirector de P t
CARGO lIJEstrlarfécg(i)crosi/ ;?J:tccass Gerente de Recursos Humanos y
Internacionales Lider de Proyecto
NOMBRE Lic. Paul Moch Islas Jorge Rodriguez
F i M3 No. 1 Col.
UBICACION C:j:;:scao Dea:métzzuhfémgg’ C(; Casco Ex Hacienda s/n, Col. Emiliano Zapata,
06'140 .México D.E P C.P. 61710, Taretan, Michoacan.
TELEFONO 52412700 Ext.22714 55-3566-3174
RRE
ELEi?I’ROI\lOICO pmoch@inea.gob.mx jrodriguezn@gamsa.com.mx

Ahora bien, en caso de que la cobertura del presente Convenio sea en diversos Estados, “LAS
PARTES” deberan designar a un enlace por cada entidad federativa, informacion que se
anexarad al presente Programa de Trabajo.

5. MECANISMO DE SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO (EVALUACION).

5.1. A fin de detectar las areas de oportunidad y la calidad del servicio que se estd
prestado a los beneficiarios del presente Convenio, “LAS PARTES” acuerdan de
conformidad:

a) Realizar una reunién al finalizar la zafra 2016-2017, para verificar el avance y
cumplimiento del objeto del presente Convenio, asentando el resultado de la
misma en la Minuta correspondiente, las cuales serdn suscritas por duplicado,
una para el INEA, que sera resguardada por la DCyAE y la otra para la
contraparte del proyecto.

En esa reunidn se propondran modificaciones al Programa de Trabajo Piloto
para mejorar la implementacién del Convenio en afios posteriores.

b) Hacer del conocimiento de sus enlaces, los problemas detectados en las Juntas
Directivas de los IEEA y/o Delegaciones del INEA, en el SASA o en cualquier otro
medio que sirva y se destine para tal fin, a efecto de que a la brevedad
inmediata, se implementen acciones de mejora.
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PROGRAMA DE TRABAJO PARA LA OPERACION DEL CONVENIO INEA-INGENIO LAZARO

CARDENAS S.A. (GRUPO AZUCARERO MEXICO)

Actividad Fecha
1. Reunidn de oficinas normativas con la Delegacién Michoacan. 3 de octubre de 2016
2. Contratacién de los jornaleros en Guerrero y Chiapas Octubre y noviembre
3. Levantamiento de un censo de los jornaleros Octubre y noviembre
4. Definicidn preliminar del nimero y ubicacién de los circulos de
. . - . Octubre
estudio a operar con base en la disponibilidad de espacios.
5. Formacion inicial al grupo de orientadores educativos que
pértlflpara en el proyecto. _ _ 8 2 11 de noviembre
6. Disefio de un cronograma de visitas de las Plazas Moéviles al
Ingenio Lazaro Cardenas
. 19 de noviembre*
7. Llegada de los jornaleros DIA MENOS UNO
8. Difusion y promocion de los servicios educativos del INEA entre los
jornaleros agricolas
9. Inicio de la aplicacidn del ejercicio diagndstico y la evaluacion
diagndstica a las personas interesadas en iniciar o continuar
su proceso educativo. 1 de diciembre*
10. Deteccidn preliminar de temas de interés DIA CERO
11. Registro de los educandos en el SASA. (En caso de no
contar con el CURP y/o acta de nacimiento, se dardn
facilidades para que el educando inicie su proceso
educativo).
12. Continuacion de la aplicacién de ejercicios y evaluaciones
diagndsticos. 2 a 11 de diciembre*
13. Integracion de Circulos de Estudio homologados en funcion SEMANA UNO
del nivel educativo de los educandos.
14. Inicio de las asesorias 12 de,diciembre*
DIA DOCE
15. Vln.Cl.J|aCIOn de temas de interés cc?n los médulos del MEVYT y A partir de la SEMANA
actividades culturales y recreativas a desarrollar en los DOS
circulos de estudio
16. Acompafiamiento y seguimiento permanente a la atencion
educativa para detectar areas de mejora y necesidades de Permanente d,urante la
formacidn de los orientadores educativos. asesoria.
17. Real.lz?r visita ‘—’f los edu?andos, consult?r su opinién sobre el SEMANA TRES
servicio educativo y realimentar a los orientadores.
18. Segun.c?a se5|or'1 de formacllon de ' orientadores para la Diciembre de 2016
atencioén de los jornaleros agricolas migrantes.
19. Aplicar evaluaciones a educandos previas al egreso. (La Abril de 2017

aplicacion no se registrara en SASA)

SEMANA VEINTE
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20. Ceremonia de despedida a los jornaleros SEMANA FINAL DE LA
ZAFRA
21. Reunion de Balance educativo y operativo (INEA-Empresa) Junio de 2017

Se prevé que la fecha de inicio de la zafra 2016-2017 en el Ingenio Lazaro Cardenas de
Taretan, Michoacan sea el 1 de diciembre de 2016. Sin embargo, la fecha puede variar, por lo
que, se provee un calendario alterno basado en la cuenta de los dias de la zafra. El DIA CERO
de ese calendario serd el dia en que efectivamente inicie la zafra.
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PROGRAMA DE FORMACION PARA ASESORES EDUCATIVOS
QUE PARTICIPARAN EN LA OPERACION DEL

CONVENIO INEA-INGENIO LAZARO CARDENAS S.A. (GRUPO AZUCARERO MEXICO)

Los Asesores Educativos recibiran una formacién inicial para el manejo del MEVyYT vy el
abordaje de los temas emergentes, se aplicard el ejercicio diagndstico a las personas en
condicion de analfabetismo para documentar su ingreso y a las que refieran antecedentes
escolares se les aplicard evaluacidn diagndstica segin corresponda, con esta informacion se
integraran los circulos de estudio y dardn inicio las asesorias. Al finalizar el proceso, se
aplicaran las mismas evaluaciones para identificar avances. La formacion de asesores se
reforzara con dos eventos mds durante el periodo.

ESQUEMA DE TRABAJO: ABORDAJE DE LA EDUCACION Y CONTENIDOS PARA EL

1. Alfabetizacion vinculada a temas de:

a)
b)
c)
d)
e)

Salud y bienestar

Derechos Humanos

Atencion y cuidado de los hijos
Interculturalidad

Uso del teléfono celular

2. Primariay secundaria

a)
b)

c)

Médulos del MEVYT

Uso del correo electrénico. Para ello, las Plazas Modviles con que cuenta la
Delegacion de “EL INEA” en Michoacan realizaran visitas al Ingenio Lazaro
Cérdenas.

Temas emergentes

PROPOSITOS

Identificar las caracteristicas de los jornaleros agricolas migrantes para brindar una
atencién y organizacion del servicio educativo de acuerdo a sus necesidades.

Integrar un equipo de orientadores educativos que asuman el proyecto piloto y se
apoyen mutuamente para lograr que los educandos avancen en su aprendizaje.
Adquirir las herramientas necesarias para brindar una atencién educativa a partir de
la identificacion de temas emergentes y su vinculacion al estudio de los médulos del
MEVyT.
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PARTICIPANTES
Orientadores educativos JAM, técnicos docentes, formadores de la Delegacion del INEA y
personal del ingenio que organizara el servicio educativo.

DURACION

gam.
4"

20 horas impartidas en cuatro sesiones, cada una de cinco horas del 8 al 11 de nov.

RESPONSABLE DEL TALLER
Departamento de Atencidn a Grupos Focalizados.

, RECURSOS
TEMA DESCRIPCION TIEMPO
DIDACTICOS
e Agenda de trabajo
e Ficha de registro
. . e Realizar la integracion de los participantes del grupo. e Evaluacién
1. Bienveniday Conocer sus exg ectativas copm rorFT:isos o diagnéstica
[ ) . .
encuadre del . P ¥ P , L .g 50 min.
taller e Solicitar a los asesores que comenten, cual es su experiencia en |e Etiquetas
la asesoria educativa a Jornaleros agricolas. ¢ Hojas de rota folio
y porta rotafolio
e Plumones
e Identificar las caracteristicas socioeconémicas de los jornaleros
., agricolas migrantes a través de actividades y la proyeccion del
2. ¢Quiénes sony g . & . . yiaproy
video "En el camino del surco™. 110
de donde (s . . ;
. e Sensibilizar sobre el tema de intercultural, como un medio para min.
vienen los JAM? . . e Hojas blancas
promover la convivencia tolerante y respetuosa entre las
culturas. * Proyector
multimedia
e Lap-top
e Realizar la exploracién de los instrumentos para identificar los  |® Video La vida de
3. La condicién antecedentes escolares de los jornaleros agricolas migrantes, un jornalero
educativa de los | con él fin de ubicar en qué nivel se encuentran: inicial, 80 min.
JAM intermedio o avanzado.
e La hoja de registro
4. Tema
transversal: uso . , .
de texto o Texto “Caminemos” capitulo 1 e Reproductor de CD | 30 min.

didactico en
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5. La atencion

A partir de una platica los participantes o el coordinador
preguntan sobre un tema o tépico comun. El tema puede ser
detonador para que los demas se interesen y sea motivo para
comentar y estudiar

e Un tema emergente es:

e Lo inmediato

e Hojas blancas
e Proyector

educativa a e Lo presente multimedia 110 min
través de temas | e Lo que les aqueja e Lap-top
emergentes. e Una necesidad ¢ Video La vida de
Comentar que el tema emergente, no es un tema que este un jornalero
preparado previamente, sino que surge de las necesidades e
intereses del grupo.
El grupo realiza otros ejercicios para identificar temas
emergentes.
e Para empezar
e La palabra
6. La vinculacion . . o e Matematicas para
Una vez identificado el tema emergente, el siguiente paso es la
de un tema . . B . empezar
vinculacion con un mdédulo del MEVYT, que puede ser del nivel . , .
emergentecon |, .. . . . e VVivamos mejor 160 min
; inicial, intermedio o avanzado, dependiendo de los resultados de
un modulo del . . i e Vamos a
las evaluaciones diagnodsticas de los JAM.
MEVyT. conocernos
e Leer y escribir
e Saber leer
e |dentificacidon de tema emergente del grupo de asesores
e Vinculacion de un médulo con el tema emergente
e Puede ser que el tema se aborde en diferentes mddulos y
niveles, lo que puede implicar que el mismo tema lo estudie un
educando de nivel inicial o intermedio. .
. , . . ¢ Hojas blancas
e También puede suceder que dos mddulos del mismo nivel se « Proyector
. L aborde el mismo tema, en este caso el educando elijara. . .
7. Practica de ] R multimedia 180
e Ten en cuenta que posiblemente el tema no sea el inicio de una .
campo e Lap-top min.

unidad del médulo, sin embargo es muy importante empezar
por el tema elegido.

e Para vincular los temas del mddulo con el tema emergente, es
muy importante que invites a las personas a realizar actividades
colectivas.

e Organiza acciones como, visitas al centro de salud, eventos
deportivos, o proyeccién de pelicula.

e Video La vida de
un jornalero
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8. Tema
transversal: uso
de texto e Texto “Caminemos” capitulo 3y 4 e Reproductor de CD | 30 MIN
didactico en
audio y escrito
e Revisa que cuentes con los mddulos necesarios tanto nivel inicial |® Para empezar
como intermedio, asi como hojas de rotafolio, porta rotafolio, e La palabra
marcadores, entre otros. e Matemadticas para
9. La asesoria en e Revisa los médulos y programa las actividades que se puedan empezar
los temas vincular con los temas de mddulos, es muy importante ademas |e Vivamos mejor 150 min
emergentes gue junto con las personas se pueden encontrar otros temas de | Vamos a
interés que favorezcan el aprendizaje y ayuden a integrar al conocernos
grupo. Todo esto permite que las personas deseen venir a la e Leery escribir
asesoria e Saber leer
10. Tema
transversal:
uso de texto e Texto “Caminemos” capitulo 5, epilogo e Reproductor de CD | 30 MIN
didactico en
audio y escrito
11. Conocimiento o S ¢ Hojas blancas
. - Se analizara el censo de los Jornaleros que arribaran a Taretan
y asignacion o o, o , .  Proyector
e Se realizard una organizacidn preliminar de circulos de estudio . .
de los locales multimedia 120
por asesor. .
en los que se o . . , e Lap-top min.
. L o Se realizara un recorrido por los locales en los que sesionaran los , )
impartira la , . e Video La vida de

, circulos de estudio .

asesoria un jornalero
¢ 10 instrumentos
del ejercicio

., Se analizaran los instrumentos de evaluacion: diagndstico

12. Evaluacién de L -

. e Ejercicio diagndstico ¢ 10 Instrumentos
aprendizaje y e Lo ;
evaluacion de | ® Evaluacion diagndstica (ED1) del ED1 60 min.
control e Evaluaciones formativas en alfabetizacidn y evaluaciones finales |e 10 instrumentos

de médulo de evaluaciones
formativas de la
Palabra Fly F2
o Gratificacion a asesores por parte de INEA (Impartido por la
13. Esquema de Delegacién del INEA) N/A 60 min
gratificacion e Esquema de gratificacion por parte del Ingenio y Cafieros ’
(Impartido por el Ingenio y cafieros)
e Plenaria del grupo
14. Clausura del . grup ) .
taller e Autoridades del Ingenio N/A 30 min.

e Autoridades del INEA
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