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RELACIONES EXTERIORES PARA

Febrero 2017

Gestion Estratégica de Recursos Humanos en Organizaciones
Publicas

El Departamento de Desarrollo Humano, Educacion y Empleo de la OEA y el Centro de Desarrollo y
Asistencia Técnica en Tecnologia para la Organizacién Publica (TOP) y la Universidad Nacional del
Litoral, en Argentina, ofrecen becas para el Curso a distancia: “Gestion Estratégica de RR HH en
Organizaciones Publicas”, el cual sera dictado en idioma espafol.

Modalidad: Distancia

Duracion: 13 semanas, del 14 de agosto al 14 de noviembre de 2017

Para conocer los requisitos, dar clic aqui

Toda postulacién debera presentarse electronicamente a través del Sistema de Gestion

de Cooperacion Académica:

https://sigca.sre.gob.mx/login

Fecha limite de aplicacion: 30 de junio de 2017

Para obtener mayor informacion del curso, consultar directamente la siguiente liga:

http://www.oas.org/en/scholarships/PDSP/2017/Gestion-EstrategicaRRHH Organizaciones-
Publicas-TOP.PDF
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