COMITE DE TRANSPARENCIA
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SECRETARIA DE Falio: 0002700242516

LA FUNCION PUBLICA

Ciudad de México, a primero de diciembre de dos mil dieciséis.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacion, derivado de |a solicitud
presentada el 28 de octubre de 2016, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, a la que

corresponde el nimero de folio 0002700242516, y

RESULTANDO
I
I.- Que mediante |a referida solicitud, se requirio la informacién siguiente:
i
Modalidad preferente de entrega de informacion

“Entrega por Internet en la PNT” (sic)
Descripcion clara de la solicitud de Informacién

*Se solicita informacién sobre los grados académicos y los documentos que los comprueban de

los siguientes servidores plblicos: ALEJANDRO TOLEDO ESCOBAR ALFONSO SANFILIPPO

REYES ARMANDO DE LUNA AVILA ARTURO TSUKASA WATANABE MATSUO BENJAMIN

GUILLERMO HILL MAYCRAL DAVID i\DOLFO CARDENAS ALAMO GUILLERMO RUIZ DE

TERESA MARISCAL JUAN BOSCO LAB!ARDINI INZUNZA MIGUEL ANGEL GUTIERREZ RUBIO

NORMA LETICIA CAMPANA URIARTE OSCAR DANIEL DEL RIO SERRANO OSCAR FARFAN

VEYRO PABLO VILLARREAL SALAZAI% PASCUAL CERVANTES OJEDA PEDRO SALVADOR

CARDENAS RUELAS ROMAN VILLANL?EVA TOSTADO ROSA ELENA LLAMAS MONJARDIN

VICTOR MANUEL CASTRO BORBON® (sic)

Il.- Que a través de la resolucion de 16 de noviembre de 2016, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 65, fraccion Il y 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
en relacién con el 44 y 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este
Comité de Transparencia determiné la ampliacién del plazo de respuesta por un periodo hasta por diez
dias, toda vez que asi lo solicito la Direccién General de Recursos Humanos.

lll.- Que mediante oficio No. 510/DGRH/2385/2016 de 17 de noviembre de 2016, la Direccién
General de Recursos Humanos manifest a este Comité, que pone a disposicion del particular versién
plblica de lo solicitado, constante de 34 fojas utiles, en la que eliminaran los datos confidenciales
consistentes en la Clave Unica de Registro de Poblacion y firma, de conformidad con lo dispuesto en los

articulos 113, fraccién I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en e

con el 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica.

Asimismo, la Direccion General sefialé que los “...grados académicos...” (sic), de log
piblicos del interés del particular son los siguientes:
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NOMBRE ESCOLARIDAD !
. TOLEDQ ESCCBAR ALEJANDRO Licenciatura en Contaduria Piplza
SANFILIPPD REYES_ALFONSC Licerciaturd en Contaduria Publica i
Maesirfa en Ingenierla Econdmica y Financiera
DE LUNA AVILA ARMANDO Licenciatura en Derecho !
Doctor er Derecho
': Licenciatura en Ecancmia
WATANABE MATSUO ARTURG Profesor en Educacién Primaria i
TSUKASA Liceniciado en Administracion de Empresas !
Maesiria en Administracion Piblica !
HILL MAYORAL GUILLERMOD - Licenciatura en Clencia Politica |
CARDENAS ALAMO DAVID Licenciatura en Derecho i
ADCLFO Massria en Deracno Consftucicnal y Amparc i
RU'Z D= TERESA MARISCAL Lizerciatura en Arcuitactura |
GUILLERMO Magter in Dasing Swaes i
{

LABARDING INZUNZA JUAN BOSCO

Licenciatura en Derecns

GUTIERREZ RUBIC MGUEL ANGEL

Licenciatuta er Carecna

CAMPANA URIARTE NCRMA Licenzatira en Deresno 1

LETICIA T !

DEL RIO SERRANO OSCAR DANIEL Licenclatura en Econonila ;
Maestria en Administraclon Pibiica |
Dector en Ciencias Jurldicas Adminlstrativas v de la
Eoucandn

FARFAN VEYRO OSCAR Pasents en Ciencias Poitcas y AcmmisTacion Pabica

VILLAREAL SALAZAR PABLO Licenciazura en Derecho

CERVANTES OJEDA PASCUAL Licenciade en Deragno

CARDENAS RUELAS PEDRQ LUiseneiado en Deresns

SALVADOR N ™

VILLANUEVA TCSTADO ROMAN | Dactorado en Derecho

LE AMAS MOJARCIN ROSA EEENA {icenciatura en Contaduria Plblica

1 Lisergiatura somo Profess: se Edusasén Meﬂ aenel

Arga de Mateméicas

CASTRC BORBON VICTOR . Licendiatura en-Derecho

MANUEL Wk

IV.- Que observando en lo conducente las d:sposwlones vigentes en materia de Archives, se ha
formado el exped:ente en que se actla, con las constancias antes enunmadas

V.- Que de conformidad con lo prewsto en el I-Ls{eglamentn del Comité de Informacién de la
Secretaria de {a Funcién Piblica, encontrandose en sesion permanente para, entre otros, resolver los

procedimientos de su competencia, es de procederse al estudio y analisis de la informacion aludida en los
resultandos precedentes, y

i
CONSIDERANDO

la informacion, de conformidad con los articulos 6o. y 80. de la Cohstitucién Politica de los Estadoés

Mexicanos; 64, 65, fraccion i, 108, 113, y 140, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
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Informacién Pliblica; 43, 44, fraccion II, 111, 116 y 137, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; y 6, fraccién II, del Reglamento del Comité de Transparencia de [a Secretaria de la
Funcién Piblica, en relacién con el Tercero Transitorio del Decreto por el que se abroga la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubemamental y se expide la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de

mayo de 2016.

Con independencia de |lo anterior, en tratandose de datos personales se estara a lo dispuesto en
el Segundo Transitorio de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y las
disposiciones correlativas de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
Gubernamental, su Reglamento y disposiciones administrativas que regulan aquéllos.

SEGUNDO.- En el folio que nos ocupa, se requiere obtener la informacion sefialada en el
Resultando |, del presente fallo, misma que se tiene por reproducida para los efectos conducentes.

Al respecto, Al respecto, la Direccién General de Recursos Humanos, hace del conocimiento del
particular [a informacién publica localizada en su archivo, conforme lo que quedo sefialado en el Resultando
1, parrafo segundo, de esta resolucion, misma que le sera proporcionada a través de la presente resclucion
y por internet en la Flataforma Nacional de Transparencia, de conformidad en los articulos 132 y 136, de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, en relacidn con los articulos 132, y 133,
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica.

TERCERQO.- Por ofra parte, la Direccién Generat de Recursos Humanos, pone a disposicién del
particular en version publica los documentos de los servidores pablicos del interés del particular, conforme
a lo sefialado en el Resultando 1l, parrado primero, de esta resolucion,

Lo anterior, en atencién a que si hien es cierto, uno de los objetivos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, es permitir que toda persona tenga acceso a la informacion
en poder de los sujetos obligados de conformidad con las facultades que les correspondan; también lo es que
en términos de lo previsto en el Titulo Cuarto de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, en relacién con el Titulo Sexto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
de aplicacion supletoria a la ley de la materia, se establece la informacion que se considera confidencial,
misma que en términos del articulo 11, fraccion VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, los sujetos obligados deben proteger y resguardar.

Conforme a lo dispuesto por el Quintg, Décimo y Undécimo de los Lineamientos de Projéccion de
Datos Personales, en relacién con el Segundo Transitorio del Decreto por el que se abroga la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica Gubernamental y se expide la Ley Federal de Transpare
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y Acceso a la Informacién Publica, publicado en el Diaric Oficial de la Federacion el 9 de mayo de 2016, los
servidores plblicos deberan adoptar las medidas necesarias para garantizar el fratamiento, confidencialidad
y seguridad de los datos personales concernientes a una persona fisica, identificada o identificable, que
recaben u obtengan en ejercicio de sus afribuciones, mismos que no podran difundir salvo que medie el
consentimiento del titular de dichos datos.

Asi las cosas, y dado lo comunicado por la Direccién General de Recursos Humanos, en el sentido
de que habrian de protegerse datos personales so pena de incurrir en falta a los ordenamientos vigentes en
la materia, es de analizarse ia procedencia de testar dichos datos a efecto de que no aparezcan en la version
publica que pueda ponerse a disposicion del particular, previo el pago de los derechos correspondientes.

De esa guisa, es preciso establecer que la proteccion de los datos personales se encuentra prevista
desde la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, estableciendo al efecto lo siguiente:

"ARﬂCULO 6. La manifestacidn de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicion judicial o administrativa. sino

en el caso de que ataque a ia moral, los derechos de tercero, provoque algun delito, o perturbe el orden piblico;
el derecho de réplica sera ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacisn serd
garantizado por el Estado

Para el efercicio def derécho de acéeéo a ia informacion, la Federacion, los Esta_dos y el Distrito Federai, en el
ambito de sus réspectivas compelencias, se regiran por los siguientes principios y bases

L]

Il La informacibn que se reffere a la vida privada y los datos personales serd protegida en los términos
y con las excepclones que fijen las leyes.

[.]

ARTICULO 18. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, sino en
virtud de mandarmiento escrito de la autoridad compeiente, que funde y molive la causa legal del procedimiento.

Toda persona tiene derecho a Ia protecclén de sus datos personales, al acceso, reclificacién y cancelacion
de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los erminos que fije la ley, la cual establecers los
supuestos de excepcion a los principios que rijan el trafamiento de datos, por razones de seguridad nacional,
disposiciones de orden piiblico, segundad y-salud pibficas o para proteger los derachos de terceros.

4 g "

L |

De los preceptos constitucionales transcritos, se desprende que la informacién que se refiere al
ambito privado de las personas, asi como los datos personales, debe estar protegida, en los términos y con
las excepciones a los principios de tratamiento de datos que por razones de orden publico fije la &
que toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales.
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En seguimiento de lo anterior, la Ley Federal de Transparencia y Acceso 2 la Informacién Puablica,
recién publicada en el Diario Oficial de la Federacion, en relacién con los datos personales en posesion de
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, establece:

Articulo 113. Se considera informacién confidencial:
I La que contiene datos personales concemientes a una persona fisica identificada o identificable;

N Los sscretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursati vy postal, cuya titularidad
corresponda a particulares, sujelos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no

involucren el ejercicio de recursos piiblicos, y

. Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre gue tengan el derecho a ello,
de conformiclad con lo dispuesto por las leyes o los tratados Internacionales.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los
titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

TRANSITORIOS

SEGUNDO. ...

En tanto no se expidan las leyes generales en materia de datos personales en posesién de sujetos obligados
y archivo, permanecera vigente la normatividad federal en la materia.

A su vez, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aplicable
supletoriamente a la citada Ley Federal, prevé:

Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes a una

persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los

titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacién confidencial: los secretos bancario, fiduclario, industrial, comerclal, fiscal,
bursétil y postal, cuya titularidad comresponda a particulares, sujetos de derecho intemacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejerciclo de recursos piblicos.

Asimismo, sera informacién confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados,
siempra que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
intemaclonales.

lo sefialado por la Direccién General de Recursos Humanos, y en consecuencia resulta necesdri

? al tenor de lo siguiente:;
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a) Clave Unica Registro de Poblacién (CURP), la misma consiste en un instrumento de registro que
se asigna a todas las personas que viven en el territorio nacional, incluso a los extranjeros residentes en el pais,
asi como a los mexicanos que viven fuera del pais. Corresponde al Registro Nacional de Poblacién (RENAFPO),
asignar la CURP y expedir la constancia respectiva, por lo que, conviene exponer de forma grafica como es que
se integra la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP):
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En consecuencia, ia citada clave se integra por datos que Unicamente le conciernen a un particular
como son su fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento, esa informacion distingue
a su titular plenamente del resto de los habitantes, por lo due la misma lo identifica o identificaria, razon por la
que debe gozar del caracter de “confidencial’ dicha informacion.

Luego entonces, la Clave Unica de Registro de Pobiacién, si es un dato personal confidencial, atento
a lo establecido en los articulos 113, fraccion I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a |a Informacion Plblica, de aplicacion supletoria
a la Ley Federal, foda vez que “dato personal” es toda aquella informacion concerniente a una persona fisica
identificada o identificable; y por informacién confi dencial se considera a los datos personales que requieren el
consentimiento de los individuos para su drfusron dlstnbumén o comercializacion.

En consecuencia debe traerse a colaclén el crlteno 13/1 0, acufiado por el Instituto Federal de Acceso
a la Informacion y Proteccién de Datos, mismo que reza: -

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidenclal. De conformidad con lo
establecido en el articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
Gubemamental, dato personal es toda aquella informacion concemiente a una persona fisica identificada o identificable.
Por su parte, el articulo 18, fraccion Il de la Ley considera informacion confidencial los datos personales que requieren
¢l consentimiento de los individuos para su difusién, distribucion o comercializacion en los términos de esta Ley. En este
sentido, la CURP se integra por datos personales que Unicamente le conciernen a un particular como son su fecha de
nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento, y esta s informacién que lo distingue plenamente del
resto de los habitantes, por lo que es de caracler confidencial; en témminos de lo dispuesto en el articulos anterio
sefialados.

Ahora bien, cuando se frate de [a imagen de la CURP la que obra en los documentos, se debera
testar la clave, el nombre, el nimero de fibro y del acta de nacimiento que se desprenden del reverso de ésta,
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¥, en su caso, la Clave de Registro e Identificacion Personal (CRIP), sin embargo, debera permanecer visible
en nimero de folio, ya que con éste no se revela ningun dato que haga identificada o identificable a una persona
flsica.
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Asl las cosas, no existe duda sobre si procede o no su clasificacion y, por ende, testar o eliminar del
documento en términos de los articulos 113, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal.

b) Firma, la firma o rbrica (una de sus aéepciones), €s una escritura grafica o grafo manuscrito
que representa el nombre y apeliido, o titulo, que una persona escribe de su propia mano y tiene fines
identificatorios, juridicos, representativos y diplomaticos. Su fin es identificar, asegurar o autentificar Ia
identidad de un autor o remitente, o como una prueba del consentimiento y/o de verificacion de la integridad
y aprobacién de la informacién contenida en un documento o similar y tiene caracter legal.

Los trazos o dibujos que ornamentan y que suelen acompaiiar a la firma no son una firma en si,
sino un conjunto de rasgos propios que fungen como componente opcional que no puede utilizarse de
manera independiente a ésta. Estos rasgos cumplen dos funciones; hacer que Ia firma no pueda ser
reproducida manuscritamente por ofra persona, ornamento y sello de distincién propios, por lo que, se
trata de un dato personal confidencial en tanto que hace identificable al titular, por lo que reviste el caracter
de confidencial; en términos de los articulos 113, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal, por lo que, dicho grafo se testara en todos los casos en que se trate de aquélla
plasmada por un particular.

No obstante, la firma de los servidores pablicos es informacién de caracter publico cuando ésta

desempefiarse con ese caracter aquél que la estampd, en razén de que a través de &se signd _pe
/ documentd el ejercicio de la funcién plblica a su cargo.
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En virtud de lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 140, fraccion | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 137, inciso a), de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de aplicacién supletoria, este Comité de Transparencia
confirma la clasificacion de los datos confidenciales comunicada por la Direccién General de Recursos
Humanos, en los términos sefialados en la presente resolucion, asimismo, de conformidad con lo sefialado
en el diverso 113, (itimo parrafo de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubilica, es
de seRalarse que la citada clasificacion e impedimento para acceder a ella, no esta sujeta a temporalidad
alguna y sélo podra tener acceso a ella los titulares de la misma, o sus representantes iegales.

Cabe sefialar que para dar acceso a la informacion requerida, si bien el peticionario del folio que
nos ocupa solicitd la entrega de la informacion por internet en la PNT, esto es, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, de conformidad con el articulo 136 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, en refacién con el 133, de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa informacion
Publica, de aplicacién supletoria, la informacién requerida no puede entregarse ni enviarse en dicha
modalidad, toda vez que para que ello ocurriera, la unidad administrativa responsable de contar con la
informacion, debe disponer de una version electronica de la kmisma, circunstancia que acreditd no poseer, en
tanto que Ia misma obra de forma impresa en su archivo.

No se omite sefialar que considerando lo previsto en el Quincuagésimo Noveno de los Lineamientos
generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la Informacién, asi como la elaboracion de
versiones plblicas, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de abril de 2016, al tratarse de
informacién que obra impresa en el archivo de la unidad administrativa, para elaborar la versién piblica
debera fotocopiarse y sobre ésta testar ias palabras, parrafos o renglones clasificados, por io que, tampoco
es posible poner a disposicidn del peticionario la informacién en consulta directa, toda vez que por el formato
en que se encuentra el expediente solicitado, no seria posible implementar las medidas necesarias a fin de
que los servidores publicos garanticen el resguardo de la informacion confidencial.

Consecuentemente, atento a lo previsto en los citados numerales, se pone a disposicion del
particular la versién publica de la informacién solicitada, en copia simple o certificada, constante de 34 fojas
Gtiles, previa constancia de haber realizado el pago del costo de su reproduccién o de los derechos
respectivos. La versién publica sera elaborada por la unidad administrativa responsable de contar con la
informacién, en este caso, la Direccién General de Recursos Humanos, la cual contara con un plazo de hasta
6 dias habiles contados a partir de la fecha en que se le comunigue haberse realizado el pago sefjata
acudir ante ia Unidad de Transparencia con el original de las constancias y la version publica, para su cotejo,
amén de verificar la proteccién de la informacién confidencial sefialada. El solicitante podra

informacion en la Unidad de Transparencia de esta Secretaria previa cita que realice en el domicilio ubicadg
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en Avenida Insurgentes Sur No. 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Delegacién Alvaro Obregon, Ciudad
de México, al teléfono 2000-3000, extension 2136, o bien, recibir por correo certificado, si al efecto cubre el
costo del envio, segln io dispuesto por los articulos 137, 138 y 145, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Ptblica, en relacién con los diversos 133, 134 y 141 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puiblica.

En virtud de lo anterior, resuita inconcuso que esta dependencia cumple con la obligacién de dar
acceso a la informacion solicitada en |a forma en que ésta lo permite, no obstante, los costos de reproduccion
y envio s6io obedecen a los derechos, aprovechamientos o productos que deben ser cobrados, conforme a
lo indicado, méxime cuando la informacién solicitada rebasa en nimero al de 20 fojas sefialado en el 145, de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, por lo que no es posible exceptuar el
pago de reproduccién y envio

No se omite sefialar, que en el caso de que el solicitante sea el titular de los datos personales que
obren en la informacion que resuita de su interés, se ie hara entrega de éstos previa acreditacion de su
identidad, de conformidad con lo previsto en el articulo 24, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica Gubernamental, en relacion con el Segunda Transitorio del Decreto por el que se abroga
la Ley Federal de Transparencia.y Acceso a la Informacién Piiblica Gubernamental y se expide la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, en caso de no acreditar ser Ia misma persona, se
protegeran los datos personales de conformidad con lo dispuesto en los articufos 113, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica y 116, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

Por lo expuesto y fundado, es de resolver y se

RESUELVE

PRIMERQO.- Se pone a disposicion del peticionario la informacion publica proporcionada por la
Direccién General de Recursos Humanos, conforme a lo sefialado en el Considerando Segundo de esta

resolucion.

SEGUNDQ.- Se corfirma la clasificacién de informacién confidencial invocada por la Direccidn
General de Recursos Humanos, conforme a lo sefialado en el Considerando Tercero de esta determinacién.

TERCERQO. - El solicitante podra interponer por si 0 a través de su representante, el recurso,dé revisién

-~ Ley Federal, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datok
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Personales, sito en Av. Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco; Delegacion Coyoacan, en esta
Ciudad de México, o ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria de la Funcién Publica.

Debe referirse que ese drgano garante ha puesto a disposicion de los solicitantes de acceso a la
informacion el Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion, inserto en la denominada Plataforma Nacional
de Transparencia disponible en la direccion http:/iwww.plataformadetransparencia.org.mx/, en donde podra

presentar el sefialado recurso de revision.

CUARTO.- Notifiquese por conducto de la Unidad de Transparencia de esta Secretaria de la Funcion
Publica, para los efectos conducentes, al solicitante y a la unidad administrativa sefialada en esta resoclucion.

Asi, por unanimidad de votos lo acordaron los integrantes del Comité de Transparencia de la
Secretaria de la Funcién Publica, Ciaudia S&nchez Ramos, Coordinadora del Centro de Informacion y

Documentaciéon y Responsable del Area Coordinadora de Aschivos; Alejandro Duran Zarate, Director

General Adjunto de Procedimientos y Servicios Legales y Titlay de la Unidad de Transparencia, y Roberto

A

Blators: Miguel Angel Pérez Redriguez. -Hiana Olvera Cruz
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