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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

DECRETO por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la
Secretaria de la Funcion Pablica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la
Republica.

ENRIQUE PENA NIETO, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad que me
confiere el articulo 89, fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y con
fundamento en los articulos 14, 18 y 37 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, he tenido a
bien expedir el siguiente

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

ARTICULO UNICO.- Se REFORMAN los articulos 2, fraccion XI; 3, apartado A, fracciones VIl y XVI.3; 6,
fracciones I, XV y XVIII; 7, fraccion VII; 7 BIS, fracciones I, II, 1, 1V, VI, VII, VIII, IX, X, XI y XIl; 7 TER,
fracciones VI y VII; 7 QUATER, parrafo primero y sus fracciones VII, IX y X; 8, fracciones VI, XX y XXII; 9,
fracciones Il, VII, IX 'y XX; 12, fraccion XIV bis; 13, fraccion IV; 14, fraccion VIII; 15, fraccion V, inciso a); 16,
fraccion IV; 17; 17 BIS, fracciones |, Xl y XlI; 18, fracciones I, II, lll, V, VI y VIII bis; 23, fracciones I, I, VI, IX 'y
XVI; 25, fracciones I, IIl, IV, V, IX, X, XIII, XV, XVII, XVIII, XIX y XX; 26, fracciones |, Il, parrafo primero y su
numeral 2, Ill, IX, X, XII, XIV, XV, XVI, XVI bis, XVIII, XVIII bis y XXI; 27, fracciones I, I, IV, V y VII; 28,
fracciones I, Il, V 'y VIII; 29, fracciones |, Ill, VI y VIII; 30, fracciones I, I, numeral 6, VIII, XI, X, XVI, XVII y
XXIlI; 31, fracciones |, parrafos primero y segundo, IV, V y X; 32, fracciones VIII, IX, Xl y XIV; 33; 33 BIS,
fracciones Il a VIII; 34, parrafos primero, fracciones lll, V, VI, Xl y XVIIl y segundo; 37, parrafos primero y su
fraccién IX 'y segundo; 38, fracciones I, IX'y XIV; 41, fracciones Il, parrafo primero y sus numerales 1, 2, 4, 5, 6
y 8, V, VI y VIl; 42, fracciones |, II, VI, XII, Xlll y XVI; 43, fracciones |, Il y V; 44, fracciones |, llI, V, VII, VIl y X;
45; 46; 49, fracciones IV y VII; 50, fracciones Il, VI, VIl y VIII; 62, fracciones |, numeral 1, lll, numeral 2 y XII;
65, fracciones VIl y VIII; 66, fraccion I; 67, fraccion Il; 68, fraccion |, numeral 1; 70, fracciones I, Il, Ill, IV, V, VI,
IX'y Xl; 72, fraccion XV; 73, fracciones Il y Ill; 76; 77, fracciones VIl y VIII; 78, fracciones I, VI y VIl y 87; se
ADICIONAN los articulos 3, apartado A, las fracciones VI. 6, VI. 6.1, VI.6.1.1, VI.6.1.2, VIl ter, VIl ter. 1, VI ter.
2, VIl ter. 3, XVII bis y XVII ter; 6, la fraccion XVIII bis; 7 BIS, las fracciones XlII a XVII; 7 QUATER, las
fracciones Xl y XlI; 9, la fraccion VIl bis; 12, fracciones X bis, X ter y X quater; 14 BIS; 14 BIS 1; 14 BIS 2; 17
BIS, las fracciones | bis, | ter, XI bis y Xl ter; 17 TER; 17 TER 1; 17 TER 2; 17 TER 3; 19, la fraccion XV bis;
25, la fraccion XVIII bis; 26, las fracciones | bis y XII bis; 28, la fraccion V bis; 29, la fraccion VI bis; 30, las
fracciones | bis, Xl bis y XXII bis; 31, la fraccion X bis; 32, las fracciones VIII bis y XIV bis; 33 BIS, las
fracciones IX a XllI; 34, la fraccién 1X bis; 35, la fraccion | bis; 36, la fraccion | bis; 37, la fraccién Il bis; 38,
fracciones | bis y | ter; 38 BIS; 38 TER y 50, las fracciones VI bis, VII bis, VII ter, VIII bis y VIl ter y se
DEROGAN los articulos 3, apartado A, fracciones XXIV, XXIV.1, XXIV.1.1, XXIV. 1.2 y el apartado B; 6,
fracciones VIl y XVI; 7, fraccion | bis; 16, fraccidn XI; 19, la fraccion Xl; 23, la fraccién XIlI; 25, la fraccion VIII;
34, las fracciones Il y VIII; 37, las fracciones |, Il, IV, V, X, Xl 'y XII; 62, la fraccién IV; 65, la fraccién I; 66, las
fracciones IV y V; 75; 75 BIS; 75 BIS 1 y 85 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica,
para quedar como sigue:

ARTICULO 2.- ...
l.aX. ...
Xl.  Secretario: el o la Titular de la Secretaria,;
Xl a XIl. ...
ARTICULO 3.- ...
A. ...
l.aVL5...
VI. 6 Direccion General de Informacion e Integracion;

VI.6.1 Direccion General Adjunta de Evolucién Patrimonial;
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VI.6.1.1 Direccion de Evolucién Patrimonial A, y

V1.6.1.2 Direccién de Evolucién Patrimonial B;

VILI. Unidad de Politicas de Apertura Gubernamental y Cooperacion Internacional;
VIl bis. ...

VIl ter. Unidad de Vinculacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion;

VIl ter. 1 Direccion General de Vinculacién con el Sistema Nacional Anticorrupcion;
VIl ter. 2 Direccion General de Vinculacién con el Sistema Nacional de Fiscalizacion;

VIl ter. 3 Direccion General de Andlisis, Diagndstico y Formulacion de Proyectos en Materia
Anticorrupcion de la Administracién Publica Federal;

VIII. a XVI. 2. ...
XVI. 3. Direccion General Adjunta de Apoyo en Contrataciones Publicas;
XVII. ...
XVIl bis. Direccion General de Igualdad de Género;
XVl ter. Direccién General de Transparencia;
XVIII. a XXI.4 ...
XXIV. Derogada.
XXIV. 1 Derogada.
XXIV. 1.1 Derogada.
XXIV. 1. 2 Derogada.
XXV. a XXVIII. ...
B. Derogado.
C.aE. ...

ARTICULO 6.- ...

l. Emitir las disposiciones, reglas y bases de caracter general, normas y lineamientos para el
ejercicio de las atribuciones que las leyes otorgan a la Secretaria, entre otras, en las materias
de control interno y la evaluacion de la gestion gubernamental, auditorias, desarrollo
administrativo armonico, coordinado e integral, gobierno abierto, servicio profesional de carrera,
responsabilidades administrativas de los servidores publicos, integridad, ética y prevencién de
conflictos de interés, planeacién y administracion de recursos humanos, adquisiciones,
arrendamientos, obras publicas y servicios relacionados con las mismas;

| bis.a VIl ...
VIII. Derogada.
IX. a XIV bis. ...

XV. Suscribir los convenios o contratos que la Secretaria celebre con los poderes legislativo y
judicial, o6rganos constitucionales auténomos, gobiernos de las entidades federativas,
municipios y alcaldias de la Ciudad de México;

XVI. Derogada.

XVII. ...
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XVIII.

XVIII bis.

Designar y remover a los delegados y subdelegados de la Secretaria ante las dependencias,
incluyendo a sus o6rganos administrativos desconcentrados, y de la Procuraduria, y a los
comisarios publicos ante los érganos de vigilancia de las entidades, para el mejor desarrollo del
sistema de control interno y la evaluacién de la gestién gubernamental, asi como normar y
controlar su desempefnio;

Designar y remover a los titulares de los 6rganos internos de control y a los titulares de las
areas de auditoria, quejas y responsabilidades de dichos 6rganos, en las dependencias,
entidades y la Procuraduria; a los titulares de las unidades de responsabilidades de las
empresas productivas del Estado y titulares de las unidades equivalentes en las empresas
productivas subsidiarias, incluyendo a los titulares de sus respectivas areas, quienes
dependeran jerarquica y funcionalmente de la Secretaria;

XIX. a XXIV. ...

ARTICULO 7.- ...

| bis. Derogada.

Il.aVvl. ...
VILI.

VIII. a XV.

Proponer al Secretario los lineamientos para la formulacién del plan anual de trabajo y de
evaluacién de los 6rganos internos de control y Unidades de Responsabilidades en el ambito de
su competencia, previa opinion de la Coordinacion General de Organos de Vigilancia y Control,
asi como verificar su cumplimiento;

ARTICULO 7 BIS.- ...

VI.

Establecer en la Administracion Publica Federal, acciones que propicien el fortalecimiento del
sistema de control interno y la evaluacién de la gestion gubernamental, a efecto de prevenir,
detectar y disuadir actos de corrupcidon e incorporar las mejores practicas en la gestion
gubernamental, e impulsar y promover estas acciones en las entidades federativas en el marco
del Sistema Nacional Anticorrupcion y del Sistema Nacional de Fiscalizacion, mediante la
formalizacién de los respectivos instrumentos juridicos;

Proponer al Secretario la politica general de auditorias y aprobar el plan anual de trabajo y de
evaluacién que en el mes de noviembre, deben formular las unidades encargadas de la funcion
de auditoria en la Secretaria y en los 6rganos internos de control, considerando las bases del
Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Vigilar el cumplimiento de las normas de control interno y fiscalizacion, en colaboracién con las
autoridades que integran el Sistema Nacional Anticorrupcion, asi como propiciar la eficacia y la
eficiencia de las funciones de auditoria y control que desarrollan los érganos internos de control
en las dependencias y entidades, a fin de privilegiar la actividad preventiva y el logro de los
objetivos y metas institucionales;

Proponer al Secretario las politicas y directrices para la designacion, remocién, control y
evaluacion del desempefio de los auditores externos, a efecto de realizar con la eficiencia
necesaria la fiscalizacién externa de calidad en las entidades;

Dar seguimiento a la fiscalizacion y verificacion de los recursos publicos federales de los fondos
y programas transferidos a las entidades federativas, a los municipios y a las alcaldias de la
Ciudad de México, con la participacion que corresponda a la sociedad civil, a través de los
mecanismos de contraloria social y supervisar a las unidades administrativas adscritas a esta
Subsecretaria, en la coordinacion que lleven a cabo con la sociedad civil para el funcionamiento
del Sistema Nacional de Fiscalizacion;
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VIL.

VIII.

XI.

XIL.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Validar los indicadores para la evaluacién de la gestion gubernamental, en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables;

Informar al Secretario el resultado de la evaluacién efectuada a la gestion gubernamental de las
dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como del resultado de la revisiéon del ingreso,
manejo, custodia y ejercicio de recursos publicos federales;

Coordinar las acciones de las dependencias, entidades y de la Procuraduria en el ambito de
competencia de la Secretaria, en la integraciéon de datos en el sistema que corresponda, de los
beneficiarios de fondos y programas de subsidio a cargo del Gobierno Federal;

Proponer los lineamientos que deban observarse con motivo de la entrega-recepcion de las
dependencias, entidades y de la Procuraduria;

Propiciar e incentivar en materia de control institucional:

a) Acciones que fortalezcan el control interno y la gestion gubernamental, a partir de las
propuestas que formulen los Comités de Control y Desempefio Institucional, los Comités
de Etica y la Unidad Especializada en Etica y Prevencion de Conflictos de Interés;

b) El fortalecimiento de las funciones de los Comités de Control y Desempefio Institucional
en las dependencias, entidades y la Procuraduria, y

c) La participacion activa y constante de los Delegados, Comisarios Publicos y del
representante de la Unidad de Control y Evaluacion de la Gestion Puablica en las sesiones
de los Comités de Control y Desempefio Institucional en las dependencias, las entidades y
la Procuraduria;

Coordinar la entrega de informes al Secretario sobre hallazgos en la gestion y recomendaciones
en relacion con las acciones correctivas, preventivas y oportunidades de mejora respecto de la
calidad y eficiencia de los distintos procesos internos, que las unidades encargadas de la
funcién de auditoria en la Secretaria y en los 6rganos internos de control deben entregar en los
meses de mayo y noviembre;

Someter a consideracion del Secretario, las bases generales para la realizacion de auditorias
internas, transversales y externas, asi como las normas, procedimientos y demas disposiciones
que en materia de auditoria deban observar las unidades administrativas de la Secretaria y los
organos internos de control, incorporando las normas técnicas del Sistema Nacional de
Fiscalizacion y los principios del Cdédigo de Etica, de conformidad con la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion;

Contribuir al funcionamiento del sistema de informaciéon y comunicacién del Sistema Nacional
Anticorrupcion y del Sistema Nacional de Fiscalizacion, en términos de la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion;

Supervisar la promocidn ante las autoridades competentes, de las acciones que procedan para
corregir las irregularidades detectadas, asi como para establecer las medidas preventivas que
correspondan;

Autorizar la atraccion de auditorias que lleven a cabo los 6rganos internos de control en las
dependencias, entidades y la Procuraduria, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Secretario.

ARTICULO 7 TER.- ...

l.aV....
VI.

VILI.

VIII. a XI.

Propiciar el fortalecimiento y la actualizacion de la normativa en las materias de contrataciones
publicas;

Supervisar que la atencion de inconformidades, conciliaciones y sanciones a licitantes,
proveedores, contratistas se ajusten a criterios y estandares de actuacion;
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ARTICULO 7 QUATER.- La Subsecretaria de la Funcién Publica tiene las siguientes atribuciones:

l.aVl. ...

VIL. Proponer al Secretario las politicas y estrategias en materia de gobierno digital y datos abiertos
en las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como establecer los mecanismos de
coordinacion que coadyuven al cumplimiento de dichas politicas y estrategias;

VI, ...

IX. Generar acciones y estrategias que permitan a los ciudadanos el acceso a tramites y servicios
gubernamentales federales;

X. Elaborar y someter a la consideracion del Secretario los proyectos de politicas, estrategias,
lineamientos, guias, manuales y demas instrumentos de caracter general en materia de ética,
integridad publica y prevencion de conflictos de intereses de las dependencias, entidades y la
Procuraduria, incluyendo las propuestas de actualizacién que correspondan al Cadigo de Etica
de los servidores publicos del Gobierno Federal y a las Reglas de Integridad para el ejercicio de
la funcion publica;

XI. Ejercer las demas atribuciones que establezcan las disposiciones legales o administrativas a la
Secretaria en materia de ética, integridad publica y prevencion de conflictos de interés, y

XII. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Secretario.

ARTICULO 8.- ...

l.aV....

VI. Someter a la consideracidon del Secretario el proyecto del presupuesto de la Secretaria, con
base en los anteproyectos que sean presentados por los titulares de las unidades
administrativas correspondientes de la Secretaria;

VIl a XIX. ...

XX. Establecer practicas administrativas que contribuyan a la modernizacién administrativa, asi
como a la mejora y optimizacion de los procesos y servicios de las unidades administrativas de
la Secretaria y coordinar su implementacion;

XXI. ...

XXII. Integrar el programa estratégico institucional con la participaciéon de las unidades
administrativas de la Secretaria, verificando la alineacion de los proyectos y de las metas e
indicadores de dicha dependencia con los objetivos estratégicos de la misma, asi como someter
dicho programa a la aprobacién del Secretario y evaluar sus resultados;

XXIIL a XXV. ...

ARTICULO 9.- ...

...

Il. Coordinar a los titulares de érganos internos de control en las dependencias, incluyendo las de
sus organos administrativos desconcentrados, entidades y Procuraduria, asi como a los
titulares de las unidades de responsabilidades y de las unidades administrativas equivalentes
en las empresas productivas del Estado, e interrelacionarlos con el Secretario por si 0 a través
de los delegados, subdelegados y comisarios publicos;

. awvi. ...

VII. Opinar sobre el plan anual de trabajo y de evaluaciéon de los érganos internos de control y
Unidades de Responsabilidades con base en las politicas y prioridades que dicte el Secretario;

VIl bis.  Solicitar a los Delegados y Comisarios Publicos, en el mes de noviembre de cada afio, un

informe sobre el cumplimiento de la elaboracion del plan anual de trabajo y de evaluacion de los
organos internos de control, conforme a los lineamientos que emita el Secretario;
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VI, ...

IX. Someter a la consideraciéon del Secretario la designacion de los servidores publicos a que se
refieren los incisos de la fraccion Il de este articulo, previo cumplimiento de los procedimientos
de seleccion establecidos conforme al articulo 37, fraccién XXVII de la Ley Organica, asi como,
en su caso, su remocion;

X.a XIX bis. ...

XX. Integrar el proyecto de lineamientos generales para la formulacién del plan anual de trabajo y
de evaluacion de los érganos internos de control y Unidades de Responsabilidades, para su
expedicion por el Secretario, atendiendo lo dispuesto en la fraccién VII del articulo 7 de este
Reglamento, y

XXI. ...

ARTICULO 12.- ...

l.aX. ...

X bis. Coordinar la realizacion de las investigaciones que deban efectuarse para establecer la
inobservancia de algin ordenamiento juridico que pueda generar responsabilidades
administrativas a los servidores publicos, en coadyuvancia de la Direccion General de
Responsabilidades y Situacion Patrimonial y las demas unidades administrativas de la
Secretaria que asi lo requieran, asi como de las investigaciones que se realicen en relacion con
la situacion patrimonial de los servidores publicos;

X ter. Emitir los programas, guias y metodologias para la realizacion de las investigaciones a que se
refiere la fraccion anterior;

X quater. Coordinar las acciones y operativos especificos tendientes a verificar el cumplimiento de las
obligaciones por parte de los servidores publicos, en coordinacion con las unidades
administrativas competentes de la Secretaria y los titulares de los 6rganos internos de control,
asi como coadyuvar con las unidades administrativas de la Secretaria que correspondan, en las
actuaciones juridico-administrativas a que haya lugar y proponer acciones para prevenir o
corregir las irregularidades detectadas;

XL aXIV. ...

XIV bis. Establecer mecanismos de coordinacion que faciliten la atencién de asuntos juridicos de las
unidades administrativas de la Secretaria, y de los servidores publicos designados por la
Secretaria en los drganos internos de control y Unidades de Responsabilidades, y

XV. ...

ARTICULO 13.- ...

Lalll. ...

V. Formular los dictamenes y opiniones que se requieran a fin de asesorar y apoyar desde el
punto de vista juridico a las unidades administrativas de la Secretaria, a los 6érganos internos de
control, a las Unidades de Responsabilidades, asi como a las dependencias, entidades, la
Procuraduria, entidades federativas y particulares en general, cuando se trate de asuntos que
se relacionen con las atribuciones de la Secretaria;

V.aViIll. ...

ARTICULO 14.- ...

l.aVil. ...
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VIII. Coordinar sus acciones con las unidades administrativas de la Secretaria y con los servidores
publicos designados por la Secretaria en los érganos internos de control y Unidades de
Responsabilidades, en el ambito de sus atribuciones;

IX.aX. ...

ARTICULO 14 BIS.- A la Direccion General de Informacion e Integracion correspondera el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

l. Coadyuvar con la Direccion General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial y las demas
unidades administrativas de la Secretaria que asi lo requieran, asi como con los titulares de los
organos internos de control, en la realizacion de las investigaciones que deban efectuarse para
establecer la inobservancia de algin ordenamiento legal que pueda generar responsabilidades
administrativas a los servidores publicos y, coordinar, orientar y asesorar a los érganos internos
de control sobre las acciones correspondientes en materia de investigacion;

Il. Proponer al Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, la emision de programas, guias y
metodologias para la realizacion de investigaciones relacionadas con las atribuciones que este
articulo establece;

M. Programar, investigar y ejecutar acciones y operativos especificos tendientes a verificar el
cumplimiento de las obligaciones por parte de los servidores publicos, en coordinacién con las
unidades administrativas de la Secretaria y los titulares de los 6rganos internos de control, y en
caso de detectar conductas que puedan constituir responsabilidad administrativa o penal,
hacerlas del conocimiento y turnar el expediente respectivo a las autoridades competentes, asi
como coadyuvar, con las unidades administrativas que correspondan, en las actuaciones
juridico-administrativas a que haya lugar y proponer acciones para prevenir o corregir las
irregularidades detectadas;

V. Promover y coordinar acciones de capacitacion especializada en materia de investigacion de
conductas de servidores publicos que puedan constituir responsabilidades administrativas;

V. Formular los estudios y requerimientos necesarios para llevar a cabo la contratacion de
tecnologia especializada que permita, mediante la aplicacién de técnicas y metodologias, la
adquisicion, analisis y preservacion de la informacion que resulte de los procedimientos de
investigacion a cargo de la Secretaria;

VI. Expedir, por conducto del personal comisionado para realizar las investigaciones, copias
certificadas de los documentos originales que tenga a la vista durante el ejercicio de sus
funciones, asi como solicitar la informacién, documentacién y apoyo técnico que requiera para
el cumplimiento de las comisiones que se le hayan encomendado;

VII. Proponer al Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, la celebracién de convenios, bases de
colaboracion o acuerdos interinstitucionales con las dependencias, las entidades, la
Procuraduria, los gobiernos de las entidades federativas y los municipios, asi como con los
demés organos, entidades o instituciones autobnomas publicas o privadas, y Organos
gubernamentales extranjeros, organizaciones internacionales y agencias extranjeras en materia
de intercambio de informacion y capacitacion de técnicas de investigacion;

VIII. Requerir informacion y solicitar apoyo a las dependencias, las entidades y la Procuraduria, asi
como a las demas instituciones, érganos auténomos y autoridades estatales y municipales, en
términos de los convenios o acuerdos que tenga celebrados la Secretaria, para el cumplimiento
de las atribuciones que le corresponden;

IX. Proponer, previo acuerdo con el Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, al Director General
de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, las adecuaciones a los formatos conforme a los
cuales los servidores publicos deberan presentar declaracion sobre su situacién patrimonial;
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X.

XI.

XII.

XII.

Ordenar la realizacion de investigaciones o auditorias en relacion con la situacién patrimonial de
los servidores publicos;

Emitir el acuerdo para el envio de los expedientes integrados con motivo de las investigaciones
relacionadas con el andlisis de la situacion patrimonial de los servidores publicos a la Direccion
General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, cuando se detecten incongruencias en
su patrimonio;

Apoyar, al Secretario en el desarrollo de las funciones que se deriven de su participacion en el
Consejo de Seguridad Nacional y, previo acuerdo con el Titular de la Unidad de Asuntos
Juridicos, proponerle las acciones que se estimen necesarias para el cumplimiento de los
compromisos asumidos por la Secretaria en dicho 6rgano colegiado, y

Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran y las que le encomiende
el Secretario, asi como las que competen a las unidades administrativas a su cargo.

ARTICULO 14 BIS 1.- A la Direccion General Adjunta de Evolucion Patrimonial le corresponde el ejercicio
de las atribuciones siguientes:

VI.

Practicar y ordenar de oficio las investigaciones derivadas del andlisis de la situacion
patrimonial de los servidores publicos, a fin de verificar la evolucion de su patrimonio;

Emitir, cuando asi proceda, el acuerdo mediante el cual se dé por concluida la investigacion
relacionada con el analisis de la situacion patrimonial de los servidores publicos por falta de
elementos;

Ordenar el andlisis de las declaraciones de situacion patrimonial que presenten los servidores
publicos, asi como solicitar la informacién que requiera de conformidad con las disposiciones
previstas en el ordenamiento legal en materia de responsabilidades;

Integrar el expediente de evolucién patrimonial;

Formular y someter a consideracién del Director General de Informaciéon e Integracion el
proyecto de acuerdo para remitir a la Direccion General de Responsabilidades y Situacion
Patrimonial, los expedientes integrados con motivo de las investigaciones relacionadas con el
andlisis de situacién patrimonial de los servidores publicos, cuando se hubieren detectado
incongruencias en su patrimonio, y

Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran y las que le encomiende
el Secretario y el Director General de Informacién e Integracidn, asi como las que competen a
las &reas administrativas a su cargo.

ARTICULO 14 BIS 2.- Corresponderéa a las Direcciones de Evolucién Patrimonial A y B, con referencia a
los asuntos que les sean encomendados, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Analizar las declaraciones de situacion patrimonial que presenten los servidores publicos en los
términos del ordenamiento legal en materia de responsabilidades, verificar los datos
manifestados en las mismas y emitir los acuerdos correspondientes, asi como llevar a cabo las
actuaciones y diligencias que se requieran;

Solicitar a las dependencias, las entidades, asi como a la Procuraduria y demas instituciones,
informacién relacionada con el patrimonio de los servidores publicos y sus dependientes
econdémicos;

Revisar la informacién que se hubiere recabado con respecto a la situacion patrimonial de los
servidores publicos y sus dependientes econdmicos, y elaborar el andlisis patrimonial
correspondiente, y

Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran y las que le encomiende
el Secretario, el Director General de Informacion e Integracion o el Director General Adjunto de
Evolucion Patrimonial.
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ARTICULO 15.- ...

lLalV. ...
V...

a) Lasunidades administrativas de la Secretaria;

byad)...

V bis. a VIII. ...

ARTICULO 16.- ...

l.alll. ...

V.

V.aX. ...

Requerir en los casos que proceda, a los promoventes cuando omitan adjuntar a su recurso
administrativo el documento mediante el cual acreditan su personalidad o sefialar domicilio en
la Ciudad de México;

XI. Derogada.

Xll. a XIV. ...

ARTICULO 17.- Correspondera a la Unidad de Politicas de Apertura Gubernamental y Cooperacion
Internacional el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Formular y someter a la consideracion del Secretario los proyectos de politicas, estrategias y
criterios que impulsen el establecimiento de acciones en materia de gobierno abierto y
participacion ciudadana en las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como la politica
general de la Administracion Publica Federal para establecer acciones que propicien la
integridad y la transparencia en la gestion publica, la rendicion de cuentas y el acceso por parte
de los particulares a la informacién que aquélla genere, de acuerdo con los programas y metas
institucionales, asi como en apego y de conformidad con las bases que establezca el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Coordinar, dar seguimiento y evaluar las acciones que realicen las dependencias, las entidades
y la Procuraduria en materia de acceso a la informacién, transparencia en la gestion publica,
gobierno abierto, rendiciébn de cuentas y participacion ciudadana en cumplimiento a lo
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo, los programas que de él deriven, asi como en
apego y de conformidad con las bases que establezca el Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcion;

Coadyuvar con los sectores privado, académico y social en la formulacion e implementacion de
politicas y estrategias en materia de acceso a la informacién, transparencia en la gestion
publica, gobierno abierto, rendicién de cuentas y participaciéon ciudadana, de acuerdo con los
programas y metas institucionales, asi como en apego y de conformidad con las bases que
establezca el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Proporcionar apoyo y asesoria a las unidades administrativas de la Secretaria en las materias
competencia de esta Unidad, asi como coordinar y dar seguimiento a las acciones de
vinculacion que realicen con personas, organismos o instituciones de caracter publico, privado,
académico y social, de acuerdo con los programas y metas institucionales, asi como en apego y
de conformidad con las bases que establezca el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion, con excepcion de los casos en que dicha atribucion corresponda a otra unidad
administrativa de la Secretaria por disposicion expresa de este Reglamento;
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V.

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XII.

Promover la realizacion, publicaciéon y, en su caso, difusion de materiales y programas de
formacion y sensibilizacion en materia de acceso a la informacion, transparencia en la gestion
publica, gobierno abierto, rendicién de cuentas y participacién ciudadana, conforme a la politica
que establezca el Secretario, los programas y metas institucionales, asi como en apego y de
conformidad con las bases que establezca el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion;

Formular los estudios y diagnésticos que requiera o le encomiende el Secretario en las materias
a que se refiere la fraccion | de este articulo, asi como dar seguimiento a los principales indices
y encuestas en dichas materias;

Proponer y, en su caso, implementar en coordinacion con la Direccion General de
Comunicacion Social, campafias de difusion de la Secretaria en materia de acceso a la
informacidn, transparencia en la gestion puiblica, gobierno abierto, rendicion de cuentas y
participacion ciudadana, conforme a la politica que establezca el Secretario, los programas y
metas institucionales y, en su caso, en apego y de conformidad con las bases que establezca el
Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Proponer al Coordinador General de Organos de Vigilancia y Control el esquema de
participacion de los 6rganos internos de control en el seguimiento y evaluacion de las acciones
gue realicen las dependencias, entidades y la Procuraduria, en cumplimiento de las materias a
que se refiere la fraccién | de este articulo, en apego y de conformidad con las bases que
establezca el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Elaborar, con la participacion de las unidades administrativas competentes de la Secretaria, y
someter a la consideracion del Secretario, la agenda sobre los asuntos de caracter internacional
de la Secretaria, asi como coordinarlos y darles seguimiento;

Fungir como enlace de la dependencia ante la Secretaria de Relaciones Exteriores y demas
dependencias o entidades, instituciones u organismos internacionales, para la coordinacion de
las acciones sobre asuntos de caracter internacional de la Secretaria;

Formular los informes, relacionados con el ambito de competencia de la Secretaria, que deban
presentarse ante las instancias o mecanismos encargados de evaluar el cumplimiento de los
compromisos contraidos por el Estado mexicano en las Convenciones Internacionales
Anticorrupcion, asi como ante otros foros u organismos internacionales, a cuyo efecto podra
promover las acciones de colaboracion que permitan solicitar a otros poderes u érdenes de
gobierno la informacidn correspondiente, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Secretario.

ARTICULO 17 BIS.- ...

| bis.

| ter.

naxX. ...

Formular y someter a la consideracion del Subsecretario de la Funcién Publica los proyectos de
politicas, lineamientos, estrategias y demas instrumentos de caracter general, para establecer
acciones en materia de ética, integridad publica y prevencion de conflictos de interés de los
servidores publicos de las dependencias, entidades y la Procuraduria, a fin de prevenir
conductas contrarias a las disposiciones que rigen el ejercicio de la funcion publica,
considerando, en su caso, las politicas en la materia que emita el Comité Coordinador del
Sistema Nacional Anticorrupcion;

Proponer al Subsecretario de la Funcién Publica el Cédigo de Etica de los servidores publicos
del gobierno federal y las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién publica;

Proponer al Subsecretario de la Funcién Publica politicas, lineamientos, criterios, indicadores y
mecanismos de intercambio de informacién en materia de ética, integridad publica y prevencion
de conflictos de interés, para que éste a su vez los someta a consideracion del Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;
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XI.

Xl bis.

Xl ter.

XII.

Elaborar y promover programas de capacitacion y sensibilizacion en materia de ética, integridad
publica, prevencién de conflictos de interés y materiales de apoyo en dichas materias dirigidos a
los servidores publicos federales, a los integrantes de los Comités de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés en las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como para los
servidores publicos de las entidades federativas, municipios y demas instituciones publicas,
previo convenio de colaboracion que al efecto se celebre con dichas autoridades locales e
instituciones y considerando, en su caso, las politicas en la materia que emita el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Promover la realizacién, publicacion y, en su caso, difusién de materiales y programas de
sensibilizacién en materia de ética, integridad publica y prevencion de conflictos de interés,
conforme a la politica que establezca el Secretario y considerando, en su caso, las politicas que
emita el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion en esta materia;

Proponer y, en su caso, implementar, en coordinacién con la Direccion General de
Comunicacion Social, campafias de difusion de la Secretaria en materia de ética, integridad
publica y prevencion de conflictos de interés, conforme a la politica que establezca el Secretario
y considerando, en su caso, las politicas que emita el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion en esta materia;

Promover y coadyuvar con otros poderes, 6rdenes de gobierno y demas entes publicos, asi
como con los sectores privado y social, previo convenio que al efecto se celebre y en
coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, en la adopcion de
politicas y estrategias enfocadas a fortalecer la ética, la integridad publica y la prevencion de
conflictos de interés, conforme a la politica que establezca el Secretario y considerando, en su
caso, las politicas que emita el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion en
esta materia;

Xl a XV. ...

ARTICULO 17 TER.- Correspondera a la Unidad de Vinculacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion, el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

Asesorar al Secretario en los asuntos relacionados con el Sistema Nacional Anticorrupcion y el
Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Coordinar la asistencia técnica que deban proveer las unidades administrativas de la Secretaria
al Sistema Nacional Anticorrupcion y al Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Formular lineamientos generales para integrar con vision sectorial, los informes que deban
presentar las unidades administrativas competentes de la Secretaria relacionados con el
Sistema Nacional Anticorrupcion y el Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Dar seguimiento y coadyuvar en las politicas de vinculacion y coordinacion interinstitucional que
se establezcan con los Poderes de la Union, 6rganos constitucionales autonomos, los érdenes
de gobierno local y municipal, alcaldias de la Ciudad de México, asi como con la sociedad civil,
en el ambito de competencia de la Secretaria y en el marco del Sistema Nacional
Anticorrupcion;

Proponer al Secretario los informes que sean requeridos a la Secretaria en el seno del Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion y el Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Fungir como enlace operativo entre la Secretaria y el Sistema Nacional Anticorrupcion, asi
como entre aquélla y el Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Coordinar con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, los estudios y andlisis
relacionados con el disefio, ejecucion y evaluacion de planes, programas y acciones en materia
anticorrupcion, con el propésito de generar propuestas de esta Secretaria en el marco del
Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion y del Sistema Nacional de
Fiscalizacion;
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VIII.

XI.

XIL.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Evaluar en el ambito de la Administracién Publica Federal y de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, el cumplimiento de la politica nacional anticorrupcion que
apruebe el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, con el apoyo de las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, e informar al Secretario sobre los
resultados de dicha evaluacion;

Coordinar al interior de la Secretaria el seguimiento al cumplimiento de las politicas, planes,
programas y acciones relacionados con el Sistema Nacional Anticorrupciéon y del Sistema
Nacional de Fiscalizacion;

Requerir informacion y documentacion a las dependencias, entidades, la Procuraduria; érganos
internos de control y fideicomitentes, administradores o coordinadores de los fideicomisos
publicos no paraestatales, mandatos y contratos analogos, con el objeto de generar
diagnoésticos en materia anticorrupcion en el ambito de la Administracién Publica Federal;

Formular y proponer al Secretario, en coordinaciéon con las unidades administrativas de la
Secretaria, proyectos de lineamientos, politicas, programas, acciones y demds instrumentos de
caracter general que coadyuven al cumplimiento e implementacién de la politica nacional
anticorrupcion que apruebe el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion en el
ambito de la Administracion Publica Federal;

Establecer estrategias transversales y de coordinacién para la atencion de las obligaciones a
cargo de la Secretaria en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion y del Sistema Nacional
de Fiscalizacion;

Proponer, en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, el
proyecto de programa anticorrupcion para la Administracion Pablica Federal, de acuerdo con la
politica nacional y las bases que establezca el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion;

Proponer al Secretario la formulacién de iniciativas ante el Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcion, para la incorporacion a la Plataforma Digital Nacional administrada por
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, de sistemas electrénicos y bases
de datos a cargo de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, previo
andlisis que realice esta Unidad del contenido de dichos sistemas y bases;

Proporcionar a las unidades administrativas de la Secretaria, informacién relevante que se
origine en el Sistema Nacional Anticorrupcion y en el Sistema Nacional de Fiscalizacion, que
sirva de insumo para la toma de decisiones y proponer su utilizacion para el fortalecimiento de
las politicas, programas y acciones en materia anticorrupcion en el &mbito de la Administracion
Publica Federal;

Analizar y, en su caso, someter a la consideracion del Secretario propuestas de acciones que
apoyen a las dependencias, entidades y la Procuraduria a prevenir actos u omisiones que
pudieran constituir responsabilidades administrativas;

Dar seguimiento a las recomendaciones publicas no vinculantes que emita el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion a las dependencias, entidades y la
Procuraduria propiciar su debido cumplimiento, asi como coordinar un registro de las mismas;

Proponer a las unidades administrativas competentes de la Secretaria esquemas de
capacitacion relacionados con el Sistema Nacional Anticorrupcion o con el Sistema Nacional de
Fiscalizacion;

Supervisar, con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, los contenidos de
las campafas de difusion en materia del Sistema Nacional Anticorrupcion que corresponde a la
Administracion Publica Federal, asi como la informacién que se publica en los portales de
Intranet e Internet de la Secretaria
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XX.

XXI.

XXII.

XXII.

Proponer foros especializados, convocatorias abiertas o mesas de trabajo relacionadas con el
Sistema Nacional Anticorrupcién y el Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Proponer, dictaminar y dar seguimiento a los convenios de vinculacién y coordinacion
interinstitucional en materia anticorrupcion en el ambito de competencia de la Secretaria, que se
establezcan con los Poderes de la Unién, érganos constitucionales autbnomos, los érdenes de
gobierno local y municipal, asi como con las alcaldias de la Ciudad de México;

Asesorar a las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como a las unidades
administrativas de la Secretaria, sobre la participacion de ésta en el Sistema Nacional
Anticorrupcion y en el Sistema Nacional de Fiscalizacion, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Secretario.

Articulo 17 TER 1.- Correspondera a la Direccién General de Vinculacién con el Sistema Nacional
Anticorrupcion ejercer las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Preparar e integrar la informacion y documentacion necesarias para la intervenciéon del
Secretario en las sesiones del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Formular los requerimientos de asistencia técnica que deban proveer al Secretario otras
unidades administrativas de la Secretaria en el marco de las sesiones del Comité Coordinador
del Sistema Nacional Anticorrupcion, asi como proponer al Titular de la Unidad de Vinculacion
con el Sistema Nacional Anticorrupcion la estrategia y metodologia para que se preste dicha
asistencia;

Analizar las politicas, planes, programas y acciones que las unidades administrativas
competentes de la Secretaria propongan en materia anticorrupcion, y en coordinacion con la
Direccion General de Analisis, Diagnostico y Formulacion de Proyectos en Materia
Anticorrupcion de la Administracién Publica Federal, proponer que se sometan a la
consideracion del Secretario y, en su caso, al Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion;

Coadyuvar en la coordinacion de las unidades administrativas competentes de la Secretaria con
los demas integrantes del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Proponer y administrar el modelo de gestién eficiente que genere el seguimiento al
cumplimiento por parte de la Administracion Publica Federal de la politica nacional, aprobada
por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién;

Proponer los lineamientos generales para integrar con visién sectorial los informes que deban
rendir las unidades administrativas competentes de la Secretaria relacionados con el Sistema
Nacional Anticorrupcién;

Requerir y consolidar los informes respectivos que rindan las unidades administrativas
competentes de la Secretaria en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion y presentarlos al
titular de la Unidad de Vinculacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion para los efectos
legales correspondientes;

Asesorar al Titular de la Unidad de Vinculacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion sobre
los requerimientos de informacién relacionados con el Sistema Nacional Anticorrupcion que se
formulen a la Secretaria;

Integrar la informacion relevante que se origine en el Sistema Nacional Anticorrupcién para que
sirva de sustento a la toma de decisiones y proponer al Titular de la Unidad de Vinculacién con
el Sistema Nacional Anticorrupcion las estrategias para su utilizacion por parte de las unidades
administrativas competentes de la Secretaria con el objeto de fortalecer las politicas
anticorrupcion en el ambito de la Administracion Publica Federal;

Coordinar con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, la deteccién de
necesidades de capacitacion dentro de la Secretaria, en el marco del Sistema Nacional
Anticorrupcion;
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XI.

XII.

XII.

Revisar y proponer los contenidos para las campafias de difusion del Sistema Nacional
Anticorrupcion que corresponde a la Administracion Publica Federal, asi como de la informacion
gue se publica en los portales de Intranet e Internet de la Secretaria;

Disefiar y articular foros especializados, convocatorias abiertas 0 mesas de trabajo con la
sociedad civil que puedan generar informacion relevante, buenas practicas o guias de actuacion
para el funcionamiento del Sistema Nacional Anticorrupcion, y

Las deméas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que les encomienden el
Secretario y el Titular de la Unidad de Vinculacién con el Sistema Nacional Anticorrupcion.

ARTICULO 17 TER 2.- Correspondera a la Direccién General de Vinculacion con el Sistema Nacional de
Fiscalizacion ejercer las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Preparar e integrar la informacién y documentacién necesarias para la intervenciéon del
Secretario en las sesiones del Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Formular los requerimientos de asistencia técnica que deberan proveer al Secretario otras
unidades administrativas de la Secretaria en el marco de las sesiones del Comité Rector del
Sistema Nacional de Fiscalizacion, asi como proponer al Titular de la Unidad de Vinculacion
con el Sistema Nacional Anticorrupcion la estrategia y metodologia para que se preste dicha
asistencia;

Analizar las politicas, planes, programas y acciones que las unidades administrativas
competentes de la Secretaria propongan en materia de fiscalizacion, y en coordinacion con la
Direccion General de Analisis, Diagnéstico y Formulacién de Proyectos en Materia
Anticorrupcion de la Administracion Publica Federal, proponer que se sometan a la
consideracion del Secretario y, en su caso, al Comité Rector del Sistema Nacional de
Fiscalizacion;

Coadyuvar en la coordinacion de las unidades administrativas competentes de la Secretaria con
los demas integrantes del Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Proponer y administrar el modelo de gestion eficiente que genere el 6ptimo seguimiento al
cumplimiento por parte de la Administracion Publica Federal de los planes, programas y
acciones asumidos por el Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Proponer los lineamientos generales para integrar con vision sectorial los informes que deben
rendir las unidades administrativas competentes de la Secretaria relacionados con el Sistema
Nacional de Fiscalizacion;

Requerir y consolidar los informes respectivos que rindan las unidades administrativas
competentes de la Secretaria en el marco del Sistema Nacional de Fiscalizacién y presentarlos
al titular de la Unidad de Vinculacién con el Sistema Nacional Anticorrupcion para los efectos
legales correspondientes;

Asesorar al titular de la Unidad de Vinculacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion sobre los
requerimientos de informacion relacionados con el Sistema Nacional de Fiscalizacion que se
formulen a la Secretaria;

Integrar la informacion relevante que se origine en el Sistema Nacional de Fiscalizacién para
gue sirva de sustento a la toma de decisiones y proponer al Titular de la Unidad de Vinculacion
con el Sistema Nacional Anticorrupcion las estrategias para su utilizacion por parte de las
unidades administrativas competentes de la Secretaria;

Coordinar con las unidades administrativas competentes de la Secretaria la deteccion de
necesidades de capacitacion dentro de la Secretaria, en el marco del Sistema Nacional de
Fiscalizacion;

Revisar y proponer los contenidos para las campafias de difusion del Sistema Nacional de
Fiscalizacion que corresponde a la Administracion Puablica Federal, asi como de la informacion
gue se publica en los portales de Intranet e Internet de la Secretaria;
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XIl.

XII.

Disefiar y articular foros especializados, convocatorias abiertas o mesas de trabajo con la
sociedad civil que puedan generar informacion relevante, buenas practicas o guias de actuacion
para el funcionamiento del Sistema Nacional de Fiscalizacion, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que les encomienden el
Secretario y el Titular de la Unidad de Vinculacién con el Sistema Nacional Anticorrupcion.

ARTICULO 17 TER 3.- Correspondera a la Direccion General de Andlisis, Diagnostico y Formulacion de
Proyectos en Materia Anticorrupcion de la Administracion Publica Federal ejercer las siguientes atribuciones;

VI.

VII.

VIII.

IX.

Proponer estrategias que permitan evaluar en el ambito de la Administracion Publica Federal, el
cumplimiento de la politica nacional anticorrupcion que apruebe el Comité Coordinador del
Sistema Nacional Anticorrupcién, y someterlas a la consideracion del Titular de la Unidad de
Vinculacién con el Sistema Nacional Anticorrupcion;

Proponer al Titular de la Unidad de Vinculacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion, los
requerimientos de informacién a las unidades administrativas de la Secretaria y a las
dependencias, entidades, la Procuraduria, los 6&rganos internos de control y a los
fideicomitentes, administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no paraestatales,
mandatos y contratos analogos, con el propdésito de generar diagnésticos en la materia,;

Elaborar y someter a la consideracion del Titular de la Unidad de Vinculaciéon con el Sistema
Nacional Anticorrupcion, en coordinacion de las unidades administrativas de la Secretaria,
proyectos de lineamientos, politicas y demdas instrumentos de carcter genera, asi como
programas, estrategias y acciones especificas, que coadyuven al cumplimiento y aplicacion de
la politica nacional anticorrupcion que apruebe el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion en el ambito de la Administracion Publica Federal;

Formular y someter a la consideracién del Titular de la Unidad de Vinculacién con el Sistema
Nacional Anticorrupcion, estrategias transversales y de coordinacion para la atencion de las
obligaciones a cargo de la Secretaria en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion y del
Sistema Nacional de Fiscalizacion;

Colaborar, en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, en
la elaboracion del proyecto de programa anticorrupcion para la Administracion Publica Federal y
someterlo a la consideraciéon del Titular de la Unidad de Vinculacién con el Sistema Nacional
Anticorrupcion;

Formular, en coordinacion con otras unidades administrativas de la Secretaria propuestas
especificas de acciones que apoyen a las dependencias, entidades y la Procuraduria a prevenir
actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas, y someterlas a la
consideracion del titular de la Unidad de Vinculacién con el Sistema Nacional Anticorrupcién;

Analizar, en coordinacion con las unidades administrativas correspondientes de la Secretaria,
los sistemas electronicos y bases de datos a cargo de las dependencias, entidades y la
Procuraduria, con el objetivo de formular al Titular de la Unidad de Vinculacién con el Sistema
Nacional Anticorrupcion propuestas para su incorporacion a la Plataforma Digital Nacional,
administrada por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Analizar y dar seguimiento a las recomendaciones publicas no vinculantes que emita el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién a las dependencias, entidades y la
Procuraduria y, en su caso, sugerir propuestas para su atenciéon en el &mbito de competencia
de la Secretaria y operar un registro de las mismas, y

Las deméas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que les encomienden el
Secretario y el Titular de la Unidad de Vinculacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion.

ARTICULO 18.- ...

Definir, instrumentar y dar seguimiento a la estrategia de gobierno digital y datos abiertos en el
ambito de las dependencias, las entidades y la Procuraduria;
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Il. Elaborar y someter a consideracion del Secretario a través del Subsecretario, las disposiciones
administrativas que deba emitir la Secretaria a fin de coordinar en el ambito de las
dependencias, las entidades y la Procuraduria el establecimiento de las politicas y programas
en materia de gobierno digital, datos abiertos y tecnologias de la informacién y comunicaciones;

1"l Emitir, en el ambito de sus atribuciones, criterios técnicos, metodologias, guias, instructivos o
demas instrumentos analogos, asi como dirigir y coordinar la formulacion de los estudios
necesarios en materia de gobierno digital y datos abiertos;

V. ..

V. Apoyar a la Secretaria de Relaciones Exteriores, cuando ésta lo solicite, en materia de tratados,
convenios o acuerdos internacionales que establezcan derechos y obligaciones en materia de
gobierno digital y datos abiertos;

VI. Establecer mecanismos de coordinacion con las dependencias, las entidades, la Procuraduria y
las empresas productivas del Estado que coadyuven al cumplimiento de la estrategia en
materia de gobierno digital y datos abiertos, asi como la coordinacién o concertacién de
acciones con los gobiernos estatales y municipales, instituciones publicas y privadas,
nacionales e internacionales y la sociedad en general con la finalidad de impulsar el uso y
aprovechamiento de las tecnologias de informacién y comunicaciones;

VIl a VIII. ...

VIl bis.  Impulsar, promover y fortalecer la politica de datos abiertos, asi como proponer politicas en la
materia;

VIl ter. a XVILI. ...

ARTICULO 19.- ...

l.aX. ...

XI. Derogada.

Xl a XV. ...

XV bis. Someter a consideracion del Secretario, en el ambito de competencia de la Secretaria, los
criterios para la clasificacién de las entidades paraestatales de la Administracién Publica
Federal, en términos del articulo 50 de la Ley Orgénica;

XVI. a XVII. ...
ARTICULO 23.- ...

l. Promover y dar seguimiento, por si o a través de los 6rganos internos de control, a la
modernizacion y mejora de la gestion en las dependencias, entidades y la Procuraduria,
considerando en lo conducente, los informes que emitan dichos 6rganos en términos del
articulo 44 de la Ley Organica, asi como las bases y principios de coordinacion y
recomendaciones generales que en la materia emita el Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcion;

Il. Disefiar, para aprobacion de la superioridad, politicas en materia de modernizacion y mejora de
la gestion en las dependencias, entidades y la Procuraduria, considerando en lo conducente,
las bases y principios de coordinaciéon y recomendaciones generales que en la materia emita el
Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, asi como proponer las normas y
lineamientos especificos que sean necesarios para impulsar la simplificacion administrativa en
las dependencias, entidades y la Procuraduria;

.av....

VI. Determinar, previa opinion de la Coordinacién General de Organos de Vigilancia y Control, las
estrategias que deban instrumentar los érganos internos de control de acuerdo a su plan anual
de trabajo y de evaluacion para promover y dar seguimiento a la modernizaciéon y mejora de la
gestion;
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VIl. a VIII.
IX.

X aXll. ...
XIl. Derog
XIV. a XV.
XVI.

XVII. ...

Disefiar, promover y coordinar la implantacién de politicas y estrategias de simplificacion y
mejora de la regulacién interna y transversal que emiten las dependencias, entidades y la
Procuraduria, asi como administrar el registro electronico que difunda los manuales de
procedimientos y de servicios al publico de las dependencias y entidades;

ada.

Proponer a las unidades administrativas competentes de la Secretaria, la realizacion de
aquellas auditorias, revisiones y evaluaciones que se estimen necesarias para promover la
modernizacién y mejora de la gestién en las dependencias, entidades y la Procuraduria, y

ARTICULO 25.- ...

V bis. a VI
VIII. Derog
IX.

Establecer, organizar, coordinar y supervisar el sistema de control interno y la evaluacion de la
gestion gubernamental a cuyo efecto realizar4 las acciones que en dichas materias le
encomiende el Secretario, asi como disefiar y proponer al Subsecretario, proyectos de politicas
y estrategias que permitan el fortalecimiento del control interno y de la evaluacion de la gestion
gubernamental en las dependencias, entidades y la Procuraduria;

Proponer al Subsecretario, en el ambito de su competencia, la emisibn de normas,
lineamientos, politicas, estrategias, instrumentos y procedimientos, de caracter general, que
rijan el funcionamiento del sistema de control interno y la evaluacion de la gestion
gubernamental, asi como las funciones de los Comités de Control y Desempefio Institucional en
las dependencias, entidades y la Procuraduria, considerando, en su caso, las bases y principios
de coordinacion y recomendaciones generales que para tal efecto emita el Comité Coordinador
del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Establecer criterios, metodologias 0 modelos en materia de control interno y la evaluacion de la
gestidon gubernamental;

Administrar la informacion que se genere en materia de control interno y la evaluacion de la
gestion gubernamental; realizar el analisis de la misma y formular las recomendaciones
respectivas, que promuevan la eficiencia de las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi
como proporcionar a las unidades administrativas competentes de la Secretaria la informacion
correspondiente;

I ...
ada.

Llevar el control interno y dar seguimiento a la determinacion y atencidn de las observaciones
derivadas de las auditorias que realicen las diversas instancias fiscalizadoras, asi como el
registro de las recuperaciones y ahorros derivados de la intervencién de los 6rganos internos de
control y elaborar los reportes de resultados en el ambito de su competencia;

Proporcionar apoyo y asesoria en materia de control interno y la evaluacion de la gestion
gubernamental a los delegados y comisarios publicos, a las unidades administrativas, érganos
administrativos desconcentrados y 6rganos internos de control en las dependencias, entidades
y la Procuraduria, cuando éstas lo soliciten;

Xl.aXll. ...

XII.

Colaborar con la Auditoria Superior de la Federacion, en el marco del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, y en coordinacion con la Unidad de Vinculaciébn con el Sistema Nacional
Anticorrupcion;
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XIV. ...

XV. Disefiar los mecanismos de control interno y seguimiento a proyectos y programas especificos
que le sean encomendados por la superioridad y, operar dichos mecanismos;

XVI. ...

XVIL. Solicitar a las dependencias, entidades, la Procuraduria, 6rganos internos de control, la
Auditoria Superior de la Federacion, y fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y
contratos analogos la informacion que resulte necesaria para el ejercicio de sus atribuciones;

XVIII. Realizar con base en los resultados de los indicadores de las instancias externas y de las
unidades administrativas correspondientes de la Secretaria, la evaluacion de la gestion
gubernamental de las dependencias, entidades y la Procuraduria, y difundir sus resultados;

XVIII bis. Integrar el informe que en materia de la evaluacion de la gestiéon gubernamental y resultados de
las auditorias de los 6rganos internos de control se genere, y proponerlo al Subsecretario para
los efectos procedentes;

XIX. Concertar con las dependencias, entidades y la Procuraduria, y con la participacion que
corresponda de las unidades administrativas de la Secretaria, los indicadores para la
evaluacion de la gestion gubernamental y proponerlos al Subsecretario para su validacion;

XX. Incorporar la informacion que se genere en el &mbito de su competencia al sistema de
informaciéon y comunicacion del Sistema Nacional de Fiscalizacion, en términos de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion, y

XXI. ...

ARTICULO 26.- ...

l. Proponer al Subsecretario, en el mes de noviembre, el plan anual de trabajo y de evaluacion
con las auditorias y visitas de inspeccion a las dependencias, entidades, la Procuraduria,
fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y contratos analogos;

| bis. Presentar para aprobacion del Subsecretario, en los meses de mayo y noviembre, los informes

que deben rendirse al Secretario respecto de los hallazgos en la gestién y recomendaciones en
relacion con las acciones correctivas, preventivas y oportunidades de mejora de los procesos
internos que se hubieren determinado en las auditorias y visitas de inspeccion practicadas por
esta Unidad;

Ordenar por si, 0 a solicitud de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o la coordinadora
de sector correspondiente, y realizar en forma directa o por conducto o con apoyo de los
organos internos de control, previa comision que al efecto les otorgue, auditorias y visitas de
inspeccion a las dependencias, entidades, la Procuraduria, fideicomisos publicos no
paraestatales, mandatos y contratos analogos, con el objeto de examinar, fiscalizar y promover
la eficiencia y legalidad en su gestién y encargo, asi como para propiciar la consecucion de los
objetivos contenidos en sus programas, y detectar e inhibir practicas de corrupcion, a efecto de:

1...

2. Verificar el cumplimiento de las normas y disposiciones en materia de sistemas de registro
y contabilidad; contratacion y remuneraciones de personal; contratacion de adquisiciones,
arrendamientos, arrendamiento financiero y servicios; conservacion, uso, destino,
afectacion, enajenacion, y baja de bienes muebles, inmuebles, almacenes y demas
activos y recursos materiales de la Administracion Publica Federal, asi como de las
disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, financiamiento,
inversion, deuda, patrimonio, con excepcién de las verificaciones que competan a otros
unidades administrativas de la Secretaria;

3.a6. ...
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Coordinar acciones con las unidades administrativas de la Secretaria, con la finalidad de que
éstas coadyuven en la realizacion de auditorias o visitas de inspeccion especificas a las
dependencias, entidades y la Procuraduria, en sustitucion o apoyo de los 6rganos internos de
control, asi como determinar su participacion en las investigaciones que realicen la Direccién
General de Informacion e Integracion y la Direccion General de Denuncias e Investigaciones;

IV.a VIl ...

IX.

XI. ...
XII.

Xll bis.

XI. ...
XIV.

XV.

XVI.

XVI bis.

XVILI. ...
XVIII.

XVIII bis.

Ordenar y realizar en coordinacion con la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social,
auditorias a los recursos publicos federales de los fondos y programas transferidos a las
entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México a cuyo efecto podra
auxiliarse con los servicios técnicos que presten personas fisicas 0 morales independientes;

Proponer las acciones de capacitacion que en materia de auditoria se requieran incluir en el
Programa Anual de Capacitacién de la Secretaria, conforme a las medidas aprobadas por el
Sistema Nacional de Fiscalizacion, para el fortalecimiento y profesionalizacion del personal que
realice actividades de fiscalizacion;

Requerir informacién y documentacion relacionada con las materias de su competencia a las
dependencias, entidades, la Procuraduria, 6rganos internos de control y a los fideicomitentes,
administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y
contratos analogos;

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, informes, documentos,
opiniones, datos y demds elementos que requiera para sus acciones de fiscalizacion, auditoria,
verificacion y visitas de inspeccion a licitantes, proveedores, contratistas, donatarios, o aquellas
personas que hayan sido subcontratadas por los anteriores, y, en general, a las personas
fisicas o morales relacionadas con el manejo, ejercicio y comprobacion de recursos publicos;

Coordinar la elaboracién y proponer al Subsecretario, las bases generales para la realizacion de
auditorias internas, transversales y externas, asi como las normas, procedimientos y demas
disposiciones que en materia de auditoria deban observar las unidades administrativas de la
Secretaria y los 6rganos internos de control, incorporando las normas técnicas del Sistema
Nacional de Fiscalizacién y los principios del Cédigo de Etica, de conformidad con la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Emitir guias y lineamientos en materia de auditoria, para orientar y facilitar el desarrollo de las
actividades correspondientes, con base en las normas técnicas del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Designar al jefe de grupo y al personal comisionado, para efectuar auditorias y visitas de
inspeccion. El jefe de grupo tendrd las atribuciones a que se refieren las fracciones XI, Xll y XlI
bis de este articulo con referencia a los asuntos que le sean encomendados;

Supervisar el cumplimiento de las normas, criterios y procedimientos que expida la Secretaria
en materia de auditoria publica y, en su caso, asesorar a los drganos internos de control en su
aplicacion;

Participar, en coordinacién con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, en la
orientacion del plan anual de trabajo y de evaluacién sobre las materias de auditoria y control
interno de los érganos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria;

Opinar sobre la adicidn, cancelacion o reprogramacion de las auditorias registradas por los
organos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria, en su plan anual
de trabajo y de evaluacion, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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XIX. a XX. ...

XXI.

XXII. ...

Realizar las acciones necesarias para contribuir al funcionamiento del sistema de informacion y
comunicacion del Sistema Nacional Anticorrupcion y del Sistema Nacional de Fiscalizacién, en
términos de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, y

ARTICULO 27.- ...

VI. ...
VII.

Integrar el plan anual de trabajo y de evaluacion con las auditorias y visitas de inspeccién a las
dependencias, entidades, la Procuraduria, fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y
contratos anélogos, en coordinacién con las demas Direcciones Generales Adjuntas de la
Unidad, y proponerlo al Titular de la Unidad de Auditoria Gubernamental en el mes de
noviembre;

Establecer los criterios y formatos para la integracion de informacion estadistica, y elaborar el
informe que en mayo y noviembre debe rendir el Titular de la Unidad de Auditoria
Gubernamental al Secretario, con los resultados y evaluaciones respecto de los hallazgos en la
gestion y recomendaciones en relacibn con las acciones correctivas, preventivas y
oportunidades de mejora de los procesos internos que se hubieren determinado en las
auditorias y visitas de inspeccién practicadas por la Unidad de Auditoria Gubernamental, asi
como integrar la informacion que solicite la Oficialia Mayor o la Contraloria Interna;

Elaborar los proyectos de bases generales para la realizacion de auditorias internas,
transversales y externas, asi como las normas, procedimientos, guias y demés disposiciones
que en materia de auditoria deban observar las unidades administrativas de la Secretaria y los
organos internos de control, incorporando las normas técnicas del Sistema Nacional de
Fiscalizacion y principios del Cadigo de Etica, de conformidad con la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion;

Promover que el plan anual de trabajo y de evaluacion en materia de auditoria y control interno
de los 6rganos internos de control incluyan auditorias enfocadas hacia las areas o procesos
sustantivos, asi como a los objetivos y metas institucionales;

Coadyuvar con la Unidad de Auditoria Gubernamental en la asesoria y capacitacion que ésta
proporcione a las areas de auditoria interna de los 6rganos internos de control en las
dependencias, entidades y la Procuraduria, en materia de auditoria publica, conforme a las
medidas aprobadas por el Sistema Nacional de Fiscalizacién, para el fortalecimiento y
profesionalizacion del personal que realice actividades de auditoria, asi como en la elaboracion
de informes e integracion de expedientes de presunta responsabilidad;

VIl a IX. ...

ARTICULO 28.- ...

Ordenar la practica de auditorias y visitas de inspeccion a las dependencias, entidades y la
Procuraduria, asi como a los fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y contratos
andlogos, incluidas las auditorias especializadas en materia financiera y de tecnologias de la
informaciéon y comunicaciones. Para tal efecto, podra apoyarse del personal de las demas
Direcciones Generales Adjuntas de la Unidad de Auditoria Gubernamental, de otras unidades
administrativas de la Secretaria, o con apoyo o por conducto de los érganos internos de control,
previa comision que al efecto les otorgue;

Dar seguimiento de forma directa o con apoyo o por conducto de los érganos internos de
control, a las observaciones derivadas de las auditorias o visitas de inspeccién que practique a
las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como a los fideicomisos publicos no
paraestatales, mandatos y contratos analogos, en los casos en que asi se determine, hasta su
total solventacion y resolucion;
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. alv. ...
V.

V bis.

Requerir informacion y documentacién relacionada con las materias de su competencia a las
dependencias, entidades, la Procuraduria, 6rganos internos de control y a los fideicomitentes,
administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y
contratos analogos;

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, los informes, documentos,
opiniones y demas elementos que requiera y resulten Utiles o necesarios para sus actos de
fiscalizacion, a proveedores, contratistas, donatarios, o aquellas personas que hayan sido
subcontratadas por los anteriores, y en general, a las personas fisicas o morales relacionadas
con el manejo, ejercicio y comprobacion de recursos publicos y que puedan suministrar
elementos para el debido ejercicio de sus atribuciones;

VI.aVIll. ...

VIII.

IX.aX. ...

Designar al jefe de grupo y al personal comisionado para practicar auditorias y visitas de
inspeccion. El jefe de grupo tendré las atribuciones a que se refieren las fracciones V, V bis y VI
de este articulo con referencia a los asuntos que le sean encomendados;

ARTICULO 29.- ...

Ordenar la practica de auditorias y visitas de inspeccién a las dependencias, entidades y la
Procuraduria, asi como a los fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y contratos
analogos. Para tal efecto, podra apoyarse del personal de las demas Direcciones Generales
Adjuntas de la Unidad de Auditoria Gubernamental, de otras unidades administrativas de la
Secretaria o con apoyo o por conducto de los drganos internos de control, previa comisiéon que
al efecto les otorgue;

| bis.all. ...

IV.aV. ...
VI.

VI bis.

VII. ...
VIII.

Dar seguimiento de forma directa o con apoyo o por conducto de los érganos internos de
control, a las observaciones derivadas de las auditorias o visitas de inspeccién que practique a
las dependencias, entidades, y la Procuraduria, asi como a los fideicomisos publicos no
paraestatales, mandatos y contratos analogos, en los casos en que asi se determine, hasta su
total solventacion y resolucion;

Requerir informacion y documentacion relacionada con las materias de su competencia a las
dependencias, entidades, la Procuraduria, los 6érganos internos de control y a los
fideicomitentes, administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no paraestatales,
mandatos y contratos analogos;

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, los informes, documentos,
opiniones y demas elementos que requiera y resulten Utiles o necesarios para sus actos de
fiscalizacion, a proveedores, contratistas, donatarios, o aquellas personas que hayan sido
subcontratadas por los anteriores y, en general, a las personas fisicas o morales relacionadas
con el manejo, ejercicio y comprobacion de recursos publicos y que puedan suministrar
elementos para el debido ejercicio de sus atribuciones;

Designar al jefe de grupo y al personal comisionado para practicar auditorias y visitas de
inspeccion. El jefe de grupo tendra las atribuciones a que se refieren las fracciones V, VI y VI
bis de este articulo con referencia a los asuntos que le sean encomendados, y
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ARTICULO 30.- ...

| bis.

Proponer al Subsecretario, en el mes de noviembre, el plan anual de trabajo y de evaluacion de
auditorias y visitas de inspeccién, incluido el seguimiento a las observaciones determinadas en
las mismas respecto de las obras publicas y servicios relacionados con las mismas;

Presentar para aprobacion del Subsecretario, en los meses de mayo y noviembre, los informes
gue deben rendirse al Secretario, respecto de los hallazgos en la gestion y recomendaciones en
relacion con las acciones correctivas, preventivas y oportunidades de mejora de los procesos
internos que se hubieren determinado en las auditorias y visitas de inspeccion practicadas por
esta Unidad;

1l.ab5. ...

6. Fiscalizar, inspeccionar y verificar que la aplicacion de los recursos federales en las obras
y servicios sea congruente con los procesos aprobados de planeacion, programacion y
presupuestacion;

. aVvi. ...

VIII.

IX.aX. ...
XI.

Xl bis.

XII. ...
XII.

Ordenar y realizar en coordinacion con la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social,
auditorias a los recursos publicos federales de los fondos y programas transferidos a las
entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México cuya aplicacion implique la
ejecucion de obras publicas o prestacion de servicios relacionados con las mismas para
contribuir a que éstos cumplan con los requerimientos de calidad, tiempo y costo determinados;

Requerir informacién y documentacion relacionada con las materias de su competencia a las
dependencias, entidades, la Procuraduria, 6rganos internos de control y a los fideicomitentes,
administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y
contratos analogos;

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, informes, documentos,
opiniones, datos y demas elementos que requiera para sus acciones de fiscalizacion, auditoria,
verificacion y visitas de inspeccién a licitantes, proveedores, contratistas, donatarios, o aquellas
personas que hayan sido subcontratadas por los anteriores, y, en general, a las personas
fisicas o morales relacionadas con el manejo, ejercicio y comprobacién de recursos publicos;

Emitir las guias de auditoria a obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como
los procedimientos, criterios, estrategias y demas disposiciones que se requieran para el
ejercicio de sus atribuciones, incorporando las normas técnicas del Sistema Nacional de
Fiscalizacion y los principios del Codigo de Etica, de conformidad con la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién, exceptuando las que competan a otras unidades
administrativas de la Secretaria;

XIV.a XV. ...

XVI.

XVILI.

Designar al jefe de grupo y al personal comisionado a cada auditoria asi como al de los
especialistas externos, para efectuar auditorias, visitas de inspeccion y seguimientos. El jefe de
grupo tendra las atribuciones a que se refieren las fracciones X, Xl y Xl bis de este articulo con
referencia a los asuntos que le sean encomendados;

Asesorar a los drganos internos de control en las dependencias, las entidades, la Procuraduria
y las que funjan como fideicomitentes, administradores o coordinadores de los fideicomisos
publicos no paraestatales, cuando asi lo requieran, en la solventacion de observaciones
determinadas en auditorias y visitas de inspeccion practicadas en las materias a que se refiere
este articulo;
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XVII. a XXI. ...

XXII.

XXII bis.

XXI. ...

Integrar una base de datos que contenga informacion sobre especificaciones técnicas y de
calidad, catédlogos de conceptos, costos y, en su caso, precios unitarios que deben reunir los
proyectos de las obras publicas y servicios relacionados con las mismas que se realicen con
recursos federales;

Realizar las acciones necesarias para contribuir al funcionamiento del sistema de informacion y
comunicacioén del Sistema Nacional Anticorrupcién y del Sistema Nacional de Fiscalizacion, en
términos de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, y

ARTICULO 31.- ...

i.all. ...
V.

Vi.alX. ...

X bis.

XI. ...

Elaborar e integrar en coordinaciéon con la Direccion General Adjunta de Auditoria a Obra
Publica, el plan anual de trabajo y de evaluacion de auditorias y visitas de inspeccion, con
respecto a:

a)ac)...

En la elaboracién e integracion de dicho plan se deberd hacer mencion de las actividades que
desempefian las unidades administrativas de la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica e
incluir el seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias y visitas de
inspeccion, asi como informar al Titular de dicha Unidad sobre los avances. El plan se debera
entregar en el mes de noviembre;

Establecer los criterios y formatos para la integracion de informacién estadistica, y elaborar el
informe que en mayo y noviembre debe rendir el Titular de la Unidad de Control y Auditoria a
Obra Publica al Secretario, con los resultados y evaluaciones respecto de los hallazgos en la
gestion y recomendaciones en relacibn con las acciones correctivas, preventivas y
oportunidades de mejora de los procesos internos que se hubieren determinado en las
auditorias y visitas de inspeccién practicadas por la Unidad de Control y Auditoria a Obra
Publica, asi como integrar la informacidn que solicite la Oficialia Mayor o la Contraloria Interna;

Formular conjuntamente con la Direccion General Adjunta de Auditoria a Obra Publica, las
guias de auditoria a obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como las
normas, procedimientos, criterios, estrategias y demas disposiciones que se requieran para el
ejercicio de sus atribuciones, incorporando las normas técnicas del Sistema Nacional de
Fiscalizacion y los principios del Cédigo de Etica, de conformidad con la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion, exceptuando las que competan a otras unidades
administrativas de la Secretaria;

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos;

Apoyar al Titular de la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica en la implementacion de las
acciones necesarias para contribuir al funcionamiento del sistema de informacion y
comunicacion del Sistema Nacional Anticorrupcion y del Sistema Nacional de Fiscalizacién, en
términos de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, y

ARTICULO 32.- ...

l.aVil. ...
VIII.

Requerir informacion y documentacién relacionada con las materias de su competencia a las
dependencias, entidades, la Procuraduria, 6rganos internos de control y a los fideicomitentes,
administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y
contratos analogos;
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VIl bis.

X.aXll. ...

XII.

XIV.

XIV bis.

XV. ...

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, informes, documentos,
opiniones, datos y demas elementos que requiera para sus acciones de fiscalizacion, auditoria,
verificacién y visitas de inspeccion a licitantes, proveedores, contratistas, donatarios, o aquellas
personas que hayan sido subcontratadas por los anteriores, y, en general, a las personas
fisicas o morales relacionadas con el manejo, ejercicio y comprobacion de recursos publicos;

Asesorar a los érganos internos de control en las dependencias, las entidades, la Procuraduria,
y de las que funjan como fideicomitentes, administradores o coordinadores de los fideicomisos
publicos no paraestatales, cuando asi lo requieran, en la solventacion de observaciones
determinadas en auditorias practicadas en las materias a que se refiere este articulo, con
referencia a los asuntos que le sean encomendados;

Elaborar, en coordinacién con la Direccion General Adjunta de Planeacién y Control de
Recursos para Auditoria a Obra Publica, las guias de auditoria a obras publicas y servicios
relacionados con las mismas, los procedimientos, criterios, estrategias y demas disposiciones
gue se requieran para el ejercicio de sus atribuciones, incorporando las normas técnicas del
Sistema Nacional de Fiscalizacion y los principios del Codigo de Etica, de conformidad con la
Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, exceptuando las que competan a otras
unidades administrativas de la Secretaria;

Designar al jefe de grupo y al personal comisionado a cada auditoria, para efectuar auditorias,
visitas de inspeccion y seguimientos. El jefe de grupo tendré las atribuciones a que se refieren
las fracciones VII, VIII y VIII bis de este articulo con referencia a los asuntos que le sean
encomendados;

Apoyar al Titular de la Unidad de Control y Auditoria a Obra Publica en la implementacion de las
acciones necesarias para contribuir al funcionamiento del sistema de informacion y
comunicacion del Sistema Nacional Anticorrupcion y del Sistema Nacional de Fiscalizacion, en
términos de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, y

ARTICULO 33.- Correspondera a la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

Coordinar y supervisar la verificacion de la aplicacion de los recursos publicos federales de los
fondos y programas transferidos a las entidades federativas, municipios y a las alcaldias de la
Ciudad de México, a cuyo efecto podra ordenar y realizar auditorias, visitas de inspeccion y
revisiones. La funcion de auditoria incorporard las normas técnicas del Sistema Nacional de
Fiscalizacion y los principios del Codigo de Etica, de conformidad con la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion.

Para la realizacion de las auditorias, visitas de inspeccion y revisiones sefialadas en el parrafo
anterior, podra apoyarse en las unidades de Auditoria Gubernamental y de Control y Auditoria a
Obra Publica, en los 6rganos internos de control en las dependencias y las entidades
responsables de los programas objeto de coordinacidn con las entidades federativas, asi como
auxiliarse de los servicios técnicos que en esta materia presten personas fisicas o morales
independientes, realizando la designacion respectiva y el control, seguimiento y evaluacion de
su actuacion.

Asimismo, se podra auxiliar de los érganos de control de las entidades federativas, previo
acuerdo que se suscriba con los gobiernos respectivos;

Colaborar en el establecimiento de politicas de fiscalizacion y control de recursos publicos
federales de los fondos y programas transferidos a las entidades federativas, municipios y a las
alcaldias de la Ciudad de México, en el marco del Sistema Nacional de Fiscalizacion;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Proponer al Subsecretario, en el mes de noviembre, el plan anual de trabajo y de evaluacion de
las auditorias, visitas de inspeccion y revisiones a las entidades federativas, municipios y
alcaldias de la Ciudad de México;

Requerir informacion y documentaciéon, que considere necesarias para la planeaciéon y
realizacién de las auditorias, visitas de inspeccién y revisiones, a las dependencias y entidades,
gue hayan transferido recursos federales a otros 6rdenes de gobierno y a los entes publicos
sujetos de auditorias, visitas de inspeccion y revisiones;

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables informes, documentos, opiniones,
datos y demés elementos que requiera para las auditorias y visitas de inspeccion a licitantes,
proveedores, contratistas, donatarios, o aquellas personas que hayan sido subcontratadas por
los anteriores y, en general, a las personas fisicas o morales relacionadas con el manejo,
ejercicio y comprobacion de recursos publicos a que se refiere la fraccion anterior;

Solicitar informacion en el marco del Sistema Nacional de Fiscalizacion y en los casos que se
considere necesario, para la planeacion y realizacion de las auditorias, visitas de inspeccion y
revisiones a:

a) Los organos internos de control de la Administracion Publica Federal;
b) La Auditoria Superior de la Federacion;
c) Las entidades de fiscalizacion superior locales, y

d) Los fideicomitentes, administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no
paraestatales, mandatos y contratos analogos;

Designar al jefe de grupo y al personal comisionado de las auditorias, visitas de inspeccion y
revisiones. El jefe de grupo podra expedir copias certificadas de los documentos a los que
tenga acceso con motivo de dichas acciones y que obren en los archivos de las instituciones de
los gobiernos de las entidades federativas, municipios y a las alcaldias de la Ciudad de México,
gue sean objeto de revisién, asi como solicitar a éstas la documentacion e informacion que
requiera, y a los proveedores y contratistas los datos e informes que resulten necesarios, en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Establecer los sistemas de control interno y seguimiento de las auditorias, visitas de inspeccion
y revisiones que se realicen respecto a los recursos publicos federales de los fondos y
programas transferidos a las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de
México;

Presentar para aprobacion del Subsecretario, en los meses de mayo y noviembre, los informes
gue deben rendirse al Secretario, respecto de los hallazgos en la gestiéon y recomendaciones en
relacion con las acciones correctivas, preventivas y oportunidades de mejora de los procesos
internos que se hubieren determinado en las auditorias, visitas de inspeccidn y revisiones,
practicadas por esta Unidad;

Coordinar el seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias y los resultados
de las visitas de inspeccion y revisiones a los recursos publicos federales de los fondos y
programas transferidos a las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de
México, hasta su solventacion y atencion correspondiente;

Coordinar y supervisar la integracion de informes y expedientes de los resultados derivados de
las auditorias que realice esta Unidad, que puedan ser constitutivos de presuntas
responsabilidades administrativas o penales de servidores publicos, y turnarlos a las
autoridades competentes para los efectos legales a que haya lugar;

Coordinar y supervisar el seguimiento al inicio de los procedimientos de responsabilidades
administrativas en las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México,
derivados de las auditorias a recursos federales que practique esta Unidad, asi como
proporcionarles asesoria para la instrumentacion de dichos procedimientos;
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Proponer a la dependencia o entidad que haya transferido recursos federales para la ejecucion
de programas y proyectos por instituciones de otros érdenes de gobierno, la correccion,
suspension o cancelacion de los mismos, con base en los resultados de las auditorias que
realice;

Coordinar con los 6rganos de control de los gobiernos de las entidades federativas y la
participacion que corresponda a la Direccion General de Auditorias Externas, la realizacion de
las auditorias a programas federales financiados total o parcialmente con recursos provenientes
de organismos financieros internacionales, efectuadas por firmas de auditores externos;

Promover la actualizacion y fortalecimiento de los marcos normativos estatales en las materias
vinculadas a las atribuciones de la Secretaria, y en el marco de las disposiciones del Sistema
Nacional Anticorrupcion, estableciendo la coordinacién necesaria con los gobiernos de las
entidades federativas y sus érganos estatales de control y las demas instancias involucradas;

Coordinar las acciones para el desarrollo y seguimiento de los mecanismos de vinculacion entre
la Secretaria y los érganos estatales de control, en el marco del Sistema Nacional de
Fiscalizacion;

Coordinar y supervisar la colaboraciéon y la asesoria a las dependencias y entidades, a las
entidades federativas, municipios, alcaldias de la Ciudad de México y a los ejecutores de
recursos publicos federales, en las materias de su competencia;

Proponer y supervisar las acciones de actualizacion, concertacion, elaboracion y suscripcion de
instrumentos de coordinacion entre la Secretaria y los gobiernos de las entidades federativas,
para fortalecer el control interno, los Sistemas Locales Anticorrupcion y de aquéllos que deriven
del Sistema Nacional Anticorrupcion;

Fungir como enlace de la Secretaria para coordinar las acciones que las unidades
administrativas de ésta requieran promover ante los gobiernos de las entidades federativas;

Coordinar y supervisar el apoyo y asesoria a los gobiernos locales en la implementacién de
sistemas de control interno y de evaluacion de la gestién gubernamental;

Elaborar y someter a la consideracion del Secretario, a través del Subsecretario, las
disposiciones administrativas que en materia de contraloria social corresponda emitir a la
Secretaria, asi como asesorar a las dependencias, entidades y a otros ejecutores de recursos
federales en las acciones que en esa materia realicen;

Coordinar y promover las estrategias para la implantacion de la contraloria social en los
recursos publicos federales de los fondos y programas transferidos a las entidades federativas,
municipios y alcaldias de la Ciudad de México, asi como dar seguimiento a su operacién y
evaluar los resultados de su aplicacion;

Promover la realizacién de acciones conjuntas con organizaciones de la sociedad civil e
instituciones académicas en materia de contraloria social;

Establecer la coordinacion con las unidades administrativas de la Secretaria, para fortalecer la
contraloria social y, en su caso, los mecanismos de participacion social, asi como con los
gobiernos locales para su implementacion en las entidades federativas, municipios y alcaldias
de la Ciudad de México;

Coordinar la atencién y canalizar a las unidades administrativas competentes de la Secretaria
las quejas y denuncias ciudadanas que reciba la Unidad en relacién al ejercicio de recursos
federales transferidos a las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de
México, asi como asesorar y dar seguimiento en los drganos estatales de control a los
mecanismos de atencion a denuncias ciudadanas, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Secretario.
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ARTICULO 33 BIS. ...

VI.

VII.

VIII.

XI.

Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias y resultados de las visitas
de inspeccion y revisiones a los recursos publicos federales de los fondos y programas
transferidos a las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, hasta
su total solventacién y atencion correspondiente;

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos o, de igual forma, las
certificaciones que se requieran de cualquier documentaciéon a la que se tenga acceso con
motivo de las auditorias y visitas de inspeccion a los recursos publicos federales de los fondos y
programas transferidos a las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de
México, y que obren en los archivos de las instituciones de los entes publicos sujetos de
auditorias, y visitas de inspeccion;

Solicitar, obtener y tener acceso a la informacién y documentacion, que considere necesaria
para la planeacion y realizacion de las auditorias, visitas de inspeccién y revisiones a las
dependencias y entidades, que hayan transferido recursos federales a otros oOrdenes de
gobierno y a los entes publicos sujetos de auditorias, visitas de inspeccién y revisiones;

Solicitar informacién en el marco del Sistema Nacional de Fiscalizacion y en los casos que se
considere necesario, para la planeacion y realizacion de las auditorias, visitas de inspeccion y
revisiones a:

a) Los 6rganos internos de control de la Administracion Publica Federal;
b) La Auditoria Superior de la Federacion;
c) Las entidades de fiscalizacion superior locales, y

d) Los fideicomitentes, administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no
paraestatales, mandatos y contratos analogos;

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, informes, documentos,
opiniones, datos y demas elementos relacionadas con el manejo, ejercicio y comprobacion de
recursos publicos federales, que requiera para las auditorias y visitas de inspeccion, a licitantes,
proveedores, contratistas, donatarios, o aquellas personas que hayan sido subcontratadas, v,
en general, a las personas fisicas o morales relacionadas con dichos recursos;

Designar al jefe de grupo y al personal comisionado para practicar auditorias, visitas de
inspeccion y revisiones. El jefe de grupo tendra las atribuciones a que se refieren las fracciones
I, IV, V y VI de este articulo con referencia a los asuntos que le sean encomendados;

Presentar al Titular de la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social, los informes
derivados de la practica de auditorias, visitas de inspeccién y revisiones, asi como del
seguimiento a los resultados de las mismas, a fin de que se emitan las recomendaciones
pertinentes o se turnen a las autoridades competentes para los efectos que procedan;

Colaborar en el establecimiento de politicas de fiscalizacién y control de recursos publicos
federales de los fondos y programas transferidos a las entidades federativas, municipios y a las
alcaldias de la Ciudad de México, en el marco del Sistema Nacional de Sistema Nacional de
Fiscalizacion;

Integrar los informes y expedientes de los resultados derivados de las auditorias, visitas de
inspeccion y revisiones que realice, asi como colaborar en aquellos informes e integracion de
expedientes que puedan ser constitutivos de fincamiento de responsabilidades administrativas y
penales establecidas en las leyes correspondientes;

Proporcionar la informacion derivada de la préactica de las auditorias, visitas de inspeccion y
revisiones para el sistema de informacion y comunicacion del Sistema Nacional Anticorrupcion y
del Sistema Nacional de Fiscalizacion;
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XII. Elaborar y entregar al Titular de la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social, los
informes que deben rendirse al Secretario respecto de los hallazgos en la gestiéon y
recomendaciones en relacion con las acciones correctivas, preventivas y oportunidades de
mejora de los procesos internos que se hubieren determinado en las auditorias, visitas de
inspeccion y revisiones practicadas, y

X1, Las deméas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que les encomienden el
Secretario y el Titular de la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social.

ARTICULO 34.- ...

I ...

Il. Derogada.

II. Interpretar para efectos administrativos la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, asi como
las deméas disposiciones legales, reglamentarias y administrativas que regulan esas materias y
que sean competencia de la Secretaria; asesorar y dar orientacion a las demas unidades
administrativas de la Secretaria, a las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como
recibir y procesar la informacion que las mismas deban remitir a la Secretaria;

V. ..

V. Promover y coordinar las acciones para la capacitacién normativa de los servidores publicos en
materia de contrataciones publicas, y participar en el proceso de certificacion respectivo;

VI. Requerir a las unidades administrativas competentes de la Secretaria 0 a los drganos internos
de control, la realizacién de las investigaciones, inspecciones y auditorias tendientes a verificar
el cumplimiento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, de
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y de las demas
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables que deriven de dichas leyes;

VII. ...

VIIl. Derogada.

IX. ...

IX bis. Participar en las acciones tendientes a la homologacion del marco juridico y de los criterios
normativos en materia de contrataciones publicas, que se lleven a cabo para contar con un
sistema de contrataciones publicas articulado a nivel nacional;

X. ..

XI. Emitir en el &mbito de sus atribuciones, criterios, metodologias, guias orientadoras, instructivos
o demas instrumentos analogos que se requieran en materia de contrataciones publicas, asi
como dirigir y coordinar la formulacion de los estudios juridicos necesarios en esas materias;

Xl a XVII. ...

XVIII. Hacer del conocimiento de la Direccion General de Controversias y Sanciones en
Contrataciones Publicas, con la documentacion correspondiente, las conductas posiblemente
constitutivas de infraccion a las disposiciones juridicas aplicables de licitantes, proveedores y
contratistas, que observe con motivo del ejercicio de sus atribuciones;

XIX.a XX. ...

El Titular de la Unidad de Normatividad de Contrataciones Publicas para el ejercicio de las atribuciones
que le corresponden se auxiliara de los Directores Generales Adjuntos de Normatividad de Obras Publicas, de
Normatividad de Adquisiciones y de Apoyo en Contrataciones Publicas.

ARTICULO 35.- ...
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| bis. Proponer al Titular de la Unidad de Normatividad de Contrataciones Publicas, los proyectos
para la homologacion del marco juridico y de los criterios normativos en materia de obras
publicas y servicios relacionados con las mismas, que permitan contar con un sistema de
contrataciones publicas articulado a nivel nacional;

Il.aVvi. ...

ARTICULO 36.- ...

...

| bis. Proponer al Titular de la Unidad de Normatividad de Contrataciones Publicas, los proyectos
para la homologacion del marco juridico y de los criterios normativos en materia de
adquisiciones y arrendamientos de bienes y de contratacidon de servicios, que permitan contar
con un sistema de contrataciones publicas articulado a nivel nacional;

Il.aVvl. ...

ARTICULO 37.- Correspondera a la Direccion General Adjunta de Apoyo en Contrataciones Publicas el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

I. Derogada.
Il. Derogada.
. ...

Il bis. Realizar los estudios juridicos vinculados a la homologacién del marco juridico y de los criterios
normativos, que permitan contar con un sistema de contrataciones publicas articulado a nivel
nacional,

IV. Derogada.
V. Derogada.
VI.a V. ...

IX. Realizar las acciones tendientes a la capacitacion normativa y participar en el proceso de
certificacion de los servidores publicos de las dependencias, entidades y la Procuraduria en
materia de contrataciones publicas, asi como las acciones para la capacitacion de los testigos
sociales 0, en su caso, llevar a cabo las acciones para que la capacitacion se realice a través
de instituciones publicas y privadas de educacion superior, de caracter académico o
asociaciones de profesionales;

X. Derogada.
XI. Derogada.
XIl. Derogada.
Xl a XIX. ...

El Director General Adjunto de Apoyo en Contrataciones Publicas, para el ejercicio de las atribuciones que
le corresponden, se auxiliard de los Directores de Estudios e Instrumentos Internacionales, y de Testigos
Sociales.

ARTICULO 38.- ...

l. Proponer a la superioridad la politica general de las contrataciones publicas reguladas por la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las Mismas, que permita conforme a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia, imparcialidad y honradez, propiciar las mejores condiciones
de contratacion;
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| bis.

| ter.

Fungir como enlace de la Secretaria, con la participacién que corresponda a las unidades
administrativas competentes de la misma, para promover las acciones de coordinacion y
cooperacion con los demas Poderes de la Unién, los 6rganos constitucionales auténomos, las
entidades federativas y demas entes publicos encargados de regimenes de contratacion
publica, con excepcion de las empresas productivas del Estado, a efecto de propiciar, en lo
procedente, la homologacién de politicas, normativas y criterios en materia de contrataciones
publicas, que permita contar con un sistema de contrataciones publicas articulado a nivel
nacional;

Coordinar la participaciéon de la Secretaria en actividades con instituciones u organismos
internacionales, con la intervencién que corresponda a la Unidad de Politicas de Apertura
Gubernamental y Cooperacion Internacional, asi como llevar a cabo la vinculaciéon con
personas, organismos o instituciones de caracter privado y social, en materia de las
contrataciones publicas reguladas por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas;

I.a V. ...

IX.

Dar seguimiento al comportamiento y evolucion de las contrataciones publicas sujetas a la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas y evaluar sus resultados, para lo cual elaborara los
mecanismos que permitan dicha evaluacion;

X.aXll. ...

XIV.

Integrar y administrar el clasificador de bienes, servicios, obras publicas y servicios
relacionados con las mismas para las contrataciones publicas;

XV.a XXV. ...

ARTICULO 38 BIS.- A la Direccion General de Igualdad de Género le corresponde el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

VI.

VILI.

VIII.

Promover de manera transversal la incorporacion de la perspectiva de género en la planeacion,
programacion, ejecucion y evaluacion de programas, proyectos, normas, acciones y politicas
publicas de la Secretaria, asi como darle seguimiento y verificar su cumplimiento;

Coordinar su actuar con las unidades administrativas de la Secretaria en las materias de su
competencia;

Proponer y participar en la definicion de acciones con instituciones publicas y privadas
orientadas a la igualdad sustantiva;

Coordinar acciones con la Oficialia Mayor, en la revision del presupuesto de la Institucion para
gue se elabore con perspectiva de género, asi como participar en el seguimiento a los recursos
asignados a la Secretaria para la igualdad entre mujeres y hombres etiquetados en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion;

Contribuir y participar en el Sistema Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, en los
términos de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres;

Participar con otras unidades de igualdad de género de la Administracion Publica Federal, en la
implementacion de planes o programas de accidon en materia de perspectiva de género;

Coordinar la elaboracion de contenidos y productos que consoliden el proceso de
institucionalizacion de la perspectiva de igualdad de género;

Desarrollar e implementar herramientas metodolégicas, procesos y procedimientos para evaluar
las acciones institucionales realizadas en materia de igualdad de género;
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IX.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.

Representar a la Secretaria ante las instituciones competentes en materia de igualdad de
género de los tres 6rdenes de gobierno, asi como con las instituciones de los sectores social y
privado e instituciones internacionales;

Promover la generacion, sistematizacion y difusion de informacion de la Secretaria en materia
de perspectiva de género;

Generar estadisticas e informes periddicos con base en los registros administrativos y otras
fuentes de datos en materia de violencia y discriminacion contra las mujeres y sobre los
avances en la institucionalizacion de la perspectiva de género en la Secretaria, asi como sobre
los resultados y efectos de los planes, programas y politicas en la materia implementados al
interior de la Dependencia;

Proponer e implementar, en coordinacién con las unidades administrativas de la Secretaria el
disefio de esquemas de capacitacion, actualizacién y especializacion en las materias
relacionadas con el objeto de esta Direccion General;

Participar en reuniones, comités y demas eventos realizados por la Secretaria, en el ambito de
su competencia;

Promover la celebracion de acuerdos, bases y mecanismos de coordinacion y concertacion con
instituciones publicas, privadas y organizaciones de la sociedad, que faciliten alcanzar las
metas institucionales en materia de igualdad de género;

Fungir como 6rgano de consulta y asesoria de la Secretaria en materia de perspectiva de
género;

Coordinar el proceso de certificacion y auditoria de mantenimiento en las normas oficiales
mexicanas en las materias competencia de esta Direccion General,

Informar a su superior jerarquico sobre los asuntos que le encomiende;

Recibir y dar seguimiento a las denuncias o quejas de acoso u hostigamiento sexual ocurridos
en la Secretaria, conforme a la normativa aplicable, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Secretario.

ARTICULO 38 TER.- Correspondera a la Direccion General de Transparencia el ejercicio de las siguientes

atribuciones:

VI.

Coordinar la recepcién y difusion de la informacion respectiva a las obligaciones de
transparencia de la Secretaria a que se refiere la normativa en la materia, propiciando que las
unidades administrativas la actualicen periddicamente, conforme la normativa aplicable;

Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacién y de datos personales, asi
como los recursos de revision ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales;

Efectuar las notificaciones correspondientes que se deriven de los procedimientos de acceso a
la informacion y de datos personales;

Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la
informaciéon y datos personales, asi como solicitar a las unidades administrativas de la
Secretaria la informacién pertinente, a efecto de tramitar las respuestas correspondientes;

Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacion y de datos
personales y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la
normativa aplicable;

Designar al personal para recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién y
proteccién de datos personales; asi como a todos los procedimientos establecidos en el marco
normativo aplicable;
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VIL.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

Notificar al superior jerarquico correspondiente cuando un area administrativa se niegue a
colaborar con esta Direccion General;

Hacer del conocimiento de la autoridad competente la negativa a que se refiere la fraccion
anterior, para que en su caso se inicie el procedimiento de investigacion correspondiente;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion y de datos personales, de sus
respuestas, resultados, costos de reproduccién y envio;

Presidir el Comité de Transparencia de la Secretaria;

Designar y, en su caso, remover al Secretario Técnico del Comité de Transparencia de la
Secretaria;

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion y de datos personales,
conforme a la normativa aplicable;

Realizar las gestiones necesarias para cumplir con las instrucciones del Comité de
Transparencia de la Secretaria;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad, asi
como salvaguardar la informacién de caracter reservado o confidencial, conforme a la normativa
aplicable;

Fomentar la politica de transparencia y accesibilidad al interior de la Secretaria;

Disefiar e implementar proyectos, estudios y programas permanentes de informacién y fomento
de la transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales en la Secretaria;

Establecer politicas internas para que la Secretaria se conduzca de forma transparente;

Promover la eficacia tanto en la organizacion del trabajo de la Secretaria como en el
desempefio de la misma, en las materias de transparencia y acceso a la informacion publica;

Coordinar la capacitacion continua y especializada del personal que integra al Comité de
Transparencia de la Secretaria, asi como del personal de la propia Dependencia en las
materias competencia de esta Direccion General,

Coordinar acciones con la Unidad de Politicas de Apertura Gubernamental y Cooperacion
Internacional, con la Direccion General de Comunicacion Social y la Direccién General de
Tecnologias de Informacién de la Secretaria, en materia de difusion proactiva de informacién
sobre las acciones realizadas por la Dependencia y generacion de informacion en datos
abiertos, en el marco del cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la
informacion publica y conforme al &mbito de competencia de las citadas unidades
administrativas;

Promover y proponer al Secretario los instrumentos, acuerdos, convenios, bases de
colaboracion y coordinacion en las materias de su competencia, incluidos aquéllos que se
celebren con organismos especializados para el desahogo de solicitudes de informacién y datos
personales en lengua indigena o braille, de forma mas eficiente;

Promover e implementar acciones para garantizar condiciones de accesibilidad para que los
grupos vulnerables puedan ejercer, en igualdad de condiciones, el derecho de acceso a la
informacién y la proteccién de datos personales en posesion de la Secretaria, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Secretario.

ARTICULO 41.- ...

Verificar que las actuaciones de la Secretaria se apeguen a las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas aplicables, mediante el ejercicio de las siguientes acciones:
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1. Programar, ordenar, instruir y realizar auditorias y revisiones de control a las unidades
administrativas de la Secretaria y a los 6rganos internos de control en las dependencias,
entidades y la Procuraduria, asi como a las Unidades de Responsabilidades y dar
seguimiento a la atencion de las recomendaciones y acciones de mejora que realice la
propia Contraloria Interna y, en su caso, las determinadas por otras instancias de
fiscalizacion;

2. Recibir quejas y denuncias por incumplimiento de las obligaciones o por inobservancia de
la ley por parte de los servidores publicos de la Secretaria; practicar las investigaciones
correspondientes; acordar el inicio del procedimiento administrativo disciplinario y el cierre
de la instrucciodn; fincar las responsabilidades e imponer las sanciones que correspondan y
llevar a cabo, en su caso, las acciones que procedan, a fin de garantizar el cobro de las
sanciones econdmicas que hayan sido impuestas;

2.bis.a3. ...

4.  Verificar el cumplimiento y evaluar los resultados de los programas y proyectos especiales
en que participen las unidades administrativas de la Secretaria;

5. Resolver el recurso de revocacion que hagan valer los servidores publicos de la Secretaria
respecto de las resoluciones por las que se impongan sanciones administrativas en su
contra, y dar seguimiento al cumplimiento de las resoluciones dictadas por los 6rganos
jurisdiccionales;

6. Conocer previamente a la presentacion de una inconformidad, las irregularidades que a
juicio de los interesados se hayan cometido en los procedimientos de adjudicaciéon de
adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como respecto de la obra publica que lleven
a cabo la Secretaria, a efecto de que las mismas se corrijan cuando asi proceda;

8. Recibir las inconformidades que se formulen por actos u omisiones de los Comités
Técnicos de Profesionalizacion y de Seleccion, asi como de cualquier otro érgano o
autoridad facultados para operar en la Secretaria el Sistema del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Pablica Federal; supervisar la substanciacién de las mismas,
asi como la emisiobn de las recomendaciones que correspondan para preservar la
observancia de los principios que rigen dicho Sistema;

. alv. ...

V. Requerir a las unidades administrativas de la Secretaria, asi como a las dependencias,
entidades y la Procuraduria, informacion y documentaciéon para cumplir con sus atribuciones,
asi como brindar la asesoria que le requieran en el &mbito de su competencia;

VI. Instruir y participar, de conformidad con las disposiciones emitidas para tal efecto, en los actos
de entrega-recepcion de los servidores publicos de la Secretaria y de los titulares de los
organos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como de los
titulares de las Unidades de Responsabilidades;

VILI. Promover el establecimiento de acciones que coadyuven a mejorar la gestion de las unidades
administrativas de la Secretaria, cuando derivado de la atencién de los asuntos de su
competencia asi se determine, y

VI ...

ARTICULO 42.- ...

Ordenar la practica de investigaciones respecto de la conducta de servidores publicos de la
Secretaria que pueda implicar inobservancia de las obligaciones previstas en el ordenamiento
legal en materia de responsabilidades, bien de oficio, por irregularidades detectadas en
auditorias o previa denuncia o queja;
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l.aVv. ...
VI.

Citar al presunto responsable dentro del procedimiento de investigacion a que se refiere la
fraccién anterior para que manifieste o que a su derecho convenga y solicitar informacion y
documentacion a las unidades administrativas de la Secretaria, asi como a las dependencias,
entidades y la Procuraduria, relacionada con los hechos objeto de la investigacion;

Emitir, cuando proceda, el acuerdo de acumulacién de procedimientos administrativos de
responsabilidades que se instruyan a servidores publicos de la Secretaria;

VIl. a Xl bis. ...

XII.

XII.

Conocer previamente a la presentacion de una inconformidad las irregularidades que a juicio de
los interesados se hayan cometido en los procedimientos de adjudicacion de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, asi como en los de obra publica que lleve a cabo la Secretaria, a
efecto de que las mismas se corrijan cuando asi proceda;

Recibir, tramitar y resolver, en los términos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas, las inconformidades que presenten los particulares con motivo de los actos del
procedimiento de contratacion realizados por los servidores publicos de la Secretaria, asi como
realizar las intervenciones de oficio que resulten pertinentes a partir de las inconformidades que
conozca;

XIV.a XV. ...

XVI.

XVII. ...

Proponer, previo acuerdo con el Contralor Interno, el establecimiento de acciones que
coadyuven a mejorar la gestion de las unidades administrativas de la Secretaria, cuando
derivado de la atencién de los asuntos de su competencia asi se determine, y

ARTICULO 43.- ...

. alv. ...
V.

VI.aIX. ...

Conocer de las quejas y denuncias que les sean turnadas en contra de servidores publicos de
la Secretaria, asi como de las irregularidades detectadas en las auditorias por presunta
violacion a lo dispuesto en el ordenamiento legal en materia de responsabilidades. Asimismo,
formular el acuerdo de radicacion y practicar las investigaciones y demas diligencias que se
requieran;

Solicitar informacion y documentacioén a las unidades administrativas de la Secretaria, asi como
a las dependencias, entidades y la Procuraduria relacionada con los hechos objeto de la
investigacion;

Elaborar los proyectos de resolucién para la imposicion de sanciones administrativas a
servidores publicos de la Secretaria por incumplimiento de sus obligaciones administrativas;

ARTICULO 44.- ...

Recibir las quejas y denuncias que se formulen por incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos de la Secretaria y ordenar la practica de las investigaciones, actuaciones y
demas diligencias que se requieran;

Solicitar informacion y documentacioén a las unidades administrativas de la Secretaria, asi como
a las dependencias, entidades y la Procuraduria, relacionadas con los hechos objeto de
investigacion, asi como la informacién o comparecencia de personas y servidores publicos
relacionados con la investigacion de que se trate, levantando las actas administrativas a que
haya lugar;
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VI. ...

VII.

VIII.

Acordar cuando corresponda, la remision a la Direcciéon General Adjunta de Responsabilidades
e Inconformidades, de los expedientes respectivos cuando de las investigaciones realizadas se
presuma que existe responsabilidad administrativa atribuible a servidores publicos de la
Secretaria;

Disefiar y llevar a cabo programas y operativos especificos tendientes a verificar el
cumplimiento de las obligaciones por parte de los servidores publicos de la Secretaria y en caso
de detectar conductas que puedan constituir responsabilidad administrativa o penal turnar el
expediente respectivo a la Direccién General Adjunta de Responsabilidades e Inconformidades;

Recibir las inconformidades que se formulen por actos u omisiones de los Comités Técnicos de
Profesionalizacion y de Seleccién, asi como de cualquier otro 6rgano o autoridad facultados
para operar en la Secretaria, el Sistema del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal, asi como substanciarlas en términos de las disposiciones
juridicas aplicables y emitir las recomendaciones y medidas que correspondan para preservar la
observancia de los principios que rigen dicho Sistema;

Promover, previo acuerdo con el Contralor Interno, el establecimiento de acciones que
coadyuven al mejoramiento de la gestion en las unidades administrativas de la Secretaria,
cuando derivado de la atencion de las investigaciones de las quejas, denuncias y peticiones
sobre tramites o servicios, que asi se determinen;

Xl.aXll. ...

ARTICULO 45.- Corresponderéa a la Direccién General Adjunta de Auditoria el ejercicio de las atribuciones

siguientes:

VI.

Integrar el plan anual de trabajo y de evaluacién de su competencia y someterlo a la
consideracion y aprobacion del Contralor Interno;

Ordenar y realizar las auditorias o revisiones contenidas en el plan anual de trabajo y de
evaluacion y aquéllas que le instruya el Contralor Interno a las unidades administrativas de la
Secretaria y a los érganos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria;
suscribir el informe correspondiente y comunicar el resultado de dichas auditorias o revisiones
al propio Contralor y a los responsables de las unidades administrativas auditadas;

Fiscalizar que las actividades de las unidades administrativas de la Secretaria y las de los
organos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria se realicen con
apego a las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables;

Realizar el seguimiento a las recomendaciones y acciones de mejora derivadas de las
auditorias y revisiones practicadas a las unidades administrativas de la Secretaria, a los
organos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria y, en su caso, a
las determinadas por otras instancias de fiscalizacion y comunicar el resultado a las unidades
auditadas;

Solicitar informacion y documentacion relacionada con las auditorias y revisiones de control que
realice a las unidades administrativas de la Secretaria, a los 6rganos internos de control, asi
como a las dependencias, entidades y la Procuraduria;

Participar en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos de la Secretaria, de los
titulares de los 6rganos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria y
en los de los titulares de las areas de auditoria, quejas y responsabilidades de dichos 6rganos,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;
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VII.

VIII.

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los
documentos que obren en sus archivos;

Entregar, previo acuerdo con el Contralor Interno, informes sobre hallazgos en la gestién y
recomendaciones en relacion con las acciones correctivas, preventivas y oportunidades de
mejora de los procesos internos que se hubieren determinado en las auditorias y revisiones
practicadas;

Auxiliar al Contralor Interno en la atencion de los asuntos de su competencia, y

Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende el Contralor
Interno.

ARTICULO 46.- Correspondera a la Direccion General Adjunta de Control y Evaluacion el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

Proponer al Contralor Interno las revisiones que en materia de evaluacion y control se deban
integrar al plan anual de trabajo y de evaluacion a cargo de la Contraloria Interna;

Realizar las revisiones de control a las unidades administrativas de la Secretaria y a los
organos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como las
revisiones de evaluacion a los programas de gobierno aplicables a las unidades administrativas
sefialadas;

Proponer a las unidades administrativas de la Secretaria, previo acuerdo con el Contralor
Interno, el establecimiento de acciones que coadyuven a mejorar la gestion de dicha Secretaria,
asi como de los érganos internos de control en las dependencias, entidades y la Procuraduria,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

V. Dar seguimiento y apoyar el cumplimiento de las acciones de mejora derivadas de las
revisiones de control, asi como de las revisiones de evaluacion que realice a los programas de
gobierno aplicables a las unidades administrativas de la Secretaria;

V. Impulsar y dar seguimiento a los programas y estrategias de desarrollo administrativo integral,
modernizacidn y mejora de la gestion publica en la Secretaria, asi como elaborar y presentar
los reportes periddicos de resultados de las acciones derivadas de dichos programas y
estrategias;

VI. Evaluar la suficiencia, eficacia y eficiencia de la estructura de control interno establecido en la
Secretaria, informando periédicamente a las instancias competentes de la propia Secretaria el
estado que guarda;

VII. Solicitar informaciéon y documentacion relacionadas con el ejercicio de sus atribuciones, a las
unidades administrativas de la Secretaria, a los érganos internos de control, asi como a las
dependencias, entidades y la Procuraduria;

VIII. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir copias certificadas de los
documentos que obren en sus archivos, y

IX. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas y las que le encomiende el Contralor
Interno.

ARTICULO 49.- ...

l.alll. ...

V. Coordinar y atender las relaciones publicas de la Secretaria con los medios de comunicacion;

V.aVl. ...

VII. Vigilar el uso adecuado de la imagen institucional de la Secretaria;

VIl bis.a X. ...
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ARTICULO 50.- ...

. aVv. ...

VI.

VI bis.

VII.

VIl bis.

Vil ter.

VIII.

VIl bis.

VIII ter.

IX. ...

Determinar los criterios de elegibilidad de los auditores externos, en funcion de sus
antecedentes profesionales y definir los lineamientos técnicos y econémicos para designar,
remover, controlar y evaluar la actuacion de los mismos;

Requerir informacion y documentacion relacionada con las materias de su competencia a las
dependencias, entidades, la Procuraduria, los 6érganos internos de control y a los
fideicomitentes, administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos no paraestatales,
mandatos y contratos analogos;

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, los informes, documentos,
opiniones y demas elementos que requiera y resulten Utiles o necesarios a los auditores
externos, licitantes, proveedores, contratistas, donatarios, o aquellas personas que hayan sido
subcontratadas por los anteriores, y, en general, a las personas fisicas o morales relacionadas
con el manejo, ejercicio y comprobacion de recursos publicos a que se refiere este articulo;

Informar al Subsecretario los resultados de la designacién, remocién, control y evaluacion del
desempefio de los auditores externos, asi como de las auditorias practicadas;

Proponer al Subsecretario, en el mes de noviembre, el plan anual de trabajo y de evaluacién en
materia de auditorias externas;

Presentar para aprobacion del Subsecretario, en los meses de mayo y noviembre, los informes
que deben rendirse al Secretario respecto de los hallazgos en la gestion y recomendaciones en
relacion con las acciones correctivas, preventivas y oportunidades de mejora de los procesos
internos que se hubieren determinado en las auditorias practicadas por auditores externos;

Definir conjuntamente con los organismos financieros internacionales los criterios y
procedimientos de caracter técnico para el desarrollo de las auditorias externas a proyectos
financiados por los mismos, de conformidad con los acuerdos técnicos celebrados por la
Secretaria con dichos organismos;

Proponer al Subsecretario, las politicas y directrices para la designacién, remocion, control y
evaluacion del desempefio de los auditores externos, a efecto de realizar con la eficiencia
necesaria la fiscalizacién externa de calidad;

Realizar las acciones necesarias para contribuir al funcionamiento del sistema de informacion y
comunicacion del Sistema Nacional Anticorrupcion y del Sistema Nacional de Fiscalizacién, en
términos de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, y

ARTICULO 62.- ...

1. Los actos realizados por las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de
México derivados de procedimientos de contratacién con cargo total o parcial a fondos
federales, conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo Federal, y que
contravengan las disposiciones mencionadas en el presente articulo, salvo en los casos
en que la Secretaria tenga celebrado un convenio de coordinacion con las propias
entidades federativas, a efecto de que sean éstas las que conozcan y resuelvan dichas
inconformidades, y
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I.bis.all. ...
. ...
1..
2. Por infracciones derivadas de procedimientos de contratacion o contratos celebrados por
las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México con cargo total o
parcial a fondos federales, conforme a los convenios suscritos con el Ejecutivo Federal;
3.a4. ...

IV. Derogada.

V.aXl bis. ...

XII. Hacer del conocimiento de la unidad administrativa competente de la Secretaria, con la
documentacién correspondiente, de las sanciones impuestas a testigos sociales, a efecto que,
en ejercicio de sus atribuciones, haga efectiva las sanciones precisadas;

Xl a XIV. ...

ARTICULO 65.- ...

|. Derogada.

Il.aVvl. ...

VII. Requerir a las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como a las entidades federativas,
municipios y alcaldias de la Ciudad de México, la informacion relativa a las rescisiones de
contratos de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica y servicios relacionados con
la misma que realicen con cargo total o parcial a fondos federales;

VIIL. Requerir informacion a la autoridad fiscal sobre el cobro de las multas impuestas a personas
fisicas o morales por infracciones a las disposiciones juridicas en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obra publica, servicios relacionados con la misma y demas
disposiciones en contratacion publica con sujecion a las disposiciones juridicas aplicables;

IX.aXl. ...

ARTICULO 66.- ...

l. Requerir a las dependencias, entidades, la Procuraduria, entidades federativas, municipios y
alcaldias de la Ciudad de México, asi como a los particulares, la informacion y documentacion
necesarias para la integracion de los expedientes de sancién a personas fisicas o morales a
efecto de iniciar, en su caso, los procedimientos respectivos;

Iall. ...

IV. Derogada.

V. Derogada.

Vi.alX. ...

ARTICULO 67.- ...

Il. Solicitar a las dependencias, entidades y la Procuraduria, asi como a las entidades federativas,
municipios y alcaldias de la Ciudad de México, la informacién relativa al cumplimiento de los
acuerdos adoptados en las audiencias de conciliacion;

. aVvi. ...
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ARTICULO 68.- ...

1. Las entidades federativas, municipios y alcaldias de la Ciudad de México, y

Iall. ...

ARTICULO 70.- ...

l. Difundir a las unidades administrativas de la Secretaria las politicas, directrices y criterios
técnicos para el proceso interno de programacion, presupuestacion, asi como garantizar dicho
proceso y evaluar el ejercicio presupuestal;

Il. Formular el proyecto de presupuesto de egresos de la Secretaria, con la participacién de las
unidades administrativas de dicha Secretaria;

M. Difundir el presupuesto autorizado a las unidades administrativas de la Secretaria para la
ejecucion de sus respectivos programas;

V. Integrar el Programa Anual de Inversion de la Secretaria, asi como elaborar y someter a la
autorizacion del Oficial Mayor el gasto en los programas y proyectos de inversién puablica;

V. Controlar y registrar el ejercicio del presupuesto de la Secretaria;

VI. Gestionar ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la autorizacién, asignacion y
modificaciones al presupuesto de la Secretaria, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

VIl a VI, ...

IX. Consolidar la informacion contable y presupuestaria de la Secretaria, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables;

X. ...

XI. Evaluar el avance financiero en la ejecucion de los programas presupuestarios de la Secretaria,
con base en las disposiciones juridicas aplicables;

Xl a XII. ...

ARTICULO 72.- ...

l.aXIV. ...

XV. Analizar y someter a la autorizacion del Oficial Mayor el proyecto de dictamen de las propuestas
de movimientos de estructuras organicas, ocupacionales y plantillas de personal operativo que
promuevan las unidades administrativas de la Secretaria, asi como la contratacion de servicios
profesionales bajo el régimen de honorarios o de personal eventual;

XVI. a XX. ...

ARTICULO 73.- ...

IV.aXIl. ...

Someter a consideracion del Oficial Mayor las politicas de recursos materiales y servicios
generales que se estime conveniente instrumentar en la Secretaria;

Llevar a cabo los procedimientos relativos a la adquisicion, arrendamiento y contratacion de
bienes y servicios, obra publica y servicios relacionados con la misma que requiera la
Secretaria, asi como para la disposicion final de bienes que no resulten (tiles, de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables;
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ARTICULO 75.- Derogado.

ARTICULO 75 BIS.- Derogado.

ARTICULO 75 BIS 1.- Derogado.

ARTICULO 76.- El Secretario designara para el mejor desarrollo del sistema de control interno y la
evaluacion de la gestién gubernamental a los delegados y subdelegados ante las dependencias, incluidos sus
6rganos administrativos desconcentrados, y la Procuraduria, y a los comisarios publicos ante los érganos de

gobierno o de

vigilancia de las entidades, en términos del articulo 37, fraccién Xl de la Ley Organica.

Con el mismo propésito, designara a los titulares de los érganos internos de control en las dependencias,
entidades y la Procuraduria, a los de sus areas de auditoria, quejas y responsabilidades, asi como a los
titulares de las Unidades de Responsabilidades y de las areas de dichas Unidades, quienes tendran el
caracter de autoridad en los términos a que se refiere el articulo 37, fraccion XlI de la Ley Organica.

ARTICULO 77.- ...

l.aVl ...
VII.

Participar, conforme a los lineamientos que emita el Secretario, en la elaboracién del plan anual
de trabajo y de evaluacion de los érganos internos de control en las dependencias, incluidos
sus organos administrativos desconcentrados, asi como en los informes que los titulares de la
funcién de auditoria de dichos 6rganos deben presentar al Secretario en los meses de mayo y
noviembre, en términos del articulo 44 de la Ley Organica;

VIII. Asesorar a los 6rganos internos de control y Unidades de Responsabilidades, en coordinacion
con las unidades administrativas competentes de la Secretaria;

IX.aX. ...

ARTICULO 78.- ...

l.all. ...

M. Auxiliar al Coordinador General de Organos de Vigilancia y Control en la coordinacion e
interrelacion de los titulares de los érganos internos de control y de las Unidades de
Responsabilidades;

IV.aV. ...

VI. Participar conforme a los lineamientos que emita el Secretario, en la elaboracién del plan anual
de trabajo y de evaluacion de los 6rganos internos de control en las entidades, asi como en los
informes que los titulares de la funcidon de auditoria de dichos 6rganos deben presentar al
Secretario en los meses de mayo y noviembre, en términos del articulo 44 de la Ley Orgénica;

VII. Asesorar a los 6rganos internos de control y Unidades de Responsabilidades, en coordinacion
con las unidades administrativas competentes de la Secretaria;

VI a IX. ...

ARTICULO 85.- Derogado.

ARTICULO 87.- Las ausencias de los Subsecretarios y Oficial Mayor seran suplidas por el Titular de la
Unidad o el Director General adscrito en el area de su responsabilidad que éstos mismos designen por escrito.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia de su publicacion en el Diario Oficial de la

Federacion.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente ordenamiento.

TERCERO.- Los asuntos que se encuentren en tramite a la fecha de entrada en vigor del presente
Decreto seran resueltos por la unidad administrativa que asuma la competencia en la materia respectiva,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables.



(Edicion Vespertina) DIARIO OFICIAL Jueves 12 de enero de 2017

CUARTO.- Las referencias que se hagan y las atribuciones que se otorgan en reglamentos, decretos,
acuerdos, manuales y demas disposiciones administrativas a las unidades administrativas que modifican sus
atribuciones por virtud del presente Decreto, se entenderdan hechas o conferidas a las unidades
administrativas que resulten competentes conforme a los ordenamientos juridicos respectivos.

QUINTO.- Las referencias que se hagan en reglamentos, decretos, acuerdos, manuales y demas
disposiciones administrativas a la Direccion General Adjunta de Normatividad de Bienes Muebles y de Apoyo
en Contrataciones Publicas, se entenderan hechas a la Direccion General Adjunta de Apoyo en
Contrataciones Publicas, salvo por lo que se refiere a las materias de registro, afectacion, disposicion final,
baja de bienes muebles, almacenes e inventarios, asi como en materia de notarios del patrimonio inmobiliario
federal, en cuyo caso las referencias se entenderan hechas a las unidades que asuman la competencia
respectiva, conforme a los ordenamientos juridicos aplicables.

SEXTO.- Los procedimientos administrativos iniciados por la Contraloria Interna de la Secretaria de la
Funcion Publica, con anterioridad a la entrada en vigor del presente Decreto, respecto de servidores publicos
del Instituto de Administracion y Avallos de Bienes Nacionales, seran concluidos conforme a las disposiciones
juridicas aplicables vigentes al momento del inicio de dichos procedimientos.

Las investigaciones, quejas y denuncias que se encuentren en integracion, respecto de conductas de
servidores publicos del Instituto de Administracion y Avaltos de Bienes Nacionales, anteriores a la entrada en
vigor del presente Decreto, seran concluidas de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables
vigentes en el momento de los hechos objeto de las mismas.

El Organo Interno de Control en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico conocera, a partir de la
readscripcion del Instituto de Administracion y Avaliios de Bienes Nacionales a dicha Secretaria, de las quejas
y denuncias que se presenten en materia de responsabilidades administrativas, asi como de los
procedimientos administrativos disciplinarios que se deriven de las mismas seguidos a servidores publicos de
dicho Instituto.

La Contraloria Interna de la Secretaria de la Funcién Publica y el Organo Interno de Control en la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico realizaran las acciones pertinentes para coordinar la trasferencia de
los demés asuntos que se encuentren en tramite en dicha Contraloria Interna de naturaleza diversa a la
investigacion y sanciones en materia de responsabilidad administrativa.

SEPTIMO.- Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del presente Decreto, se
cubrirédn con cargo al presupuesto autorizado a la Secretaria de la Funcion Publica.

OCTAVO.- La Oficialia Mayor de la Secretaria de la Funcidn Publica realizara las acciones necesarias
para que los recursos humanos, financieros y materiales asignados a las unidades administrativas que se
modifican o desaparecen, sean transferidos a las unidades administrativas que correspondan, en los términos
del presente Decreto y de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a doce de enero de dos mil
diecisiete.- Enrique Pefia Nieto.- Rubrica.- La Secretaria de la Funcidon Puablica, Arely Gomez Gonzélez.-
Rdubrica.



