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Lineamientos para el otorgamiento de Becas a los
“Servidores Publicos de Confianza de fa
SEMARNAT

1. PRESENTACION

- Las ‘becas de estudio estdn previstas para necesidades especificas de formacion. académica de los-

7o servidores - pUblicos ' de confianza de Ia Secretana de Medlo Ambiente ¥ Recursos Naturales -
' .'._'.(SEMARNAT) : : -

' .'_'.No inclizye ¥as acciones -establecidas bajo el concepto de Capamtamon conferencias, smposzums :

- 'congresos coioquzos mesas redondas, paneies de discusion, espemahdades encuentros npacionales ¢ .

_internacionales, cumbres, foros, jornadas, grupos de trabajo y convenciones, pudiendo existir otros,
: __dejando ast bajo el conce;)to de beca, exclusivamente-el apoyo para iniciar o concluir con la educac:on

- '-bassca media superior, supenor titulacion y posgrados que necesariamente otorguen un grado:

~EH pago de las becas se realizard con cargo al capnulo 1000 ‘quedando excluidos de este apoyo: el

... personal fransitorio; los Servidores Publicos de Confianza gue se encuentran bajo licencia con o sin goce

- de sueldo, asi como quienes reciben nombramiento de forma temporal al amparo de los supuestos
—-establecidos én el articulo 34 de la Ley del Servicio Profesxonai de Carrera en la Administracion Publica
: Federa y cuaiquler ofro ordenamiento. ‘

> QBJE‘?EVOS DE Los LINEAMIENTOS

o e : ‘Establecer Eos criterios para el otorgamsento de becas a tos servidores pubhcos de conflanza' '
- de 1a SEMARNAT en instituciones educativas del sector ~publico o prn/ado con-
~ . reconocimiento oficial en’ cualquiera de sus modalidades. Las solicitudes de beca del

- extranjero quedan acotadas a ja modalidad de imparticién de estudios a distancia, y de BRI

L rmanera presencial solo para fa obtencion de grado de acuerdo a la normat wdad v;gente

"_'.o'_'_'-Regular ordenar y dar transparencia al proceso de . otorgamfento de becas para los :
' .serv idores publxcos de confianza de la SEMARNAT. . :

> 'DiS’POSlCEONES LEGALES Y DOCUMENTOS DE REFERENCIA

' + - Ley Federal del Trabajo.
-+ Ley Organica de la Administracién Publica Federal, |
“o - Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal,

“+ - 'Norma para la Capacitacion - de los Serwdores Piblicos de la Secretaria de la
AR Funcién Publica,
e Reglamento Interior de la Secretana de Med;o Amb;ente y Recursos Naturales

e Clrcuiar 001 de ia Ofsc:alla Mayor ol ;

H NORMAS GENERALES

1 El cumpE:maento de los presenies hneamterztos es de caracter obhgator 0 para todos Ios
.- Servidores Publicos de Confianza que desean obtener una beca, los becarios, los Enlaces de
Capacstacmn y la Direccion General de Desarrollo Humano y Organizacion (DGDHO) a traves
de la Direccién de Profesionalizacion'y Desarrolio deE Capital Humano (DPDCH) '

2 Ei EnEace de Capacntaczon sera responsable de: : .
e Dafundnr los" Lineamientos :de Becas- para los. Servndores Publrcos de Conf;anza de Ia

'SEMARNAT, proporcionar -los instrumentos pertinentes Y brindar. la asesona tecmca-.,._

necesarza al personal que solicite este apoyo.

¢ Realzzar el tramite ante la DGDHO medtante los formatos corresponduentes para cada casd: .
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. Veriftcar el cumphm;ento de los presentes lineamientos.

« informar en tiempo y forma cuaiquser modificacion o irregularidad respecio a las soficifudes
de beca otorgadas.

3. Tipos de beca:

- a. Beca econdmica
‘Apoyo econdmico parcial o total que otorga la Secretaria para el pago de colegiaturas,
_inscripciones y obtencién de grado. *

b. Beca en tiempo
Parcial cuando no excede la tercera parte de la jornada de frabajo diario y total para estudios
_tanto a nivel nacional como internacional que otorga la SEMARNAT no mayor a un mes.

‘¢. Beca mixta
Es agquella en que la Secretaria otorga los dos apoyos anteriores.

4, Quedaran excluidos en los pagos por concepto de beca: la compra de libros, Gtiles y/o material .
didactico, viaticos para hospedaje, afimentacion, transporte aéreo, maritimo y/o terrestre, asi
- como el pago de seguros. . B

5. Los Servidores Publicos de Carrera deberan sujetarse a la normatividad vigente del Servicio
Profesional de Carrera (SPC) ,

. REQUISITOS
_'1 .- Los requisitos para solicitar beca son:

* -+« Ser empleado de confianza de la Secretaria y tener, como'minimo, seis meses de antigliedad
ininterrumpidos.

~» Que los estudios o actividad de la’ beca solicitada esten vinculados a las prioridades,
. programas o funciones sustantivas de su puesto en la Secretaria, su Plan- Individual de
Carrera o metas individuales, persanales y colectivas

WL DOCUMENTACIGN REQUERIDA

Todas “las solicitudes de beca y la documentac‘;on complementana deberan ;emmrse a la
" DGDHO para su dictaminacion. :

1. Ladocumentacion requerida para el tramite inicial:

@) Solicitud de beca debidamente llenada (Anexo 1) con las firmas autografas del interesado y del
~_superior jerarquico; la firma de conocimiento del Enlace de Capacitacion quien validara la
[informacién y la documentacion a ser enviada a la DGDHO, asi como [a firma de conocimiento

S del Titular de {a Unidad.

by, En el caso excepcional de no contar con la firma del superior jerarquico, el interesado debera

- iniciar el tramite con la enfrega de la solicitud de beca a través del Enlace de Capacitacion,

- exponiendo en documento complementario, la situacién por fa cual no se obtuve dicha firma, con
“.copiaa dichc superior al Titular de la Unidad, asi como ala DGDHO.

_c)" Carta compromiso firmada por el solicitante mediante la cual se obltgue a dar cumpfamsento alos
presentes lineBmientos (Anexo 2). .
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: Carta de aceptac;on de Ia mst:tucro’n educat:va publ;ca o pﬂvada En caso de que no sea pos:bie' e
" obtenerta en los tiempos establecidos en los presentes lineamientos, se requiere un documento'i_; .
“firmada por el solicitanté* exponiendo las razones ‘que-le impiden presentar dicha carta; y deno -
'."ser aceptado por la mstltucmn educatwa comprometerse a reuntegrar a la Secretar:a el monto PR
.con que se Ee apoyo B - SR _ i . N o

Plan o programa de estud 0s em:tado por }a iﬂSi’l’EUClOﬂ educatwa

o Documento oficial de'la mstltuc:on educatxva publica o privada’ en el que se senaien ias'
: actavndades ta durac;orz el horamo y el costo de Ios estuduos que se reahzaran s

Z-Para real;zar estudsos de pesgrado entregar anexa co;:na szmpie de la Cedula ProfessonaE def._
'-_'ulhmo mvel de estud:os . o : U _ S '

i Para renovacmnes de beca sé debera env:ar a !a DGDHO la sxgunente documentac:on

3 Solicituid de beca debsdamenze llenada (Anexo 3) con las ftrmas autografas del mteresado ¥y dei' L
~ ~Superior ‘jerarquico; -la firma de’ conocimiento del ‘Enlace de Capacitacion ‘quien validara 1a . el
+ informacion y 1a documentacion a ser env:ada a Ia DGDHO a31 como Ia frrma cie conocxmsento_ SEa

- del TltuEar de la Umdad - _ fa

- 'Constancia de cahfrcac;ones por parte de Ia anstltucaon educat;va y de no contar con ésta, Carta S
" Compromiso de entrega, en el entendido. de . gue si’ no cuenta con el mmlmo aprobator;o..'_-__'- :

estab!ec&do en ios presentes Iineamlentos sera !TIOUVO de canceiacxon

e

o .a)._

'._-_"-La recguenda en. Ios zncrsos c, d e faﬂtenores y en su caso lo retatlvo ai mmso b

Bééas%déf éxtrahjé;‘o"- :

'._Soilmtud ;)ara beca del ex’tranjero deb:damente Ilenada (Anexo 4) o !as flrmas autografas del.
" interesado; de Conocimiento, por parte del Erilace de Capacitacion; de Postulacién, por parte del PURR R
7 Titular de 1a UR asi como del ‘Superior Jerarqu:co de D:ctammamon por par’te ée ] DGDHO de e
: '_Vahdamon por parte del Oficial Mayor. - SRR
‘La firma del C. Secretario del-Ramo, 'se requerird Gnicamente cuando para ia obtenc:on del

er ._-_._'grado se. necesute la presencxa del sohcxtante en el extramero

Pz'ograma 0 Pian de Traba;o de ios es’sudlos descrrbmr;do Eas actw:dades 1a durac ion y et costo -

Carta compromnso firmada por ol sohcatante medrante }a cuat se obhgue a dar cumpiimsento a ios S

presentes Eaneamsentos (Anexo 2).

e

Para reailzar estud:os de posgrado entregar anexa copla s:mpie de la Cedula Profesgonal del Lo
futismo nivel de estud;os : o . . B

"-_'La beca cubnra el costo de ios estudlos taies como:’ coiegtaturas mscnpcaon y. obtencuon cie; EE
7 grado; quedando excluidos transporte aereo y/o mar;tamo viaticos, seguros asi como Ia compra el
L _'-__de i;bros y/o materuai dudactlco : L R
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V TRAM!TE

N o

_-.'Las sohmtudes de beca v la documentaczcn compfementana deberan ser. entregacﬁas a Ia__'
"DGDHO enun plazo no menor.a 10 dias: habates previos al inicio de los estudaos excepto !as B AP
_sohmtudes para €l extraﬂjero Qae requeﬂran de 20 dias habiles. . : : S

La DGDHO tendra la’ facuitad de pnorlzar Ia d|otammac;on de Ias SOilC!tUdeS de beca que se-_' B
' rec;ban en t:empos d;ferentes a Eos establec;dos en el punto anteﬂor .

":'-'Sm excepcuon aiguna ho-se autonzaran becas que se. presenten ante la DGDHO en fecha S
'_poster;or Al mmxo de ios estudnos : : Sl

_Cumphr con ios requ;s;tos permt%e el mlcso dei tram}te )2 nc ga:’antiza ei otorgamreato de Ea beca

:Z Para establecer !a fecha de recepcuon de documeﬂtos se cons;derara .

Et selio de recepcron de ia DGDHO

Enel. caso de las. Delegacrones estas podran an;c:tar el tram;te vaa electromca por medio dei S PEENEn
- _'Eniace de Capamtac:on o : -

S __Lo antenor mediante el envzo eEectromco de la- sohcatud compieta asi - ‘como de ta o
-:documentac&on requenda en apartado “IV. Documentac;on Redquerida’ a la DPDCH. Habiendo ™ .
o cumplido con todos los reqws:tos rec;bu—a un-acuse electronico, ‘Copia que debera’ adjurztar a0
<los: documentes ﬂs;cosya ser remltidos a Ja DGDHO para contar con el sello de recepc on de-”".- R

-jesta

o '.imclar ei tramtte med;ante esta via, no exenta en mngun caso Ia obiigatonedad de entregar la
;.decumentacaon orlgmal completa prewo al mlcm de los EStUdIOS para proceder a !a emtsmn: o

- "_del dlctamen

”vs DICTAM;NAcaON

i_as so% citudes de beca se dxctammaran medlante eé formato correspondsente (Anexo 5) tomando__ ' S

en cuenta Io s;gwente

e

Que ia sohcltud esté debldamente Henada y s€ hayar; cum;:oltdo ios reqursutos estabiemdos en o

el apartado iy acompanada de’ la documentamon requenda en ei apartado !V de tos_;-'_ S

e presentes Imeam;entos

“ _.-_EI ampacto que | corto o medzano plazo tenciran 108 estud;os en ei desempeno del soilcutante poTE
S dacrelacion” de éstos T con sus responsabaindades 'y.con los programas - de Ja Unidad- - -
- Administrativa a la ‘que ‘pertenezca; -su Plan Individual de’ Carrera 'y sus métas mdmduales SRR
o -personates 0. coEectlvas El perfil académico, el tiempo de duracidn de los estudi os Yy en Ios R

"casos de renovamon el promedlo obtenldo durante eI perzodo antersor autorazado

o Para renovacmn de beca ademas debera haber cumpizdo durante’ e! tnempo de v;genc;a de ia S
'-beca otorgada Ias cond;cmnes establec;das enlos presentes imeamaentos . S

ceolal suf cxencaa presupuestat de cada e;ercsc:o Ios pnnc;pms de equndad racnonaltdad det gasto-' o :' '
R pubisco y: transparencxa Ios requenmlentos mstltucronaies eE Iugar costo y nave de Ios_-‘ ;
---:estud:os que se reallzaran : R . S : _ _

e L3 percepeion, antrguedad del soEscﬁante en !a mststuc;on Ios resultados de !a Evaiuamon del el
o Desempeno y su pamczpacron dentro de !os programas de profes;onal:zacaon ' i
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= Las solicitudes de beca que reguieran apoyo en tiempo, no deberan exceder {a tercera parte
‘de la jornada diaria de trabajo, a excepcion de las becas en el extranjero, las cuales se
_regiran por fa normatividad aplicable.

2. Las becas seran personales e intransferibles. _

3. Eldictamen de procedencia debera ser firmado por:

» El Director General de Desarrollo Humano'y Organizacion (dictaminacion).
» La Direcciébn de Profesionalizacién y Desarroiic del Capital Humano {analisis vy
prednctammacson) :

4, El porcentaje de apoyo de la beca econdmica sera determinado por la DGDHO, considerando

“los aspectos establecidos en el presente apartade no debiendo exceder lo descritc en la

. ‘siguiente tabla, a excepcién de las becas para los servidores publicos que se encuentren

" . incorporades al Programa de Apoyo a la Formacién Académica (PAFA), quienes podran ser
apoyados hasta con el 100% de monto:

% DE

RANGOS - | AUTORIZACION

""""" S T e e e HASBTA -
* Directores Generales _ ,
= Directores Generales Adjuntos 75%
* Directores de Area ' 85%
¢ Subdireciores .
~.* Jefes de Departamento 95%
¢ Enfaces ' 100%

¢ Personal Operativo : , _ _ 4 1

5. La DGDHO, respondera con oportunidad toda solicitud recibida en fechia previa al inicio de los
‘estudios.

OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS
- 1. Las obligaciones del becario para conservar la beca son:
. Cumpﬁr en tiempo y forma con lo establecido en los presentes lineamientos.

« Mantener un promedio minimo de 8.0 de calificaciéon o su equivalente, en ciclo de estudios
inmediato anterior.

« Terminar sus estudios en el tiempo autorizado en e dictamen, cumpliendo con las normas y
el reglamerito de la institucion educativa en donde los realizan.
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» En caso de que se modifiguen los términos en que fue otorgada la beca a través del
‘dictamen, se debera solicitar por escrito a fa DGDHO la autorizacién correspondiente en un
plazo no mayor de siete dias habites a partir de 1a fecha en que se haya realizado el mismo.

« Cuando el becario deja de prestar sus servicios a la institucién o no sea justificada
plenamente la interrupcion de los estudios, la beca sera cancelada y debera reembolsar a la
Secretaria el monio correspondiente al ditimo periodo de estudios autorizado o interrumpido.

2. las obligaciones del becario al concluir la vigencia de {a beca seran:

« Cuando la beca implica apoye en tiempo, cumplir con su horario normal al dia habil siguiente
de concluidos los estudios.

'« Intervenir en los eventos dirigidos al personal en los temas de los estudios realizados, cuando
ta DGDHO se lo requiera.

» Permanencia minima en la Secretaria por un plazo igual al Gltimo periodo de estudics
autorizado, de lo contrario, debera reembolsar a la Secretaria el monto correspondiente al
mismao.

. VIll..PAGO DE BECA
| | « Unicamente se pagara e! monto autorizado en el dictamen.

« Entregar en-un plazo maximo de 30 dias habiles a partir de la fecha en que se inician los

- estudios, la factura original a nombre de la Secretaria con los requisifos fiscales
correspondientes, incluyendo en fa descripcion del servicio: el nombre del becario, periodo

- que ampara vy concepto autorizado en el dictamen. De igual forma, debera adjuntarse la
caratula del estadc de cuenta bancaria que conlenga la clave bancaria estandarizada
(CLABE) del becario, toda vez que solamente se realizardn pagos via transferencia
electrénica,

« La documentacion original sera entregada a los Enlaces de Capacitacién quienes la remitiran
a ta DGDHO para el {ramite de pago.

~« Cubiertos los requisitos anteriores, se realizard el deposito conforme a la normatividad
- vigente.

IX. CANCELACION DE BECA

1. La beca se cancelara por las siguientes razones:
« Incumplimiento de los presentes lineamientos.

+ Cuando el becario cometa una faita grave y motive la expulsién o suspension por parte de la
institucion educativa en que se encuentra cursando sus estudios.

« Proporcionar informacion falsa.

» Cuando por causa justificada asi lo dictamine la DGBHO.

2. - Al becario que le haya sido cancelada su beca por causas imputables a &l mismo, no se le
otorgara nuevamente este apoyo hasta transcurridos dos afos a partir de la fecha de dicha
cancelacion. :
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X TRAMITE DE REEMBOLSO POR PARTE DEL BECARIO EN CASO DE
' CANCELACION DE LA BECA

‘Bl procedimiento para reintegrar a la Secretaria el apoyo econdmico otorgado hasta el momento de
fa cancetacidn de la beca, sera a través del siguiente mecanismao:

.~ » Reintegrar en la cuenta bancaria institucional designada para este fin, el monto determinado
 por la DGDHO, mismo que correspondera al recurso otorgado durante el dltimo periodo de .
estudios, El becario deberd verificar con. su Enlace de Capacitacion los datos para efectuar el
reintegro, entregandole el comprobante original que serd enviado a la DGDHO. En caso de
que e reintegro no se realice, la DGDHO aplicard lo establecido para este supuesto, en la
carta compromiso {Anexo 2).

Los casos no previstos en estos Lineamientos serdn analizados y dictaminados por la DGDHO. .

Los presentes lineamientos entraran en vigor al dia s;gmente al que sean aprobados por el
Comiteé Técnico de Profesionalizacion de la SEMARNAT.

Estos lineamientos dejan sin efectos todas y cada una de las disposiciones gue se opongan al

* contenido de los mismos.

C.P. Rogelio Arias Pérez
Director General de Desarrollo Humano y Organizacion

Lic. Laura Susana Ruelas Fernandez
Directora de Profesionalizagion y Desarrollo del Capital Humano
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- Glosario de Términos: : -

~ Becario: Al servidor plblico a qu.ien se ha concedido una beca en los términos de los Lineamientos para
- el otorgamiento de Becas a los Servidores Publicos de Confianza de la SEMARNAT.

_Diétamen-de beca: El instrumento juridico emifido por 1a DGDHO en el cual se hacen constar los

* términos y condiciones en las que se autoriza la beca al servidor pGblico de confianza para incorporarse

-4 los programas v actividades materia de la beca.

‘Enlace de Capacitacion: Coordinador o Enlace Administrativo; Subdetegado de Administracion e
innovacion.

_4 Moda!idad de impai’tidién de estudios a distancia: aquellos estudios que se realizan desde punios
- remotos utélizando fas tecnologias de fa informacion y telecomunicaciones.

'-Profesmnahzamon Proceso dinamico que capitaliza la experiencia profesional del servidor publico;
enfocado al desarrollo de competencias {conocimientos, habilidades y actitudes); medibles a través del
“cumplimiento de metas individuales y colectivas, que contribuye al proyecto de vida de la persona, dentro
de una cultura de calidad, con un sentido de respeto y cuidado al medio ambiente.

- P.AF. A: Programa de Apoyo a La Formacién Académica que integra las acciones para ef abatimiento
~al rezago educativo desde el nivel primaria y secundaria; inicio y/o conclusion de  preparatoria,

- licenciatura, titulacién y obtencion de grados. Aquellos servidores plbtlicos que han obtenido apoyo a -

" partir de la primaria e incluso desde la preparatoria, incluyendo la secundaria y no han interrumpido sus
estudios, son incorporados directamente a este programa.

. Servidor Publico de Confianza: todo trabajador de la SEMARNAT, a excepcidn del personal sujeto a
_las Condicioneés Generales de Trabajo; el contratado bajo el régimen transitorio o al amparo del Artlcu!o
" 34 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera de la Administracién Pabtica Federal.

' -;Personat transitorio: clasificado bajc el régimen de honorarios y personat everiual con31derados en las

_ paﬁudas 1201 y 1202 del Clasificador por Objeto det Gasto de la Administracion Publica Federal.

I3




Oficialia Mayor

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacién ANEXO 1
Direcciéon de Profesionalizacion y Desarrollo def Capital Humano
SOLICITUD PARA BECA FECHA:
B . : ) _ _ d/im/a
- 1.-'Datos Personales :
Apellido Paterno Apeliido Materno Nombre(s)
' 2.-'Datos Laborales | . ' T e . 4

. Adscripcion de trabajo:  Oficinas Centrales (O Delegacion Federal (O

| -'_'Uﬂid.a.d Responsable:

© - Nivel: ' Puesto:

Correo electrénico: v Red telefénica de la SEMARNAT:

Describa las cince funciones principales que desempefia en su puesto de frabajo:

© s

 Preparatoria @ Licenciatura (  Maestria O  Doctorado Q  Otro Jcuatr O

- Nombre de los estudios:

" ¢Explique cual es la refacion de los estudics con su trabajo?

& Como aplicard los conocimientos adquiridos en su trabajo?

- ¢ De qué manera los estudios favorecen a ia funcion institucional de la SEMARNAT?

o Nombre de la institucién educativa o centro de estudios:

. Domicilio:

Calle ) Na. Colonia C.P

5

Ciudad Detegacién/Municipio Estado Teléfono



.5~ La beca que solicita es para:

—

. Seleccicne el caso de los estudios:

Q

De acuerdo con el plan y/o programa de estudios:

Inicio

¢ Cuando comienzan?
B d/m/a
¢ Cuando concluyen?

- d/mia
- Horarios que soliciia para
. asistir a clases y en que dias:

- ¢ Como se encuentran organizados los estudios?

Meses C} Bimestres @ Trimestres Q"

Cuatrimestres @

Continuacion o terminacion O

& En qué nivel se encuentra?

£ Cuando iniciaron?

) d/m/a
¢ Cuando concluyen?

d/mia
Horarics que soficita para
asistir a clases y en que dias:

Semestres Q

Qtro C}

T

" 6.~ Tipo de beca que solicita

ECONOMICA ()

" Descripcion de los pagos que se realizaran:

MIXTA

... Costo de la inscripcion:
- Costo de colegiaturas:

- Costa del total dal
. periodo solici{ado:

- Comentarios:

Nombre y firma del solicitante

: DECLARO BA.JO PROTESTA DE DECIR
.- VERDAD QUE LOS DATOS ASENTAPOS EN
- ESTA SOLICITUD SON CIERTOS

. Firma de conocimiento del
- ..~ Enlace de Capacitacién

Q

TIEMPO O

& Cual es su horario actual de trabajo?

¢ Cuanio tiempo requiere?

¢ Qué dia de la semana requiere?

Horaric que solicita
para asistir a clases;

Comentarios:

Nombre y firma del Superior Jerarquico

§
i
%

Nombre y firma de conocimiento del
Titular de la Unidad

Documentacion enviada:

Carta compromiso firmada por ef solicitante: siQNe Q
Carta de aceptacion de la institucion educativa: Si@ NOQ
Plan o programa de estudios: s N2

Docurnento oficial que sefiale, duracion horario
y costos de los esiudios:

Copia de la Cedula Profesional de licenciatura
{S6lo en el caso de solicitar estudios de posgrado) St

Para uso exclusivo de la DPDCH

s N2
GiNo O




CMNA conbnomnso;
-seucn‘un DE ch,s-;_-._.

':-_._.-Dlrecto;' General de Desarrollo Humano y Organ;zac&on

affPresente

Apeﬂido Patemo '. . . '/-\:pélﬁdp_.i_\/}.atérm_-'_ o - NOmbre(s) -

ANEXOZ

_""-'Declaroqueestoy,adscnto(a) e P e

Oﬁcmas Ceniraies +] Deiegacaon Federai

' -:con ei puesto de e T e ,con un nwei de. o EROFESES

- '.:'y con una antlguedad comprobabie de . cenla SEMARNAT yme propongo a-_" |

-__realszarlos estudios de SR LR o - 'j en Ea C'Udad de_ o S

~, en la institucion educativa .

"Me comprometo a cumplrr, en apego a Ia normatmdad v:gente |

j:',.':'!Qj_-tfon los términos establec:dos en los. “Lmeamrentas par a el .: :
1 : :'_-'__Otorgamlento de. Becas aI Personai de Conﬁanza de Ia SEMARNAT”
- _ﬁ:garanttzando el uso adecuado de Ia beca proporcronadﬁ; tomandO___ .
"'.-_.;'en ‘cuenta que prestare rms serwc:os en la Secretana de Mediﬂsj:f:*. .
| :__.'j'.:..i:Ambwnte y Recursos Naturales por un peﬂﬂdﬂ 1gual al otorgado en 2
. :’i' '.Ia beca y en caso de sepamcmn anttcrpada a dlc'hﬂ per:odo, de';'f'“.-- -
:-__'.remtegm?‘ i la Secretﬂf'l'a a partrr del monto autonzado, Io tme -:'::'___

::_ : carresponday detemune Ia DGDH

ATENTAMENTE




Oficialia Mayor o ' - 'ANEXO 3
Direccion General de Desarrollo Humano y Orgamzamon' ' '

FECHA. .
Dsrecc:on de Profesionalizacion y Desarroilo del Capztal Humano d/mia
SOLIC!TUD PARA RENOVACiON DE BECA
__;Datos Personales. s
Aueiiic_lo_f”atemo ) . Apellido Materno . . Nembre(s!

' .;'-:A_dsdi'pci_(m de trabajo: Oficinas Centrales () - Delegacion Federal - C

- _'Unid_éd_ Réép’onéaﬁie:’ "

"-__--E'\'itfveii A : Puesto;

'-.'f7Corred_etect'rénico:' — : Red telefonica:

——

© 3.~ Tipo de estudios que solicita

Seleccione el nivel de estudios:

'Preparatqria @ Licenciatura Q2 Maestria <2 Doctorado - &2 Otro (;Cuél?'

. 4.~ Datos de la institucién educativa en donde se realizaran los estudios ) !

- Nombre de la institucion educativa o centro de estudios:

Domicitio: _ : : :
) Calle - No. Colonia ‘ - CP

Ciudad . Detegacion/Municipio Egtado : Teléfono

_ Sel_éccion’e el caso de los estudios:

Continuacion o terminacion

inicio .
De acuerdo con ‘el plan y/o programa deestudios: - ¢En queé nivel se encuentra?
. .¢Cuando comjenzan'? &Cuéndo'ini'ciaroh?
-(;Cuando conc}uyen? _ ' ¢Cusndo conciuyen?

Horarics que solicita para

- ~Horarios que solicita para _roral ra
asistir a clases y en qué dias:

.-asistir a clases y en que dias:




e 6 T:po de Beca. o

CECONOMICA. Q. MXTAQ - TEMPO Q
Descnpcnon de los pagos que se real;zaran: o S "__.'_'-(,Cual es su horario actuat de traba}o’?-
Costode la. mscnpeion o - ' SR

' .C,Cuani{_) tiempo requiere?

Costo de celeg;a%uras

: T e _'__Ho‘r_aﬁ'os que soli_cita' para: L
e Costo totai de per;odo e : T T asistir a clase y enque dias:
soﬁcatado L S T D

- _Com_entgﬂp_s..

~ Comentarios:

"4, Como se ericuentran organizados los estudios?

'.,_M'e"ses’_’ Q' Bimestres Q- Trimestres” Q- "'Cua'trimeétres__'@- _Semeétrés'f"@-_:_ Otro;

- 7-DatosdelDictamenanterior

o Nodel Qidfé?nén: N RE T PR i Fecha del Dictamen: -

'romedio general del periodo de estudios anterior ~~

-+ Calificacion o promedis obtenido - ... Constancia de calificaciones anexa: .~ _
.- en el periodt’anterior - L o T T e

~Encaso de responder no, C,anexa Caria
-Campromlso’? R o

' Nonﬁbreyﬁ'rma' del solicitante . _ - L T Nombre y firma del Superédr_ derarquico .

- ."DECLADO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD GUE © -
LOS DATOS ASENTADOS EN ESTASOLICITUD SON .
 CIERTOS. - s

T _' F%rﬁ_’ié de conccimiento del Enlace de Capac'itécién '_ : Nomi::re y f}rma de conocamsento del Tltu!a! de 3&

_ Para uso exclus.rvo de la DPDCH
: .Documentac;on enwada : S R
Carta compromaso ﬁrmada por o so!ucatante '_: : S; .QNC @ |
‘Cana de aceptacion de la mstztucxén educatwa S @No Q
'Planoprograma de estudros L :__ . '_ Sl @No Q

3 :-Documento oficial que senate durac:on horarro
'y costos de los estudios: _ @\lo %

'Copna de la Cédula Professonai de hcenmatura '_ - e
(Séloen el caso de’ so%tt:ltar estiidios de posgraéo) Si QNO %




Oficialia Mayor ANEXO 4

Direccién General de Desarrollo Humano y Organizacion
Direcciéon de Profesionalizacion vy Desarrollo del Capital Humano

SOLICITUD PARA BECA DEL EXTRANJERO FECHA

Personales -

horisgt

Apellido Paterno Apeilido Materno ] Nombre(s)

Adscripcién de trabajo:  Oficinas Centrales Q Delegacion Federal ()

. Unidad Responsable:

Nivel: Puesto:

. Correo electronico: ' Red telefonica de la SEMARNAT:

. Describa fas cinco funciones principales que desém pefa en su puesto de trabajo:

podo esucios que soct

- Seleccione el nivel de estudios: _
Preparatoria @ Licenciatura @ Maestria Doctorado  (} Otro & ¢Cudl?

‘Nombre de los estudios:

¢ Explique cual es la relacion de los estudios con su trabajo?

~ ;Cémo aplicara los conocimientos adquiridos en su trabajo?

- ¢De qué manera los estudios favorecen a la funcién institucional de la SEMARNAT?

tos de Ia institucion educativa

Nombre de la institucién educativa o centro de estudios:

Pais: : Correo electrdnico:
. Direccion web: Contacto y correo electrdnico:
- No. telefénico: . Comentarios:

= becaque ‘solicita es para:

Seleccione el caso de los estudios:

_Inicio Q Continuacion o terminacion (2

& En qué nivel se encuentra?

. De acuerdo con el plan y/o programa de esiucios:

;. Cuando inician?

_ 1g,Cua’lridc) comienzan?
. ~dimia d/m/a

& Cuando concluyen?

- ¢ Cuando concluyen?

d/mia dfmfa

De requerir viajar al extranjerc para la obtencion del grado,

5, Como se obtendra do?
¢ el grado - favor de precisar fecha y ntmero de dfas:

“Presencial (O Distancia (O  Ambas (3



i odebecaque solicita:

- ECONOMICA Q)
- Descripcién de los pagos que se realizaran:
Costo de la inscripcion:

. Costo de colegiaturas:

* Costo del total del
- periodo solicitado:

Comentatios:

Nombre y firma del solicitante

'DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD QUE LOS DATOS ASENTADOS EN
. ESTASOLICTUD SON CIERTOS

Nombre y firma de conocimiento del Enlace
de Capacitacion

Mmixta O TIEMPO
2 Cual es su horario actual de trabajo?
~ Comentarios:
. ' Postulacién

Nombre y firma del
Titular de la Unidad

Nombre y firma del —
Superior Jerarguico

Dictamina
Director Generaf de Desarrollc Humano y
Organizacion ‘
C.P. Rogelio Arias Perez

Sélo en caso de requerir vigjar al extranjero

Valida
Oficial Mayor del Ramo
Lic. Jorge Lopez Vergara

Autorizacién para viajar al extranjero
C. Secretario de Medio Ambiente y Recursos
Naturales

Ing. Juan Rafael Elvira Quesada.

Para uso exclusivo de la DPDCH
Documentacion enviada:
Carta compron:u'so firmada por el solicitante: . Si C} No (.
Carta de aceptacion de la institucién educativa: 'si O No O
Plan o programa de estudios: si ONo O
Documento oficial que sefiale, duracion horaric '
y costos de los estudios: Si (} No C}
Copia de la Cédula Profesional de licenciatura :
(56lo en el caso de solicitar estudios de posgrado)  Si ( No (O




ANEXO5

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO Y
0RGAN¥ZACION

 DICTAMEN No: 12009 | -
México, DF. a.___de____ de2009 -

| En jféspuesta_ a . su - solictud - de ~ beca * mediante . - Oficio
Nimero ' ' L y . con  fundamento en los

“Lineamientos para el Otorgamientc de Becas a los Servsdores Publicos de Conflanza de la-
SEMARNAT", v en la Circular 001-2009 de la Oficialia Mayor, la Direccion General de Desarrollo.
Humano y Organizacion expide el presente Dictamen a favor de:

Nombre:

Adseripcién:

Tipo de Beca:

Economica Tiempo  Horario autorizado ' Mixta
para los estudios: . |

Periodo
autorizado:

Costo total Porcentaje autorizado Monto otorgado

Estudios en:

Tipo de estudios: .
Preparatoria .| Licenciatura Titulacién Maestria Doctorado - Otro

“Institucion
" educativa;.

" Observaciones:




sl _C_ondiciones:

-1 Latalta de cumplimiento a loslineamientos establecidos dara lugar a la cancelacion de la beca. -

e C.cp- Interesado. - Pr'esénte.. '

' C. P. ROGELIO ARIAS PEREZ -

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO
HUMANO-Y ORGANIZACION
DICTAMINACION -

| LIC. LAURA SUSANA RUELAS FERNANDEZ ~

~ DIRECTORA DE PROFESIONALIZACIONY
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO -
ANALISIS Y PREDICTAMINAGION

“Archivo.




