COMITE DE TRANSPARENCIA

SFP

SECRETARIA DE Folio: 0002700197016

LA FUNCION FORLICA

Ciudad de México, a veintiocho de septiembre de dos mil dieciséis.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacion, derivado de Ia solicitud
presentada el 30 de agosto de 2016, a través de la PNT, Plataforma Nacional de Transparencia, a fa que
corresponde el nimero de folio 0002700197016, vy

RESULTANDO

I.- Que mediante la referida solicitud, se requiri6 a este sujeto, ia informacion siguiente:
Modalidad preferente de entrega de informacién

“Entraga por Internet en la PNT" (sic).

Descripeién clara de la solicitud de informacién

“Salarios, mensual y anual, de los altos funcionarios del gobierno federal, tal como el presidente, los diputados
y senadores, ministros, y titulares de las diversas secretarias” (sic).

I.- Que la Unidad de Transparencia turné por medios electrénicos dicha solicitud a ia Direccién
General de Recursos Humanos, a la Direccion General Organizacién y Remuneraciones de la Administracién
Publica Federal y a la Direccién General de Desarrollo Humano y Servicio Profesional de Carrera, unidades
administrativas que consideré competentes para contar con la informacion, y en consecuencia localizaran
la que es materia del presente procedimiento de acceso a la informacién.

lll.- Que a través de comunicacion electrénica de 1 de septiembre de 2016, la Direccién General
Organizacién y Remuneraciones de la Administracion Piblica Federal manifesto a este Comité, que el Manual
de Percepciones de los Servidores Plblicos de la Administracién Publica Federal, publicade en el Diario
Oficial de la Federacién el 31 de marzo de 2016, establece la disposiciones generales para regular el
otorgamiento de las remuneraciones de los servidores publicos de las dependencias y entidades de la
Admlnlstraclon Publica Federal, mismo que es consultable en direccion electronica siguiente:

hitp:/fiwww.dof.gob.mx/index.php?year=2016&month=05&day=31.

Por ofro lado, la unidad administrativa indicé que en el caso de los Poderes Legislativo y Judicial,
no cuenta con atribuciones para pronunciarse al respecto.

IV.- Que mediante comunicado electronico de 2 de septiembre de 2016, la Direccién General de
Desarrollo Humano y Servicio Profesional de Carrera informé a este Comité, que la informacién requerida es
publica y consultable en el Portal de Obligaciones de Transparencia www.portaitransparencia.gob.mx, en el
apartado (V de Remuneracién Mensual o en el Portal de Transparencia de cada una de las instituciones del
Poder Ejecutivo Federal, asi como en el Manual de Percepciones de los Servidores Plblicos de ias
Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal.

Por ofra parte, la unidad administrativa indicé que en lo referente a ia informacién de los
Diputados, Senadores y Ministros, no cuenta con atribuciones para pronunciarse al respecto, por lo que
sugiere al peticionario solicitar la informaci6n en las unidades de transparencia de los Poderes Legislativo f
y Judicial.

V.- Que por oficio No. 510/DGRH/1595/2016 de 1 de septiembre de 2016, la Direccién General ‘
de Recursos Humanos comunicé a este Comité, que por fo que corresponde a esta Secretaria, de la
blisqueda exhaustiva en sus archivos actuales, né localizé la informacién solicitada, relacionada con el Fituis

Nc obstante, la Dlrecc|6n General aludida manifesté que una parte de la informacién es publlca
consultable en la direccién electrénica siguiente:
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hitp//www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5439346&fecha=31/05/2016

Asimismo, sefialé que el grupo jerarquico al que perteneceria el Titular de esta Secretaria es el “G”.

VI.- Que observando en lo conducente las disposiciones vigentes en materia de Archivos, se ha
formado el expediente en que se actda, con las constancias antes enunciadas.

VIl.- Que de conformidad con lo previsto en el Reglamento del Comité de Informacion de la
Secretaria de la Funcién Pablica, encontrandose en sesién permanente para, entre otros, resolver los
procedimientos de su competencia, es de procederse al estudio y andlisis de la informacion aludida en los
resultandos precedenies, y

CONSIDERANDO

PRIMERO .- Este Comité de Transparencia de la Secretaria de la Funcion Publica es competente
para conocer, dictar los acuerdos que sean necesarios y resolver el presente procedimiento de acceso a
la informacion, de conformidad con los articulos 60. y 80. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 64, 65, fraccion 141, fracciones | y I, y 143 de Ia lL.ey Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 43, 44, fraccion Il, 138, fracciones | y Il y 138, de ia Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; y 6, fraccion 11, del Reglamento del Comité de Informacion de la Secretaria
de la Funcién Pablica, en relacién con el Tercero Transitorio del Decreto por el que se abroga la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y se expide la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de
mayo de 2016.

SEGUNDO.- En el folio que nos ocupa, se requiere obtener la informacion sefialada en el
Resultando |, del presente fallo, misma que se tiene por reproducida para los efectos conducentes.

Al respecto, la Direccion General Organizacion y Remuneraciones de fa Administracién Pablica
Federal, la Direccién General de Desarrollo Humano y Servicio Profesional de Carrera y la Direccién General
de Recursos Humanos, comunican al particular ta informacion plblica sefalada en los Resultandos I,
parrafo primero, |V, parrafo primero y V, parrafo segundo, de este fallo, misma que se le hara de su
conocimiento mediante esta resolucian, a través de internet y por la PNT, esto es a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, de conformidad con los articulos 132 y 136, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pdblica, en relacion con los diversos 132 y 133, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, de aplicacion supletoria.

TERCERO.- Por otra parte, la Direccion General Organizacion y Remuneraciones de la
Administracion Plblica Federal, 1a Direccion General de Desarrollo Humano y Servicio Profesional de Carrera
y la Direccién General de Recursos Humanos comunican al peticionario, que no cuentan con atribuciones
para pronunciarse respecto a los salarios de Diputados, Senadores y Ministros, de acuerdo a lo razonado
en los Resultandos lll, parrafo segundo, 1V, parrafo segundo y V, parrafo primero, de esta determinacion.

No se omite sefialar que aun cuando la Direccion General de Recursos Humanos vertié una parte
de sus razonamientos respecto a la inexistencia del salario, mensual y anual del Titular de ésta Secretaria, lo
cierto es que en el presente caso no se actualizan los supuesto previstos por los articulos 141 y 143, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y, 138 y 139, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, de aplicacion supletoria, para que este Comité de
Transparencia se pronuncie sobre la inexistencia de la informacién correspondiente, toda vez que I f
es publica en los términos del considerando que antecede, maxime que el peticionario no refi
requiere la informacién del actual Titular de esta Secretaria de Estado.

Ahora bien, en lo concerniente a los salarios, mensual y anual, de los Diputados, Senadore
Ministros, las unidades administrativas antes sefialadas carecen de competencia para atender lo requerido,
considerando que de conformidad con el articulo 37, fraccién VI, de Ley Organica de la Administracié
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Publica Federal, en relacién con el articulo 22, fraccion |, del Reglamento Interior de la Secretaria de la
Funcién Puablica que a la letra establecen:

Ley Orgénica de la Administracion Piblica Federal

Articulo 37. A |z Secretaria de la Funcién Publica corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

Vi. Qrganizar y coordinar el desarrollo administrative integral en las dependencias y entidades de la
Adminisiracion Publica Federal y emitir las normas para que los recursos humanos, patimoniales y los
procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados, respectivaments, con criterios de
eficacia, legalidad, eficiencia y simplificacion administrativa; asi come, realizar o encomendar las
Investigaclones, estudios y andlisls necesarios sobre estas materias;

Regilamento Interior de la Secretarla de la Funclén Publica

ARTiCULO 22.- Comrespondera a la Direccién General de Organizacion y Remuneraciones de la
Administracion Publica Federal el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Disefiar y elaborar, en coordinacion con la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion
Publica Faderal, las poilticas, normas, lineamientos, criterios de cardcter general y demés disposiciones en
materia de compatiblidad de empleos, cargos ¢ comisiones, tabuladores de sueldos, remuneraciones,
apoyos institucionales, ayudas al personal y prestaciones de los recursos humanos de las dependencias, las
entidades y la Procuraduria, asi como las relacionadas con la aprobacion, registro y modificacion de
estructuras organizacionales de las mismas;

De los preceptos antes citados, es de concluirse que esta Dependencia sélo cuenta con
atribuciones en lo relativo a las estructuras organicas y ocupacionales de la Administracion Pablica Federal,
no asi respecto de los Diputados, Senadores y Ministros, en ese sentido la Direccion General Organizacion
y Remuneraciones de la Administracién Publica Federal, la Direccién General de Desarrollo Humano y
Servicio Profesional de Carrera y la Direccion General de Recursos Humanos, no cuentan con atribucién
alguna para pronunciarse respecto a esta parte de |a solicitud.

Lo anterior se hara del conocimiento del peticionario a través de esta resolucién y por internet en
la PNT, esto es a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, de conformidad con los articulos 132
y 136, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, en relacién con los diversos
132 y 133, de ta Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, de aplicacion supletoria,

CUARTO.- Finalmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 128 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica de aplicacion supletoria a la Ley Federal, se sugiere al particular dirija su requerimiento
de informacion a las Unidades de Transparencia siguientes:

e Unidad de Transparencia de la Camara de Diputados cita en Av. Congreso de la Unién 66,
Edificioc E, planta baja norte, Colonia el Parque, Delegacién Venustiano Carranza, C.P.
15960, Ciudad de México.

* Unidad de Transparencia de la Camara de Senadores localizada en Avenida de la Reforma
No. 135, planta baja, oficina No. 14, Hemiciclo, colonia Tabacalera, Delegacién Cuauhtémoc,
C.P. 06030.

* Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura Federal ubicada en Avenida
Insurgentes Sur 2417, colonia San Angel, Delegacion Alvare Obregén. C.P. 01000, Ci
de México.

Lo anterior, para que por su conducto pueda obtener la informacién de su interés.

Debe referirse en el caso del Consejo de la Judicatura Federal, que podra formular |s

A sefialada, en el sistema que al efecto el érgano garante ha puesto a disposicion de los requirentes d&

informacién, inserto en la denominada Plataforma Nacional de Transparencia, el Sistema de Solicitud dé
Acceso a la Informacién, disponible en la siguiente direccién:
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http://www.plataformadetransparencia.org.mx
No obstante lo anterior, atento al principio de maxima publicidad se sugiere al peticionario
consulte el “Tomo IX. Analitico de plazas y remuneraciones” del Presupuesto de Egresos de [a Federacion
Ejercicio Fiscal 2016, visible en |a liga electrénica http://www.pef.hacienda.gob.mx/es/PEF/TomolX, en la
gue podra localizar informacion relativa a las remuneraciones del Poder Legislativo y el Poder Judicial.

Por lo expuesto y fundado, es de resolver y se
RESUELVE

PRIMERO.- Se comunica al peticionario la informacion publica proporcionada por la Direccién
General Organizacion y Remuneraciones de la Administracion Plblica Federal, la Direccién General de
Desarrollo Humano y Servicio Profesional de Carrera y la Direccidén General de Recursos Humanos, conforme
a lo sefialado en el Considerando Segundo de esta resolucion.

SEGUNDO.- Asimismo, se hace del conocimiento del particular las razenes por las que las
unidades administrativas carecen de atribuciones para pronunciarse respecto a una parte de su
requerimiento, en términos de lo sefialado en el Considerando Tercero de este falio.

TERCERO.- Finalmente, se sugiere al solicitante dirija su requerimiento de informacion a las
Unidades de Transparencia de la Cadmara de Diputados, de la Camara de Senadores y del Consejo de la
Judicatura, a efecto de que por su conducto pueda obtener la informacién de su interés, o bien consulte el
tomo IX del Presupuesto de Egresos de la Federacion, Ejercicio Fiscal 2016, conforme a lo sefialado en el
Considerando Cuarto de esta determinacion.

CUARTO - El solicitante podré interponer por si 0 a través de su representante, el recurso de
revisién previsto por los articulos 147 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica,
en relacion con el 142 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de aplicacién
supletoria a la Ley Federal, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personaies, sito en Av. Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco;
Delegacidn Coyoacan, en esta Ciudad de México, o ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
la Funcion Publica.

Debe referirse que ese érgano garante ha puesto a disposicidn de los solicitantes de acceso a la
informacion el Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién, inserto en la denominada Plataforma
Nacional de Transparencia disponible en la direccion http://www.plataformadetransparencia.org.mx/, en
donde podra presentar el sefialado recurso de revisién '

QUINTO.- Notifiqguese por conducto de la Unidad de Transparencia de esta Secretaria de la
Funcion Puablica, para los efectos conducentes, al solicitante y a las unidatles administrativas sefialadas en
esta resolucion.

Asi, por unanimidad de votos lo acordaron los integrantg
Secretaria de la Funcion Puablica, Claudia Sanchez Ramos, Cop

3| Comité de Transparencia de la
adora del Centro de Informacién y
; Alejandro Duran Zarate, Director
a Unidad de Transparencia, y Roberto
gcion, como suplente del Contralor Interno
acion correspondientes.
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