COMITE DE TRANSPARENCIA

SFP

SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA

Folio: 0002700187516

Ciudad de México, a catorce de septiembre de dos mil dieciséis.

VISTO: El estado que guarda el procedimiento de acceso a la informacion, derivado de la solicitud
presentada el 17 de agosto de 2016, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, a la que corresponde
¢l nimero de folioc 0002700187516, y '

RESULTANDO

L.- Que mediante la referida solicitud, se requirié la informacion siguiente:
Modatlldad preferente de entrega de informaclién.

“correo electronico registrado™ (sic)

Descripcidn clara de la solicitud de informacion.

"Solicito la agenda plblica del funcionaric Gemman Antonio Malvido Flores, TITULAR DEL ORGANO

INTERNQ DE CONTROL CON DEPENDENCIA JERARQUICA Y FUNCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA

FUNCION PUBLICA, a partir de que tomé su cargo en la institucién y hasta la fecha de esta solicitud” {sic)

Il.- Que la Unidad de Transparencia turné por medios electrénicos dicha solicitud al Organo
Interno de Control de Pronosticos para la Asistencia Publica, unidad administrativa que consideré
competente para contar con la informacion, y en consecuencia localizara la que es materia del presente
procedimiento de acceso a la informacién.

lll.- Que por oficio No. 06/810/384/2016 de 12 de septiembre de 2016, el Organo interno de
Control de Pronésticos para la Asistencia Publica informé a este Comité, que el Titular de ese Organo
Interno de Control no lleva agenda publica, en virtud de que ninguna ley hace exigible la existencia o la
obligacién de contar con una, por lo que, es inexistente.

IV.- Que observando en lo conducente las disposiciones vigentes en materia de Archivos, se
ha formado el expediente en que se actla, con las constancias antes enunciadas.

V.- Que de conformidad con lo previsto en el Reglamento del Comité de Informacian de la
Secretaria de la Funcién Publica, encontréndose en sesién permanente para, entre otros, resolver los
procedimientos de su competencia, es de procederse al estudio y andlisis de la informacién aludida en
los resultandos precedentes, y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Este Comité de Transparencia de la Secretaria de la Funcién Publica es
competente para conocer, dictar los acuerdos que sean necesarios y resolver el presente procedimiento
de acceso a la informacioén, de conformidad con los articulos 60. y 80. de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 64, 65, fraccion Il, y 13 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 43, 44, fraccion II, y 20 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; y 6, fraccién I, del Reglamento del Comité de Informacion de la Secretaria de la
Funcién Pdblica, en relacion con el Tercero Transitorio del Decreto por el que se abroga la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y se expide la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicado en el Diaric Oficial de fa Federacién el 9 de
mayo de 2016.

SEGUNDO.- En el folio que nos ocupa, se requiere obtener la informacion sefaldda en el
\<L Resultando |, del presente fallo, misma que se tiene por reproducida para los efectos conduceqtes.

Al respecto, el Organo. Interno de Control de Prondsticos para la Asistencia Publica, senala la
inexistencia de la informacion solicitada, conforme a lo manifestado el Resultando lll, de esta resolucion
72 por lo que, es necesario analizar dicha circunstancia a efecto de declarar su inexistencia.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Tnn, Del. Alvaro Obregon, Ciudad de México, 01020,
Tel. conmutador +52 (55) 2000 3000 www.gob.mx/sfp




COMITE DE TRANSPARENCIA

SFP

SECRETARIA DE Folio: 0002700187516

LA FUNCION PUBLICA

2.

En este sentido, resulta necesario aclarar que si bien el articulo 12 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica prevé que los sujetos obligados deben documentar todo
acto que derive del ejercicio de sus atribuciones, también lo es que el diverso 13 del mismo ordenamiento
sefiala que sdlo se presume |a existencia de la informacion si se refiere a las facultades, competencias
y funciones que deriven de los ordenamientos juridicos.

“Articulo 12. Los sujetos obligados deberén documentar todo acto que derive del gjercicio de sus facultades,
competencias o funciones de conformidad con la normatividad aplicable.

Articulo 13. Se presume que la informacién debe existir si se refiere a las facultades, competencias y
funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorguen a los sujetos obligados. En los casos en que
ciertas facultades, competencias o funciones no se hayan ejercido, se debe fundar y mofivar la respuesta en
funcion de las causas que motiven la inexistencia”.

Consecuentemente, atento a lo sefialado por el Organo Interno de Control de Pronésticos para
ja Asistencia Publica en cuanto a que el Titular de ese drgano fiscalizador no cuenta con agenda publica,
en virtud de que ninguna ley hace exigible la existencia o la obligacion de contar con una, por lo que, es
inexistente, destaca que de acuerdo a las atribuciones conferidas en los articulos 79 y 80 del Reglamento
Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, no se desprende de ninguna de sus obligaciones la de
contar con la referida agenda:

ARTICULO 79.- Los titulares de los 6rganos internos de control tendrén. en el &mbito de la dependencia, de
sus organos desconcentrados o entidad de la Administracién Publica Federal en la que sean designados ¢
de la Procuraduria, las siguientes facultades:

I. Recibir quejas y denuncias por incumplimiento de las obligaciones de los servidores piblicos y darles
seguimiento; investigar y fincar las responsabilidades a que haya lugar e imponer las sanciones respectivas,
en los términos del ordenarhiento legal en materia de responsabilidades, con excepcidn de las que conozca
la Direccion General de Responsabilidades y Situacién Patrimonial; determinar la suspension temporal del
presunto responsable de su empléo, cargo ¢ comision, si asl conviene a la conduccidn o continuacién de las
investigaciones, de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento aludido y, en su caso, llevar a cabo las
acciones que procedan conforme a la ley de [a materia, a fin de-estar en condiciones de promover et cobro
de las sanciones econdmicas que se lleguen a imponer a los servideres pubiicos con motivo de la infraccién
cometida; ; 1o

tl.Analzar a solicitud de la Direccién General de Responsabilidades y Situacion Patrimonial, el apartado de
la declaracién de situacién patrimonial que scbre posibles conflictos de interés formulen los servidores
plblicos para, en su caso, ordenar la practica de investigaciones que permitan identificar la existencia o no
de presuntas infracciones;

ll bis. Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias o visitas de inspeccion que
practiquen las unidades competentes de la Secretarfa a las dependencias, a las entidades, a la Procuraduria
y a los fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y contratos andlogos en los casos en que asi se
determine;

L. Calificar los pliegos preventivos de responsabilidades que formulen las dependencias, las entidades
y la Procuraduria, asi como la Tesoreria de la Federacion, fincando, cuando proceda, los pliegos de
responsabilidades a que haya lugar o, en su defecto, dispensar dichas responsabilidades, en los términos de
la Ley del Servicio de Tesoreria de la Federacién y su:Reglamento, salvo los que sean competencia de la
Direccién General de Responsabilidades y Situacién Patrimenial;

V. Emitir las resoluciones que procedan respecto de los recursos de revocacion que interpongan los
servidores publicos;

V. Emitir las resoluciones que correspondan respecto de los recursos de revisién que se hagan valer en
contra de las rescluciones emitidas por los titulares de las dreas de responsabilidades en los procedimientos

arrendamientos y servicios del sector publico y de obra pdblica y servicios relacionados con la misma, en'1o
casos en que el Secretario asi lo determine, sin perjuicio de gue los mismos podran ser atraidos mediante
acuerdo del Titular de la Secretaria;
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VIL. Realizar la defensa juridica de las resoluciones que emitan ante las diversas Instanclas

jurisdiccionales, representando al Secretario, asi como expedir las copias certificadas de los documentos que
obren en los archivos del érgano interno de control;

Vill. Coadyuvar al funcionamiento del sistema de control y evaluacién gubernamental; vigilar el
cumplimiento de [as normas de control que expida la Secretaria, y aquellas que en la materfa expidan las
dependencias, las entidades y la Procuradurfa, asf como analizar y proponer con un enfoque preventivo, las
normas, lineamientos, mecanismos y acciones para fortalecer el control intemo de las instituciones en las que
se encuentren designados;

IX. Programar, ordenar y realizar auditorias, revisiones y visitas de inspeccién e informar de su resultado
a la Secretarfa, asi como a los responsables de las areas auditadas y a los fitulares de las dependencias, las
entidades y la Procuraduria, y apoyar, verificar y evaluar las acciones que promuevan la mejora de su gestion.

Las auditorias, revisiones y visitas de inspeccion sefialadas podran llevarse a cabo por los propios titulares o
por conducto de sus respectivas dreas de quejas, auditoria intema y auditorfa, desarrollo y mejora de la
gestion pablica ¢ bien, en coordinacién con las unidades administrativas de la Secretaria u ofras instancias
externas de fiscalizacién;

X Coordinar la formulacién de los proyectos de programas y presupuesto del 6rgano interno de control
correspondiente y proponer las adecuaciones que requlera el correcto ejercicio del presupuesto;

XL Denunciar ante las autoridades competentes, por sl o por conducto del servidor piblico del propio
érgano interno de control que el titular de éste determine, los heches de que tengan conocimiento y que
puedan ser constitutivos de delitos o, en su caso, solicitar al 4rea juridica de las dependencias, las entidades
o la Procuraduria, la fomulacién de las querellas a que haya lugar, cuando las conductas ilicitas requieran
de este requisito de procedibilidad;

Xl Requerir a las unidades administrativas de la dependencia o entidad que corresponda o la
Procuraduria la informacién necesaria para cumplir con sus atribuciones y brindar la asesoria que les
requieran en el &mbito de sus competencias;

XIl bis. Atender y, en su caso, proporcionar la informaclén que les sea requerida por la Unidad encargada de
atender las solicitudes de acceso a la Informacién de la Secretaria, en términos de la normatividad aplicable
en materia de acceso a la informacién y de datos personales que genere, obtenga, adquiera, transforme o
conserve por cualquier causa,

Xilll.  Llevar a cabo programas especificos tendientes a verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo
de los servidores publicos de las dependencias, las entidades y la Procuraduria, conforme a los lineamientos
emitidos por la Secretarfa, y

XIV. Las demds que las disposiciones legales y administrativas les confieran y las que les encomienden el
Secretario y el Coordinador General de Organos de Vigilancia y Control.

Los titulares de las Unidades de Responsabilidades tendran en el &mbito de su adscripcion, las atribuciones
a que se refieren las fracciones |, II, Itl, IV, VII, X1, Xil, XIfl y XIV de este articulo.

Los fitulares de los érganos internos de control y de las Unidades de Responsabilidades en el ejercicio de las
faculiades que se les otorgan en este articulo, atenderan los objetivos, politicas v prioridades que dicte el
Secretario a través de la Coordinacién General de Organos de Vigilancia y Confrol o a través de los
Subsecretarios. Los titulares de las Unidades de Responsabilidades atenderan también el régimen espedial
aplicable a las empresas productivas del estado.

ARTICULO 80.- Los titulares de las 4reas de responsabilidades, auditorfa y quejas de los organos internos
de control tendran, en el ambito de ia dependencia, de sus érganos desconcentrados o entidad en la que
sean designados o de la Procuraduria, sin perjuicio de las que corresponden a los titulares de dichos érganos,
las siguientes facultades:

1. Titulares de las Areas de Responsabilidades:

1.Citar al presunto responsable e Iniclar e instruir el procedimiento de Investigacién conforme a la Ley, a fin

de determinar las responsabilidades a que haya lugar e imponer, en su caso, las sanciones aplicables en lgé

términos del ordenamiento legal en materia de responsabilidades y determinar la suspensién temporal

presunto responsable de su empieo, cargo o comisién, si asi conviene para la conduccién o continuacid
X las investigaciones, de conformidad con lo previsto en el referido ordenamiento;

2.Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los documentos
.,7 que obren en sus archivos;
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3.Dictar las resoluciones en los recurses de revocacion interpuestos por los servidores plblicos respecto de
la imposicién de sanciones administrativas, asi como realizar la defensa juridica de las rescluciones que
emitan ante las diversas instancias jurisdiccionales, representando al Secretario;

4.Recibir, instruir y resolver las inconformidades interpuestas por los aclos que contravengan las
disposiciones juridicas en materia de adquisiciones, amendamientos, servicios, obra piblica y servicios
relacionados con la misma, con excepcion de aquéilas que deba conocer la Direccion General de
Controversias y Sanciones en Contrataciones Publicas, por acuerde del Secretario;

5.Iniciar, instruir y resclver el procedimiento de intervenciones de oficio, si asi lo considera conveniente por
presumir 1a inobservancia de las disposiciones contenidas en las disposiciones mencionadas en el numeral
anterior;

8.Tramitar, instruir y resclver los procedimientos administrativos de sancién a personas fisicas o morales por
infracciones a las disposiciones juridicas en materia de adquisiciones, arrendamientos. servicios, obra publica,
servicios relacionados con las mismas y demas disposiciones en contratacion publica, e imponer las
sanciones correspondientes, e informar a la Direccion General de Confroversias y Sanciones en
Confrataciones Plbiicas sobre el estado que guarde la tramitacién de los expedientes de sanciones que
sustancie, con excepcion de los asuntos que aquélla conozca:

8. bls. Registrar y mantener actualizade el Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados de la
Administracién Publica Federal, sobre los asuntos a su cargo.

7.Tramitar ios procedimientos de conciliacién en materia de adquisiciones, arendamientos, servicios, obra
publica y servicios relacionados con la misma derivados de las solicitudes de conciliacion que presenten los
proveedores o confratistas por incumplimiento a los contratos o pedidos celebrados por las dependencias, las
entidades y la Procuraduria, en los casos en que por acuerdo del Secretario asi se determine.

Para efecto de lo anterior, pedrén emitir todo tipo de acuerdos, asi come presidir y conducir las sesiones de
conciliacién y llevar a cabo las diligencias, requerimientos, citaciones, notificaciones y prevenciones a que
haya lugar, -

8.Instruir los recursos de revisién que se hagan valer en contra de las resoluciones de inconformidades e
intervenciones de oficio, asi como en contra de las resoluciones por las que se impongan sanciones a los
licitantes, proveedores y contratistas en los téminos de las leyes de la materia y someterlos a la resolucion
del fitular del rganc interne de control;

9.Formular requerimientos, llevar a cabo los actos necesanios para la atencién de los asuntos en materia de
responsabilidades, asi como solicitar a las unidades admmistrativas la informacion que se requiera, y

10. Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran y las que le encomienden el
Secretario y el titular del drgano interno de control correspondients; :

Los fitulares de las dreas de responsabilidades de las Unidades de Responsabilidades tendran, en el ambito
de su adscripcion, las facultades a que se refieren los numerales 1. 2, 3, 8 y 10 de esta fraccion.

I.Titulares de las Areas de Auditoria:
a) De Auditoria Interna:

1.0rdenar y realizar, por si 0 en coordinacion con las unidades administrativas de la Secretaria u otras
instancias externas de fiscalizacién, las auditorias y visitas de inspeccién gue les instruya el titular del 6rgano
interno de control, asi como suscribir el infforme correspondiente y comunicar el resultado de dichas auditorias
y visitas de inspeccion al titular del érgano interno de control, a la Secretaria y a los responsables de las dreas
auditadas.

2.0rdenar y realizar por si o en coordinacién con las unidades administrativas de la Secretaria o con aquelias
instancias externas de fiscalizacién que se determine, las auditorias, revisiones v visitas de inspeccion que-
se requieran para determinar si las dependencias, las entidades y la Procuradurfa, cumplen con la
normatividad, programas y metas establecidos e informar los resultados a los titulares de ias mismas, y
evaluar la eficiencia y eficacia en el cumplimiento de sus objetivos, ademas de proponer las medidas
preventivas y correctivas que apoyen el iogro de sus fines, aprovechar mejor los recursos que tiene asignados
% y que el otorgamiento de sus servicios sea oportuno, confiable y completo;

3.Vigilar la aplicacién oportuna de las medidas correctivas y recomendaciones derivadas de las aud
revisiones practicadas, por si o por las diferentes instancias externas de fiscalizacion;

4.Requerir a las unidades administrativas de las dependencias, las entidades y la Procuraduria la informaci
j documentacion y su colaboracién para el cumplimiento de sus funciones y atribucicnes;

n,
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5.Proponer al titular del drgano inteme de control ias intervencicnes que en la materia se deban incorporar al
programa anual de trabajo de dicho drgano;

6.Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los documentos
que obren en sus archivos, y

7. Las deméag que las disposiciones legales y administrativas le confieran y las que le encomienden el
Secretario y el tituiar def érgano intemo de control correspondiente;

b) De Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestién Plblica:

1. Verificar el cumplimiento de Jas normas de control que emita la Secretaria, asi como elaborar los proyectos
de normas complemsntarias que se requieran en materia de control;

2.Evaluar la suficiencia y efectividad de la estructura de control interno establecido, informando
periddicamente el estado que guarda;

3.Efectuar la evaluacién de riesgos que puedan obstaculizar el cumplimiento de las metas y objetivos de las
dependencias, las sntidades y la Procuraduria;

4.Promover y asegurar el desarrollo administrativo, la modernizacién y la mejora de la gestién pablica en las
dependencias, las entidades y la Procuraduria, mediante la implementacién e implantacion de acciones,
programas y proyectos en esta materia;

5.Participar en el proceso de planeacion que desarrolle la institucidén en la que sean designados, para el
establecimiento y ejecucién de compromisos y acciones de mejora de la gestion o para el desamollo
adminlstrativo integral, conforme a las estrategias que establezca |z Secretaria;

6.Brindar asesoria en materia de mejora y modernizacion de la gestion en las instituciones en que se
encuentren designados, en temas como:

a) Planeaci6n estratégica;

b) Tramites, Servicios y Procesos de Calidad;

¢) Participacién Cludadana;

d) Mejora Begulaton‘a Interna y hacia particulares;

e) Gobiemo Digital;

f) Recursos Humanos, Servicio Profesional de Carrera y Racionalizacion de Estructuras;
g) Austeridad y disciplina del gasto, y

h) Transparencia y rendicién de cuentas.

Para efectos de este numeral &, los titulares de las areas de Auditoria para Desarrollo y Mejora de la Gestién
Publica, realizaran o podran encomendar investigaciones, estudios y andlisis, para asesorar a las instituciones
en los temas senalados;

7.Participar en los Comités Técnicos de Seleccién de las dependenclas sujetas a la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal;

8.Promover en el ambito de las dependencias, las entidades y la Procuraduria el establecimiento de
pronunciamientos de caracter ético, asi como de programas orientados a la transparencia y el combate a la
corrupclén e impunidad;

9.Proponer al titular del drgano interno de control las intervenciones que en materia de evaluacién y de control
se deban integrar al Programa Anual de Trabajo;

10. Impulsar y dar seguimiento a los programas o estrategias de desarroilo administrativo integral,
modernizacién y mejora de la gestidn pablica, asi como eiaborar y presentar los reportes periédicos de
resultados de las acciones derivadas de dichos programas o estrateglas;

1. Dar seguimlento a las acciones que implementen las dependencias, las entidades y la Procurad
para la mejora de sus procesos, a fin de apoyarlas en el cumplimiento de sus objetivos estratégicos/con un
enfoque preventivo y brindarles asesoria en materia de desarrollo administrativo;

12. Realizar diagndsticos y opinar sobre el grado de avance y estado que guardan las dependencia
entidades y la Procuraduria en materia de desarrolic administrativo integral, modemnizacién y mejora de Ia
gestién piiblica;
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13. Promover el fortalecimiento de una cultura crientada a la mejora permanente de la gestion institucional

y de buen gobiemno, al interior de las dependencias, las entidades y la Procuraduria, a fin de asegurar el
cumplimiento de la normativa, metas y objetivos;

14. Lievar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los
documentos que obren en sus archivos;

15. Requerir a las unidades administrativas de la institucidn en la que sean designados, la informacion
que se requiera para la atencién de los asuntos en las materias de su competencia;

16. Establecer acciones preventivas v de transformacion institucional a partir de los resultados de las
distintas evaluaciones a los modelos, programas y demas estrategias establecidas en esta materia por la
Secretaria. y

17. Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran, asi como las que le
encomiende el Secretario y el titular del érgano interno de control correspondiente.

Cuando en un drgano interno de control no coexistan el Titular del Area de Auditoria Intema y el de Auditoria
para Desarrolio y Mejora de la Gestidn Puablica, el servidor plblico que se desempefie como Titular del Area
de Auditoria ejercera la totalidad de ias atribuciones establecidas en la presente fraccion;

1. Titulares de las Areas de Quejas:

1.Recibir las quejas y denuncias que se formulen por el posible incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos;

1. bis. Recibir ias quejas y denuncias que se formulen en contra de personas fisicas o morales por
infracciones a las disposiciones jurfdicas en materia de adquisiciones. arrendamientos, servicios, obra piblica,
servicios relacionados con la misma y demas disposiciones en contratacién plblica;

2.Practicar de oficio, ¢ a partir de queja o denuncia, las investigaciones por el posible incumplimiento de los
servidores plblicos a las obligacionas a que se refiere el ordenamiento legal en materia de responsabilidades,
con excepcién de aquéllas que deba llevar a cabo la Direccién General de Denuncias e Investigaciones, por
acuerdo del Secretario, asi como informar a dicha unidad administrativa sobre el estado que guarde la
tramitacidn de los procedimientos de investigacidn que conozca, o

2. bis. Practicar de oficio o a partir de queja o denuncis, las investigaciones en contra de personas fisicas o
morales por infracciones a las disposiciones juridicas en materia de adquisiciones. arrendamientos, servicios,
obra puiblica, servicios relacionados con la misma y demas disposiciones en contratacion pUblica, con
excepcion de aquéllas que deba conocer la Direccion General de Controversias y Sanclones en
Contrataciones Pblicas, asi come informar a dicha unidad administrativa sobre el estado que guarde la
framitacion de los procedimientos de investigacién que conozca

Para lo cual, podrd emitir todo tipo de acuerdo y llevar a cabo toda clase de diligencias.

3.Citar, cuando lo estime necesario. al denunciante o al quejoso para la ratificacion de la denuncia o la queja
presentada en contra de servidores publicos por presuntas violaciones al ordenamiento legal en matenia de
responsabilidades, o incluso a otros servidores publicos que puedan tener conocimiento de los hechos a fin
de constatar la veracidad de los mismos, asi como solicitarles que aporten; en su caso. elementos, datos o
indicios gue permitan advertir la presunta responsabilidad del servidor pablico,

4.Pracficar las actuaciones y diligencias que se estimen procedentes, a fin de integrar debidamente los
expedientes relacionados con las investigaciones que realice con motive del incumplimiento de los servidores
publicos a las obligaciones a que se refiere el ordenamiento legal en matena de responsabilidades;

5.Dictar los acuerdos que correspondan en los procedimientos de investigacién que realice, incluidos los de
archivo por falta de elementos cuando asi proceda, y de remisidn al area de responsabilidades;

6.Promover la implementacion y seguimiento de mecanismos e instancias de participacion ciudadana para el
cumplimiento de estandares de servicio, asi como en &l establecimiento de indicadores para la mejora de
tramites y servicios en las dependencias, las entidades y la Procuraduria, conforme a la metodologia que-a
efecto se emita,

7.Asesorar, gestionar, promover y dar seguimiento a las peticiones sobre los tramites y servicios quepresente
la ciudadania y recomendar a las dependencias, las entidades o la Procuraduria la implementaci
mejoras cuando asi proceda;

8.Conocer previamente a la presentacién de una inconformidad, las irregularidades que a juicio de los
7 interesados se hayan cometido en los procedimientos de adjudicacion de adquisiciones, arrendamientos y
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serviclos, asi como respecto de la obra plblica que lleven a cabo las dependenclas, las enfidades o la
Procuraduria, a efecto de que las mismas se corrijan cuando asi proceda;

9.Supenvisar los mecanismos e instancias de atencién y participacion ciudadana y de aseguramiento de la
calidad en tramites y servicios que brindan las dependencias, las entidades, o la Procuraduria conforme a la
politica que emita la Secretaria;

10. Auxlilar al titular del érgano interno de control en la formulacién de requerimientos, informacién y
demas actos necesarios para la atencion de los asuntos en la materia, asi como solicitar a las unidades
administrativas la informacion que se requiera;

11. Determinar la procedencia de las inconformidades que se presenten en contra de los actos
relacionados con la operacion del Servicio Profesional de Carrera y sustanciar su desahogo, conforme a las
disposiclonas que resulten aplicables;

12. Realizar la valoracion de la determinacién preliminar que formmulen las dependencias scbre el
incumplimisnto reiterado e injustificado de obligaciones de los servidores publicos de carrera, en términos de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Plblica Federal y su Reglamento;

13, Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias certificadas de los
documentos que cbren en sus archivos, y

14. Las demas que les atribuyan expresamente el Secretario y el titular del drgano interno de control
correspondiente.

Los fitulares de las dreas de quejas, denuncias e investigaciones de las Unidades de Responsabilidades

tendréan, en el @mbito de su adscripcion, las facultades a que se refieren los numerales 1, 2, 3, 4, 5,10, 13 y

14 de esta fraccién.

En este mismo tenor, el articulo 8 de |la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Pablicos prevé de manera general [as obligaciones que deben cumplir todos los servidores
publicos en el ejercicio de sus atribuciones asi como los actos de los que debe abstenerse, reiterando
que de ninguna de sus fraccicnes se desprende la obligacidn de contar con agenda puablica.

Conforme a los razonamientos expuestos, considerando que el Titular del Organo Interno de
Control de de Prondsticos para la Asistencia Publica, de conformidad con las normatividad aplicable, no
tiene obligacion de llevar una agenda publica, lo requerido resulta inexistente, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 13 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
relacion con el 20 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal.

Al efecto, se debe tener presente el criterio 7/10, que sobre el particular establecié el otrora
Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos, mismo que se reproduce para su
pronta referencia:

“No serd necesarlo que el Comité de Informacién declare formalmente la inexistencia, cuando del
andlisis a la normatividad aplicable no se desprenda obligacién alguna de contar con la informacién
solicitada ni se advierta algln otro efemento de conviccion que apunte a su existencia. La Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica Gubermamental y su Reglamentc prevén un
procedimiento a seguir para declarar formalmente la inexistencia por parte de las dependencias y entidades
de ta Administraclén Plblica Federal. Este Implica, entre otras cosas, que los Comités de Infermacion
confirmen la inexistencia manifestada por las unidades administrativas competentes que hubiesen realizado
la bisqueda de la informacién que se solicitd. No obstante lo anterior, existen situaciones en las que, por una
parte al analizar la normatividad aplicable a la materia de la solicitud, no se advierte obligsicion alguna por
parte de las dependencias y entidades de contar con la informacidn y, por ofra, no se tienen suficientes
elementos de conviccién que permitan suponer que ésta existe. En estos casos, se considera que no es
necesario que el Comité de Informacién declare formalmente la inexistencla de los documentos requeridos™.

Lo anterior se hara del conocimiento del peticionario a través de la presente resolficion y por
internet en la PNT, esto es a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 132 y 136, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Inforfacté
Publica, en relacién con los diversos 132 y 133, de la Ley General de Transparencia y Acceso a Ig
Informacién Publica, de aplicacion supletoria.
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Por lo expuesto y fundado, es de resoclver y se

RESUELVE

PRIMERO.- Se comunica al particular que no estd previsto en la normatividad vigente la
obligacion de tos Titulares de Organos Internos de Control de contar con agenda ptiblica, tal como fue
razonado en el Considerando Segundo de esta resolucién.

SEGUNDO - El solicitante podra interponer por si ¢ a través de su representante, el recurso de
revision previsto por los articulos 147 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, en relacion con el 142 de la Ley General de Transparencia y Acceso a |la Informacién Piblica,
de aplicacion supletoria a la Ley Federal, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales, sito en Av. Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes
Cuicuilco; Delegacion Coyoacan, en esta Ciudad de México, o ante la Unidad de Transparencia de la
Secretaria de la Funcién Publica.

Debe referirse que ese érganc garante ha puesto a disposicion de los solicitantes de acceso a
la informacién el Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion, inserto en la denominada Plataforma
Nacional de Transparencia disponible en |a direccion hitp://www.plataformadetransparencia.org.mx/, en
donde podra presentar el sefialado recursoe de revision.

TERCERO.- Notifiquese por conducto de la Unidad de Transparencia de esta Secretaria de la
Funcién Piblica, para los efectos conducentes, al solicitante y a la unidad administrativa sefialada en
esta resolucion.

Asi, por unanimidad de votos lo acordaron los inf
Secretaria de la Funcién Publica, Claudia Sanchez Ramg
Documentacién y Responsable del Area Coordinadora

antes del Comité de Transparencia de la
gordinadora del Centro de Informacién y
hivos; Alejandro Duran Zarate, Director
itular de la Unidad de Transparencia, y
& Control y Evaluacién, como suplente del
i los oficios de designacién correspondientes.

Elabors: Lie. | GUErTR Basulte
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