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COMITE DE INFORMACION

S F P ; N ‘ OFICIO No. CI-SFP.- 1147/2015
SECRETARIA DE 2 EXPEDIENTE No. CIf796/15
LA FUNCIGN PUBLICA h‘@fa‘.&é

“2015, Afio del Generalisima José Maria Morelos y Pavén”,

Mexico, Distrito Federal, a diecinueve de junio de dos mil quince.

VISTO: El estado que guarda el expediente No. CI/796/15 del indice de este Comité de Informacién,
correspondiente al procedimiento de acceso a la informacion, derivado de la solicitud presentada el 22 de mayo de
2015, a traves del INFOMEX, a la que corresponde &l nimero de folio 0002700139515, y

RESULTANDO
L.- Que mediante la referida solicitud, se requirid la informacion siguiente:

Medaildad preferente de enfrega de informacion

“Entrega por intemet en el INFOMEX" (sic).

Pescripcion clara de la solicitud de informacién
*Cargos Publicos y Remuneracion Economica de Juan Ramon de fa Fuente” (sic).

#.- Que Ia Unidad de Enlace turnd por medios electronicos dicha solicitud a Ia Unidad de Politica de Recursos
Humanos de la Administracion Publica Federal, unidad administrativa que consideré competente para contar con la
informacién, y en consecuencia localizara la que es materia del presente procedimiento de acceso a la informacion,

lll.- Que por oficio No. SSF/408/0536/2015 de 12.de junio de 2015, la Unidad de Politica de Recursos
Humanos de la Administracion Publica Federal informé a este Comité, que previa consutta con la Direccion General de
Desarrollo Humano y Servicio Profesional de ‘Carrera, ¥ Iuego de realizar fa consulta en el Registro de Servidores
Publicos del Gobierno Federal denominado RUSP, desde el afio 2004 hasta &l 15 de mayo de 2015, con el nombre
proporcionado por el solicitante, no localizé registro alguno, por lo que, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
Federal de Transparencga y Acceso a la Informacion Puablica Gubernamental lo sohc;tado es inexistente.

En este mismo sent:do la citada unidad adm:nlstraiwa indicé, a manera de onentacuon al peticionario, que
si bien la Secretaria de 1a Funcién Publica es Ia Dependencia del E;ecutwo Federal encargada de administrar el
Registro de Servidores Pablicos del Gebiemno Federal, éste se integra y opera con la informacion que proporcionan las
propias dependencias y entidades paraestatales, en términos de fo dispuesto en el articulo 37, fraccion XViil, de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; asi como al Segundo y Octavo Transitorios del Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley . Organica_de ia:Administracién Pdblica Federal
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de enero de 2013; articulos 15, 16,17, 18 y 19 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Pablica Federal, 27 y 28 de su Reglamento asi como a los numerales 77
al 92 de las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servncm Profesnonal de Carmera, Normatividad
disponible para su consulta en www normateca.gob. ;S R

Por lo que, el concepto de “Sewldor Pubi:co” esté regufado en !os articulos 108 de la Const:tucaon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos ¥ 2 de la Ley Federal de Responsabmdades ‘Administrativas de los Servidores
Publicos, que hacen referencia a una gama mayor.de personal que el de la cobertura del Reglstro de Personal Civil del
Gobierno Federal, por lo que sugsere ai soircatante consultar otros ambitos de Gobuerno para obtener Ja mfonnacnon que
es de su intergs. _ N . .

V.- Que se ha formado el expednente en que se actua con Ias constanmas antes enunmadas observando
en lo conducente los procedzmienios del Manua! Admm:stratlvo de Aphcamon General en las Materias de Transparencia
y de Archivos.

V.- Que de conformidad con !o prevasto en fa fraccaon HI def amcuto 7 del Reglamento del Comité de
Informacion de la Secretarfa de la Funcidn Plblica, encontrandose en sesién permanente para, entre otros, resolver
los procedimientos de su competenma as de procederse a! estudno Y. anai;sas de la informaf:ton aludida en los
resuitandos precedenies y : s

CONS!DERANDO

PRIMERO.- Este Comnte de Informacién de la Secretaria de la Funcion Pubhca es cornpetente para conocer
y resolver el presente procedimiento de acceso a la informacion, de conformidad con los articulos 6o, v 8o m\
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 29, 30, 42 y 46, de |a Ley Federal de Transparencia’y Acceso®,
a la Informacion Publica Gubernamental; 57 y 70, fraccion V, del Reglamento de dicha Ley; 6, fracc:on It, del
Reglamento del Comité de Informacion de la Secretaria de la Funcion Pablica.

SEGUNDO.- En la solicitud No. 0002700139515 se requiere saber “Cargos Publicos y Remunerac:on
Economica de Juan Ramon de la Fuente” (sic).
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Al respecto, fa Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal hace del
conocimiente del solicitante, la informacién publica con que cuenta, atento a lo sefialado en el Resultando ill, segundo
y tercer parrafos, de este fallo, fo que hara de su conocimiento a través de la presente resolucién por Intemet en el
sistema INFOMEX, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2, 42, y 44, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a fa Informacion Publica Gubernamental.

TERCERO.- Por otro lado, la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal,
conforme lo que quedd inserto en el Resultando H, primer parrafo, de esta determinacion, sefiala no contar con la
informacion solicitada, por lo que es necesario analizar dicha circunstancia a efecto de declarar su inexistencia.

En este sentido, atento a las atribuciones conferidas a la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la
Administracion Pablica Federal, previstas en el articuio 19, fraccion XIV, del Reglamento Interior de la Secretaria de la
Funcidn Pablica, que estable entre otras “participar, en coordinacion con las unidades administrativas competentes de
la Secretaria, en el disefio de los sistemas para el registro de informacion de los recursos humanos y organizacion de
fas dependencias, las entidades y la Procuraduria, asi como administrar fa informacion contenida en dichos sistemas”,
sefiala que previa consulta con ta Direccion General de Desarrollo Humano y Servicio Profesional de Carrera, vy luego
de realizar la consulta en el Registro de Servidores Pablicos del Gobierno Federal denominado RUSP, desde el afio
2004 hasta el 15 de mayo de 2015, con el nombre proporcionado por el solicitante, no localizo registro alguno, por lo
que, de conformidad con el articulo 46 de‘la’Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica
Gubernamental, lo solicitado es inexistente. .. = & . .

En ese orden de ideas, atento a que a citada unidad administrativa hace del conocimiento de este drgano
colegiado que después de réalizar su blisqueda, no cuenta con la informacién de referencia, en tanto que no obra en
sus archivos y registros, .y toda.vez que no esté obligada a generar documento alguno para atender la solicitud de
mérito, es que en razén de |o-antes expuesto y corisidérando:que no basta con qgue el sujeto obligado cuente con
atribuciones para, en st caso, generar, obtener, adquirir, transformar.o conservar por cualquier titulo informacién, o
bien, para registrar o documentar el ejercicio de las facultades o fa actividad del propio sujeto cbligado, sino que la
documentacion o informacion solicitada como prestipuesto 16gico juridico debe obrar en sus archivos, esto se debe
resulter tangiblé'y por ende existir, a éfecto de que resulte posible otorgar su acceso, estando imposibilitada fa autoridad
administrativa juridica y materialimente para generar documentos ad f0¢ o €x profeso en aras de satisfacer u obsequiar
la pretension del acceso a informacion, 83 que en el presente caso, debe declararse formalmente la inexistencia de la
misma. T ST Rt AT R S e e S

Al efecto, se debe tener presente el criterio 15/09, que sobre el particular establecio el Instituto Federal de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos, mismo que se feproduce para su pronta referencia:

"“L a inexistencia es un concepto que se atribuye a la informacién solicitada. El articulo 46
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubérnamental establece que
cuando los documentos no se encuentren:en los .archivos de la’ unidad administrativa, ésta

-debera remitir al Comité dé Informacién de fa dependencia o entidad 1a solicitud de acceso el

_oficio en dondg o manifieste, a efects de que dicho Comité analice el caso y torme las medidas’

“pertinentes para localizar el documento solicitado y resuelva en. consecuencia. Asimismo, el

referido articulo dispone que en caso de que el Comité no encuentre & documento, expedird una

resolucion que canfirme la inexistencia del mismo y notificara al solicitante, a través de la unidad

de enlace, dentro del plazo establecido en el articulo 44 de 1a Ley. Asi, |a inexistencia implica

necesariamente que la informacidn no se encuentra‘en los archivos de la autoridad -es decir, se

trata de una cuestion de heécho-; no obstante que la dependencia o entidad cuente con

facultades para poseer dicha informacion. En este sentido, es de sefialarse que la inexistencia

es un concepto que se atribuye a la informacion soficitada” (sic). . L

En tal virtud, considerando lo comunicado a este Comité de Informacion de la Secretaria de la Funcion i
Puablica, por la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal, unidad administrati \ Y
que en el ambito de sus atribuciones pudiera contar con la misma, se confirma_la inexistencia de ta infm i
solicitada en el folio No. 0002700139515, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 46 de 1a Ley Federal de i
Transparencia y Acceso a ia Informacién Pablica Gubernamental, y 70, fraccion V, de su Reglamento. ’ %

7 Por lo expuesto y fundado, s de resolver y se g e

o
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RESUELVE

PRIMERO.- Se hace del conocimiento del solicitante la informacion piblica proporcionada por ta Unidad de
Politica de Recursos Humanos de la Administracion Pablica Federal, en la forma y términos sefalados en el
Considerando Segundo de este fallo.

Por otro lado, se comunica al peticionario la inexistencia de la informacion requerida, conforme a lo comunicado
por fa Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal, en términos de lo seRalado en el
Considerando Tercero de esta resolucion.

SEGUNDO.- Ef solicitante podra interponer por si o a través de su representante, el recurso de revision
previsto por los articulos 49 y 50 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental,
en términos del articulo 80 del Reglamento de la Ley, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, sito en Av. Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco:
Delegacion Coyoacan, en esta Ciudad de México, D.F., o ante la Unidad de Enlace de la Secretaria de la Funcion
Pdblica.

Asimismo, se hace del conocimiento del peticionario que los requisitos, la manera, el lugar, y e medio para
presentar el citado medio de impugnacion, estan disponibles para su consulta accediendo desde la pagina inicial de
Internet del mencionado Instituto, elegir “Acceso a la Informacion”, una vez desplegado su contenido debera elegir
“Recurso de Revision” apartado que contiene la informacion relativa a éste,

TERCERO.- Notifiquese por conducto de la Unidad de Enlace de esta Secretaria de la Funcion Pabiica,
para los efectos conducentes, al solicitante y a la unidad administrativa sefalada en esta resolucion.

Asi, por mayoria de votos lo resolvieron-fog integrantes del Comité de Informacion de la Secretaria de la Funcion
Poblica, Alejandro Duran Zarate, Director General Adjunto de Servicios e Innovacion Juridicos, como suplente del
Titular de la Unidad de AsUntos Jurigteps &n su caracter de Presidente del Comité de Informacién, y Roberto Carlos
Corral Veale, Director General Adjunto e Control y Evaluacion, como suplente del Contralor Interno y Miembro del
Comité de Informacion, de acuergé cor ' e

i

bs oficios de designacion correspondientes.

- .

n Zarate

: zalez Vazquez
Subdirectpré de Sepvicios e innovacién Juridicos
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