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iron en Ciudad de Mexico (1975), C
, Nairobi (1985) y Beijing (1995).

1975: Ano Internacional de la Mujer

1980: Conferencia Mundial del Decenio
de las Naciones Unidas para la Mujer.

13€3: La Conferencia Mundial para el Examen y la



1980: Conferencia Mundial del Decenio
de las Naciones Unidas para la Mujer.

1985: La Conferencia Mundial para el Examen y la
Evaluacion de los Logros del Decenio de las Naciones
Unidas para la Mujer tuvo lugar en Nairobi.

2000: La Asamblea General adopté el documento “La
mujer en el ano 2000: igualdad entre los géneros,
desarrollo y paz para el siglo XXI" y se incorporan temas
fundamentales en la agenda de género en los ODM.

2005: En el marco del 49° periodo de sesiones de la
£giision de la Condicion Juridica y Social de la
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desarrollo y paz para el siglo XXI"” y se incorporan temas
fundamentales en la agenda de género en los ODM.

2005: En el marco del 49° periodo de sesiones de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer se llevo a cabo un examen y una evaluacion
decenales de la Plataforma de Accion de Beijing.

2010: Examen de la Plataforma de Accion de Beijing.



Comisiéon de la Cond
Mujer se llevé a cabo
decenales de la Plataf

2010: Examende la P

Definicion de la CEDAW sobre Discriminacion contra la mujer

Establece que la discriminacion
puede revestir diferentes formas:
distincién, exclusién, o restriccién.

4

Determina que el acto discriminatorio
es aquel que tenga “por objeto” o “por
resultado”, la violacion de los derechos
humanos de las mujeres.

Establece que se puede dar en cualquier
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_EDAW sobre Discrimina

Establece que la discriminacion
puede revestir diferentes formas:
distincion, exclusion, o restriccion.

v

Determina que el acto discriminatorio
as aquel que tenga “por objeto” o “por



puede revestir diferentes formas:
distincion, exclusion, o restriccion.

‘

Determina que el acto discriminatorio
es aquel que tenga “por objeto” o “por
resultado”, la violacion de los derechos
humanos de las mujeres.

v

Establece que se puede dar en cualquier
esfera, incluyendo la privada.
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resultado”, la violacion de los derechos

humanos de las mujeres.

Establece que se puede dar en cualquier
esfera, incluyendo la privada.

!

Precisa que puede tener distintos grados, ya
qgue puede ser parcial “menoscabar” o puede
ser total “anular”.

'

Precisa que puede producirse en distintas
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4

Precisa que puede tener distintos grados, ya
que puede ser parcial “menoscabar” o puede
ser total “anular”.

¢

Precisa que puede producirse en distintas
etapas de la existencia de un derecho: en el
reconocimiento, el goce o el ejercicio.

v

Define la discriminacion como un acto
¢iniztorio del principio de igualdad y a la



reconocimiento, el goce o el ejercicio.

'

Define la discriminacion como un acto
violatorio del principio de igualdad y a la
mujer como sujeto juridico equivalente al
hombre en dignidad humana, estableciendo
una concepcion de igualdad no
androcéntrica.



reconocimiento, el goce o el ejercicio.

5

Define la discriminacion como un acto
violatorio del principio de igualdad y a la
mujer como sujeto juridico equivalente al
hombre en dignidad humana, estableciendo
una concepcion de igualdad no
androcéntrica.

LA OBLIGACION ESTATAL RELATIVA A LA NO DISCRIMINACION

- Mejorar la situacion de facto de las mujeres a través de medidas concretas.

- Eliminar los estereotipos que afectan a las relaciones de genero

« Eliminar las practicas que danan a las mujeres en el ejercicio de su derecho a
la igualdad de genero.



Migracion y género

¢Por qué y para qué hablar
de perspectiva de género?
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