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: SECRETARIA DE HAC!ENDA_Y CRF:DWO PUBLICO .
S - - SUBSECHETARIA DE EGRESOS )
N H C P UNIDAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTARIO
SEGHETARIA DE BACIEN DA
FHOREDITO LI
CATALOGO DE PUESTOS Y TABULATOR DE SUELDOS Y SALARIOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, OPERATIVC Y DE SERVICIOS
PERCEPCIGNES MENSUALES
SECTOR: SECRETARIA DE COMUMICACIONES Y TRANSPORTES
ENTIRAD: 13K SERVICIO POSTAL MEXICANG (SEFOMEX)
EGENCIAL 1 DF FNERD DE 2015 -
B I i} : 2OMA SUELDO BASE COMPENSACION
COGH DENOMINACION DEL PUESTD NIVEL | ooamcn | T ABULAR BRUTO | GARANTIZADA BRUTA
s e MENSUAL MENSUAL
PUESTOS DE BASE ' '
b4
ADNEINISTRATIVO
- ADMINISTRATIVA
ADIDOL |lefe de Oficina 2 §,389.79 620.00
AUEDD1 |Jefe de Oficing 3 7.705.8% 2,180.00
AQIB06 |Analista Administrativo 2 5,286.70 620.00
AOHROE |Analista Addiiistrativo 3 6,249.75 620.00
£ ADHBDS | Auxiliar de Administrador 2 4,557.01 520.00
COMDNICACIONES
e STAL‘
CE3H25 |Subjefe de Operacién Postal . 18 2 6.843.17 1,725.00
CG-{;OZS- [ Subtefe de Operacion Postal 18 3 7.835.32 2,180.0¢
COEO29 | lefe de Sucursal 17 2 6,389.79 §20.00
COER}29 |lefa de Sucursal 17 3 7,705.88 2,180.00
Subjefe de Administracion i7 2 5,389.79 £20.00
Subiefe de Administracion 17 3 7.705.88 4,180.00 .
Jefe de Cartcras 16 2 5,994.18 620.00
Jefe de Carteros 18 3 7,154.17 1.540.00 ,
lefe de Transporte Postal 16 2 5,994,138 620.00 :
Jefa de Transporte Postal 16 3 7,154.17 1.540.00
Jefe de Proceso Aduanal 16 2 5,594.18 620.00
Auxiliar Técnico en Qp. Postal Aut. 15 2 5,286.70 620.00 B
Auxiliar Técnico en Op. Postal Aut. 15 3 £,248.75 620.00 {
r - (Cartero Especializado 14C 4 5117.51 £620.00!
§: - {Cartero Especializado 14C 3 5,837.54 620.00/
Auxifiar Postal Especializado en Prac. de Ciasii. 14 2 5,017.23 620.00
Auxiiiar Postal Especiaiizade en Proc. de Glasif. 14 3 5.837.54 520.00
Canductar Postal Especializado 13 2 5,001.99 §20.00
Conductor Postal Especializado 13 3 5.621.04 620.80
Carterc Técnico 13 2 5,085.85 - 620.0C
Gartéro Técnico 13C 3 5.604.42 620.00
Auxifiar Postal P/Servs. en Admon. P. O Suc. 12 2 4,957.01 620.00
Auxiliar Postal P/ Servs, en Admon. £, O Suc. 12 3 5,360.4% 620.00
Cartero 12€ 2 5,056,153 620.00 §
Carrerp 13C 3 5,360.49 620.00 H
Auxiliar Postal 12 2 4,957.01 52000 :
Auxiliar Pastal 12 3 5,350.49 620.00
TENDENCIA H
| Jefe de Servicios y Mantenimiento Especializado 14 2 5,017.23 620.00
A |Jefe de Servicios v Mantenimiento Especializado 14 3 5,837.54 620.00
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SUBSECRETARIA DE EGRESDS
. . J B g 3 8 ESUPUEST 1ls]
5 H {: P UNIBAD DE POLITICA Y CONTROL PRESUPUESTAIG
S53 T4 9% FIACIEN DA
Y EREPTTO FURLICS
CATALOGO DEPUESTOS ¥ TABULADOR BE SUELDOS ¥ SALARIOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, OPERATIVE Y DE SERVICIOS:
PLRCEPCIONES MENSLALES
.SE{ZT'O.R_: SECRETAR;A DE COMUNTACIONES Y TRANSPORTES
ENTIDAD; JOESERVICID POST AL MEXICANO (SEPOMEX}
VIGENCIA: 1 DEENERQ DE 2018 i :
S . _\ N j FONA SUELDC BASE COMPENSACION
COmGH | DENOMINACION DEL PUESTO NBEL | ceonamtica | TABULARBRUTG | GARANTIZADA BRUTA
i i } _ MENSUAL _ MENSUAL
TECNICO |
ANALISIS PIE ESTUDIOS TECNIGOS _
TO3804 [Especialista Técnico 15 2 528670 62G.00
TE3804 |Especiafista Técnico 15 3 6,249.75 62600
703803 |Técrico Medio 11 2 4,957.01 628000
PIBUIO
TOE8D3 |Dibujante 12 2. 4,957.01 62400
TQB8O3 |Dibujante 12 3 5,360.49 620:00|
[PUESTOS DE CONFIANZA
|
SECRETARIAL
CFO4808 {Secretaria Ejecutiva "A” 21 1 6,887.97 2,024 _OO
CFG4807 |Secretaria Ejecutiva 8" R 19 1 621173 624500
CFO4807 |Sacretaria Fjecutiva "8" 19 2 6,853.00 188500
CFQ4807 |Secretaria Ejecutiva "B 19 3 7.602.05 149300
CF04806 {Secretaria Flecutiva "C” 17 1 541097 62000
CFO4806 {Secretaria Elecutiva "C” ) 17 2 5.923.18 824.00
CF048086 [Secretaria Ejecutiva "C" 17 3 731063 1,28500
LFO4805 {Sapretaria Ejecutiva D" 15 1 4,619.92 620300
CFO4805 |Secretaria Ejecutiva "D 15 2 4,855.52 620 .U{l_
CFO4805 {Secretaria Ejgcutiva "D 15 3 5,931.88 620.00]
TESORERA
CFQ7031 |Supervisor de Fondos v Valoves 15 1 4,619.92 82 (.00
CRO7083 [Cajero General 14 £ 4,619,912 624.001
Cra7483 |Cajere Goneral 14 2 4,618.92 £24.00
CFO7083 {Cajere General 14 3 548B.75 $24.00
SUPERVSION
CF38672 [Supervisor de Programas v Proyectos de Obra 23 1 9.086.22 Rele}
CFO8G72 | Supervisor de Programas v Proyectos de Obra 23 2 9,023.37 .00
CFOBB72 |Supervisor de Programas v Prayectos de Obra 23 3 %,901.13 (0
CFOBGY3 |lefe da Unidad Especializada 24 i 10,544.90 Rl
CFO8O73 | Jefe de Unidad Especidlizada : 24 2 10.72.33 00
CFO8E7 3 |Jafe de Unidad Fspecializada : 24 2 12,624.97 00
CrOBO74 |Coord. de Enlace Administrativo 25 1 12,658.27 00
CFO8074 {Coord. de Enlace Administrativo 25 2 1%,144.90 6.00
CFO8C74 {Coard. de Enlace Administrativo 25 3 14,476.48 G0
% ki
\.2NSPECC[ON
CFQ_\-IOA{'G Coordinador de Ihspectores 20 1 6,408.45 62¢:00
CF1 i‘ 07 linspoctor Especializade 17 1 541097 626.00
CF11857 |inspector Especializado 17 2 5.921.18 520.00
CF11847 |inspactor Fspeciafizado 17 3 7.310.03 1.985.00
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o = SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
v iy - o SUBSECRETARIA DEEGRESOS
g H(: P UMDAD. DE POLITICA ¥ CONTROL PRESUPUESTARID
ECHETARIA DE HACLERDA |
CREGUIC POBIS
CATALGOGO DE PUESTOS Y TABULADOR GE SUELDOS Y SALARIDS DEL PERSONAL ADMENISTRATIVO, OPERATIVO Y DE SERVICIDS:
PERCEPCIONES MENSUALFS
SECTDR: SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
ENTIZAD: 9F SERVICIO POSTAL MEXIZANG (SEPOMEX)
VIGERCGIA LDEENERADE2GLS _ o
I ) ) IZONA _ SUFLDD BASE - COMPENSACION
CGQ GO DENOMINACION DEL PUESTO NIVEL. FCO-NGMTCA TABUE___AR_ BRUTO | GARANTIZADA BRUTAL
3 i TR : MENSUAL MENSUAL i
F CPLZR30 (inspector dé Mensaieros 15 1 4,619.92 620,001
CFLEG30 [IAspectar de Mensaieras 15 3 4,855.52 820067
F CFL 3§G30- Inspectsr de Mensajeros - 1% 3 5,931.88 620:00
_CFiéQD?‘hﬁchﬁrpoﬁal b3 461997} 620.08
.| CAMPUTAGION
CF13805 fAnalista Programador A" 1 621173 620.00
] CF13B805 { Analista Programador "A" 2 £,853.00 1.885.00
£ CF13805 | Analista Programador "A” 3 7,609.05 169500
i CFZEDO% | Técrico en Computacian 1 541097 $20.00
CFL2009  Técnico en CoMputadion 2 5,921.18 6£20.00
CF12002 ! Técrico en Computacion 3 731643 1,985.00
CFL2010 | Capturista 1 4,619.92 620.00
CFLA804  Analista Programador 87 1 4,619.91] 620.00
LF12804 |Analista Programador "B" 2 4,619.92 620.00
CF14804 |Analista Programador "B" 3 5256%.11 520.00]
PESTAL
CF13619 |Jefe de Administracion “C" : 23 1 5,0886.22 0.00}
CF1H019 |lefe de Administracién "C* 23 2 9,025.37 0.00
CF14019 |lefe de Administracion "C" 23 3 $,941.13 0.400
CF18020 | Jefe de Administracion "B” 22 1 7.099.58 2,020,081
CF13020 | 1efé de Administracion 8" 22 2 7.202.96 1,223.64
CF18020 | Jefe de Administracion "B” 22 3 8,083.10 1,280.00
€E13615 {lefe de Centro 22 1 7.059.58 2,020.60
CFLE015 | lefe dé-Centro 22 2 7,20228 1,923.64
CF1E015 |lefe de Ceniro 22 3 8,083.10 1,200.00
£ CF13021 |lefe de Administracién "a” 19 1 6,211.73 620.00
L CF18021 |Jefa de Administracion."A" 1% 2 6,853.00 1.885.00
CFL3021 |Jefe de Admiinistracion "A" ig 3 7.609.05 1,695.00
CF13016 |Subjefe de Eeritra 19 1 &,211.73 620080
CF15014 {Subjefe de Centro 19 2 6,853.00 1.885.60
CF19016 |Subjefe de Centro 19 3 7,609.05 . 1,695.00
CF13017 |Jefe de Operacion Postal . ig 1 6,211.73 620.00
CF18017 |Jefe de Operacion Postal 19 2 6,853.00 1,885.00
f CF18017 |Jefe de Operacidn Fostal 19 3 7,609.05 1,695.00
/ |
7 ]
B ff PROFESIOMISTAS
N .
Jr’\ | CF2 1041 |Auditor Superviser 19 1 5211.73 620.00
A .
/‘” - CF2 1807 [Amalista Profesional ' 15 1 461992 620.20
). 74 CFZ1B07 | Arlista Profesional 15 2 485552 610.00
i e CFI I ROT [ Analista Profesional 15 3 593188 620.06
e
| CF2] Bﬁd Auxiliar de Analista Profesional 13 1 4.619.92 620.00
K\\A CF238 4 Auxiliar de Analista Profesiorat 13 2 4,619.92 628.00
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CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELTIOE Y SALARIOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, OPERATIVO Y DE SERVICIOS
PERCEPCIONES MENSUALES

SECTOR: SECRETARIA DE COMURNICACIGNES Y TRANSPORTES
ENTIDAD: 198 SERVICIO POSTAL MEXICANG (SEPOMEX)

YIGEMCIA: T DE-ENERD DE 2015

] ZO'\EA T SURIDO BASE ] COMPENSACION

cOBIGo OENOMINACION DEL PUESTO | NIVEL | O-.N-ém ca |- TABULARBRUTG |GARANTIZADA BRYTA |
- et MENSUAL FAENSUAL
CF33892 | Taznico Supetior [ 22 i 7.099.58 2,02¢.00¢
CF33892 TéEnEcO.SUﬁericr : ¥ 3 7.202.96 1.923.864)
CEIIBOT [ Téonica Superior - 22 3 8.083.10; 120000
' CF33158 {Caordinador de Técrivas Especializados 21 1 6,887.97 2,024.00
CF33158 (Coordinador de Téenicos Especiilizados 21 2 7.035.47 L363.00
CF33158 (Coordinador de Téchicas Fspecializados 21 3 7.971.56 1.314.00
CF33%16 | Téenico Especializado 19 1 521173 626.00
CF33416 {Téenico Especializado 15 2 6,853.00 1.88% 00
CF33116 |Técnico Especializado 19 3 7.609.05 Le%3.00
CF33236 ._Jefe de Oficina de Mantenimiente de Equipo Especializado 17 1 5410.97 523.00
ADMINISTRATIVA

CF34253 {lefe de Unidad Administrativa 21 1 688797 2,02(,00
CF24251 |Jefede Unidad Administrativa 21 f 2 703547 1365.00
CF34253 | jefe de Unldad Adiministrativa 21 3 i 7871.56 L31g.00¢
CF34189 [jofede Linldag Operativa 21 | 3 : 6.887,57 20200
Cr34182 | Jefe de Unidad Operativa s P : 703547 136500
CF341.8% | Tefe de Unidad Operativa g 3 787158 . 5318001

APOYO'Y ASESDRIA A SERVIDORES PUBLICDS SUPERIGRES

| CF53720 |Chofar de Birettos General 15 ! 6.211.73] 624007
. CF53892 | Chafer de Direcror dé Avea 7 1 §a1897} 62¢.00]
CF53712 Ichofer de Garente. 15 ] 1 : 4619.92} §24.00]

REGLAS A LAS GQUE SE SUIETARA LA APLIC ACION DE ESTE CATALOGO DE PUESTOS.Y TABULADOR DE SUELEOS Y SALARICS:
L. I presente tabuiader censigna los sueldos v salarics que deberan asignarsé a Jos trabajadofes,
2 L0 siseldos-¢ salarios qui se cORSIERAR 45tan caleulados para ser pagados al personal que trabaja la fjurnada laboral establetida; porio que a duien
labarg tempo parcial debera otorgarsele la parte propordonal corraspondiente:

3.~ La miodificacidn: a la estructura da puestos y tabifador de sueidos y salarics, asf como. &t nimero de plazas en tads pudsty rivel sdlp phdra
efertitarse pravid dutarizadan de la Secretar(a de Haciends y Crédito Piiblico.
4.= Losincremenios sucosivos al preseénte tabiulador de sueldos y salarios, no. podrdn exceder en porcénitaje a los gue se autoricen a la curva saariat
del Sector Cemtral. .

5.+ Los sueldes y salarios consignados en el pressite zabulador na incluyen srestagiones econdmicas, por-io que &stas deberan calcuiarse y ser
otorgadas a partir def sueldo base tabillar, enlos términos de las disposiciones aplicables,

6.- El aguinaldo o gratificacién de fin de afio que corresponde al personal operativo de este tabulador se aplicara sUjetdndose a las disposicibres
establecidas. . T N :

7.- El costo de la aplicacién de! tabulador debera ser cubierto con los recursas autorizados a la Entidad ¥ eg;apeg%’fb que estybleza el {-
de Egresos vigente, o . o o iy
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