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1. PRESENTACIÓN 

 

 

1.1. Nombre del programa.  

 

Listado de Asesores Técnicos del Programa ProÁrbol de la Comisión Nacional Forestal 

 

1.2. Objetivo del programa. 

 

Integrar un Listado nacional de asesores técnicos que brinden servicios de asistencia 

técnica especializada a los beneficiarios del Programa ProÁrbol para fortalecer el manejo 

sustentable de sus recursos forestales  

 

1.3. Periodo de vigencia.  

 

Inicia en 2007 y se documenta al 30 de noviembre de 2012. 

 

1.4. Ubicación Geográfica. 

 

La operación del presente programa se lleva a cabo a nivel Nacional 

 

1.5. Principales características técnicas. 

El Listado de Asesores Técnicos tiene su fundamento en el acuerdo de la H. Junta de 

Gobierno ACU/005/2004 establece la obligación de: “Estructurar un sistema de evaluación 

al desempeño de los prestadores de servicios técnicos forestales por la asesoría a los 

productores, con el propósito de medir el impacto en el desarrollo de los proyectos” así 

como en las Reglas de Operación del Programa Pro Árbol.  

Los asesores técnicos (AST) son las personas físicas y morales que de manera voluntaria 

cumplieron con los procedimientos y requisitos establecidos en las normativas 

correspondientes, los cuales fueron publicados hasta 2010 en el Diario Oficial de la 
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Federación (DOF) y a partir de 2011 en la página institucional, para obtener la 

acreditación y brindar asistencia técnica a los beneficiarios de los apoyos de CONAFOR.  

Su distribución es nacional y el Listado está conformado por técnicos y profesionistas en 

su mayoría egresados de carreras agronómicas, forestales y biológicas en menor grado 

licenciados en administración y economía con un promedio de 5 modalidades acreditadas 

por asesor.  

A partir de 2011, el procedimiento opera a través de terceros, por lo que se involucra la 

participación de 12 Universidades e Institutos de Enseñanza e Investigación vinculadas 

con la actividad forestal y un Consejo Certificador integrado por representantes de cada 

Universidad e Instituto. 

Para 2012 se tiene un universo de 2,828 asesores técnicos de los cuales 443 son 

personas morales y 2,385 son personas físicas.  

 

 

1.6. Unidades Administrativas Participantes. 

I.     Dirección General; 

II. Unidad de Asuntos Jurídicos; 

III. Unidad de Asuntos Internacionales y de Fomento Financiero; 

IV. Unidad de Comunicación Social; 

V. Coordinación General de Producción y Productividad; 

VI. Coordinación General de Conservación y Restauración; 

VII. Coordinación General de Administración; 

VIII. Coordinación General de Planeación e Información; 

IX. Coordinación General de Educación y Desarrollo Tecnológico, y  

X.   Coordinación General de Gerencias Estatales. 

 

  



 

7 de 71 

Memoria Documental CNF-34 

Listado de Asesores Técnicos del 

Programa ProÁrbol  

Coordinación General de Educación y Desarrollo Tecnológico 

1.7. Nombre y firma del titular de la entidad y de los responsables del 

programa. 

 

 

 

 

 

Dr. Juan Manuel Torres Rojo 

Director General de la Comisión Nacional Forestal 

 

 

 

 

 

 

Mtro. Alfredo Mayén Mena 

Coordinador General de Educación y Desarrollo Tecnológico 

 

 

 

 

 

 

 

 

Biol. Eugenia Maria Barba Robert 

Gerente de Educación y Capacitación 
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2. FUNDAMENTO LEGAL Y OBJETIVO DE LA MEMORIA 

DOCUMENTAL 

 

2.1. Fundamento Legal. 

 

El presente tiene el carácter de constancia documental para las acciones y resultados 

obtenidos de programas, proyectos o asuntos relevantes y trascendentes de la Comisión 

Nacional Forestal, así como destacar las acciones y resultados alcanzados en la gestión, 

conforme a lo establecido en el artículo sexto del Acuerdo Presidencial para la rendición 

de cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012, publicado en el Diario Oficial 

de la Federación el 19 de diciembre de 2011. 

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 37 de la Ley Orgánica de la 

Administración Pública; artículo 6 fracción I del Reglamento Interior de la Secretaría de la 

Función Pública; los Lineamientos para la elaboración e integración de Libros Blancos y 

de Memorias Documentales publicados en el Diario Oficial de la Federación el día 10 de 

octubre de 2011. 

Así como en relación al punto 15 de los Lineamientos para la formulación del Informe de 

Rendición de Cuentas de la Administración Pública Federal 2006-2012, publicado en el 

Diario Oficial de la Federación el 18 de enero de 2012. 

 

2.2. Objetivo de la  Memoria Documental. 

 

La CONAFOR reconociendo la importancia que tienen la asistencia técnica,  se ha 

planteado como objetivo generar las condiciones necesarias para que ésta sea prestada 

con calidad, eficiencia y oportunidad, con apego a las normas y buscando el desarrollo 

ético profesional.  

El Listado de Asesores Técnicos tiene el fin de contribuir a fortalecer el mercado nacional 

de servicios técnicos forestales en beneficio del desarrollo sectorial, a través de un 

procedimiento para la integración y certificación de personas físicas y morales que 

prestan servicios técnicos para asegurar que la asesoría que se otorgue a los 

beneficiarios a través de los apoyos del Programa ProÁrbol contribuya a consolidar los 
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procesos de desarrollo forestal en beneficio de los productores forestales del país y en la 

mejora de la calidad técnica de estos servicios. 

La integración del Listado implica un proceso de ingreso, permanencia, actualización y 

certificación de competencias laborales, permitiendo identificar las habilidades, 

conocimientos y actitudes de cada individuo.  

El objetivo de esta memoria es dejar constancia de la serie de etapas que se tuvieron que 

completar para que se pudiera instrumentar un proceso de estandarización, seguimiento y 

control sobre la asistencia técnica de distintos programas que opera la CONAFOR. 
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3. ANTECEDENTES 

 

3.1. Causas o problemática general que dieron origen al programa. 

 

En el período 2001 – 2005, los programas operativos que otorgaban apoyos en la 

CONAFOR, trabajaban con sus propias reglas de operación y con lineamientos muy 

específicos para cada uno. Las reglas de operación de cada programa se constituían en 

sí mismas como uno de los principales obstáculos para la integración de sistemas que 

pudieran operar como uno solo, para todos los programas de la CONAFOR; incluyendo el 

sistema de evaluación de prestadores de servicios técnicos.   

 

Para impulsar la creación del sistema la H. Junta de Gobierno a través del acuerdo 

ACU/005/2004 establece la obligación de: “Estructurar un sistema de evaluación al 

desempeño de los prestadores de servicios técnicos forestales por la asesoría a los 

productores, con el propósito de medir el impacto en el desarrollo de los proyectos”.  

 

A partir de la publicación, el 16 de febrero de 2006, de las Reglas de Operación de los 

Programas de Desarrollo Forestal de la CONAFOR, se establecieron las bases para la 

integración del sistema de evaluación. Las Reglas de Operación Únicas permitían la 

integración de un solo padrón de prestadores de servicios técnicos y profesionales, lo que 

hizo posible la propuesta de integración de un sistema de evaluación único y diferenciado 

en la parte de evaluación técnica para todos los tipos de apoyo de la CONAFOR. Durante 

2006 se instrumento un Listado de técnicos acreditados para los conceptos de apoyo de 

conservación y restauración, obteniendo un Listado de 600 técnicos acreditados. 

 

Para 2007, las Reglas de Operación del Programa Pro-Árbol establecieron 45 conceptos 

de apoyo, algunos de los cuales son concebidos específicamente para que el beneficiario 

cuente con los recursos necesarios para cubrir los honorarios del consultor que habrá que 

contratar para el cumplimiento de sus obligaciones. Nuevamente solo se instrumenta un 

Listado de Asesores Técnicos para los conceptos de apoyo de conservación y 

restauración. Las reglas de operación señalaban como obligación para estos conceptos 



 

11 de 71 

Memoria Documental CNF-34 

Listado de Asesores Técnicos del 

Programa ProÁrbol  

Coordinación General de Educación y Desarrollo Tecnológico 

escoger un asesor del Listado de CONAFOR. En 2007, se tuvo un registro de 976 técnicos 

para suelos, sanidad, incendios y reforestación. 

 

A finales del año 2007, se formó un grupo de trabajo cuyo objetivo era establecer un 

sistema de evaluación y seguimiento de asesores técnicos que fuera nacional e incluyente 

de todos los conceptos de apoyo que requirieran asistencia técnica. 

 

Las Reglas de Operación del Programa ProÁrbol, a partir de 2008, en el Artículo 2 define 

el Listado como una publicación en el Diario Oficial de la Federación de los nombres de 

las personas físicas y morales que pueden brindar asistencia técnica a los beneficiarios 

del Programa cumpliendo lo establecido en el Mecanismo de Ingreso al Listado de 

Ingreso además de establecer una corresponsabilidad con el beneficiario al celebrar 

contratos de prestación de servicios; permaneciendo vigente durante 2009 y 2010 

 

A partir de 2011, en las Reglas de Operación 2011 (Artículo 2) se modifica la definición 

del Listado de Asesores como las personas físicas y morales que cumplieron los 

procedimientos establecidos en la Norma que contiene el mecanismo de certificación. 

 

La emisión del Listado corresponde al Director General de la Comisión Nacional Forestal, 

de conformidad con lo dispuesto por los artículos 22 fracción I y 59 fracciones I y V de la 

Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 17 y 21 de la Ley General de Desarrollo 

Forestal Sustentable; 8 fracción I del Estatuto Orgánico de la Comisión Nacional Forestal 

publicado en el Diario Oficial de la Federación el 7 de agosto del 2006; 2 del Acuerdo por 

el que se establecen las Reglas de Operación del Programa Pro Árbol 2009, 2010, 2011 y 

2012. 
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4. MARCO NORMATIVO APLICABLE  A LAS ACCIONES 

REALIZADAS DURANTE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA  

 

4.1. Marco Normativo aplicable a las acciones realizadas durante la ejecución 

del programa.  

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

LEYES 

 Ley Agraria. 

 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público. 

 Ley de Amparo reglamentaria de los artículos 103 y 107 de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos. 

 Ley de Coordinación Fiscal. 

 Ley de Ciencia y Tecnología. 

 Ley de Desarrollo Rural Sustentable. 

 Ley de Impuesto al Valor Agregado. 

 Ley de Impuesto sobre la Renta. 

 Ley de Ingresos de la Federación. 

 Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas. 

 Ley de Planeación. 

 Ley de Premios, Estímulos y Reconocimientos Civiles. 

 Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado. 

 Ley del Servicio de la Tesorería de la Federación. 

 Ley del Servicio Profesional de Carrera de la Administración Pública Federal. 

 Ley del Sistema Nacional de Información Estadística y Geográfica. 

 Ley Federal de las Entidades Paraestatales.  

 Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del apartado “B” 

del Artículo 123 Constitucional. 

 Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría. 

 Ley Federal de Procedimiento Administrativo. 

 Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado. 

 Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos.  
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 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental. 

 Ley Federal del Trabajo. 

 Ley Federal para la Administración y Enajenación de Bienes del Sector Público. 

 Ley Federal sobre Metrología y Normalización. 

 Ley General de Bienes Nacionales. 

 Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

 Ley General de Cambio Climático 

 Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable. 

 Ley General de Desarrollo Social. 

 Ley General del Equilibrio Ecológico y Protección al Ambiente. 

 Ley General de Vida Silvestre. 

 Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 

 Ley sobre la Celebración de Tratados. 

CÓDIGOS 

 Código Civil Federal. 

 Código Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales 

 Código Federal de Procedimientos Penales. 

 Código Fiscal de la Federación. 

 Código Penal Federal. 

REGLAMENTOS 

 Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público. 

 Reglamento de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable en Materia de Organismos, 

Instancias de Representación, Sistemas y Servicios Especializados. 

 Reglamento de la Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría. 

 Reglamento de la Ley de Impuesto al Valor Agregado. 

 Reglamento de la Ley de Impuestos sobre la Renta. 

 Reglamento de la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con las Mismas. 

 Reglamento de la Ley del Servicio de la Tesorería de la Federación. 

 Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera de la Administración Pública 

Federal. 

 Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales. 

 Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
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Gubernamental. 

 Reglamento de la Ley Federal sobre Metrología y Normalización. 

 Reglamento de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable. 

 Reglamento de la Ley General de Vida Silvestre. 

 Reglamento Interno de la Comisión Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro. 

ESTATUTOS 

 Estatuto del Servicio Profesional de Carrera de la Comisión Nacional Forestal. 

 Estatuto Orgánico de la Comisión Nacional Forestal. 

DECRETOS 

 Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación. 

 Decreto por el que se crea la Comisión Nacional Forestal. 

 Decreto que establece las medidas de austeridad y disciplina del gasto de la 

Administración Pública Federal. 

LINEAMIENTOS 

 Lineamientos generales para la organización y conservación de los archivos de las 

dependencias y entidades de la Administración Pública Federal. 

 Lineamientos para apoyos 2010 de los conceptos de Capacitación, Transferencia y 

Adopción de Tecnologías; Programa Emergente de Saneamiento Forestal; Turismo de 

Naturaleza en Áreas Forestales; de Dendroenergía y de Cadenas Productivas Forestales 

y de Servicios. 

 Lineamientos 2011-2012 para otorgar apoyos para el Desarrollo Forestal Comunitario, el 

Desarrollo de la Cadena Productiva Forestal y el Saneamiento Forestal. 

PLANES 

 Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012. 

PROGRAMAS 

 Programa de Mejora Regulatoria 2007-2012. 

 Programa Especial de Mejora de la Gestión en la Administración Pública Federal 2008-

2012. 

 Programa Estratégico Forestal para México 2025. 

 Programa Institucional 2007-2012 de la Comisión Nacional Forestal 

 Programa Nacional de Rendición de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupción 
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2008-2012. 

 Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales 2007-2012 

MANUALES 

 Manual de Organización General de la CONAFOR. 

 Manuales de la Administración Pública Federal. Recursos Humanos Transparencia y 

Órgano Interno de Control. 

OTRA NORMATIVIDAD APLICABLE 

 Criterios Específicos para la Organización y Conservación de Expedientes y Archivos de 

la Comisión Nacional Forestal. 

 Clasificador por Objeto del Gasto para la Administración Pública Federal. 

 Reglas de Operación del Programa Pro-Árbol. 
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5. VINCULACIÓN DEL PROGRAMA CON EL PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO Y PROGRAMAS SECTORIALES, 

INSTITUCIONALES, REGIONALES Y/O ESPECIALES. 

 

5.1. Vinculación del programa con el Plan Nacional de Desarrollo 

 

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND) establece como principio rector al 

Desarrollo Humano Sustentable, el cual tiene como propósito crear condiciones 

favorables en las que los ciudadanos puedan aumentar su calidad de vida y las 

oportunidades puedan ampliarse para las generaciones presentes y futuras sin que esto 

implique que el desarrollo de hoy compromete a las siguientes generaciones de 

mexicanos. Para ello, el PND planteó conducir sus acciones a través de cinco ejes de 

política pública constituidos por un conjunto de acciones en los ámbitos económico, 

social, político y ambiental. 

 

Asimismo y de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Planeación, las entidades y 

dependencias federales deben planear y realizar sus actividades con sujeción a los 

objetivos y prioridades contenidos en el PND, a fin de cumplir con la obligación del Estado 

de garantizar que éste sea integral y sustentable. 

 

Para atender estas disposiciones, la Comisión Nacional Forestal (CONAFOR) formuló su 

Programa Institucional para el periodo 2007-2012, en el cual se definieron objetivos, 

estrategias, líneas de acción y metas sexenales orientadas a contribuir al cumplimiento 

del Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales, y con ello, a las 

prioridades nacionales y objetivos establecidos en el PND. 

 

En el siguiente diagrama se muestran los objetivos del PND que están siendo atendidos a 

través de los objetivos institucionales de la CONAFOR: 
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Figura 1. Esquema de vinculación del programa con el PNUD 

Fuente: CONAFOR, 2012. 

Objetivos del PND 
relacionados con el 

sector forestal 

Objetivo 3.  

Frenar el deterioro de las 
selvas y bosques en 

México 

ESTRATEGIA  3.1 

Realizar programas de restauración forestal en todo el territorio 
nacional como esquema de conservación de ecosistemas. 

ESTRATEGIA 3.2 

Promover el aprovechamiento sustentable de los recursos forestales.  

ESTRATEGIA 3.3 

Diseñar e instrumentar mecanismos para el pago de servicios 
ambientales a las comunidades que conserven y protejan sus bosques 

y selvas. 

ESTRATEGIA 3.4 

Desarrollar e implementar programas integrales para el análisis, 
prevención y control de incendios forestales. 

ESTRATEGIA 3.5 

Frenar el avance de la frontera agropecuaria sobre bosques y selvas. 
Objetivo 8.  

Lograr una estrecha 
coordinación e integración 

de esfuerzos entre las 
dependencias de la 

Administración Pública 
Federal, los tres órdenes 

de gobierno y los tres 
poderes de la Unión para 

el desarrollo e 
implantación de las 

políticas relacionadas con 
la sustentabilidad 

ambiental. 

ESTRATEGIA 8.1  

Diseñar e instrumentar mecanismos que promuevan y faciliten la 
coordinación entre los tres órdenes de gobierno en los programas y 

acciones relacionados con la sustentabilidad ambiental. 

Objetivo 14.  

Desarrollar en la sociedad 
mexicana una sólida 

cultura ambiental 
orientada a valorar y 
actuar con un amplio 

sentido de respeto a los 
recursos naturales.  

Estrategia 14.2  

Diseñar e instrumentar mecanismos de política que den a conocer y 
lleven a valorar la riqueza ecológica de nuestro país a todos los 

grupos sociales. 
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Vinculación con objetivos y estrategias del PND 2007-2012 

Asimismo, se muestra la vinculación con los objetivos del Programa Sectorial de Medio 

Ambiente y Recursos Naturales (PSMARN) 2007-2012. 

 

Figura 2. Esquema de vinculación del Programa con el PSMARNF 

Fuente: CONAFOR, 2012. 

 

Vinculación con objetivos y estrategias del PSMARN 2007-2012 

La CONAFOR definió en el Programa Institucional 2007-2012 siete objetivos y veintidós 

estrategias para contribuir al cumplimiento de lo dispuesto en el PND y el PSMARN: 

Objetivos: 

1. Contribuir a la conservación y protección de los recursos forestales 

2. Elevar los niveles de producción, productividad y competitividad del sector forestal 

3. Restaurar los ecosistemas forestales degradados 

4. Impulsar la participación organizada de los silvicultores 
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5. Fortalece los procesos de educación, capacitación, cultura forestal y transferencia 

de tecnología 

6. Promover la coordinación intersectorial e interinstitucional 

7. Consolidar y operar los instrumentos de política y planeación forestal.  
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6. SÍNTESIS EJECUTIVA DEL PROGRAMA  

 

6.1. Descripción cronológica de acciones realizadas  desde la planeación, 

ejecución, seguimiento y puesta en operación, hasta el informe final. 

 

En 2007, para dar cumplimiento a lo señalado en las Reglas de operación del programa 

ProÁrbol para la Categoría C. Conservación y Reforestación se publica el listado con 976 

técnicos para suelos, sanidad, incendios y reforestación, siendo la primera vez que se 

emplea el término “asesores técnicos”.  

 

Se elabora la propuesta del sistema de evaluación y seguimiento de asesores técnicos de 

ProÁrbol. Se implementa el programa de capacitación en actualización para asesores 

técnicos y prestadores de servicios técnicos forestales con un total de 14 cursos con 473 

asesores. 

 

En 2008 se publica, en el Diario Oficial de la Federación (DOF), el Mecanismo de Ingreso 

al Listado de Asesores Técnicos de ProÁrbol el 22 de abril de 2008, el Listado de 

Asesores Técnicos se publica en el DOF el 8 de agosto de 2008, la primera Actualización 

al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol se publica en el DOF el 9 de diciembre de 

2008.  

 

En 2009 se publica en el DOF la primera Actualización al Mecanismo de ingreso al 

Listado de Asesores Técnicos de ProÁrbol, el 19 de marzo de 2009. De igual manera, se 

publican en el DOF, dos Actualizaciones al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol el 13 

de julio y el 30 de noviembre de 2009.  

 

En 2010 se publica en el DOF la segunda Actualización del Mecanismo de ingreso al 

Listado de Asesores Técnicos de ProÁrbol, el 18 de marzo de 2010. Se publican tres 

Actualizaciones más al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol en el DOF el 30 de abril, el 

2 de agosto y el 25 de octubre del 2010. 
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En 2011 se publica en el DOF Norma que regula el mecanismo de certificación de los 

asesores técnicos del Programa ProÁrbol, el 26 de julio de 2011. 

 

En 2012 se publica, el 18 de enero, el Listado de Asesores Técnicos de ProÁrbol con 

certificado temporal, en la página de internet de la CONAFOR www.cnf.gob.mx.  

  

http://www.cnf.gob.mx/
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7.  ACCIONES REALIZADAS 

 

7.1. 2007 

7.1.1. Programa de Trabajo. 

 

Las Reglas de Operación del programa ProÁrbol 2007 en el Anexo 3. Criterios de 

Ejecución para la Categoría C. Conservación y restauración forestal señalaban que, para 

brindar la asistencia técnica, realizar el dictamen de factibilidad y presentar el aviso de 

conclusión de obra se recurriera a una persona del listado de técnicos registrados 

publicados en la página de CONAFOR, a estos técnicos se les denominó asesores técnicos 

(AST) de ProÁrbol.  

 

Al tratarse de un nuevo esquema de acreditación para AST, como una estrategia de 

difusión del proceso se realizaron 11 talleres de inducción a las Reglas de Operación del 

Programa ProÁrbol, con una asistencia de 1,248 AST; en estos talleres se resaltaban las 

obligaciones de los AST para cada concepto así como se explicaba el procedimiento de 

evaluación en línea a través de E-cursos. 

 

Para integrar este Listado se apertura la plataforma de capacitación en línea E-cursos 

ProÁrbol en la dirección electrónica www.cnf.gob.mx/ecursos_capacita. En esta 

plataforma se cargaron 4 cursos - exámenes con los conocimientos básicos necesarios 

que deben tener los asesores técnicos en materia de suelos, sanidad, incendios y 

reforestación, buscando que solo los que acreditaran con una calificación de 80 puntos o 

más formaran parte del Listado. Derivado del proceso se publicó un Listado con 976 

asesores técnicos. 

 

Por otra parte, para dar cumplimiento al mandato de la H. Junta de Gobierno el 

ACU/05/01/2004, se elaboró una propuesta del sistema de evaluación y seguimiento de 

los asesores técnicos de ProÁrbol en colaboración con la Coordinación General de 

Producción y Productividad y la Coordinación General de Conservación y Restauración. 

 

http://www.cnf.gob.mx/ecursos_capacita
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También en seguimiento al ACU/05/01/2004, durante el 2007 se apertura el programa 

de capacitación en actualización para asesores técnicos y prestadores de servicios 

técnicos forestales a través de la celebración de acuerdos y convenios de colaboración 

con Universidades e Institutos del sector forestal. Se impartieron 14 cursos con la 

participación de 473 asesores técnicos y prestadores de servicios técnicos forestales. 

 

 

7.1.2. Presupuesto y calendario de gasto autorizado. 

 

Durante el 2007 se ejerció el presupuesto descrito en la Tabla 1. 

 

Tabla 1. Presupuesto ejercido en 2007. 

 

CONCEPTO NO. 
PROVEEDOR/ 

INSTRUCTOR 
SEDE FECHA PARTIDA MONTO 

Cursos de capacitación 

para AST y PSTF 
7 

Colegio de 

Postgraduados 

Veracruz, Michoacán, San 

Luis Potosí, Puebla, 

Nayarit, Coahuila 

Agosto a 

Noviembre 

4107 Subsidios 

para capacitación 

y becas 

413,534.28 

Diplomado en 

planeación de 

proyectos de turismo 

de la naturaleza 

1 MexGeo, S. A. Distrito Federal Septiembre 

4107 Subsidios 

para capacitación 

y becas 

73,357.50 

Curso de sistemas de 

información geográfica 
1 

CUCBA, 

Universidad de 

Guadalajara 

Jalisco Septiembre 

4107 Subsidios 

para capacitación 

y becas 

37,000.00 

Certificación Forestal 

en clima tropical 
1 Rainforest Alliance Quintana roo Noviembre 

4107 Subsidios 

para capacitación 

y becas 

 

156,210.00 

Certificación forestal en 

clima templado y árido - 

semiárido 

2 Fundación VIBO AC Coahuila 
Octubre y 

Noviembre 

4107 Subsidios 

para capacitación 

y becas 

235,418.14 

Plantaciones forestales 

comerciales tropicales 
1 

Manuel Almaraz 

Castro 
Tabasco Octubre 

4107 Subsidios 

para capacitación 

y becas 

7,222.00 

Curso Arc View 1 INIFAP Durango Agosto 

4107 Subsidios 

para capacitación 

y becas 

37,500.00 
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Talleres de Inducción a 

ProÁrbol 
11 Varios de logística 

Jalisco, Sonora, 

Campeche, Chihuahua, 

Chiapas, Durango, Puebla, 

Jalisco, Nuevo León, 

Tamaulipas, Baja 

California y Distritito 

Federal 

Marzo y Abril 

4107 Subsidios 

para capacitación 

y becas 

 

138,750.16 

TOTAL 26 
   

 $ 1’098, 992.08 

 

 

7.1.3. Integración de expedientes y/o proyectos ejecutivos. 

 

Durante 2007 se generan 5 carpetas, de acuerdo a lo descrito en la Tabla 2. 

 

Tabla 2. Relación de expedientes generados durante el ejercicio 2007. 

 

No. 
No. 

Transferencia 

Nombre y 

código de 

serie 

documental 

Nombre o 

Título Original 

del expediente 

y/o tomo 

(original y 

copia) 

No. de 

tomo 

Periodo de 

gestión 

Vigencia 

documenta

l 

Clave archivística 

del expediente 

No. de 

fojas 
Destino final 

338 TP/001/2011 2C.6 

Original y copias 

del padrón único 

de prestadores: 

asesores 

técnicos 

1/1 2005 2005 - - 
OFC/2C.6/001/200

5 
280 Conservación 

439 T019-GEYC 2C.5 

Documentos 

referentes a 

técnicos de 

conservación 

1/1 2006 2006 2 3 
OFC/2C.5/005/200

6 
430 Muestreo 

440 T019-GEYC 2C.5 

Documentos 

referentes a 

técnicos de 

conservación 

1/1 2006 2006 2 3 
OFC/2C.5/006/200

6 
380 Muestreo 

441 T019-GEYC 2C.5 

Documentos 

referentes a 

técnicos de 

conservación 

1/1 2006 2006 2 3 
OFC/2C.5/007/200

6 
536 Muestreo 

521 TP/010/2010 2C.5 

Cursos 

presenciales de 

conservación y 

restauración 

para técnicos 

1/1 2007 2007 2 3 
OFC/2C.3/025/200

7 
679 Muestreo 
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7.1.4. Documentación soporte  

 Reglas de operación del programa de ProÁrbol 2007 

 Convenio marco de colaboración CONAFOR – Colegio de Postgraduados 

 

7.2. 2008 

 

7.2.1. Programa de Trabajo. 

 

Las Reglas de Operación del programa ProÁrbol 2008, en el Artículo 18 establecen la 

obligación para el beneficiario de contratar a un AST del Listado de Asesores Técnicos del 

Programa ProÁrbol de la Comisión Nacional Forestal; documento que, de acuerdo a la 

definición del artículo 2 de Reglas de Operación 2008, se publicaba en el Diario Oficial de 

la Federación (DOF) y enlistaba a todas aquellas personas físicas y morales que podían 

brindar asistencia técnica para el programa. 

 

De igual manera, las Reglas de Operación en el artículo 2 indicaban que el procedimiento 

para pertenecer al Listado se establecía en el Mecanismo de Ingreso al Listado, el cual 

también se publicó en el DOF, el 22 de abril de 2008.  

 

El Mecanismo de Ingreso señalaba que los interesados en ser parte del Listado de 

Asesores debían entregar la documentación señalada en los artículos 5 y 6 en las oficinas 

regionales de la CONAFOR y después de una revisión curricular de perfil y experiencia, se 

publicaban en el Listado de Asesores en el Diario Oficial de la Federación (DOF).  

 

El Listado de asesores técnicos del Programa ProÁrbol de la CONAFOR se publica en el 

DOF por primera vez el Viernes 8 de agosto con 1,292 AST y su primera actualización el 

Martes 9 de diciembre de 2008 para un total de 1,814 AST.  

 

En 2008, se realizaron 38 talleres de Inducción a las Reglas de Operación del Programa 

ProÁrbol con una asistencia de 2, 026 AST; en estos talleres nuevamente se resaltaban 
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las obligaciones de los AST para cada concepto así como se les explicaba el proceso 

señalado en el Mecanismo de Ingreso para formar parte del Listado de AST. 

 

La Gerencia de Suelos Forestales estableció como un requisito adicional para formar 

parte del Listado de AST, el cual consistió en aprobar un curso en línea de suelos 

forestales con una calificación mínima de 80 puntos. El curso se subió a la plataforma de 

E-cursos ProÁrbol, en la dirección electrónica www.cnf.gob.mx/ecursos_capacita; este 

requisito fue cubierto por 877 AST. 

 

En seguimiento al ACU/05/01/2004, se gestionó con las Instituciones de Educación 

Superior, dentro del programa de capacitación en actualización para asesores técnicos y 

prestadores de servicios técnicos forestales, la realización de 23 cursos con 805 AST 

capacitados. Se celebraron Acuerdos específicos con las siguientes Instituciones: Instituto 

Tecnológico Superior de Zongolica, Instituto de Ecología A.C, Universidad Veracruzana, 

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica de Sonora, Instituto Tecnológico 

Superior de Perote, Universidad Autónoma de Hidalgo, Instituto Tecnológico de “El Salto”, 

Instituto Nacional de Investigación Forestal, Agrícola y Pecuaria, Universidad de Nuevo 

León, Universidad de Guadalajara, Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro y Centro 

de Investigación Científica y de Educación Superior de Ensenada. 

 

 

7.2.2. Presupuesto y calendario de gasto autorizado. 

 

Durante el 2008 se ejerció el presupuesto descrito en la Tabla 3. 
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Tabla 3. Presupuesto ejercido en 2008 

 

CONCEPTO 
NO. DE 

CURSOS 
PROVEEDOR/ INSTRUCTOR PARTIDA MONTO 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 2 
Universidad Autónoma de 

Hidalgo 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
62,800.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 3 
Instituto Tecnológico de El 

Salto 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
165,665.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 1 
CUCBA, Universidad de 

Guadalajara 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
40,250.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 3 CIRGOC - INIFAP 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 

 

138,334.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 3 
Instituto Tecnológico Superior 

de Perote 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
90,000.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 2 
Instituto Tecnológico Superior 

de Zongolica 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 

66,770.00 

 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 6 Universidad Veracruzana 
4107 Subsidios para 

capacitación y becas 

299,875.00 

 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 1 Instituto de Ecología, A.C. 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 

 

43,250.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 1 CONALEP – Sonora 
4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
22,500.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 1 
Instituto Tecnológico Superior 

de Zapotlanejo 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
420,000.00 

Logística para cursos de capacitación 
 

Varios proveedores 
4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
86,552.14 

SUBTOTAL 23 
 

 1’435,996.14 

Publicaciones en el DOF 3 Tesorería de la Federación 

3603 Información en 

medios masivos 

derivada de la operación 

y administración de las 

Dependencias y 

Entidades 

796,160.00 

TOTAL 
  

 2’232,156.14 
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7.2.3. Integración de expedientes y/o proyectos ejecutivos. 

Durante 2008 se generan 27 carpetas, de acuerdo a lo descrito en la Tabla 4. 

 

 

Tabla 4. Relación de expedientes generados durante el ejercicio 2008. 

 

No. 
No. 

Transferencia 

Nombre y 

código de 

serie 

documental 

Nombre o Título 

Original del expediente 

y/o tomo (original y 

copia) 

No. de 

tomo 
Periodo de gestión 

Vigencia 

documental 

Clave archivística 

del expediente 
Destino final 

697 TP/004/2011 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Documentos En 

Original Y Copia 

Referentes Al Apoyo A 

Otros Programas Curso 

De Inducción  A Pro 

árbol Para Psp Enero-

Febrero 

1/1 2008 2008 2 3 
OFC/2C.3/036/200

8 
Muestreo 

742 TP/004/2011 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Informe Original Del 

Taller Para Asesores 

Técnicos Del Pro árbol 

Durango, Informe Taller 

Para Asesores 

Técnicos Del Pro árbol 

Sinaloa 

1/1 2008 2008 2 3 
OFC/2C.3/081/200

8 
Muestreo 

750 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Copia Informe De Los 

Talleres De Asesores 

Técnicos 

1/1 2008 2008 2 3 
OFC/2C.3/089/200

8 
Muestreo 

763 TP/004/2011 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Documentos En 

Original Y Copia De Las 

Lista De Asistencia 

Solicitudes De Los 

Técnicos Material 

Didáctico, Comprobante 

De Pago, Y 

Evaluaciones A 

Técnicos  De La 

Regional IV, VIII, XII 

1/1 2008 2008 * * 
OFC/2C.6/001/200

8 
Conservación 

764 TP/004/2011 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Documentos En 

Original Y Copia Del 

Taller De Inducción 

Para Asesores 

Técnicos ProÁrbol 2008 

Gerencia Regional  V 

1/1 2008 2008 * * 
OFC/2C.6/002/200

8 
Conservación 

765 TP/004/2011 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Informe En Original Del 

Taller Derechos Y 

Obligaciones Para Los 

Asesores Técnicos 

ProÁrbol Realizados En 

Baja California 

Diciembre 2008 

1/1 2008 2008 * * 
OFC/2C.6/003/200

8 
Conservación 

766 TP/004/2011 2c.6 Padrón Documentos En 1/1 2008 2008 * * OFC/2C.6/004/200 Conservación 
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No. 
No. 

Transferencia 

Nombre y 

código de 

serie 

documental 

Nombre o Título 

Original del expediente 

y/o tomo (original y 

copia) 

No. de 

tomo 
Periodo de gestión 

Vigencia 

documental 

Clave archivística 

del expediente 
Destino final 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia De Los 

Cursos Presenciales  

Suelos Forestales Para 

Técnicos Enero-

Diciembre 2008 

8 

771 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia Oficio 

De La Junta De 

Gobierno, Del OIC, 

Mecanismos De 

Ingresos Al LAST 2008, 

Procedimientos Para 

Administradores, 

Formatos De Registro Y 

De Evaluación, Primero 

Y Segundo Listado De 

Asesores Técnicos 

Publicado En El DOF, 

Oficios COFEMER, 

Oficios PROFEPA Y 

DGGVS. 

1/7 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/009/200

8 
Conservación 

772 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia Oficios 

Para Modificaciones Del 

Primer LAST, Oficios 

De Bajas Y Cambios Al 

Primer LAST Y Oficios 

Con Actas De Los 

Comités Técnicos 

Estatales 

3/7 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/010/200

8 
Conservación 

773 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia Oficios 

Para El Segundo LAST 

Por Gerencia, Oficios 

Por El CGEDT Alfredo 

Mayen Y Mauricio 

Mendoza, Oficios Para 

Bajas Y Cambios Al Pre 

listado Del Segundo 

LAST A Publicarse En 

Diciembre 2008 Y 

Oficios Con Actas De 

Los Comité Técnicos 

Estatales 

4/7 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/011/200

8 
Conservación 

774 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Copia Modificaciones A 

Listado Asesores 

Técnicos 2008 

5/7 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/012/200

8 
Conservación 

775 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Documentos De 

Asesores Técnicos: 

Red Mocaf, Cooperativa 

Tsai Y Avelino Villa 

Salas 

6/7 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/013/200

8 
Conservación 

776 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Copias Sistema 

Nacional De 

Información Forestal 

7/7 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/014/200

8 
Conservación 
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No. 
No. 

Transferencia 

Nombre y 

código de 

serie 

documental 

Nombre o Título 

Original del expediente 

y/o tomo (original y 

copia) 

No. de 

tomo 
Periodo de gestión 

Vigencia 

documental 

Clave archivística 

del expediente 
Destino final 

(SNIF) 

777 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Copia Talleres De 

Capacitación Para 

Asesores Técnicos: 

Programas, 

Evaluaciones, Lista De 

Asistencia, Información 

En Cd. 

1/3 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/015/200

8 
Conservación 

778 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Evaluaciones Aplicadas 

En Los Talleres De 

Inducción A Técnicos 

En Los Estados De 

Jalisco Y Morelos 

2/3 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/016/200

8 
Conservación 

780 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia DNC 

De Capacitación Para 

AST, Oficios Tdr, 

Oficios De 

Formalización De Las 

Visitas Con 

Universidades, Lista De 

Asistencia, Oficios De 

Validación Para Las 

Gerencias, Respuesta 

De La Gerencia Sobre 

Los Cursos. 

2/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/018/200

8 
Conservación 

781 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Propuesta De Las 

Universidades, Oficios 

De Contestación, 

Propuestas Modificadas 

Acuerdos, Facturas E 

Informes 

3/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/019/200

8 
Conservación 

782 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia Otras 

Propuestas De Las 

Universidades Para La 

Capacitación Anual De 

Los AST: COLPOS, 

Tecnológico de El Salto, 

Tecnológico De 

Hidalgo, UDG, 

Coahuila-Chihuahua, 

Yb,J 

4/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/020/200

8 
Conservación 

783 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Informes Finales De 

Los Cursos Impartidos: 

Instituto De Ecología 

(Secado De Madera), 

INIFAP ( 

Establecimiento Y 

Manejo De 

Plantaciones 

Agroforestales Y 

5/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/021/200

8 
Conservación 
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No. 
No. 

Transferencia 

Nombre y 

código de 

serie 

documental 

Nombre o Título 

Original del expediente 

y/o tomo (original y 

copia) 

No. de 

tomo 
Periodo de gestión 

Vigencia 

documental 

Clave archivística 

del expediente 
Destino final 

Silvopastoriles Y 

Manejo De Germo 

Plasma) 

784 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Informes Finales Del 

Curso Impartido En 

Sonora Por: CONALEP 

(Norma Técnica De 

Competencia Laboral) 

6/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/022/200

8 
Conservación 

785 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Informes Finales De 

Los Cursos Impartidos 

Por: Instituto 

Tecnológico De 

Zongolica 

(Conservación De La 

Biodiversidad Y 

Organización Y 

Planeación 

Comunitaria) 

7/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/023/200

8 
Conservación 

786 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Informe Final Del Curso 

De Capacitación 

Impartido En: Instituto 

Tecnológico De El Salto 

(UMA, Producción, 

Colecta Y Manejo De 

Semillas Forestales Y 

Silvicultura. 

8/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/024/200

8 
Conservación 

787 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia En 

Forma Final De Cursos 

De Capacitación 

Impartidos En Veracruz: 

Universidad 

Veracruzana 

(Plantaciones 

Dendroenergéticas, 

Plantaciones 

Comerciales Forestales, 

Manejo Y Conservación 

De Rec. Nat; Manejo 

Sustentable 

Comunitario De 

Productos Forestales 

No Mader.) 

9/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/025/200

8 
Conservación 

788 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Informe Final De Curso 

De Capacitación: 

Universidad 

Veracruzana ( Marco 

Legal Para Manejo De 

Flora Y Fauna E 

Introducción A Los 

10/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/026/200

8 
Conservación 
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No. 
No. 

Transferencia 

Nombre y 

código de 

serie 

documental 

Nombre o Título 

Original del expediente 

y/o tomo (original y 

copia) 

No. de 

tomo 
Periodo de gestión 

Vigencia 

documental 

Clave archivística 

del expediente 
Destino final 

Servicios Ambientales) 

789 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Informe Final De Curso 

De Capacitación: 

Tecnológico De Perote 

(Diseño Aplicación Y 

Evaluación De 

Sistemas De Muestreo 

Para Inventarios 

Forestales Y Desarrollo 

De Sistema De Montaje 

Para Arboles 

Individuales Y Rodales) 

11/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/027/200

8 
Conservación 

790 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copia 

Informe Final De Curso 

De Capacitación: 

Integración Y Desarrollo 

De Cadenas 

Productivas Forestales 

12/12 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/028/200

8 
Conservación 

791 TP/013/2012 

2c.6 Padrón 

Único De 

Prestadores 

Original Y Copias 

Programas De 

Capacitación Asesores 

Técnicos Convenio 

Colpos Curso: 

Conservación De La 

Biodiversidad 

1/1 2008 2008 2 3 
OFC/2C.6/029/200

8 
Conservación 

 

7.2.4. Documentación soporte  

 Reglas de operación 2008 

 Mecanismo de Ingreso al Listado de Asesores Técnicos del Programa ProÁrbol de 

la Comisión Nacional Forestal 

 Listado de Asesores Técnicos publicada en el Diario Oficial de la Federación el 

Viernes 08 de agosto de 2008 

 Actualización al Listado de Asesores Técnicos publicado en el Diario Oficial de la 

Federación el Martes 09 de diciembre de 2008 

 Acuerdo específico CONAFOR – INECOL 2008 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Veracruzana 2008 

 Convenio marco de colaboración CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de 

Zongolica 2008 
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 Acuerdo específico de colaboración CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de 

Zongolica 2008 

 Convenio de colaboración CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de Perote 

 Acuerdo de coordinación CONAFOR – Centro de Investigación Regional Golfo 

Centro INIFAP 

 Bases de colaboración CONAFOR – Instituto Tecnológico de El Salto Durango 

 Convenio de colaboración CONAFOR – Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo 

Contrataciones: 

Durante 2008 se realizaron las contrataciones descritas en la Tabla 5. 

 

Tabla 5. Contrataciones realizadas en 2008. 

 

Numero de Orden 

de Compra 

Tipo de 

Adjudicación 

Nombre, 

Denominación o 

Razón Social del 

Proveedor o 

Contratista 

Concepto del Bien o Servicio 

Fecha de 

Emisión 

de OC 

Importe 

Pagado 

OC/ADQ/04377/2008 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la 

Federación 

Pago por concepto de publicaciones en el diario 

oficial de la federación 
15/04/2008 $119,424.00 

OC/ADQ/09805/2008 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la 

Federación 

Publicación en el diario oficial de la federación del 

listado de asesores técnicos Pro Árbol 2008 
30/07/2008 $328,416.00 

OC/ADQ/13165/2008 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la 

Federación 

Publicación en el diario oficial de la federación de 

la actualización del listado de asesores técnicos 

Pro Árbol 2008 

13/10/2008 $348,320.00 

 

 

7.3. 2009 

7.3.1. Programa de Trabajo. 

 

Las Reglas de Operación del programa ProÁrbol 2009, en el Artículo 18 señalan como 

una obligación para el beneficiario celebrar un contrato de presentación de servicios 

técnicos con un Asesor Técnico (AST) del Listado de Asesores Técnicos del Programa 

ProÁrbol de la Comisión Nacional Forestal. De igual manera, en el artículo 2 definen el 
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Listado de AST como la publicación en el DOF de las personas físicas y morales que 

pueden brindar asistencia técnica a los beneficiarios de ProÁrbol. 

 

Se publicó la Actualización del Mecanismo de Ingreso al Listado de Asesores Técnicos en 

el DOF el jueves 19 de marzo de 2009, en la que se adecuan los conceptos de apoyo a 

las modalidades vigentes en las Reglas de Operación 2009 además de precisiones para 

la operación del mismo. 

 

La siguiente Actualización al Listado de Asesores Técnicos se publica en el DOF, el 

Lunes 13 de julio de 2009 con 2,232 AST, incorporándose 447 nuevos AST. El lunes 30 

de noviembre de 2009 se publica la siguiente Actualización al Listado de asesores 

técnicos, en el cual ingresaron 397 AST para un total en el año de 2,583 AST. 

 

En 2009, se realizaron 56 talleres de Inducción a las Reglas de Operación del Programa 

ProÁrbol con una asistencia de 1, 939 AST; en estos talleres nuevamente se resaltaban 

las obligaciones de los AST para cada modalidad.  

 

Nuevamente la Gerencia de Suelos Forestales estableció como un requisito adicional 

para formar parte del Listado de AST, aprobar un curso en línea de suelos forestales con 

una calificación mínima de 80 puntos. El curso se subió a la plataforma de E-cursos 

ProÁrbol, en la dirección electrónica www.cnf.gob.mx/ecursos_capacita, este requisito fue 

cubierto por 598 AST. 

 

En seguimiento al ACU/05/01/2004, se gestionó con las Instituciones de Educación 

Superior, dentro del programa de capacitación en actualización para asesores técnicos y 

prestadores de servicios técnicos forestales, la realización de 79 cursos con 1,923 AST 

capacitados. Se celebraron Acuerdos específicos con las siguientes Instituciones: Instituto 

Tecnológico Superior de Zongolica, Instituto de Ecología A.C, Universidad Veracruzana, 

Instituto Tecnológico Superior de Perote, Universidad Autónoma de Hidalgo, Instituto 

Tecnológico de “El Salto”, Instituto Nacional de Investigación Forestal, Agrícola y 

Pecuaria, Universidad de Nuevo León, Universidad de Guadalajara, Colegio de 

Postgraduados, Universidad Autónoma Chapingo y Universidad Autónoma de Chihuahua. 
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Así también se inició la evaluación técnica y de calidad por la prestación de asistencia 

técnica, aplicando la evaluación a un total de 342 AST, cubriendo una totalidad de 704 

proyectos de ProÁrbol del ejercicio fiscal 2008. De este proceso, en apego a lo señalado 

en el Mecanismo de Ingreso 49 AST quedaron suspendidos durante un ejercicio fiscal en 

al menos una modalidad de apoyo y 15 AST fueron suspendidos en todos las 

modalidades de apoyo durante un ejercicio fiscal. 

 

Se establecieron compromisos de coordinación con la PROFEPA y la Dirección General 

de Gestión Forestal y de Suelos de la SEMARNAT en la comunicación intersecretarial de 

los listados de prestadores de servicios técnicos forestales con sanciones. 

 

 

7.3.2. Presupuesto y calendario de gasto autorizado. 

Durante el 2009 se ejerció el presupuesto descrito en la Tabla 6. 

 

Tabla 6. Presupuesto ejercido en 2009 

CONCEPTO NO. DE CURSOS 
PROVEEDOR/ 

INSTRUCTOR 
PARTIDA MONTO 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 2 
Universidad Autónoma de 

Hidalgo 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
62,800.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 2 
Instituto Tecnológico de El 

Salto 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
285,665.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 3 
Universidad de 

Guadalajara 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
160,300.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 10 CIRGOC - INIFAP 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 

 

449,534.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 11 
Instituto Tecnológico 

Superior de Perote 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
360,000.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 4 ITVO 
4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
102,000.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 6 
Instituto Tecnológico 

Superior de Zongolica 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
223,560.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 13 Universidad Veracruzana 
4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
607,275.00 
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CONCEPTO NO. DE CURSOS 
PROVEEDOR/ 

INSTRUCTOR 
PARTIDA MONTO 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 1 Instituto de Ecología, A.C. 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 

 

151,134.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 11 
Universidad Autónoma de 

Nuevo León 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
824,431.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 11 Colegio de Postgraduados 
4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
994,323.00 

Cursos de capacitación para AST y PSTF 5 
Universidad Autónoma 

Agraria Antonio Narro 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
562,146.24 

Logística para talleres de inducción a 

ProÁrbol para AST  
Varios proveedores 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
304,746.50 

Logística para cursos de capacitación 
 

Varios proveedores 
4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
109,197.00 

SUBTOTAL 79 
 

 5’197,111.74 

Publicación en el DOF 2 Tesorería de la Federación 

3603 Información en 

medios masivos derivada 

de la operación y 

administración de las 

Dependencias y Entidades 

560,184.00 

TOTAL 
  

 5’757,295.74 

 

7.3.3. Integración de expedientes y/o proyectos ejecutivos. 

Durante 2009 se generan 35 carpetas, de acuerdo a lo descrito en la Tabla 7. 

 

Tabla 7. Relación de expedientes generados durante el ejercicio 2009. 

 

NOMBRE Y 

CODIGO DE SERIE 

DOCUMENTAL 

NOMBRE O TITULO DEL 

EXPEDIENTE 

NO. 

TOMO 

PERIODO DE 

TRAMITE 

VIGENCIA 

DOCUMENT

AL 

CLAVE 

ARVISTICA 

NO DE 

FOJAS 

DISPOSIC

ION 

DOCUME

NTAL 

2c.3 proyectos y 

programas de 

capacitación externa 

original y copia padrón único de 

prestadores pago de honorarios y 

transportación de cursos de 

INIFAP, linares, narro, INECOL, 

COLPOS, ITVO y ITSZ 

1/1 2009 2009 2 3 
OFC/2C.3/00

5/2009 
639 Muestreo 

2c.3 proyectos y 

programas de 

capacitación externa 

copia resultados del mecanismo 

de ingreso de asesores  técnicos 

2008-2009 

1/1 2009 2009 2 3 
OFC/2C.3/01

1/2009 
115 Muestreo 

2c.3 proyectos y 

programas de 

capacitación externa 

original sistema de valuaciones 

de asesores técnicos evaluación 

técnica 

1/1 2009 2009 2 3 
OFC/2C.3/07

6/2009 
248 Muestreo 

2c.6 padrón único de original y copia informe final de 1/1 2009 2009 - - OFC/2C.6/00 541 Conservaci
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NOMBRE Y 

CODIGO DE SERIE 

DOCUMENTAL 

NOMBRE O TITULO DEL 

EXPEDIENTE 

NO. 

TOMO 

PERIODO DE 

TRAMITE 

VIGENCIA 

DOCUMENT

AL 

CLAVE 

ARVISTICA 

NO DE 

FOJAS 

DISPOSIC

ION 

DOCUME

NTAL 

prestadores los cursos: efectuados por INIFAP 

en puebla, Jalisco, colima, 

Veracruz, Sinaloa, Chiapas, 

puebla 

1/2009 ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informes finales 

de cursos de capacitación 2009 

reforestación y plantación 

forestales (UAAAN) en 

Tamaulipas 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/00

2/2009 
685 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final del 

curso sistema de monitoreo de 

fauna silvestre impartido por el 

instituto superior de Zongolica en 

puebla junio- diciembre 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/00

3/2009 
334 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia pagos de logística 

de los cursos que impartió el 

INIFAP, linares, narro, COLPOS, 

UV, ITSPE, El Salto, INECOL, 

ITVO y ITSZ 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/00

4/2009 
415 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final de 

los cursos impartidos: impartidos 

por la universidad veracruzana, 

Chiapas, Michoacán (cecfor 01) y 

zacatecas 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/00

5/2009 
525 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informes finales 

de cursos de capacitación externa 

2009 efectuados por el colegio de 

posgrados (col pos) en Nayarit, 

Querétaro, Oaxaca, Durango, 

Tlaxcala, Tabasco y Estado de 

México 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/00

6/2009 
662 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final de 

los cursos: impartidos por la 

universidad veracruzana en 

Veracruz, Michoacán, Nayarit, 

distrito federal 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/00

7/2009 
497 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia informe final del diplomado, 

bases para un ecoturismo 

comunitario impartido por el 

instituto tecnológico del valle de 

Oaxaca junio- diciembre 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/00

8/2009 
379 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final del 

curso: conservación de la 

biodiversidad impartido por el 

Instituto Tecnológico Superior de 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/00

9/2009 
281 

Conservaci

ón 
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NOMBRE Y 

CODIGO DE SERIE 

DOCUMENTAL 

NOMBRE O TITULO DEL 

EXPEDIENTE 

NO. 

TOMO 

PERIODO DE 

TRAMITE 

VIGENCIA 

DOCUMENT

AL 

CLAVE 

ARVISTICA 

NO DE 

FOJAS 

DISPOSIC

ION 

DOCUME

NTAL 

Zongolica en Aguascalientes 

junio-diciembre 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia informe final del curso: 

figuras asociativas reglamentos 

internos y estatutos por el instituto 

tecnológico de Zongolica en 

Yucatán 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/01

0/2009 
225 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia pago de honorarios a la UV, 

ITSPE 
1/1 2009 2009 - - 

OFC/2C.6/01

1/2009 
541 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia capacitación 

externa 
1/1 2009 2009 - - 

OFC/2C.6/01

2/2009 
406 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia informes finales de cursos 

de capacitación 2009 efectuados 

por el INIFAP: industrialización de 

maderas duras: trabajabilidad y 

maquinado en puebla y Chiapas 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/01

3/2009 
690 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

informes finales del curso de 

capacitación 2009, efectuados 

por la Universidad Autónoma de 

Nuevo León (UANL) 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/01

4/2009 
507 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia taller de inducción 

impartido Tamaulipas, Hidalgo, 

Querétaro, Veracruz, Puebla, DF 

y Tlaxcala enero- diciembre 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/01

5/2009 
466 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final de 

curso de capacitación 2009, 

efectuado por la universidad 

autónoma de nuevo león (uanl) 

1//2 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/01

6/2009 
655 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia informe final de curso 

formulación y evaluación de 

estudios específicos impartidos 

por la universidad veracruzana en 

Yucatán junio-diciembre 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/01

7/2009 
411 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia de informe final de curso: 

planeación y organización 

comunitaria impartida por el 

instituto tecnológico superior  de 

Zongolica Yucatán 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/01

8/2009 
512 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia informe del instituto 

tecnológico del salto: producción 

colecta y manejo de semillas 

forestales realizando SLP 

silvicultura realizando cecfor 01 

Michoacán, manejo y 

administración de empresa de 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/01

9/2009 
472 

Conservaci

ón 
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NOMBRE Y 

CODIGO DE SERIE 

DOCUMENTAL 

NOMBRE O TITULO DEL 

EXPEDIENTE 

NO. 

TOMO 

PERIODO DE 

TRAMITE 

VIGENCIA 

DOCUMENT

AL 

CLAVE 

ARVISTICA 

NO DE 

FOJAS 

DISPOSIC

ION 

DOCUME

NTAL 

ecoturismo realizado en el cecfor 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia programa y calendario de 

los talleres de inducción 2009, 

evaluaciones, presentaciones de 

las categorías, del mecanismo de 

ingreso y del curso en línea de 

suelos forestales evaluación de 

cursos de taller en zacatecas, 

Michoacán y México 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/02

0/2009 
375 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia primer modulo de 

diplomado de negocios forestales 
1/1 2009 2009 - - 

OFC/2C.6/02

1/2009 
404 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informes finales 

de curso de capacitación 2009, 

efectuados por la universidad 

autónoma de nuevo león uanl 

2/2 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/02

2/2009 
458 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final de 

los cursos impartidos por la 

universidad veracruzana en 

Aguascalientes, Hidalgo, y colima 

junio- diciembre 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/02

3/2009 
330 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia expediente de los talleres 

de inducción impartido en 

Durango y Sinaloa 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/02

4/2009 
417 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia figuras asociativas 

impartidos por el instituto 

tecnológico superior de Zongolica 

en puebla 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/02

5/2009 
170 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia células de capacitación y 

divulgación septiembre-diciembre 
1/1 2009 2009 - - 

OFC/2C.6/02

6/2009 
35 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final del 

curso formación, evaluación y 

gestión de proyectos ecoturisticos 

impartidos por el instituto 

tecnológico del valle de Oaxaca 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/02

7/2009 
320 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia asesores técnicos 

informe final del curso impartido 

por el instituto tecnológico 

superior de Zongolica en el cecfor 

02 Oaxaca 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/02

8/2009 
294 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

copia expediente de los talleres 

de inducción impartidos en 

Oaxaca y guerrero 2009 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/02

9/2009 
550 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final de 

los cursos efectuados por la 

UAAAN  en Chiapas y Coahuila 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/03

0/2009 
694 

Conservaci

ón 
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NOMBRE Y 

CODIGO DE SERIE 

DOCUMENTAL 

NOMBRE O TITULO DEL 

EXPEDIENTE 

NO. 

TOMO 

PERIODO DE 

TRAMITE 

VIGENCIA 

DOCUMENT

AL 

CLAVE 

ARVISTICA 

NO DE 

FOJAS 

DISPOSIC

ION 

DOCUME

NTAL 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final de 

los cursos autodiagnostico e 

identificación de proyectos 

productivos, e ingeniería en 

caminos forestal, efectuados por 

la UAAAN en Tamaulipas y 

Coahuila 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/03

1/2009 
672 

Conservaci

ón 

2c.6 padrón único de 

prestadores 

original y copia informe final del 

curso: medición forestal, 

establecimiento de plantaciones 

forestales, sistema de muestreo 

silviculturas de coníferas y cortas 

intermedias 

1/1 2009 2009 - - 
OFC/2C.6/03

2/2009 
643 

Conservaci

ón 

 

 

 

 

7.3.4. Documentación soporte  

 Reglas de Operación del Programa ProÁrbol 2009  

 Publicación Actualización al Mecanismo de Ingreso al Listado de Asesores 

Técnicos del programa ProÁrbol de la Comisión Nacional Forestal 

 Publicación de la Actualización al Listado de Asesores Técnicos en el DOF del 13 

de julio de 2009 

 Publicación de la Actualización al Listado de Asesores Técnicos en el DOF del 

Lunes 30 de noviembre de 2009 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Veracruzana 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma de Nuevo León 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 

 Acuerdo específico CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de Zongolica 

 Bases de colaboración CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de El Salto 

 Acuerdo específico CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de Perote 

 Bases de coordinación CONAFOR – CIRGOC INIFAP 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad de Guadalajara 
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 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

 Acuerdo específico CONAFOR – Colegio de Postgraduados 

 Acuerdo específico CONAFOR – Instituto Nacional de Ecología, A.C. 

 

 

Contrataciones: 

Durante 2009 se realizaron las contrataciones descritas en la Tabla 8. 

 

Tabla 8. Contrataciones realizadas en 2009. 

 

Numero de 

Orden de 

Compra 

Tipo de 

Adjudicació

n 

Nombre, 

Denominación 

o Razón Social 

del Proveedor 

o Contratista 

Concepto del Bien o Servicio 

Fecha de 

Emisión de 

OC 

Importe Pagado 

OC/ADQ/15

766/2009 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la 

federación 

Publicación en el diario oficial de la federación del primer 

listado de asesores técnicos 2009 
02/07/2009 $307,552.00 

OC/ADQ/24

732/2009 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la 

federación 

Publicación en el diario oficial de la federación  el listado 

de asesores técnicos pro árbol 2009 
05/11/2009 $252,632.00 

 

 

7.4. 2010 

7.4.1. Programa de Trabajo. 

 

Las Reglas de Operación del programa ProÁrbol 2010, en el Artículo 18 señalan como 

una obligación para el beneficiario celebrar un contrato de presentación de servicios 

técnicos con un AST del Listado de Asesores Técnicos del Programa ProÁrbol de la 

Comisión Nacional Forestal. De igual manera, en el artículo 2 definen el Listado de AST 

como la publicación en el DOF de las personas físicas y morales que pueden brindar 

asistencia técnica a los beneficiarios de ProÁrbol. 
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Se publicó la Actualización del Mecanismo de Ingreso al Listado de Asesores Técnicos en 

el DOF el jueves 18 de marzo de 2012, en la que se adecuan los conceptos de apoyo a 

las modalidades vigentes en las Reglas de Operación 2010. 

 

Las siguientes Actualizaciones al Listado de Asesores Técnicos se publican en el DOF el 

Viernes 30 de abril, donde se dan de baja 29 AST, lunes 2 de agosto en el que ingresan 

486 AST y se dan de baja 53 AST y lunes 25 de octubre de 2012 con un ingreso 20 AST 

para un total de 3,143 AST. 

 

En 2010, se realizaron 25 talleres de Inducción a las Reglas de Operación del Programa 

ProÁrbol con una asistencia de 273 AST; en estos talleres nuevamente se resaltaban las 

obligaciones de los AST para cada modalidad.  

 

La Gerencia de Suelos Forestales estableció como un requisito adicional para formar 

parte del Listado de AST, aprobar un curso en línea de suelos forestales con una 

calificación mínima de 80 puntos. El curso se subió a la plataforma de E-cursos ProÁrbol, 

en la dirección electrónica www.cnf.gob.mx/ecursos_capacita, este requisito fue cubierto 

por 239 AST. 

 

En seguimiento al ACU/05/01/2004, se gestionó con las Instituciones de Educación 

Superior, dentro del programa de capacitación en actualización para asesores técnicos y 

prestadores de servicios técnicos forestales, la realización de 43 cursos con 1,178 AST 

capacitados. Se celebraron Acuerdos específicos con las siguientes Instituciones: Instituto 

Tecnológico Superior de Zongolica,  Instituto Tecnológico de “El Salto”, Universidad 

Autónoma de Nuevo León, Colegio de Postgraduados, Universidad Autónoma Agraria 

Antonio Narro y Universidad de Quintana Roo. 

A mediados de 2010 se celebra un convenio de colaboración con la Universidad 

Autónoma  Chapingo para la estructuración del esquema de certificación de AST, el cual 

se termina anticipadamente. 

Durante 2010 inicia el proceso de pago por la asistencia técnica de forma directa a los 

AST a través del módulo SIGA II – SIDPA, el cual es controlado por la Gerencia de 

Recursos Financieros.  
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7.4.2. Presupuesto y calendario de gasto autorizado. 

Durante el 2010 se ejerció el presupuesto descrito en la Tabla 9. 

 

Tabla 9. Presupuesto ejercido en 2010. 

 

CONCEPTO 
NO. DE 

CURSOS 
PROVEEDOR/ INSTRUCTOR PARTIDA MONTO 

Cursos de capacitación para AST y 

PSTF 
13 Colegio de Postgraduados 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
1’069,586.80 

Cursos de capacitación para AST y 

PSTF 
5 Instituto Tecnológico de El Salto 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
292,919.40 

Cursos de capacitación para AST y 

PSTF 
6 

Instituto Tecnológico Superior de 

Zongolica 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
317,700.00 

Cursos de capacitación para AST y 

PSTF 
12 Universidad Autónoma de Nuevo León 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
1’167,360.00 

Cursos de capacitación para AST y 

PSTF 
3 

Universidad Autónoma Agraria 

Antonio Narro 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
321,566.00 

Cursos de capacitación para AST y 

PSTF 
4 Universidad de Quintana Roo 

4107 Subsidios para 

capacitación y becas 
262,373.00 

Desarrollo del esquema de 

certificación  
Universidad Autónoma Chapingo 3314 Otras asesorías 350,000.00 

SUBTOTAL 43 

 
 3’781,505.2 

Publicación en el Diario Oficial de la 

Federación 
4 Tesorería de la Federación 

3603 Información en 

medios masivos 

derivada de la operación 

y administración de las 

Dependencias y 

Entidades 

560,184.00 

TOTAL 
  

 4’341,689.20 

 

 

7.4.3. Integración de expedientes y/o proyectos ejecutivos. 

 

Durante 2010 se generaron 43 expedientes que se encuentran en archivo de trámite que 

se enlistan en la Tabla 10. 
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Tabla 10. Relación de expedientes generados durante el ejercicio 2010. 

 

NO. 

CONSECUTI

VO 

NOMBRE Y CÓDIGO DE SERIE 

DOCUMENTAL 

NOMBRE O TÍTULO DEL EXPEDIENTE Y/O TOMO                                                        

(ORIGINAL Y/O COPIA) 
TOMOS 

1 2c.6 padrón único de prestadores Comentarios COFEMER 1/1 

2 2c.6 padrón único de prestadores 
Oficios comprobaciones de pagos cursos con las 

universidades para AST 
1/1 

3 2c.6 padrón único de prestadores Borradores de los cuadernillos D Y O 1/1 

4 2c.6 padrón único de prestadores Cuadernillos D Y O 1/1 

5 2c.6 padrón único de prestadores Programación cursos D Y O 1/1 

6 2c.6 padrón único de prestadores Capacidades técnicas AST 1/1 

7 2c.6 padrón único de prestadores Catalogo de propuestas cursos AST  universidades 1/1 

8 2c.6 padrón único de prestadores Asesores técnicos asuntos pendientes 1/1 

9 2c.6 padrón único de prestadores Solicitud de cursos para AST  universidades 1/1 

10 2c.6 padrón único de prestadores Diplomado FIRA 1/1 

11 2c.6 padrón único de prestadores 
Oficios expertos enviados gerencias estatales para 

cursos coordinación con CENEVAL 
1/1 

12 2c.6 padrón único de prestadores 
Oficios expertos enviados gerencias estatales para 

cursos coordinación con CENEVAL 
1/1 

13 2c.6 padrón único de prestadores Excepción de licitación contratos pagos CENEVAL 1/1 

14 2c.6 padrón único de prestadores INECOL 1/1 

15 2c.6 padrón único de prestadores Capacidades técnicas 1/1 

16 2c.6 padrón único de prestadores 
Oficios solicitud de visto bueno para capacitación otras 

áreas 
1/1 

17 2c.6 padrón único de prestadores Listas de asistencia talleres CENEVAL 1/1 

18 2c.6 padrón único de prestadores Plan trabajo 2011 CONANP- CONAFOR 1/1 

19 2c.6 padrón único de prestadores Otros cursos gerencias estatales sin apoyo de la GEYC 1/1 

20 2c.6 padrón único de prestadores Cursos apoyos otras áreas 1/1 

21 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST con el COLPOS 1/1 

22 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST con la U DE G 1/1 
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NO. 

CONSECUTI

VO 

NOMBRE Y CÓDIGO DE SERIE 

DOCUMENTAL 

NOMBRE O TÍTULO DEL EXPEDIENTE Y/O TOMO                                                        

(ORIGINAL Y/O COPIA) 
TOMOS 

23 2c.6 padrón único de prestadores 
Formulación y evaluación de proyectos Dr. Manuel de los 

santos  Yucatán y Querétaro 
1/1 

24 2c.6 padrón único de prestadores 
Formulación y evaluación de proyectos Dr. Manuel de los 

santos Yucatán y Querétaro 
1/1 

25 2c.6 padrón único de prestadores Formulación y evaluación de proyectos UANL 1/1 

26 2c.6 padrón único de prestadores 
Formulación y evaluación de proyectos UANL sonora y 

nuevo león 
1/1 

27 2c.6 padrón único de prestadores 
Formulación y evaluación de proyectos Narro Jalisco (cd. 

Guzman) Campeche 
1/1 

28 2c.6 padrón único de prestadores 
Información general de formulación y evaluación de 

proyectos 
1/1 

29 2c.6 padrón único de prestadores Cursos externa no autorizados 1/1 

30 2c.6 padrón único de prestadores Cursos apoyos otras áreas 1/1 

31 2c.6 padrón único de prestadores Cursos COMACO 1/1 

32 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST Instituto Tecnológico del Salto 1/1 

33 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST NARRO 1/1 

34 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST UANL 1/1 

35 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST UANL 1/1 

36 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST UANL 1/1 

37 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST UANL 1/1 

38 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST UANL 1/1 

39 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST UANL 1/1 

40 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST UANL 1/1 

41 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST ISTZ 1/1 

42 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST ISTZ 1/1 

43 2c.6 padrón único de prestadores Cursos para AST ISTZ 1/1 
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7.4.4. Documentación soporte  

 Reglas de Operación del Programa ProÁrbol 2010  

 Publicación Actualización al Mecanismo de Ingreso al Listado de Asesores 

Técnicos del programa ProÁrbol de la Comisión Nacional Forestal del 18 de marzo 

de 2010 

 Publicación de la Actualización al Listado de Asesores Técnicos en el DOF del 30 

de abril de 2010 

 Publicación de la Actualización al Listado de Asesores Técnicos en el DOF del 02 

de agosto de 2010. 

 Publicación de la Actualización al Listado de Asesores Técnicos en el DOF del 25 

de octubre de 2010. 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma de Nuevo León 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 

 Acuerdo específico CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de Zongolica 

 Acuerdo específico CONAFOR – Colegio de Postgraduados 

 

 

Contrataciones 

Durante 2010 se realizaron las contrataciones descritas en la Tabla 11. 

 

 

Tabla 11. Contrataciones realizadas en 2010. 

 

Numero 

de Orden 

de 

Compra 

Tipo de 

Adjudicaci

ón 

Nombre, Denominación o 

Razón Social del 

Proveedor o Contratista 

Concepto del Bien o Servicio 

Fecha de 

Emisión de 

OC 

Importe Pagado 

OC/ADQ/0

1582/2010 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la federación 

Servicio de publicación en el diario oficial 

del mecanismo de ingreso al listado de 

asesores técnicos 2010. 15 planas. 

03/03/2010 $164,760.00 

OC/ADQ/1

3102/2010 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la federación 

Servicio de publicación en el diario oficial 

del mecanismo de ingreso al listado de 

asesores técnicos 2010. 

11/10/2010 $32,952.00 
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Numero 

de Orden 

de 

Compra 

Tipo de 

Adjudicaci

ón 

Nombre, Denominación o 

Razón Social del 

Proveedor o Contratista 

Concepto del Bien o Servicio 

Fecha de 

Emisión de 

OC 

Importe Pagado 

OC/ADQ/0

3580/2010 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la federación 

Servicio de publicación en el diario oficial 

del mecanismo de ingreso al listado de 

asesores técnicos 2010. 15 planas. 

15/04/2010 $32,952.00 

OC/ADQ/0

7961/2010 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

Tesorería de la federación 

Servicio de publicación en el diario oficial 

del mecanismo de ingreso al listado de 

asesores técnicos 2010. 15 planas. 

15/07/2010 $ 329,520.00 

 

 

 

7.5. 2011 

7.5.1. Programa de Trabajo. 

 

Las Reglas de Operación del programa ProÁrbol 2011, en el artículo 2 definen el Listado 

de AST como la publicación en la página institucional de las personas físicas y morales 

que pueden brindar asistencia técnica a los beneficiarios de ProÁrbol. Así también, hace 

referencia a la publicación en el Diario Oficial de la Federación de la Norma que regula el 

mecanismo de certificación de asesores técnicos de ProÁrbol (NMAT), la cual se publica 

el 26 de julio de 2011 en el DOF, con la que se modifica sustantivamente la incorporación 

de los AST de ProÁrbol.  

 

Durante 2011 no se realiza ninguna actualización del LAST.  

Se contrata a CENEVAL para la elaboración de las 9 Normas Institucionales de 

Competencia Laboral, insumo básico para la certificación de AST. Para lograr lo anterior, 

fue necesario retomar el trabajo inconcluso de la Universidad Autónoma Chapingo y 

realizar 9 Talleres de elaboración de instrumentos de evaluación, 9 Talleres de validación 

de instrumentos de evaluación y Pruebas Piloto, con la participación de más de 350 AST, 

expertos en la función productiva y personal de la CONAFOR. 

 

Se firman convenios de colaboración con las Instituciones certificadoras para su 

incorporación como Instituciones Certificadoras; dando inicio a sus actividades con la 

recepción de documentación de los AST durante octubre y noviembre del 2011, plazo en 
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el que se abre la convocatoria correspondiente. Se apoya a las Instituciones 

Certificadoras para que inicien con la preparación previa, la cual incluye la certificación en 

normas de competencia laboral y la capacitación de CENEVAL para el uso de los 

instrumentos de evaluación por parte de los expertos en la función productiva. El 

compromiso establecido por las Instituciones Certificadoras es que los expertos en la 

función productiva se certifiquen antes de octubre de 2012 para ser evaluadores de AST 

ProÁrbol.  

 

Se instala el Consejo Certificador con 12 Instituciones Certificadoras acreditadas y se 

celebran 5 sesiones de trabajo con más del 80 % de participación, que se describen en la 

Tabla 12. 

 

 

Tabla 12. Relación de sesiones de trabajo del Consejo Certificador realizadas en el 

segundo semestre de2011. 

Sesión de trabajo Fecha 

Previa a la instalación del Consejo 15 de agosto 

Primera Sesión Ordinaria 30 de agosto 

Segunda Sesión Ordinaria 23 de septiembre 

Tercera Sesión Ordinaria 28 de octubre 

Cuarta Sesión Ordinaria 1ro de diciembre 

 

 

En seguimiento al ACU/05/01/2004, se gestionó con las Instituciones de Educación 

Superior, dentro del programa de capacitación en actualización para asesores técnicos y 

prestadores de servicios técnicos forestales, la realización de 27 cursos con 810 AST 

capacitados. Se celebraron Acuerdos específicos con las siguientes Instituciones: Instituto 

Tecnológico Superior de Zongolica, Universidad Autónoma de Nuevo León, Colegio de 

Postgraduados, Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro y Universidad de Quintana 

Roo.  
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7.5.2. Presupuesto y calendario de gasto autorizado. 

Durante el 2011 se ejerció el presupuesto descrito en la Tabla 13. 

 

Tabla 13. Presupuesto ejercido en 2011. 

Institución certificadora Partida presupuestal Monto 

Universidad Veracruzana 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 674,400.00 

Universidad Autónoma Agraria 

Antonio Narro 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 918,100.00 

Universidad Autónoma De Chihuahua 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 674,400.00 

Universidad Juarez del Estado De 

Durango 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 674,400.00 

Universidad de Guadalajara 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 883,200.00 

Universidad Autónoma De Nuevo 

Leon 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,289,210.00 

Instituto Tecnológico Superior de 

Zongolica 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 836,250.16 

INIFAP 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 729,400.00 

Colegio de Postgraduados 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 974,400.00 

Universidad Autónoma Chapingo 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 674,400.00 

Academia Nacional de Ciencias 

Forestales 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 674,400.00 

Instituto Tecnológico de El Salto 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 551,200.00 

CENEVAL 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 5’425,217.91 

SUBTOTAL  $ 14’978,978.07 

Publicación en el DOF 

33605 Información en medios masivos 

derivada de la operación y administración 

de las Dependencias y Entidades 

$ 109,840.00 

TOTAL  $ 15’088,818.07 
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7.5.3. Integración de expedientes y/o proyectos ejecutivos. 

 

Durante el 2011 se generaron 38 carpetas. 

 

7.5.4. Documentación soporte  

 Reglas de Operación 2011 

 Publicación en el DOF de la Norma que regula el mecanismo de certificación de 

asesores técnicos del Programa ProÁrbol de la Comisión Nacional Forestal 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma de Nuevo León 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Veracruzana 

 Convenio marco CONAFOR – Universidad Juárez del Estado de Durango 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Juárez del Estado de Durango 

 Convenio marco CONAFOR – Universidad Autónoma de Chihuahua 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma de Chihuahua 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad de Guadalajara 

 Acuerdo específico CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de Zongolica 

 Convenio de colaboración CONAFOR - INIFAP 

 Acuerdo específico CONAFOR – Colegio de Postgraduados 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma Chapingo 

 Convenio marco CONAFOR – Academia Nacional de Ciencias Forestales, A.C. 

 Acuerdo específico CONAFOR – Academia Nacional de Ciencias Forestales, A.C. 

 

Contrataciones: 

 

Durante 2011 se realizaron las contrataciones descritas en la Tabla 14. 

 

Tabla 14. Contrataciones realizadas en 2011. 
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Numero 

de Orden 

de 

Compra 

Tipo de 

Adjudic

ación 

Nombre, 

Denominación o 

Razón Social del 

Proveedor o 

Contratista 

Concepto del Bien o Servicio 
Fecha de Emisión de 

OC 
Importe Pagado 

OC/ADQ/

02090/20

11 

Art.1 3er 

Parr. 

LAASSP 

SECRETARIA DE 

GOBERNACION 

La presente ampara la PUBLICACION EN EL 

Diario Oficial de la Federación DE LA NORMA 

QUE REGULA EL MECANISMO DE 

CERTIFICACIÓN DE ASESORES TÉCNICOS 

PROÁRBOL 2011. 

28/03/2011 $109,840.00 

OC/ADQ/

09862/20

11 

Art.41Fr

acc.1 

LAASSP 

Patente 

CENTRO 

NACIONAL DE 

EVALUACION 

PARA LA 

EDUCACION 

SUPERIOR AC 

Realización de 09 Instrumentos de la Norma 

Institucional: Alineación de 07 Normas 

Institucionales, diseño de 02 Normas 

Institucionales. Y formación para el manejo y 

aplicación de Instrumentos de Evaluación por 

Competencias para 180 participantes. Costo del 

50 % del servicio. 

29/08/2011 $2,712,608.96 

OC/ADQ/

14428/20

11 

Art.41Fr

acc.1 

LAASSP 

Patente 

CENTRO 

NACIONAL DE 

EVALUACION 

PARA LA 

EDUCACION 

SUPERIOR AC 

Realización de 09 Instrumentos de la Norma 

Institucional: Alineación de 07 Normas 

Institucionales, diseño de 02 Normas 

Institucionales. Y formación para el manejo y 

aplicación de Instrumentos de Evaluación por 

Competencias para 180 participantes. Costo del 

50 % del  servicio.  Primer complemento para el 

segundo pago del 50% final. 

10/11/2011 $1,636,732.85 

OC/ADQ/

14842/20

11 

Art.41Fr

acc.1 

LAASSP 

Patente 

CENTRO 

NACIONAL DE 

EVALUACION 

PARA LA 

EDUCACION 

SUPERIOR AC 

Realización de 09 Instrumentos de la Norma 

Institucional: Alineación de 07 Normas 

Institucionales, diseño de 02 Normas 

Institucionales. Y formación  para  el  manejo  y  

aplicación de Instrumentos de Evaluación por 

competencias para 180 participantes. Costo del 

50 % del   servicio.  Segundo complemento para  

el  segundo pago del 50% final. 

25/11/2011 $139,213.93 

OC/ADQ/

15125/20

11 

Art.41Fr

acc.1 

LAASSP 

Patente 

CENTRO 

NACIONAL DE 

EVALUACION 

PARA LA 

EDUCACION 

SUPERIOR AC 

Realización de 09 Instrumentos de la Norma 

Institucional: Alineación de 07 Normas 

Institucionales, diseño de 02 Normas 

Institucionales.                         Y formación para el 

manejo y aplicación de Instrumentos de 

Evaluación por Competencias para 180 

participantes. Costo del 50 % del servicio. Tercer 

y último complemento para el segundo pago del 

50% final. 

05/12/2011 $936,662.17 
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7.6. 2012 

7.6.1. Programa de Trabajo. 

En enero 2012 se publica el Listado de Asesores Técnicos con certificado provisional. El 

Consejo Certificador en el ejercicio de sus atribuciones sanciona a asesores técnicos por 

incumplimiento en la asistencia técnica. 

Se publica la Convocatoria de asesores técnicos 2012 abierta desde el mes de marzo 

hasta el 30 de noviembre de 2012. 

En abril se abre la plataforma e-cursos para la Etapa 1 del proceso de certificación, con 

más de 10,402 registros, de los cuales 2,598 tienen calificación aprobatoria. 

En la Tabla 15 se muestra el número de registros por capacidad técnica.  

 

Tabla 15. Resultados de la plataforma e-cursos al cierre de la convocatoria 2012. 

Capacidad técnica Registros Registros graduados 
Porcentaje de 

avance 

Estudios Forestales 880 374 42.5% 

Silvicultura 1064 435 40.8% 

Reforestación y suelos 2223 1386 62.3% 

Servicios ambientales 1554 799 51.4% 

Saneamiento forestal 808 323 39.9% 

Fortalecimiento del Capital Social 1116 528 47.3% 

Fortalecimiento del Capital Humano 1411 772 54.7% 

Desarrollo de la Cadena Productiva 819 312 38% 

SIG 956 361 37.7% 

TOTAL 10,831 5,290 
 

 

Durante mayo dan inicio las Jornadas de Certificación (Etapa 2) en donde los AST podrán 

acudir previa cita y antes del mes de octubre. En total se llevaron a cabo 51 Jornadas de 
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Certificación, durante las cuales se certificaron 380 AST. En la Tabla 16 de número de 

Jornadas y AST certificados por cada Institución Certificadora.  

 

Tabla 16. Número de Jornadas realizadas y Asesores Técnicos Certificados por 

Institución Certificadora 

Institución Certificadora Jornadas realizadas Asesores certificados 

Universidad de Guadalajara 10 24 

Universidad Juárez del Estado de Durango 5 57 

Universidad Autónoma de Nuevo León  4 32 

Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro  4 11 

Universidad Veracruzana 5 16 

Colegio de Postgraduados 1 10 

Universidad Autónoma Chapingo 5 48 

Universidad Autónoma de Chihuahua 4 46 

Instituto Tecnológico de El Salto 3 34 

INIFAP 8 70 

Academia Nacional de Ciencias Forestales, A.C. 3 26 

Instituto Tecnológico Superior de Zongolica 1 6 

TOTAL 51 380 

 

 

Durante 2012 se cumple con la Norma que establece el mecanismo de certificación de 

Asesores Técnicos, en donde se establece que el plazo para certificar a todos los AST es 

el 30 de noviembre de 2012. En la Tabla 17 se muestra el calendario de trabajo durante 

2012. 
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Tabla 17. Calendario de trabajo para la Certificación de asesores técnicos de ProÁrbol 

Actividad Fecha Avance 

1. Se instala el Consejo Certificador con 12 Instituciones Certificadoras acreditadas 30 de agosto de 2011 Cumplido 

2. Se inician los trabajos con CENEVAL para la elaboración de instrumentos de 

evaluación por cada Norma Institucional de Competencia Laboral. Para lo anterior, se 

llevaron a cabo talleres para la elaboración de instrumentos de evaluación y talleres de 

validación de instrumentos de evaluación, así como la prueba piloto con la participación de 

ms de 350 asesores técnicos en la elaboración de las Normas de Competencia Laboral. 

 

 

Septiembre a 

diciembre de 2011 

 

 

 

 

Cumplido 

 

 

3. Capacitación de evaluadores de cada Institución Certificadora en las Normas 

Institucionales de Competencia Laboral por CENEVAL, como requisito para ser evaluador. 

Septiembre de 2011 a 

mayo de 2012 
En proceso 

4. Certificación de evaluadores en Evaluación de Normas de Competencia Laboral y/o 

Diseño e impartición de cursos de capacitación por CONOCER. 

Septiembre de 2011 a 

octubre de 2012 
En proceso 

5. Se publica la Convocatoria para los asesores técnicos, para recepción de documentos. 

Las Instituciones Certificadoras recibieron documentos y los tienen bajo su resguardo. 

29 de septiembre a 30 

de noviembre de 2011 
Cumplido 

6. Se publica el Listado de Asesores Técnicos con certificado provisional. 18 de enero de 2012 Cumplido 

7. El Consejo Certificador publica la Convocatoria de asesores técnicos 2012 abierta hasta 

el 30 de noviembre de 2012. 
Marzo de 2012 Cumplido 

8. Se abre la plataforma e-cursos para dar inicio a la Etapa 1 del proceso de certificación. 15 de abril de 2012 Cumplido 

9. Jornadas de Certificación (Etapa 2). 
Mayo  a octubre de 

2012 
En proceso 

10. Termina el plazo para que los 2828 asesores técnicos se certifiquen en al menos una 

capacidad técnica. 

30 de noviembre de 

2012 
En proceso 

11. Talleres de planeación participativa para estructurar la capacitación en SIG Pendiente para 2013 
 

12. Talleres para estructurar la evaluación conforme al artículo 13 de la Norma que 

establece el Mecanismo de Certificación de asesores Técnicos de ProÁrbol 
Pendiente para 2013 

 

13. Inicio de la evaluación de asesores técnicos Pendiente para 2013 
 

14. Cursos de capacitación para asesores técnicos Pendiente para 2013 
 

 

 

7.6.2. Presupuesto y calendario de gasto autorizado. 

 

Durante el 2012 se ejercicio el presupuesto que se muestra en la Tabla 18. 
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Tabla 18. Presupuesto ejercido en 2012. 

Institución certificadora Partida presupuestal Año 2012 

Universidad Veracruzana 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 809,600.00 

Universidad Autónoma Agraria Antonio 

Narro 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,273,500.00 

Universidad Autónoma De Chihuahua 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,402,425.00 

Universidad Juarez del Estado De 

Durango 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1’735,960.00 

Universidad de Guadalajara 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,374,969.00 

Universidad Autónoma De Nuevo Leon 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,411,294.80 

Instituto Tecnológico Superior de 

Zongolica 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,158,050.00 

INIFAP 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,033,160.00 

Colegio de Posgraduados 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 392,725.00 

Universidad Autónoma Chapingo 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,329,400.00 

Academia Nacional de Ciencias 

Forestales 
43901 Subsidios para capacitación y becas $ 1,938,898.79 

Instituto Tecnológico De El Salto 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 250,000.00 

SUBTOTAL  $ 14’109,982.59 

CENEVAL 43901 Subsidios para capacitación y becas $ 426,880.00 

TOTAL  $ 14’536,862.59 

 

 

7.6.3. Integración de expedientes y/o proyectos ejecutivos. 

 

Durante 2012 se generaron 15 carpetas. 

 

7.6.4. Documentación soporte  

 Reglas de Operación 2012 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma de Nuevo León 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Veracruzana 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Juárez del Estado de Durango 
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 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma de Chihuahua 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad de Guadalajara 

 Acuerdo específico CONAFOR – Instituto Tecnológico Superior de Zongolica 

 Acuerdo específico CONAFOR - INIFAP 

 Acuerdo específico CONAFOR – Colegio de Postgraduados 

 Acuerdo específico CONAFOR – Universidad Autónoma Chapingo 

 Acuerdo específico CONAFOR – Academia Nacional de Ciencias Forestales, A.C. 
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8.  SEGUIMIENTO Y CONTROL 

  

8.1. Informes sobre avances y situación del programa. 

 

En el transcurso del periodo 2007 – 2012 se avanzó sustantivamente para dar 

cumplimiento al Acuerdo de la Junta de Gobierno, el cual fue determinado como cumplido 

gracias a las acciones derivadas de la publicación del Listado de Asesores Técnicos del 

Programa ProÁrbol.  

Otro logro importante fue la generación de la información sobre AST en el SIGA II para la 

gestión del pago de la asistencia técnica a través del módulo SIDPA-SIGA II.  

Una de las mejoras con la implementación del LAST ha sido la generación de información 

y medidas de línea base sobre la asistencia técnica en materia forestal:  

 Número de AST por estado 

 Número de AST que cuentan con Registro Forestal Nacional por estado 

 Número de AST que tiene su régimen como persona física y persona moral 

 Profesiones de los AST 

 Nivel de estudios de los AST 

 AST sujetos a sanciones por incumplimiento en la prestación de sus servicios 

Se ha brindado capacitación a los Asesores Técnicos, en algunos casos con el 

seguimiento de las acciones de capacitación durante varios años.  

Toda la información sobre AST está en los documentos de referencia e informes 

elaborados específicamente para el tema:  

 Numeralia Primavera 2007 

 Numeralia Verano 2007  

 Numeralia Otoño 2007 

 Numeralia Invierno 2007  

 Informe de autoevaluación 2007 

 Numeralia Primavera 2008 

 Numeralia Verano 2008 
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 Numeralia Otoño 2008 

 Numeralia Invierno 2008  

 Informe de autoevaluación 2008 

 Numeralia Primavera 2009 

 Numeralia Verano 2009  

 Numeralia Otoño 2009 

 Numeralia Invierno 2009  

 Informe de autoevaluación 2009 

 Numeralia Primavera 2010 

 Numeralia Verano 2010 

 Numeralia Otoño 2010 

 Numeralia Invierno 2010  

 Informe de autoevaluación 2010 

 Numeralia primer trimestre 2011 

 Numeralia segundo trimestres 2011 

 Numeralia tercer trimestre 2011 

 Numeralia cuarto trimestre 2011  

 Informe de autoevaluación 2011 

 Numeralia primer semestre 2012 

 Numeralia segundo trimestre 2012 

 Numeralia a mitad del camino 

 Indicadores MIR en el PASH de SHCP 2009, 2010 y 2011  

 

Acciones de mejoras resultantes de la aplicación del programa: 

 A partir de 2007, se establece el Listado de asesores técnicos para conservación y 

restauración, lo que constituye el primer padrón que incluye a los servicios de 

asistencia de varios programas de la CONAFOR. 

 A partir de 2008, se establece la obligación al beneficiario de contratar un asesor 

técnico del Listado, al mismo tiempo, se establece el Mecanismo de Ingreso que 

estructura un sistema de ingreso, seguimiento y evaluación a la asistencia técnica. 
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 En 2010 se sancionan y dan de baja del Listado a 52 AST como resultado de 

procesos de evaluación. 

 En 2011, el programa cambia de ser un sistema de ingreso a un sistema de 

certificación, con el cual se favorece la capacitación y medidas para garantizar la 

calidad de los servicios de asistencia técnica que se brinde a los beneficiarios de 

ProÁrbol. 

 En ese mismo año, el proceso se terceriza y opera a través de un Consejo 

Certificador e Instituciones certificadoras, lo que le da soporte y transparencia. 

 Se ha trabajado con la Gerencia de Información Forestal para mejorar la 

plataforma de internet del SIGA II hasta su fase operacional final.  

 Se ha trabajado con la Gerencia de Informática para la operación de un sistema de 

capacitación en línea para la instrumentación del portal de atención con los AST.  

 

8.2. Acciones realizadas para corregir o mejorar su ejecución. 

 

No fue necesario realizar acciones presupuestarias para corregir o mejorar el programa 

 

8.3. Tabla de auditorías practicadas 

 

Año 
No. de 

Auditoría 

No. de 

Observación 

Unidad administrativa 

Auditada 
Atendida Recomendación 

2009 618/2009 

07-1-16RHQ-

100-07–0618-

07-004 

CONAFOR SI 

Se establezca un programa de evaluación y 

capacitación a los prestadores de servicios 

técnicos forestales con objetivos y metas 

2009 618/2009 

07-1-16RHQ-

100-07–0618-

07-005 

CONAFOR SI 

Se instruye para que se establezca un 

sistema de capacitación y acreditación para 

los prestadores de servicios técnicos 

forestales que cumplan compromisos 

definidos en las auditorías técnicas 

preventivas 
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8.4. Tabla de atención de observaciones. 

 

Año 
No. de 

Auditoría 

No. de 

Observación 

Unidad administrativa 

Auditada 
Solventada Acciones 

Porcentaje de 

avance 

2009 618/2009 

07-1-16RHQ-

100-07–0618-

07-004 

CONAFOR SI 

Se instrumento un programa de 

capacitación en 2007 dirigido a 

profesionales forestales PSTF, 

técnicos y público en general 

100% 

2009 618/2009 

07-1-16RHQ-

100-07–0618-

07-005 

CONAFOR SI 

En 2009 se cuenta con un 

programa de capacitación para 

AST y PSTF así como un 

sistema de evaluación y 

seguimiento 

100% 
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9.  RESULTADOS Y BENEFICIOS ALCANZADOS 

  

9.1. Metas logradas y resultados obtenidos. 

 

A partir de la implementación de la Norma que regula el mecanismo de certificación de 

asesores técnicos, se cuenta con un total de 2,828 AST publicados. Estos AST acudieron 

a las Instituciones Certificadoras a entregar documentación ya sea para refrendar su 

registro o de nuevo ingreso.  

Las Instituciones Certificadoras ingresaron la información asociada a cada AST en el 

SIGA II en el subsistema de asesores técnicos.  

Con los datos de la recepción de documentos se puede estimar que el número de 

asesores técnicos que ingresaron documentos en la convocatoria 2011 es de un total de 

2,706 asesores técnicos, siguen siendo Veracruz el estado con mayor número de 

asesores técnicos (480) y Morelos con 15 asesores, el estado con menos asesores 

técnicos. El promedio de asesores técnicos por estado es de 85 y el desglose de la 

información por estado se presente en el Cuadro 7. 

 

El promedio de personas físicas respecto de las personas morales sigue siendo 

sustantivamente mayor, incluso se puede observar que la tendencia es que los asesores 

técnicos que predominan son los que están bajo el régimen de persona física. Lo anterior, 

aún a pesar de que los conceptos de silvicultura comunitaria impulsan que la prestación 

de los servicios de asistencia técnica sea a través de despachos interdisciplinarios. 

 

Las Tablas 19, 20, 21, 22, 23 y 24 enlistan la numeralia más importante que se obtuvo 

resultado de las acciones para el fortalecimiento de la asistencia técnica que se han 

realizado en el Coordinación General de Educación y Desarrollo Tecnológico. 
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Tabla 19. Distribución del tipo de persona  

 

Tipo de persona Valor promedio (2008-2010) Valor promedio (2011-2012) 

Persona física 83 % 84.3 % 

Persona moral 17.5 % 15.7 % 

 

 

Tabla 20. Publicaciones sobre Asesores Técnicos en el DOF 

No. Documento Fecha de publicación DOF 

1 Mecanismo de ingreso al Listado de Asesores Técnicos de ProÁrbol 22 de abril de 2008 

2 Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol 8 de agosto de 2008 

3 Actualización al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol 9 de diciembre de 2008 

4 Mecanismo de ingreso al Listado de Asesores Técnicos de ProÁrbol 19 de marzo de 2009 

5 Actualización al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol 13 de julio de 2009 

6 Actualización al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol 30 de noviembre de 2009 

7 Mecanismo de ingreso al Listado de Asesores Técnicos de ProÁrbol 18 de marzo de 2010 

8 Actualización al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol 30 de abril de 2010 

9 Actualización al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol 2 de agosto de 2010 

10 Actualización al Listado de Asesores Técnicos ProÁrbol 25 de octubre del 2010 

11 
Norma que regula el mecanismo de certificación de los asesores técnicos del 

Programa ProÁrbol 
26 de julio de 2011 

 

 

Tabla 21. Número de AST que aprobaron el curso de suelos en línea por año, de acuerdo 

con el Mecanismo de ingreso al listado (2008-2010) 

 

Año No. de usuarios aprobados Promedio calificación 

2008 1444 91.89 

2009 611 84.24 

2010 239 85.14 

Total 2294 87.09 
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Tabla 22. Número de Asesores Técnicos Acreditados por entidad federativa (2008-2010) 

 

Entidad Federativa Bajas AST 2008 Bajas AST 2009 Bajas AST 2010 TOTAL 

AGUASCALIENTES 

 

16 

 

8 6 10 28 

B.C. 

 

32 3 18 1 14 60 

B.C.S 

 

11 1 10 1 6 25 

CAMPECHE 

 

28 

 

22 7 17 60 

CHIAPAS 2 185 10 68 7 74 308 

CHIHUAHUA 1 81 5 26 7 17 111 

COAHUILA 

 

65 3 15 1 9 85 

COLIMA 

 

26 2 18  7 49 

D.F. 

 

33 

 

44 1 20 96 

DURANGO 3 60 2 28 1 24 106 

ESTADO DE MÉXICO 

 

59 3 21 6 34 105 

GUANAJUATO 

 

44 

 

14  5 63 

GUERRERO 1 63 1 24 2 28 111 

HIDALGO 

 

43 2 30 3 19 87 

JALISCO 

 

87 5 50 4 23 151 

MICHOACÁN 

 

96 4 35 1 20 146 

MORELOS 

 

7 

 

1  8 16 

NAYARIT 

 

23 

 

6 2 8 35 

NUEVO LEÓN 

 

24 1 13 1 16 51 

OAXACA 3 145 9 64 9 46 234 

PUEBLA 

 

78 6 38 3 20 127 

QUERÉTARO 1 25 1 17  10 50 

QUINTANA ROO 2 32 

 

29 6 8 61 

S.L.P. 

 

67 

 

16  28 111 

SINALOA 

 

14 

 

6 1 9 28 

SONORA 

 

52 1 37 2 37 123 

TABASCO 

 

91 1 29 1 8 126 

TAMAULIPAS 

 

44 1 13  5 61 

TLAXCALA 1 17 1 10 1 5 29 

VERACRUZ 2 186 8 99 2 68 341 

YUCATÁN 1 71 5 29 2 28 120 

ZACATECAS 

 

25 

 

10 3 7 39 

Total 17 1830 75 848 81 638 3143 

 

 

Tabla 23. Número total de Asesores Técnicos 2012.  

 

INSTITUCION 

CERTIFICADORA 
ESTADO 

PERSONAS 

FISICAS 

PERSONAS 

MORALES 
TOTAL 

UDG AGUASCALIENTES 24 0 24 

UACH BAJA CALIFORNIA 49 5 54 

ITF BAJA CALIFORNIA SUR 18 2 20 
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INIFAP CAMPECHE 55 13 68 

UAAAN CHIAPAS 173 29 202 

UACH CHIHUAHUA 81 18 99 

UAAAN COAHUILA 129 2 131 

UDG COLIMA 19 1 20 

ANCF DISTRITO FEDERAL 24 12 36 

UJED ITF DURANGO 60 27 87 

COLPOS ESTADO DE MEXICO 101 30 131 

UDG GUANAJUATO 33 2 35 

CHAPINGO GUERRERO 99 37 136 

COLPOS HIDALGO 64 11 75 

UDG JALISCO 126 20 146 

COLPOS MICHOACAN 81 42 123 

CHAPINGO MORELOS 13 7 20 

UJED NAYARIT 39 2 41 

UANL NUEVO LEON 39 6 45 

INIFAP OAXACA 124 50 174 

UV PUEBLA 117 31 148 

ANCF QUERETARO 35 7 42 

INIFAP QUINTANA ROO 33 21 54 

UANL SAN LUIS POTOSI 87 8 95 

ITF SINALOA 25 2 27 

UACH SONORA 43 2 45 

CHAPINGO TABASCO 105 5 110 

UANL TAMAULIPAS 34 5 39 

CHAPINGO TLAXCALA 15 3 18 

ITSZ VERACRUZ 438 25 463 

ANCF YUCATAN 55 13 68 

UAAAN ZACATECAS 47 5 52 

 TOTAL 2385 443 2828 

 

Siglas de las Instituciones Certificadoras por orden de aparición: UDG (Universidad de Guadalajara), UACH 

(Universidad Autónoma de Chihuahua), ITF (Instituto Tecnológico Forestal de El Salto), INIFAP (Instituto Nacional 

de Investigación Forestal, Agrícola y Pecuaria), UAAAN (Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro), ANCF 

(Academia Nacional de Ciencias Forestales), UJED (Universidad Juárez del Estado de Durango), COLPOS (Colegio 

de Postgraduados), CHAPINGO (Universidad Autónoma Chapingo), UANL (Universidad Autónoma de Nuevo León), 

ITSZ (Instituto Tecnológico Superior de Zongolica), UV (Universidad Veracruzana) 
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Tabla 24. Número de asesores técnicos en el Listado y número de asesores capacitados 

por año  

 

 
2007 2008 2009 2010 2011 2012 

AST 916 1,814 2,583 3,143 3,143 2,828 

Cursos 14 23 79 43 27 - 

AST capacitados 473 805 1,923 1,178 810 - 

Talleres 11 38 56 25 - - 

AST asistentes 1248 2026 1,939 273 - - 

 

 

 

9.2. Beneficios alcanzados. 

 

 Se opera la recepción, certificación y evaluación a través de terceros.  

 Se acredita y certifican conocimientos, habilidades y actitudes en Capacidades 

Técnicas versus conceptos de apoyo y modalidades. Las acreditaciones son con 

base en áreas temáticas = 9 Capacidades Técnicas.  

 Orientación hacia la prestación de servicios técnicos de manera integral al agrupar 

conceptos y modalidades en Capacidades Técnicas. 

 Se cuenta con el respaldo de Instituciones Certificadoras, las cuales son entidades 

con reconocimiento en el sector forestal, con experiencia y personal experto en la 

mayoría de las Capacidades Técnicas. 

 Se puede pagar a los asesores técnicos a través de la cesión de derechos.  

 Se cuenta con un marco normativo para garantizar la calidad de la asistencia 

técnica que se brinde a los beneficiarios de ProÁrbol. 
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10.  INFORME FINAL DEL COORDINADOR GENERAL DEL 

PROGRAMA 

 

10.1. Informe final de actividades del programa o proyecto. 

Figura 3. Informe final de actividades 

Fuente: CONAFOR 2012 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Situación Anterior 

Padrones solo enlistando los 

nombres de los técnicos por 

programa. 

Asistencia técnica no 

sistematizada y sin normativa 

establecida. 

La capacitación a los 

técnicos y prestadores de 

servicios técnicos forestales 

escasa y dispersa 

Situación Actual 

Asistencia técnica 

sistematizada en una 

plataforma en línea. 

2,828 asesores técnicos 

publicados, de los cuales el 

84% son personas físicas y el 

16% son personas morales. 

En promedio brindan 

asistencia en 5 modalidades 

de apoyo del programa 

ProÁrbol  y Lineamientos de 

apoyo.  

Cambio de acreditación a un 

proceso de certificación de 

competencias laborales. 

Programa de capacitación 

continúa aunque con una 

oferta limitada por el 

presupuesto disponible.  

Proyección  

100% de la asistencia técnica 

certificada en las 

capacidades técnicas en las 

que brindan servicios a los 

beneficiarios de los 

programas de la CONAFOR. 

100% de la asistencia técnica 

certificada en las 

capacidades transversales de 

sistemas de información 

geográfica y fortalecimiento 

al capital humano. 

Esquema de evaluación a la 

asistencia técnica. 

Esquema de evaluación a la 

asistencia técnica. 

Programa de capacitación 

para AST y PSTF con amplia 

oferta.    
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Tabla 25. Informe final. 

 

AÑO UNIDAD DE MEDIDA LOGRO 

2007 

Asesores técnicos inscritos 

 

Asesores capacitados 

976 asesores 

 

14 cursos con 473 capacitados 

2008 

Asesores técnicos publicados en el LAST del 

DOF 

 

 

 

Asesores capacitados 

Publicación del Mecanismo de Ingreso en el DOF  el 22 de 

marzo 

1814 asesores publicados en el LAST en el Listado de 

Asesores Técnicos  y una  actualización  en el DOF 

23 cursos con 805 capacitados 

2009 

Asesores técnicos publicados en el LAST del 

DOF 

 

 

 

 

 

Asesores capacitados 

Publicación de la Actualización al Mecanismo de Ingreso al 

Listado de Asesores Técnicos  el 19 de marzo de 2009, 

2,232 Asesores Técnicos publicados en  2 Actualizaciones 

al Listado de asesores técnicos. 

 

79 cursos con 1923 capacitados 

2010 

Asesores técnicos publicados en el LAST del 

DOF 

 

 

Asesores capacitados 

Publicación de la Actualización del Mecanismo de Ingreso 

al Listado de Asesores Técnicos  el 18 de marzo de 2010 

3,143 asesores publicados  en 3  Actualizaciones al Listado 

de asesores técnicos 

43 cursos con 1,178 capacitados 

2011 

Asesores técnicos certificados 

 

 

 

Asesores capacitados 

Publicación de la Norma que regula el mecanismo de 

certificación de asesores técnicos del programa ProÁrbol  el 

26 de julio de 2011 

 

27 cursos con 810 capacitados 

2012 Asesores técnicos certificados 

La actualización al Listado de asesores técnicos se publico 

en la página de internet con 2,828 asesores técnicos con 

certificado provisional. 

Para septiembre de 2012 se tienen 380 asesores técnicos 

certificados 
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10.2. Áreas de mejora. 

 

• Es indispensable contar con el apoyo e involucramiento de todas las áreas operativas 

de la CONAFOR, ya que son quienes establecen los criterios técnicos de los apoyos en 

los que los AST brindan asistencia técnica. 

• La plataforma en línea que actualmente se emplea para la sistematización de la 

información de los asesores técnicos requiere soporte técnico constante por las áreas 

encargadas en la CONAFOR.  

• La plataforma de capacitación denominada e-cursos es un software que genera 

problemas y errores que causan molestias a un número considerable de AST. Ejemplo 

de lo anterior es: cuentas duplicadas al bloquearse de manera frecuente los usuarios y 

contraseñas de los usuarios. al no tener comunicación con el instructor a través de 

foros se generaron dudas en el uso de la plataforma, no se pueden cargar imágenes, 

los textos generan errores al momento de habilitar el curso en línea, la plataforma es 

poco flexible por lo que cualquier cambio genera pérdida de información de los 

registros de usuarios, los textos se pueden desplegar en una pantalla muy pequeña 

para su visualización, no se cuenta con foros, chat, módulos para subir y descargar 

tareas, módulo de calificaciones, como en otras plataformas virtuales por lo que la 

capacitación es limitada, la plataforma genera errores o se cae cuando se utiliza por 

un gran número de usuarios y se desconoce la capacidad operativa para determinar 

un uso óptimo. En general, la plataforma se encuentra en uso, sin modificaciones, 

desde el año 2005, por lo que se considera que esta es obsoleta respecto de otras 

versiones existentes en el mercado.  

• La plataforma de capacitación denominada e-cursos requiere de una reingeniería total 

ya que emplea programación que ya no es funcional.  

• Se requiere una mayor colaboración de la Unidad de Asuntos Jurídicos y las áreas 

operativas para el establecimiento de sanciones a los AST, que puedan detonarse en 

conflictos que puedan causar un daño patrimonial a la institución o perjuicios a los 

servidores públicos por demandas, recursos de revisión y juicios de amparo 

promovidos por los AST.  
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• Se requiere mayor supervisión y verificación de las Gerencias Estatales de los apoyos 

que concluyen, ya que sigue ocurriendo el fenómeno de pago de asistencia técnica a 

proyectos inconclusos.  

 

 

10.3. Actividades pendientes. 

 

En la Tabla 26 se describen las actividades pendientes a realizarse para darle continuidad 

a la implementación del esquema de certificación de asesores técnicos. 

  

Tabla 26. Actividades pendientes. 

ACCIÓN FECHA LÍMITE 

Talleres de planeación participativa para estructurar la 

capacitación en SIG 
Primer trimestre de 2013 

Talleres para estructurar la evaluación conforme al artículo 13 de 

la Norma que establece el Mecanismo de Certificación de 

asesores Técnicos de ProÁrbol 

Julio de 2013 

Inicio de la evaluación de asesores técnicos conforme al artículo 

13 
Febrero  de 2014 

Cursos de capacitación para asesores técnicos Continua a partir de 2013 

Revisión de las Normas Institucionales A partir de 2015 

Estructurar un grupo de trabajo con integrantes de las áreas 

operativas y de la UAJ que sean los encargados de la operación 

del programa 

Durante de 2013 

Hacer reuniones informativas constantemente con los asesores 

técnicos 
Proceso permanente 

Actualizar constantemente el Listado de Asesores Técnicos Proceso permanente 

Dar atención inmediata a las solicitudes de información de los 

interesados y asesores técnicos 
Proceso permanente 

Continuar con el apoyo a las Instituciones Certificadoras y al 

Consejo certificador para dar respaldo institucional al proceso 
Proceso permanente 
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11. GLOSARIO  

Término Definición 

AST Asesores Técnicos 

Capacidades 

técnicas 

Se trata de rubros en los que el Asesor Técnico puede prestar asistencia técnica, que 

concuerdan con las modalidades y conceptos de apoyo de ProÁrbol y Lineamientos. 

Consejo 

Certificador 

Órgano representado por cada una de las Instituciones Certificadoras, de funcionamiento 

autónomo para decidir situaciones no previstas en la emisión del Listado de Asesores Técnicos 

DNC Diagnóstico de Necesidades de Capacitación 

DOF Diario Oficial de la Federación 

e-cursos Plataforma de internet para ofertar capacitación en línea desde el servidor de la CONAFOR 

Instituciones 

Certificadoras 

Instituciones educativas, de investigación o colegios de profesionales que cuentan con los 

requisitos determinados por la CONAFOR, tales como infraestructura propia, expertos en 

funciones productivas en el área forestal, capacidad para contratar personal y firmar convenios 

de colaboración, entre otras y que están habilitados por la CONAFOR para certificar capacidades 

técnicas. 

LAST Listado de Asesores Técnicos 

NICL Normas Institucionales de Competencia Laboral 

NMAT Norma que regula el mecanismo de certificación de Asesores Técnicos del Programa ProÁrbol. 

Página 

Institucional 
www.conafor.gob.mx 

Persona física 
Régimen de prestación de servicios en donde existe un único titular; incluye a las personas 

físicas con actividad empresarial. 

Persona moral 
Se incluyen organizaciones civiles, despachos de prestación de servicios, empresas, entro 

otros que tienen a varios socios o empleados dentro de su organización. 

RFN Registro Forestal Nacional 

 

http://www.conafor.gob.mx/
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12. ANEXOS 

Número del Anexo: Tema: 

Anexo 01 Presentación ejecutiva de la memoria 

Anexo 02 Numeralia 2007 

Anexo 03 Numeralia 2008 

Anexo 04 Numeralia 2009 

Anexo 05 Numeralia 2010 

Anexo 06 Numeralia 2011 

Anexo 07 Numeralia 2012 

 

 


