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“2015, Ao del Generalisimo José Maria Morelos y Pavon”.

México, Distrito Federal, a trece de mayo de dos mil quince.

VISTO: El estado que guarda el expediente No. C1/559/15 del Indice de este Comité de Informacion,
correspondiente al procedimiento de acceso a la informacion, derivado de la solicitud presentada el 13 de abril de 2015,
a través del INFOMEX, a la que corresponden el nimero de folio 0002700094015, y

RESULTANDO

I.- Que mediante la referida solicitud, se requiri¢ la informacion siguiente:

Modalidad preferente de entrega de informacién

“Entrega por Internet en el INFOMEX” (sic).

Descripcidn clara de la solicitud de informacion

“De acuerdo al DECRETO por el que se adicionan y reforman diversas disposiciones de la Ley

General de Salud, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria

del Apartado B) del articulo 123 Constitucional, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto

de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, de la Ley para la Proteccidn

de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, y de la Ley General de Acceso de las Mujeres

a una Vida Libre de Violencia publicado el 2 de abril de 2014 en el Diario Oficial de la Federacion,

enumere y explique ;qué medidas decidieron tomar en.esta dependencia (en cada sede) para

cumplir en tiempo y forma? ;cuales ya estan funcionando? ¢ cual es el grado de avance de las

que faltan? ;como miden en particular la violencia laboral? ;cémo saben si hay amenazas,

descalificacion, humillacién y demas agravantes descritos en el art. 11 del decreto 7 (Se anexa

para mayor claridad) ¢qué sanciones por tipo de violencia laboral (mismo art. 11) recibe la

persona que las ejerce contra una empleada? ;qué mecanismo de denuncia tienen las

empleadas en su dependencia si es que son victimas de esta violencia? Anexo Articulo 11.

Constituye violencia laboral [a negativa ilegal a contratar a la Victima o a respetar su'permanencia

o condiciones generales de trabajo, la-descalificacion. del trabajo realizado, las amenazas, la

intimidacion, las humillaciones, la explotacion, el impedimento a-las mujeres de llevar a cabo el

periodo de lactancia prevnsto enla Iey y todo tlpo de dnscnmmacnon por condncuon de genero

(sic).

I.-Que Ia Unidad de En!ace turno por medios electromcos ducha sohc&tud a Ia Dlreccmn General de Recursos
Humanos, a la Direccién General de Administracién y Finanzas del Instituto de Administracion y: Avaluos de Bienes
Nacionales, .y ‘a“la Direccion General de Denuncias e Investlgacmnes ‘unidades - admmlstratlvas que considerd
competentes para contar con la informacion, y en consecuencra Iocallzaran Ia que es matena del presente
procedimiento de acceso aa informacion.

11I.- Que este 6rgano colegiado no cuenta-adn con sufi crentes elementos para pronunmarse sobre el conjunto
de informacion solicitada en el folio que nos ocupa;.en su caso, emitir. resolucion ‘de conformidad con lo previsto en los
articulos 29, fraccion 11,45 y 46 de la Ley Federal de Transparenma y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental.

IV.- Que se ha: formado el expediente en quese actua, conlas constanmas antes enunmadas observando
enlo conducente los procedlmlentos del Manual Admlmstratlvo de Aphcacnon General en Ias Matenas de Transparenma
y de AI'ChIVOS ,

V.- Que de conformldad conlo previsto.en la fraccnon lII del artuculo 7 del Reglamento del Comité de
Informacion de la Secretaria de la Funcion Publica; encontrandose en sesion permanente para, entre otros, resolver
los procedumlentos de su competencia, es. de procederse al’ estudlo yianahsns de la. informacion aludida en los
resultandos precedentes y , F o :

CONSIDERANDO e

PRIMERO Este Comlte de Informacnon de la Secretaria de Ia Funcmn Pubhca €% competente para
conocer, resolver y dictar los acuerdos que sean necesarios en el presente procedlmlento de acceso a la informacion,
de conformidad con los.articulos 6o. y 8o..de'la ConstltuClon Politica de los ‘Estados Unidos \ xicanos; 29, 30 y 44 44 de
la Ley Federal de Transparencua y Acceso ala Informacién Publica Gubernamental; 7, 71:del Reglamento,de > dicha
Ley; y 6, fraccion Il, del Reglamento del Comité de Informacion’ dela Secretaria de’la Funcion Publica. \

SEGUNDO.- Es el caso, que ‘ante la imposibilidad para determmar lo conducente en el expediehte en que
se actla, al no contarse con elementos sufi cientes’ para atender lo requerido, resulta necesario buscar la informacion
7lnclusnve en la Oficialia Mayor, por lo que se considera necesario que la.Unidad de Enlace la turne a la citada unidad

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, Del. Alvaro Obregon, México, D.F. 01020,
Tel. conmutador +52 (55) 2000 3000 www.funcionpublica.gob.mx




COMITE DE INFORMACION

S F P gi OFICIO No. CI-SFP.-768/2015
p@v EXPEDIENTE No. C1/559/15

SECRETARIA DE %--@uw
LA FUNCION PUBLICA e

administrativa para que conforme al ambito de sus atribuciones, busque ésta en sus archivos de forma minuciosa y
exhaustiva, y en consecuencia estar en posibilidad de tener certidumbre sobre la situaciéon que guarda esa informacion.

TERCERO.- Si bien, se ha planteado la necesidad de ampliar el plazo para otorgar respuesta en términos
de lo previsto por el articulo 44 de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental,
conforme a lo indicado en el Resultando lil, y en tanto la determinacion de su ampliacion es una facultad discrecional
de este drgano colegiado, ello no implica que su ejercicio pueda realizarse en forma irrestricta, sino que encuentra su
limitante en la garantia de legalidad tutelada por el articulo 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, que impone el deber de toda autoridad de fundar y motivar la causa legal de proceder.

Se computara dicha ampliacién a partir del dia habil siguiente a la fecha del presente acuerdo, fecha en la
que fenece el plazo para otorgar respuesta segun el lapso transcurrido entre su presentacion en el INFOMEX y este
acuerdo, y por consiguiente, la ampliacion determinada, transcurrira del 14 de mayo al 10 de junio de 2015, en virtud
de que son inhabiles los dias 16, 17, 23, 24, 30 y 31 de mayo, y 6 y 7 de junio del afio en curso, de conformidad con lo
previsto en el articulo 28, segundo parrafo, de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y el Acuerdo mediante
el cual se establece el calendario oficial de suspensién de labores del Instituto Federal de Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos, para el afio 2015, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de enero de la citada
anualidad.

Por lo expuesto y fundado, es de acordarse 'y'se"“k' ‘

PRIMERO.- Se determln
0002700094015, conforme indicado’en el Considerando Segundo. ;
La Unidad de-Enlace turnara la solicitud de a‘informacion a la:Ofi cnalla Mayor de la Secretaria de

la Funcién Publica, para.qu busque en su caso; locallce‘l |nformac10n € mforme segun corresponda la situacién que
guarda la misma. .. ;

phacmn del plazo dez respuest'“ de la, solicitud con nimero de folio

; nterponer por SI 0a traves ‘desti representante eI recurso de revision
sefialado en los amculos 49y 50 de la-Ley Federal de Transparencxa y:Acceso ala:informacién Publica Gubernamental
y 80 de su Reglamento ante el Instituto .Federal’ de Acceso.a la Informacmn y Proteccién de Datos, sito en Av.
Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco; Delegacuon Coyoacan en esta Ciudad de México, D.F., o0 ante
la Unidad de Enlace de la Secretaria de la. Funmon Publlca i

Asxmlsmo se hace del con001m1ento del petICIonarlo que Ios reqws:tos lar manera el Iugar y el medio para
presentar el: citado medio‘de impugnacion, ‘estan dlspombles para su consulta accediendo desde la pagina inicial de
Internet del mencionado Instituto; elegir “Acceso a la Informacién”, una vez desplegado su- contenido debera elegir
“Recurso de. Revision” apartado que contiene la informacion relatlva a éste.”

TERCERO.- Not:flquese por.conducto de la Unidad de Enlace de esta Secretana de la Funcién Publica,
para los efectos conducentes al solicitante y a las unidades administrativas sefialadas en este acuerdo.

Asi, por unanlmldad de votos lo acordaron los integrantes del Comité: de Informacién de la Secretaria de la Funcién
Publica, Alejandro Duran Zarate; Director General Adjunto de Servicios e lnhnovacion Juridicos, como suplente del
Titular de'la Unidad de/A untos Juridicos en su caracter ‘de Pre3|dente del Comlte de lnformacmn Jesus Guillermo
Nufiez Curry, Directoy/
Unidad de Enlace y A
Adjunto d ontro
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