COMITE DE INFORMACION

SFP

SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA

OFICIO No. CI-SFP.- 384/2015
EXPEDIENTE No. CI/251/15

2015, Afio del Generalisimo José Maria Morelos y Pavon”.

Meéxico, Distrito Federal, a dieciocho de marzo de dos mil quince.

VISTO: El estado que guarda el expediente No. Cl/251/15 del indice de este Comité de Informacion,
correspondiente al procedimiento de acceso a la informacion, derivado de la solicitud presentada el 17 de febrero de 2015, a
través del INFOMEX, a la que corresponden el numero de folio 0002700042215, y

RESULTANDO
l.- Que mediante la referida solicitud, se requirié la informacion siguiente:
Modalidad preferente de entrega de informacion
“Entrega por Internet en el INFOMEX” (sic).
Descripcion clara de la solicitud de informacion

“BUEN DA¢A, EN LA MEDIDA DE LO POSIBLE SOLICITO ME INFORME S! ESTE ES EL MEDIO
ADECUADO PARA SABER S| LA C... ES EN LA ACTUALIDAD SERVIDOR PUBLICO FEDERAL,
O EN SU CASO CON QUIEN ME PUEDO DIRIGIR PARA SOLICITAR DICHA INFORMACION.

Il.- Que la Unidad de Enlace turnd por medios electronicos dicha solicitud a la Direccién General de
Responsabilidades y Situacién Patrimonial, y a la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion
Publica Federal, unidades administrativas que consideré competentes para.contar con la informacién, y en
consecuencia localizaran la que es materia del presente procedimiento de acceso a la informacion.

ill.- Que mediante comunicado electronico de 18 de febrero de 2015, la Direccion General de Responsabilidades
y Situacién Patrimonial precis6 que, de conformidad con el articulo 51 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion
Publica, no es competente para atender el presente requerimiento.:

IV.- Que por oficio No SSFP/408/0134/2015 de 11 de marzo de 2015 la_Unidad de Polltlca de Recursos
Humanos de la Administracion Puablica Federal informé a este Comité que de la bisqueda realizada al 23 de febrero de
2015 en el Registro de Servidores Publicos del Gobierno Federal denominado RUSP, no- localizé en la informacién que
remiten las instituciones a través de dicho sistema, reglstro alguno con el nombre de la persona del interés del solicitante, por
lo que, de: conformidad:con el articulo 46 de Ia Ley Federal de TransparenCIa de. Acceso ala Informacvon Publica
Gubernamental, la misma es inexistente.

~:Asimismo, la citada unidad admlmstratlva IndICO que a manera de - onentaCIon al petnmonano en lo que
corresponde a “...EN LA MEDIDA DE L.O POSIBLE SOLICITO ME INFORME SI ESTE ES EL. MEDIO ADECUADO ... CON
QUIEN ME PUEDO DIRIGIR PARA SOLICITAR DICHA INFORMAC/ON ” (sic), se desconoce a cudl t... MEDIO...” (sic)
se refiere,. por’ lo que no, se puede espeCIfcar .-CON- QUIEN ME PUEDO DIRIGIR. PARA SOLICITAR DICHA
INFORMACION ...” (sic); elio en-virtud de que.la; Admxmstracnon Pubhca Federal comprend : dlversa‘ uciones con
naturaleza Jundlca distinta, por ejemplo secretarias de estado, organos: desconcentrados ida araestatales,
organlsmos descentrahzados organismos. descentralizados no sectonzados empresas de parti pamon estatal,:mayontana
érganos auténomos, etc., y por.lo tanto &l personal que labora en ellas tamblen es dlferente por ejemplo: personal civil,
militar u otro. . , e & Wi ~ G g ~

Por Io antenor la Umdad de Polmca de Recursos Humanos de~ a'?AdmmlstraCIon Pu ica. :ederal preciso
que si bien la Secretaria de la Funcion Publica es la Dependencia del Ejecutivo Federal encargada de administrar el
Registro de Servidores Publicos del Gobierno Federal, éste se integra'y opera con la informacion que proporcionan las
propias dependencias y entidades paraestatales, en términos de lo dispuesto en el articulo 37, fraccion XVIli, de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal; asi como al Segundoy Octavo Transitorios del Decreto por el que
se reforman, adicionan y derogan diversas-disposiciones de Ley Organica de la- Administracion Publica Federal
publicado en el Diario Oficial de la‘Federal el 2 de enero de 2013; articulos 15, 16, 17,18 y 19 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, 27 y 28 de.su‘Reglamento, asi como los numerales 77 al
92 de las Disposicién en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, normatividad
disponible en la liga www.normateca.gob.mx

Finalmente, la citada unidad administrativa sefiald que el cancepto-de "Servidor Publico”, se fencuentrag
regulado en los articulos 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 2 de la Ley IL'c deral de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, que hacen referencia a una gama mayor de personal

~sque el de la cobertura del Registro de Personal Civil del Gobierno Federal, por lo que en caso de tratar de localizar a /

y /
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un determinado servidor publico diferente al civil como por ejemplo personal militar, el interesado podria dirigirse
directamente a la institucion correspondiente.

V.- Que se ha formado el expediente en que se acttia, con las constancias antes enunciadas, observando en lo
conducente los procedimientos del Manual Administrativo de Aplicacion General en las Materias de Transparencia y de
Archivos.

VI.- Que de conformidad con lo previsto en la fraccién Il del articulo 7 del Reglamento del Comité de Informacion
de la Secretaria de la Funcién Publica, encontrandose en sesidn permanente para, entre otros, resolver los procedimientos
de su competencia, es de procederse al estudio y analisis de la informacién aludida en los resultandos precedentes, y

CONSIDERANDO

PRIMERQO.- Este Comité de Informacion de la Secretaria de la Funcién Publica es competente para conocer y
resolver el procedimiento de acceso a la informacion, de conformidad con los articulos 6o. y 8o. de la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 29, 30, 42 y 46, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental; 57 y 70, fraccion V, del Reglamento de dicha Ley; asi como el articulo 6, fraccion 1l, del Reglamento del
Comité de Informacion de la Secretaria de la Funcion Publica.

SEGUNDO.- En la solicitud No. 0002700042215, se requiere “BUEN DA;A, EN LA MEDIDA DE LO POSIBLE
SOLICITO ME INFORME S| ESTE ES EL MEDIO ADECUADO PARA SABER SI LA C... ES EN LA ACTUALIDAD
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL, O EN SU CASO CON QUIEN ME PUEDO DIRlGIRPARA SOLICITAR DICHA
INFORMACION. QUEDO AL PENDIENTE DE SU AMABLE RESPUESTA" (sic).

Al respecto, la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracién-Pablica Federal comunica al
solicitante, la informacién que quedé inserta en el Resultando 1V, parrafos segundo al cuarto, de este fallo, misma que misma
que le sera comunicada a través de la presente resolucion por internet en el INFOMEX, de conformidad con los articulos
2,42,y 44 de la Ley Federal de Transparenma y Acceso a'la |nformaC|on Publica Gubernamental y 50 de su
Reglamento ; ,

TERCERO Por otra parte la Unldad de Polltlca de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal,
sefala la mex13tenc;a de la informacion-atento a lo. manlfestado en el Resultando IV; primer parrafo de esta resolucion, por
lo que, es necesarlo analizar dicha CIrcunstanCRa a efecto de declarar su meXIstenc:a

En ese sentido, la Unidad de Polmca de’ Recursos Humanos de la Admlnlstramén Puablica Federal tiene entre
sus facultades, la conferida en el articulo 19, fraccion XIV, del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica,
para “participar, en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, en el disefio de los
sisternas para el -registro de informacién de los recursos humanos y. organizacion de las dependencias y entidades y la
Procuraduria, asi como administrar la informacion contenida en dichos sistemas” no obstante, indica que de la bisqueda
realizada al 23 de febrero de 2015 en el Registro de Servidores Publicos del Gobierno Federal denominado RUSP, no localizé
en la informacién que remiten las instituciones a través de dicho sistema, registro alguno con el nombre de'la persona del
interés del solicitante, por lo que, de conformcdad con el articulo 46-de la Ley Federal de-Transparencia; de Acceso a la
Informar:,lon Pubhca Gubernamental la misma es inexistente. ;

En ese orden de ideas, atento a que la unidad admlmstratlva hace del conocimiento de este organo colegiado
que no cuenta con la informacion de referencia; en tanto que no obra en sus archivos-y registros, y toda vez que no esta
obligada a generar. documento alguno para atender la solicitud' de mérito, es que en razon de lo antes expuesto y
considerando que. no basta con que el sujeto obligado cuente con atribuciones:para, en su caso, generar, obtener, adquirir,
transformar o conservar por cualquier titulo informacion, o bien, para registrar o documentar el ejercicio de las facultades o la
actividad del propio sujéto obligado, ‘sino. que la documentacion o informacion solicitada como presupuesto logico juridico
debe obrar en sus archivos, esto es debe resultartangible y por ende existir, a efecto de que resulte posible otorgar su acceso,
estando imposibilitada la autoridad administrativa juridica y materiamente para generar documentos ad hoc o ex profeso en
aras de satisfacer u obsequiar la pretensnon del -acceso a mformamon es que en el presente caso, debe declararse
formalmente la inexistencia.de la misma.

Al efecto, se debe tener presente el criterio 15/09 que sobre el particular establecio el Inst:tuto Federal -

a la Informacion y Proteccién de Datos, mismo que se reproduce para su pronta referencia:

“La inexistencia es un concepto que se atribuye a la informacidn solicitada. El articulo 46 Le
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental establece que cuando
JUS— 7los documentos no se encuentren en los archivos de la unidad administrativa, ésta debera remitir al
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Comité de Informacion de la dependencia o entidad la solicitud de acceso y el oficio en donde lo
manifieste, a efecto de que dicho Comité analice el caso y tome las medidas pertinentes para localizar
el documento solicitado y resuelva en consecuencia. Asimismo, el referido articulo dispone que en
caso de que el Comité no encuentre el documento, expedira una resolucién que confirme la
inexistencia del mismo y notificara al solicitante, a través de la unidad de enlace, dentro del plazo
establecido en el articulo 44 de la Ley. Asi, la inexistencia implica necesariamente que la informacion
no se encuentra en los archivos de la autoridad -es decir, se trata de una cuestion de hecho-, no
obstante que la dependencia o entidad cuente con facultades para poseer dicha informacion.
En este sentido, es de sefialarse que la inexistencia es un concepto que se atribuye a la informacion
solicitada” (sic).

[Enfasis afiadido]

En tal virtud, considerando lo comunicado a este Comité de Informacién de la Secretaria de la Funcién Publica,
por la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal, unidad administrativa que en el
ambito de sus atribuciones pudiera contar con la misma, procede confirmar la inexistencia de la informacién en los términos
__solicitados en el folio No. 0002700042215, de conformidad con lo dlspuesto por los articulos 46 de |la Ley Federal de

' senalado en el conS|derando Segundo
Por lo expuesto y fundado, es de resolver y se
RESUELVE

PRIMERO.- Se hace del conocimiento del peticionario la informacion publica proporcionada por la Unidad de
Politica de Recursos Humanaos de la Administracion Publica Federal, en la forma y términos sefialados en el Considerando
Segundo de este fallo.

Asimismo, se confirma la inexistencia de la informacion en los términos solicitados en el folio No. 000270004221 5,
en términos de lo comunicado por la Unidad de Politica de Recursos Humanos de la Administracion Publica Federal,
conforme a lo sefialado en el Considerando Tercero de la presente resolucion,

SEGUNDO.- El solicitante podra interponer por si.o a fraves de su representante, el recurso de revision previsto
por los articulos 49 y 50 de Ia Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en términos
del articulo 80 del Reglamento de la Ley, ante el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos, sito en
Av. Insurgentes Sur No. 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco; Delegacion Coyoacan, ‘en esta Ciudad de México, DiF., o ante la
Unidad de Enlace de la Secretaria de la Funcién Publica,

Asmsmo se hace del conocimiento del peticionario que los requisitos, la manera, el lugar, y el medio para
presentar el citado medio de impugnacion, estan disponibles para su consulta accediendo-desde la pagina inicial de Internet
del mencionado’ Instituto, elegir “Acceso a la Informacion”, ‘una vez desplegado su contenldo debera eleglr “Recurso de
Revision” apartado que contiene la mformacnon relativa a éste. :

TERCERO Notmquese por conducto de la Unidad de Enlace de esta Secretana de Ia Funcuon Pubhca para los
efectos conducentes al sohcntante ya Ias unldades admmlstratlvas senaladas en, esta resoluc:on .

Asi, por unanlmldad de votos Io resg on los lntegrantes del Comlte de Informac:lon dela Secretana dela Funcnon Publica,
Alejandro Duran Zarate, Director ene | Adjunto de Servicios e Innovacion Juridicos, como suplente del Titular de la Unidad
de Asuntos Jundlcos en su cg acter e Presidente del Comité de Informacion; Jesus Guillermo Nufiez Curry, Director de
Enlace, comag.&dpl 1§ eneral de Denuncias e lnvestlgacmnes Tltular de la Unidad de Enlace y Secretano
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